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Wefen und %ebeutung der Perjonal=
perfrefungen.,

Die neue, am 24. Upril 1919 vom Wiener Ge=
meinderafe genehmigfe ,Ullgemeine Dienjfordnung fiir
bie Angejteflten der Gemeinde Wien”, die widtigjie Er=
rungenjdyafi des BVerbandes der ffddf. Ungeftellten, [tellf
ficherlih das modernjie Dienfired)t dar, das eine
dffentliche Ungejielliengruppe bejif. Der Grundjal des
Selbjtbeflimmungsredyfes der Ungefiellfen in allen Unge-
legenheiten bdes perjbnliden Dienfiverhdlinifles kommt
darin oollfidndig gur Gellung und iji bis indie kleinjien
Delails durdygefiihrt. -Sur Frdgerin und Vermwalierin
diejes l)ncbmid)ti?en QRedytes iji die Perjonalveriveinn
gemadyt.. Ohne fjie iff in SHinkunjt keine allgemeine u
Reine individuelle Regelung von Perfonaljragen midglidy,
jo ba man jagen Rann, da in allen Dienflangelegen=
heifen von perfinlider Begiehung. auf die fiddl. Unges
jellfen der Einflup des Dienfigebers wenn nidi gang
ausgefd)loffen, o dod)y derart bejdyrdnkt ijf, dap von
einem einjeifigen auforifdren Normierungsredyte bdes
Dienfigebers in Perjonalangelegenheiten nid)t mehr ges

fprodjen werden Rann.
/ ®rop it die Fiille der Redhfe, die von der neuen
Dienjfordnung den fiidl. AUngejtellfen verliehen werden.
@rop ijf aber aud) die Beraniworiung, die nunmehr den
fiddf. Ungeffellten aufgelaftet iff. Denn bdie Fiille jener-
DBerechtigungen ' ijf ihnen nur gegeben in der jidjeren
Crwarfung, dap der Ungejtellfe, der nidyt mehr .als Objekt
der Dienjigemalt eridjeini, fondern als ein gleid)beredy=
figter Mittrdger der Dienftgewalt, in Hinkunft aus jid
beraus, im Gefiihle jeiner Pjlicht und BVerantwortlidkeit
alle jeine Krdfte im Jnterejfje des Dienjtes um Woble
ber @efamtheit einjeben wird. Den Perjonalveriretungen
erwidyjt daher nidyt blop die Aujgabe, die in der Dienfis
ordnung verbiirgten %Redyfe der Ungejfellten u fchitfen,
jondern aud) die vollkommenjfe und rejflofe Plichterfitls
[ung der Ungeffellen ficherzujfellen. So decken fid) die
Aufgaben der ffidf. Perfonalveriretungen im allgemeinen
und insbefondere in der leleren Begiehung ovolljidndig
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mif den im Gefebenfourfe iiber die Belfriebsriife
diefen vorbehaltenen Aufgaben. § 6 bes Eniwurfes be=
fagt: ,Die Belriebsrite haben fid) die Qqured)terl)ultung
ver ‘.‘)isatplin in den Befrieben angelegen jein zu lajjen.”
€s fet bet diefer Gelegenbeit iiberhaupt befont, dap
die in Dder allgemeinen Dienjfordnung norgeiebemn
Perfonalverfrefungen fowohl nady der Art ihrer Bejfel-
lung, als aud) threm Wirkungskreije mit den demnddyijt
gur gefelidhen Cinfithrung gelangenden Befriebsriten fid
ecken und daber bdie emid)[agtgen Bejfimmungen der

- Dienffordbnung Paragraph 2 des Eniwurfes dem ent=

fprechen. Der Vielheit der -BWerirelungsorgane der
Ungeftellfen wdre weifers audy nody dadurdy vorgubeugen,
daB, joweit Angeftellfenrite mif weiferen bHifentlichen redt=
lidyen Aufgaben als den der biogen Standesverfrefung
im eingelnen DBefriebe, alfo mit Reprifentatinzwedien
gejdaffen werden, aud) ¢diefe Funkiion feifens jeder
Gtandesgruppe den Perjonalverivefern iiberfragen

wird. Wenn dann iiberdies darduf gu fehen jein wird,

dap zu Perjonalverfrefern in der Regel jolche BVertrau-

- ensmdnner jeder Gtandesgruppe berufen werden, die

bereifs in der gemerkjdyaftlichen 6tanbe50raammtwn
Mandafstriger find, jo ijf die Einbeit der Uktion bder

ftadt. Ungeftellten und ihre enge Verbindung mit ber .

Berbandsorganijation gefidyert, die allein ein erjoigreidyes
Wirken verbiirgen kann. Sumindejfens jollten die Perjo
nalverfrefer=Funktiondre ihres Fadpereines, der Haupi=
verfrauensmann mdglichjf deflen Obmann fein.

Die allgemeine Dienffordbnung ijf die magna charta
fibertatum bder ftidt. Angeftellfen. Sie zu bewalren, in
der Praris um RNuBen bder AUngejfellfen zu vermerten
und jie ausgubauen ijf die {dhwere und verantworfungs=
volle Aufgabe, die in die Hinde der Perfonalverfrefer
gelegt wird. Diefe werden ihren widtigen Pilidyten aber
nur dann gerechf werden, wenn fie nidt in den gegen
feiligen Febler der nunmebr gliicklich iibermunderren Jeif
verfallen und an die Stelle des eipjeiligen Dikiates des
Dienjfgebers das der AUngejtellfen ]e?en wollen, -G allen
Fdllen hat der Ungeftellte den Dienjtweg einzubalien, die

Perfonalverfrefung fritf nidht an die Stelle des vorges ~

feten Amies (§ 33 AUlly. D.-O.), jedod) ijt fie berechifgt
alle diesbepiigliden Sdyritte des Ungejfellten u unters
ltiigen Sie mup fid) daher vor Augen halfen, dap das
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Selbjtbeffimmungsrecht in Sadjen des Dienjfes ein gleidys
werfiges ‘mitbe?ﬁmmungsned)t mif dem Dienjfgeber in
allen Perfonalangelegenheifen ijf, dap dabher Perjonals
referenfen und vorgefegte Dienjfjfellen” nidf, als Gegner
der Ungejtellfenr, jondern als jene Stellen Zu belradyten
find, die ur einvernehmiichen Regelung aller einjdyld-
gigen ?ragcn gujammen mit der Perfonalverirefung bes
ru?en jind.

Die verfdyiedenen Slandesgruppen haben nunmehr
o rajch als mdglich an die Wabl ihrer Perjonalverfre-
fungen 3u fdyretten. Verband und Dienjigeber ermarten,
daB das Berfrauen der jddl. WUngejtellfen auf jolche Pers
fonien . fallen wird, die fich der Bedeutung der Funkiion
und der hoben fittliden DBerantworfung bewupt jind,
die fie damit fibernehmen. RNur jo Rann das den Pera
jonalverfrefungen jugrunde liegende Pringip ,Nid)fs
fiber uns ohne uns!“ alle in Perfonalfragen mii-
fpielenden Jnfereflen harmonijdy verfdhnen und 3u einer
gejunden, dauernden und unenfwurzelbaren Einrichiung
ves Mienffredytes werden! ,

L Die Wah! der Perfonalverfretung.

Die Bejfimmungen iiber die Wahl der Perjonal=
verfrefungen find im V. Ubjdhnitt der allg. D.-O. ent-
halten (§ 75—78). Die Ungeffellengruppen, fiir die die
Dienffordnung nidyt gilt, beffimmit.§ 3 der Diénjfordbnung.
s jind dies alle auf Kiindigung oder nur fiir beftimunte
Seit aujgenommene Bebdienjfefen, weifers alle Werks=
arbeifer, endlich alle jene, deren LQobnverhiltnijje durdy
Sollektivverirdge geregelf find.’ :

Rad) den Bejfimmungen der Dienffordnung Hhaben
bie eingelnen Fadyvereine -die Wabl durchzufithren, bei den
Lehrperjonen die eingelnen Berujsgruppertnad) Injpekiions=
begirken. Dabet wdkblen bet den Lefhrperjonen Fadygruppen
unter 50 Mifgliedern, von welder Jahl bdie Jufeilung
eines Perjonaloerrefers abbingt, Berfrauensperjonen,
die der Perfonalverfrefung in allen diefen Gruppen bes
riihrenden Ungelegenbeiten mit Stimmred)t, bejzuziehen
find. BVei den iibrigen ffadlijhen Ungejfellten haben fich
folche ' Rleinere ®ruppen verwandien Fadyvereinen anzua
idliegen, um ihre Verfretung in der Perfonalverirefung
au finden, oder fid) zum Jwecke der Wahl in einem
eigenen Swedkoerbande 3u vereinigen. So werden 3. B.

i



Lot L)

die Beamtien der flidtijden Sammiungen fiir die Perfonal=
verfrefungswallen bdem Fachvereine der redyiskundigen
Beamien angefdlofjen.

Su der W.=O. ijt 3u bemerken, dap den fiir die Wabl
von Befriebsrifen kundgemadyten BVeffimmungen die Er-
forderniffe fiir das pafjive Wablredyt im § 77 bedeutend
Hibher %eiteﬂt jind., Dies mit Riikfidt auf die Bejonders
heilen pes Bffentlidhen Dienjles. Dody wird in den Aus=
fithrungsbeffimmungen auf bdie Befonderheifen folder
Glandesgruppen Rilckfiht zu nehmen fjein, die nidht
wenigjfens ein Drittel nady § 77 der Dienjordnung
qualifizierfer Standesangehdriger umfapf. Dagegen feblt
in den Beffimmungen unferer Dienflordnung die widlige
Norm iiber den Widerruj des Mandafes cines Per=
fonalverirefers, die im Verbandsvorfdhlage urfpriinglich
enthalfen war (§ 8 des Eniwurfes).

Giner blogen Wehrheit der Wablberedhligien diefes
Widerrujsredht 3u %eben, wie dies der Eniwurf fut, bat
nimlid) der Verband Vedenken gefragen, da man dagurd)
- dDie Borleile des BVerhdliniswablredies, das ja eigentlid)
jeder Minorifdf, von mindeffens ein Fiinjfel aller Stimmen
eine Berirefunrg verbiirgt, had) dber Wabh! der Wajoritit aus=
fiefern wiirde ; den Widerruf aber der beziiglichen Wiihler=
gruppe anbeim zu ffellen, iJf wegen des Charakiers der
geheimen Wah!l nidt angdngig. €5 wird aber immer=
bin jeder Fadyverein Miftel und Wege finden, miflicbige
Perjonalverfreter abzuberufen, da ja.eine nidyt vom Ver=
frauen bder Berfrefenen gefragene Perjonalverfrefung ein
Widerfprud) in fich wirve. Die widtige Frage der Um=
Ia?eu, die § 13 und 14 des Eniwurfes regelf, ijf nidi
weifer vorgejehen, weil fie ja mit der vom BVerbande
verlangfen. Swangsorganijafion vpn felbjf gegeben wdre.
Diefe kbnnie aber me%en mebrfacher Sinderniffe, die in
der RKilrge der flir die Finalifterung der Vorlage zur
‘Berfﬁgung geffandenen Setf nicht bejeitigt werden Ronnten,
nicht durchgejeht werden. Die analoge Anwendung diefer
Bejfimmungen des Entwurfes, die nad) deffen Gejeh=
werden der Verband begehren wird, wird die Fadyvereine
in den Stand feen, pflidhivergefjene Standesangehirige,
die jid) ihrer Fadorganifation fern balfen, wenigjfens
aur Tragung bder Lajfen der Perfonalverfrefung herans

uziehen, da es nidt angebt, dap dieje lediglid) den
%ad)nere’m, aljo die organifierlen Ungejfellten, belaften.
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Die Immunitdt der Perjonaloertretungen iff im § 72
gewdbrleiffet. Jhre VerleBung wdre als Dienfivergehen
nady den- Dissiplinarvorfchriifen zu bejfrafen. Bei den
Belriebsrdfen jieht § 15 des Eniwurfes allerdings Strajen
Jettens der politijdyen Behdrde vor. Dadurdy |ollen inss
bejonbdere fhikandje Enilafjungen von mipliebigen Be-
friebsrdfent verhindert werden. Ddgegen gewdhri nun
den ffidfijden Ungeffellfen die neue Dienjfordnung einen
mehr als ausreidenden Sdus.

Der Eniwourf iiber die Befriebsrife fieht als Injtan,
die in Streiffdllen jwijden Befriebstidten und Lnternehmern
au enfideiden hat, ‘das Einigungsami vor. Diefer™
Cinridhtung enfjpricht filr den Kreis der fiddlijhen Un=
geffellten, die der allgenmeinen Dienffordnung unterjfellf jind,
die gemetderdtlidhe Perjonalkommijjion, deren Jujammen=
feBung und Wirkungshreis § 81 der Dienffordnung regelf.

Die Grundlage fiir die Gejdhdfisordnung der
Perjonalverfretungen gibt § 78 der Dienffordnung ab. Die
Gejdditsfithrung obliegt dem SHaupiverivauensmann,
der audy gur BVermifflung des BVerkehres mit der vorge=
felen Dienjfjfelle berufen ijff. Der Verband wird die
SHauplverfrauensminner Rurienweije 3u {findigen Hon=_
ferengen zujammenfaffen, um die Einbeitlichkeit der Ge-
[dhdfisfithrung und die fiefe BVedadyinahme derfelben auf
die Berbandsaktionen aufredyt 3u erhalten. Diejes In=
ffifut wird im Sujammenbalfe mif der Perjonalkommijjion

- einen ovollwerligen, Crjag filr den in der allgemeinen

Dienffordnung nidf ovorgejehenen ,Haupibefriebsrat™
bilpen, den der (Be[egentmnr?iﬁr Belriebsrife im § 4 regelf.

Wahlordunung

fitr die Perjonalvertrefungswalhlen.
Die Wahl der Perjonalverfrefung iff in den §§ 76
bis 78 und 81, Punkt 4 bder Dienjfordnung geregelf.*)
1. Ausjchreibung der Wahl. .
Die Uusidyreibung der filr die Wahl in die Perfo-
nalverfrefung erforderlihen SHauptoerjammiung erjolgt
durd) den Ausjdup des Fadypereines mindeffens jed)s

*) AUlle %eiﬁmmun%en diefer Wahlordnung fjtellen fih als
rakiije Weijungen ur Siderung eines einbeil[ig)en und einmand=
&v]z)t:rn QBaI;[net{a rens dar und haben nur in[n‘eme awingenden

akfer, als fie in der Dienjiordnung entbggten Jind.
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‘mnd)en*) vor Ublauf der Mandatsdauer der Perfonal-
verrrefer unfer Ungabe bder Sabhl der zu wdhlenden
- Perjonalvertrefer, der et und des Orfes der Auflegung
der Wabhlvorfdldge (vergl. ‘Bunkt 8) inmie des Dries
und der Jeif der Wahl.

2. Wahlleifung. ,

®leidyzeitig mit der Wahlausjdyreibung wdabhlf der
Ausidyup des Fadyvereines einen Wablausjdhup, der aus
einem Obmann, einem Sdyrijifithrer und drei Beifiern
s beftei. Demijelben obliegt bdie weifere Borbereifung und
Durchjiihrung der Wabhlhandlung nnd die Entjdeidung
_aller daraus entjpringenden Sireitigkeifen, Enijcheidungen
in Glreitjadyen {jind ebhejtens, ldngjfens -aber binnen 14
Fagen nad) der Unbringung des Streites zu fillen. Die
Bejchliifie des Wablausjcdhujjes werden mit einfadyer
Glimmenmelrheit gefapt.” Der Wallausidyup Jtellt vier
Wodhen nady Ubjchlup der Wahlhandlung jeine Titigheit
ein. Die Wahlakien werden dem Facdhvereine {ibermittelt.

3. Bernjung.’ o

Die Berujung in allen bdie QBaI)[banb[ung betref=
fenbden Ghreitigheiten gebht an die gemeinderdtlide Per=
jonalkommifjion, welde zugleicdh endgiltig entjdyeidet.

4. Cinjpruchs= und Bejdhwerdejriffen.

Der Cinjprud) gegen jede mit dem Wahlvorgang
ujammenhingende Handlung oder Verfiigung beim
Wabhlausjdyup, ferner die BVejcdhwerde gegen Entidyei=
dungen bdes leBieren bei der gemeinbderdtlihen Perjonal=
Rommijjion baben‘binnen adt Tagen von jenem Geif=
punkie gerechnef, in weldem bdem befreffenden ber
Gegenffand des Einjprudies bew. die Entideidbung des
Wablausidyufjes bekannt geworden iff, 3u erfolgen.

Das Recdht des Einjprudyes erlifdt acht Tage nad
Abjdhlup der Wablhandlung.

5. ‘IBablnerf&I)ren.

Die Wab! erfolgt nad)y dem Proporfionalmahiredyte
auf Grund gebunbdener Liffen ohne Koppelung.

*) Dies gilf nidt fiir die erfte ‘Beﬂona[neﬂretungsmabl, Ddiefe
ijt pielmehr umgehend 3,:1 neranlaﬁen
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6. Wahlrechf und Wahibarkeit.

®as akfive Wabhlredyt fleht jedbem 9Mifgliede der
Gtandesgruppe 3u.

Das paffive Wabhlrecht fleht nur den mindejfens
30 Sahre alien aktiven Mifgliedern u, weldhe minbdeffens
5 SQahre im Gemeindedienfle flehen.

Dem Geijte der Fnjtitution der Perjonalverfreiung
nadh, weldye ein beigeordnetes Konfrollorgan. der 3u=
jiandigen Direktion in Perfonalangelegenheifen fein joll,
iff jede dienjliche Stellung, duird) welche der Beamte in
die Qage kommt, in Perfonalangelegenheifen der be=
siiglihen Gtandesgruppe exifcheidend mifzuwirken (3. B.
IMifglieder der Direkiion, Perfonalrejerenten, gur Urlaubs=
erfeilung, BerfeBung und dgl. befugle Beamie), mit dem
9lmie einet Perfonalverfreters diefer Standesgruppe nidt
pereinbar.*) i

7. Wahlbewegung. ; :
Wibhlergruppen, die fidy an der Wabhlbewerbung:

 befeiligen, haben ihre Wahlvoridyitige adyl Tage vor 47

dem Wabhltage dem Wablausidyufje vorzulegen.

Der Wabhlworidhlag kann bbdyjtens dle bdoppelfe
Anzahl Ramen enthalten als Perfonalverfrefer u wiblen
jind, Die Reibenfolge iff durd) Jifjert au begeidmen.
Der Wahlvoridhlag mup von mindejtens 10 MWilglicdern
der Gtandesgruppe unferjdyrieben jein.

Der - Wahlvoridlag mup den Namen und die
drefje jenes 9Mifgliedes bder Wiblergruppe befjonders
anfiihren, welhem Sufchyriften in Wahlangelegenbeiten
eingubdndigen jind. i

8. Iberpriijung und ‘Behauuthtad)ung ber
Wahloorjchlige.

®er Wahlausjdhup numeriert die LWablvorjdldge
nach der ‘ﬁeibenfo[%e des Ginlangens und iiberpriift bdie
MWahlooridlige hinfichtlich der IWéihlbarkeit der Bewerber.

Die Wahlvorjdidge find ldngftens 3 Tage vor dem
Wahltage beim Obmanne des Wabhlausidyuffes ur Cin=
fidyt fiir die Mifglieder des Fadyvereines aujzulegen.

f *) Diefe Bejtimmung  ift felbjtverjtandlidy bei der Sehrevidyait
Jinngemd} anzuwenden, : : e
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9. Doppelwahlbewerbungen.
Cridyeint ein Wahlwerber auf mehreren Wabhloor=
|dhldgen, o iff fowohl der Wahlwerber als die befrefjende
iblergruppe bhievon unversiiglich 3u verjiindigen, der
Wablwerber hat jedod) lingftens vor Beginn der Wall=

~ bandlung 3u erkldren, fiir welde Wiblerlijie er optiert.

Unterldpt er eine jolde Erhidrung, jo iff dies
durll)m;t Bergidyt auf die Wablbewerbung iiberhaupt gleid)y=

alfen, :

Eine jolde Crkidrung entfdllf, wenn der Wabhl=
werber fjeifens bder Wihlergruppe aus dem Wablvor=
fdhlage gejirichen wird, jo dai jein ame nur auf einem
Wabloorjchlage erjheint. Jn diefem Falle jieht den be-
3itglichen Wiblergruppen das Redhf zur Nennung eines
GriaBmannes 3u. Jedodh mup ein folcher Grgidnzungs-
nnr[%ag 24 Stunden vor dem Wabltage beim Obmanne
des Wablausjduffes jdyriftlich bekRanntgegeben fjein.

10. Jihlkommifjion. :

Am Wablorte jind je nady Erfordernis pom Wabhl-
aus|dyuffe eine oder mehrere JdhlRommiffionen einzu=
feBen, die qus einem Dbmanne und wei Beijibern beffehen.

" Bei gmei oder mehreren Jibhlkommiffionen find die
Walhlberedytigten nad) den  Unfangsbudjfaben ihrer
Familiennamen “auf die eingelnen 3Jédbhlkommiffionen auf-
auteilen.

11. Abffimmung.. :
Die Ab[fimmung  erfolgt mittels doppelt gefaltefen

~ Sfimmgettels, meldyer mindejfens den: Wamen. des Rijtens

filhrers 3u enthalten bHat. ‘
Jeder Wadbler iibergibt den Stimmgetfel perjinlich
unfer Nennung feinés Namens dem Obmanne der Jdhls

 Rommiffion.  Einer der Beifier notiert den Wamen der

Abjfimmenden auf einer Liffe, welde ben Wablakien
angufjdyliepen i|t. o firs

Die Sfimmgetfel haben aus einem Vierfel Bogen
gu bejfehen, find vom Wabhlausjdyuffe beizujtellen ' und
ereif au hallen. Die Vermendung jeifens der Wihlers
gruppen vorbereifefer Glimmgetlel vom gleiden Format
und gleicher Farbe iff uldijig.

Die Wahhandlung - iff nidht frither als eine Stunbe
und fpdtejfents nady 3 Gtunden nady dem in der Wahl=
aus{dyreibung angegebenen Beginne u fchliegen.
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- Rady Shlup der ‘mab[?anb[ung werden die Slimm=
3effel pon den Sdhlkommijfioneu gebfinet, gepriift  und
nady Wahloorid)ldgen geordnet und geadhll. Das Ergeb=
nis ift in einer pom Obmanne und den Beijiern ge=
ferfigien Mieder|dhrift unversiiglich dem Dbmcmne des
Wabhlausjdufjes zu itbergeben.

Der Wablausjhup bhat nod) am QBa[)[nrfe bas
Gejamlergebnis feffaujfellen und dem DBorfiffenden der
SHauptoerjammlung in einer von ihm und 2 Beifiern
ves Wabhlausjdyufjes gefertigten Nieder{dyrift u iibergeben.

12. Crmilflungsverjahren.

Die Gfimmeniummen fiir jeden . Wablvorjdhlag
werden nady der Gripe nebeneinander gefdyrieben; unfer
jedbe Gumme wird die Hilfte, dann das Dritfel u. |. w

gejchrieben.
; AUls Wabhlzahl gllt bei der Wabh[ eines BVerfrefers
Die erfjfe, Dbei der Wahl jweier Verfrefer die weife, bei
der Wah! dreier Verirefer die drifte u. |. w. diefer Jah=
[en, wobei von der gripfen gegen die ndd)jt Rleinere ge=
3iblt wird.

Auj jeden Wahlvorjdylag -enffallen joviel Gewiblte,
als die Wablzahl in der Summe enthalfen iff. '

Bei gleidem Unjprucy entjcheidel das Los.

Die Bewerber erfceinen nad) der Reihenfolge gewdbhit,
in welder fte im Wabhlvorjd)lage enthalten find.

: Die Giiltigkeit der Wah! ijt unablingig von Bor-
fdyriften {iber die Be[d)lupiibhighetl der Hauptverjammiung.’

13. 2Abjchlup der Wahlhandlung.

it der Verkiindung der Namen der Gewdbhlfen
durdy den Borjigenden der SHauptverjammiung  erfceint
Die - Wahlhandlung abgejdlofjen.

14. Griagminner, Teumafl.

Fiir jedes midbhrend der Wandatsdauer durd) BVerzidyi,
Penfionierung, Entlafjung ober Tod erledigie Wandat
riidkt der auf dbem S¥refjenden Wahlvorfchlage folgende
Wahlwerber nad). Derfelbe ijf vom Ausidyujje des Fadys
vereines hievon fdyrijilich au benachrichtigen. :

©  Qeidyt die Sahl der Grfagmﬁnner auf einem Wahl=
onr[d;[uge nidt mehr aus,’ jo ijf die Neuwalhl der ge-
famteu Perfonalvertrefung 3u neranlaﬂen.
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15. Wablakten, oo
Die Wabhlakien jind bis um blaufe der Mandaf=

dauer der Gewdhllen vom usidujje des Fadyvereines
aufzubewabren.. s

II. Wirkungshreis bder Perjonalverfrefungen.

Es wurde jdhon angedeutef, dap alle jene widhtigen
Agenden, die der Gefegenfwurf iiber bdie Velriebsrdte
diefen uweiff, aud) den fiédlijden Perjonalverirefungen
augewiefen find, insbejondere die Witwirkung bei der
QRegelung von Gehalts= und Gebithrenfragen, der Dienjis
aeit und des gangen Dienjirechtes iiberhaupt, bei der BVers
walfung der neu u jchafjenden Wobljahriseinrichtungen,
SHandhabung der Disgiplinargewall (indem bdie Per=
jonalverfrefungen paritdtijey mift dem Perjonalreferenten
an bder SujammenjeBung der Disgiplinarausjchiijje
mifwirken, § 80 D.-0.) Dap § 3, Punkt 10 des Eni-
wurjes ,Beratungen iiber die BVerbefjerung der Befriebs=
eintrichfungen und die allgemeinen Grundjike der Betriebs=
filhrung®, der fiir die fiddtijden Perjonalverfretungen von
bejonderer BVedeutung iff, liegt auf der Hand. Die Pers
jonalverfrefungen und die binler ihnen jtehenden Fady=
vereine follen ~ die Zrdger der Wermwaliungs= und -
Gejchdftsreform fjein, einer Reform, die bei gridpfer
SArdftebkonomie den groptmdglichjfen Nubeffekt in der -
Gejdydjtsfiihrumg erzielen und der Gemeinde Wien aud)
eine wefenflide Crleihterung ibhrer finangiellen Laffen,
der Beodlkerung aber eine rafdhe und jadygemdpe Ers
ledigung ibhrer bei bden fdbdfijchen Zmiern anbingigen
Angelegenheiten bringen foll.

Die allgemeine Sompefen3 der Perjonalverirefungen
iff im § 74 der Dienfiordnung geregelf. Uberdies {liegen
allgemeine Ermddyfigungen ur Gntervention einer Per=
fonalverfrefung aus § 35 lit.s., § 73 und § 81, Punkt 3
ber Dienjfordnung, was fiir die Ynffafjung aller jemer
Bejtimmungen der Dienfjiordnung, Wie anjdeinend eines
Sdyues durdy die Perfonalvertretungen entbehren, von
Beveutung ijf, 3. B. Nebenbejddftigung. (§ 24), SdydBung
einer Naturalwohnung (§ 41), Ausmap und Anwetjung von
Berforgungsgeniifjen (§ 45—64), Urlaubsanjprud) (§ 67),
Soalitionsredyt (§ 71), Immunitdt (§ 72). :
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Sm  @Gingelnen haben die Perfonalverivetungen
folgende Befugnifje:

1. Dienjtanwetfungen und Belriebsvorjdyriften, durd)
welde die allgemeine Dienjordnung niher ausge=
fiibrt werden joll, kinnen von der Fufidindigen Amis=
|felle (Direkfion) nur im Einvernehmen mit der Per-
jonalverfrefung erlafjen werden. (§ 2 D.-O.) Dasjelbe
gilf pon der Ubdnderung bejtehender Dienffinfiruktionen
oder Crlafjung neuer (§ 20, Punkt 3). Soll durdy jolde
DBor|dyriffen die allgemeine Dienjflordnung abgedndert
werden, fo Rann dies nur durd) Gemeinderatsbejd)iup
erfolgen. Ein folcher jeBt aber voraus:

a) AUnhdrung der Perjonalverfretung, was aber
gemdp § 6 der Dienjffordnung prakiijdh auf das
Ginvernehmen mit der Perfonalverfrefung
binauslduft; .

b) einen aquf bdie WUbdnderung geridyfefen Unirag .
der Perjonalkommiifion. (§ 2 D.=0.)

2. Sur Aufnahme von Fadyleuten fiir Spesialjddyer
iff das Cinvernehimen mit der Perjonalverfrefung er=
forderlid). (§ 14 D.=O).

3. Stellenbefeungen und Leiferernennungen diirfen
“nur nad)y Cinholung eines Worjehlages der Perfonal=
verfrefung erfolgen. (§ 15 9.-0.).

) 4, Anrechnung von Privaitdienjizeit feht bdie Une
hHorung bder Perjonalverfrefung voraus. (§ 18 D.=0D.).

5. Die Berleihung bdes Definitioums hat einvers
nehmlich mit der Perjonalverirefung zu erfolgen. (§ 19
D.-D.). Jjt Perjonalverfrefung und  Dienitesfielle vers
jehiedener tnung, jo Rann nady § 19 die Perjonalvers
frefung ibhr Vedenken beim Sladirale gelfend maden.
Richtigerweije iff aber in diejem Falle nady § 81,
Punkt 3, die gemeinderditlide Perjonalkommifjfion zur
GEntjdyeidbung berufen. _

6. Gebilhrennormale. Die Ubdnderung des Gebithren=:
normales feht die Einvernahme der an der Ubdnderung
inferefjierfen Perjonalverfretung voraus. (? 21 al. 4
D.=0.). Nad) § 51 des Gebiihrennormales ift aber dies
dabin aufzujajjen, dap das ,,Einvernehmen* erfor=
derlich iff. Bor Entjdyeidbung von Sireifigkeifen aus dem -
®ebithrentiormale durd) die Magiffratedirektion hat diefe
bie Perfonalvertretung zu hren. (§ 30 Gebiihrennormale.)
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7. Sniervention bder Perjonalverfrefung im Falle
pon Bejdywerden eines Angejfellien aus dem ifel des
§ 21 und 31 der Dienjlordnung (Gefdydjtszuteilung,
Gubjfituierung, VerjeBung, BVermendung auperhalb des
Wiener Gemeindegebietes, Berwendung bet Kommijjionen).
GEnbgillig entjdjeidel iiber joldhe Bejhwerden die Perfo=
nalkommijfion. €in allgemeines Snferventionsredht
gibt audy § 33 der Dienflordnung (Unterfliifung des
Dienffmeges!) Vergl. § 74, Punkt 3. S

8. Ber|eBung eines Ungejfellfen in eine andere
Glandesgruppe. Hier iff die ujtandige Perfonalvertrefung
(d. h. die BVerirefung jener Gruppe, in welche der Be=
freffende verjet werden foll) vorher einguvernehmen.

. 9. Tteuregelung der Dienffzeit Rann nur einvernehms=
lidy mit der Perjonalverfrefung erjolgen (§ 25 D.-9.). -

10., Perjonal[fandesausweife. Der Reft einer poji=
fiven Qualifikation, der nody geblieben iff, bedarf der
Mitwirkung der Perjonalverfrefung (§ 34). Denn bdieje
ift anguhdren, bevor in der Rubrik Unmerhung be=
jondere verdienjiliche Leijfungen und die Befihigung
3u einer [eifenden Gtelle eingefragen merben, wodurd)
einem Ungeffellten der WUnjprud) auj Vorzug bei einer
Slellenbejeung obder Leiferermennung gegeben  wird.
Ferner iff das Ginvernehmen mit der Perjonalverfrefung:
3u pilegen, wenn es jidy um LWjdhung von Disziplinar=
erkenniniffen handelt (§ 93 D-0.). Die Perjonaloer=
fretung bat audy das Redyf, jederzeit in die Perfonal-
ffandesausweije Einfidt u nehmen. * -

11. Bewilligung ‘von Urlauben gegen Karreny der
Beziige nady Anhdrung der Perjonalverirefung.

12. Quiessierungen erfordern  vorfherige Einvers=
nahme der Perjonalverfrefung: Dasjelbe ift erforderlid,
wenn ein Quiesgterfer in den dauernden Rubejfand ver=
fet werden jolt (§ 97, 98 D.-D.). :

13. AUnhdrung der Perjonalverfretung vor amis-
‘wegiger Penfonierung eines Angejtellfen (§ 101 D.:D.)

14. Bewilligung von Berjorgungsgeniijfjen an Eni=
lafjene oder bediirftige nidf Berjorgungsbediirjtige
%ng;)ﬁrige fiber 2Untrag 1i)er Perjonalverivefung (§ 102

15. Beffimmung der Hdhe der Weiferulagen nady
+ vorheriger Unhdrung der Perjonalverfretung. Dasjelbe
ijt . erforderlih oor Einjdhrinkung bder Leiferjfellen.



 Punkit 4 b) und e) des Gebalis- und Gruppenidemas
(6.-R.-B. vom 24, April 1919, Pr.-S. 6481/19).

Yusnahmsweijfe Belafjung von Reiferzulagen
als in die Penfion einrechenbare Perfonalzulage (Befd)lup
bes gemeinderdiliden Somifees ju Punkf 4 lit. £). -

17. Bereinfachung der Zifel nady Unbdrung der
Perjonalverfrefung (Punkt 9 des ermihnien G.-R.B).

18. Ginreihung bder Ungeftellfen in das Gehalls=
und Gruppenjdema und Bejfimmung der Rangstage
wie Beriickjichtigung befonderer BVerhdlinifje bei eingelnen
Angeffelltenkategorien und in Eingelféllen erjolgt eim=
~ vernehmlich mit der Perfonalverfrefung, - ebenjo die
analoge Anwendung auf die nod) nidyt in die Gebalis=
gruppen eingereibten Ungeftellten (3. B. Kriegsprovijorijde, .
Punkt 9, 10 und 11 des ermibnien G.-R.-B.)

Diefe umfafjenden Redhfe find aber den Perjonals
verfrefungen nidt als SHerrjdyafisbefugnifje 3u eigenem
QRechie verliehen, jondern als Verfretungepilichien zur
Siderung der Redyte der jtddt. Ungeffellten. Insbejondere
frifit die Perjonalverfrefungen die Pjlicht der Umisvers
jdhmiegenbeit (§ 22 D.-0.). Sie diirfen von den bei WUus=
fibung ibhrer Funkiion thnen ur SKenninis kommenden
Amivorgingen nur im Verkehre mit der berufenen Dienjt=
ftelle, fidyerlidy aud)y im BVerkehre mit den Funkiiondren
der Standesorgantjation Gebraud) madjen, die fie ur
UnfetjtiiBung ibrer Titigheit in Anfprud) nehmen. Jn
vielen Fdllen ijf nur von einem Redyfe zur Snfervention
(und nidht von einem Cnijdeidungsredyie), in vielen
gillen nur von einer Unhdrung, in anderen wieder aber
von einem Einversehmen mit der Perjonalverfrefung
die Rede. Die lehleren Fdlle find jene, die der Perjonale
nertreiun% die weifgehendffen Befugnifje verleihen. Denn
in allen diefen Fdllen darf der Dienjigeber nidyt einfeifig
vorgeben. Das Crfordernts des Einvernehmens beinbalfet
grundjiblid) die Nofwendigkeit der Juflimmung bder
Perjonalverireiung au der in° das Werk 3u feBenden
Mapnahme. Wo es fid) um bloges ,AUnbhoren” drebt,
wird das Gewidyf bdes abgegebenen LVofums von der
Sadlichheit und Unparfeilicdhheit des-Arieiles bder Per=
jonalverfretung und von ibhrer uboriidt abbingen, die
in legler Rinie in der Solidbaritit’ mit dem Fadyvereine
und dem Verbande murgelf.
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Durcy ein foldjes Einvernehmen wird die Perjonal=
verfretung aud) in allen jenmen  Fdllen, in bdenen die
Dienjfordnung und die mit thr gujammenbhingenden Bor=
Jdhriften der Perjonalverfrefung kein endgiltiges Bejchlup-
recht ‘geben (Sntervention, Cinovernahme, Voridhlagsredyie),
ibren Willenshundgebungen das Gewidht einer autorifa=
. fiven @Enfjcheidbung verleihen. Denn in allen diefen
gﬁllen [duft eine Differens mit dem Dienfigeber auf einen
bergang des Entjdyeidungsredhtes an die gemeinderit- -
lide Perjonalkommifjion hinaus, bei der die Willens=
meinung des Verbanbes fidherlich entjdheidend in: die
Wagldale fillt. Dies folgt jchon aus der Natur der Ju= .
jammenjeBung bdiefer Kommifjion. €s wird fidy daber filr
die Perjonalverfreter empfehlen, Fragen von grundjil-
Jidyer Bedeutung oder groperer Tragweite nidht LloR in
‘die Sonferen3 der SHaupfoerfrauensminner zu bringen,
fondern aud) die Wolhlmeinung der eigenen Fadyvereine
und des Verbandes im Gegenjfande eingubolen.

III. Die gemeinderdtliche Perjonalkommifjion.

Diefe hodywidytige, das demokratijde Selbjtbejtim=
mungsred)f der Ungejfellfen in allen Angejfellienfragen
verbiirgende Cinrichtung ijf eine Weiterbildung des ges
- meinderdflidyen BVerhandlungskomifees, das auf Grund
der DVerbandsforderungen im Februar 1919 “ur Be-
handlung aller Ungejfellfenfragen. eingefet wurde und
das fid) jo jebr bewdbrfe, dap es in kuraer,-ireilid} an=
gejfrengfeffer 2rbeif eine Gehalis= und Dienjfrechisrejorm
_ |dajfen Ronnte, bdie ihresgleichen in der Gejdyidyte des
AUngeffellfenrechies judht. Lnabhdngig von diefer Fuerfi
vonder Gemeinde Wien gejdajjenen Reuecinrichiung,
die in der Folge von vielen Angejtelltenorganijationen
in Offerreid) perlangt wurbde, ijf, joweit bekRannt ijf, gleid)=
falls beuer eine dhnliche Ginridhtung nur in Jtalien an=
ldplid) der grogen Eijenbabhnerbewegung  gelroffen
worden.  Das frageade  Pringip diefer Jnijfitution, die
im Paragraph 81 der Dienjfordnung ausfithrlid) geregelf .
erjcheint, ijf das verfrauensoolle- Einvernehmen wijden
Dienfjfgeber und Dienjinehmer, das allen Regelungen
von AUngejfellfenfragen die Sdyirfe ei einjeitigen
Diktates nimmt, fie wirklid) auf dem Grundjake volljfer
und freeffer Mitbejfimmung bder der Regelung Unfer=
worfenen aufbauf und fie jo auf eine ganz andere Redyis=



gunb[age als bisher ffellt: an bie Gfelle des einfeifigen
" Dienftbefehles frift die freie Selbfibejdyrinkung des eigenen
Willens. Es verdient hier fejtgehalten 3u werbden, . dap
das gemeinderdflide Komifee wdbhrend feiner jweimonat=
liden Tdfigheil alle grundlegenden Fragen einvernehmlid)
ohune Abjfimmung erledigen Ronnte und dap esnur -
'ax)neimal in gang unfergeordnefen Frdgen lediglidh -aus |
rmellen Griinden u einer Abjfimmung Ram. Die Ju-

- fammenfjefung bder SKommifjion iff eine paritdtijce:
11 Gemeinderafsmifglieder, von denen eines den Vorji
fiilprt und nur Dbei Stimmengleihheif Ddirimierf, und
10 Berbandsmitglieder. § 81, P. 1 und 2 enthdlt eine
%tms allgemeine Sompefengklaufel fiir die gemeinderit=
ide Perjonalkommifjion, jo dap jeder an den' Stadi=
ober @emeinderat gehende AUnfrag in Perjonaljadyen
allgemetner ‘oder grundjiglicher Watur uerft die Perfongl=
kRommiffion .3u paffieren bat - und diefe jene Stelle iff,
bie das in bder Dienjfordbnung wiederholt vorgefehene
Einvernehmen zwijdien Gemeinde -und WUngeflellte 3u
vermitfeln hal. -Tberdies hat fie zahlreidhe konkrete Be=
fugnijfe auf Grund der allgemeinen Dienjtordnung (3. B.
§ 2 al. 2, § 21, al. 4 und i. ), fie entjcheidet iiber die
@ilfigheit von Perjonalvertrefungswabhlen und iff die
oberffe BVermittlungsinjfang in allen aus der allgemeinen
Dienjiordnung fid) ergebenden Streitfragen.

Mierhblait
jiiv die Wibhler von Jng. Cduard Lajd).
1. Wen foll i) wahlen? |

Die vollendetjfe Demokratie hat mif der jchdrfjten
‘QAuiokratie die Auperlidhheit gemeinjam: die ausiibende
Gewalt bejdyrdnkt jidy auj eine Rleine Unzahl von Per=
fonen. Der gange Upparat der demokratijcdyen BVertretungen
wird eine jpielend zu handhabende Wajcdhine, wenn die
- Wiihler bereits die Schulung bejien, die BVertretung ihrer
Snterefjen in den verjchiedenen Organijationen nur wenigen
Perjonen anzuverfrauen. Jhre Sidyerung Dbeffeht nicdht in
einer Jerfplitferung der ausiibenden Gewallen, fjondern
darin, dap bdie Perfonen, die u Wandataren gewdblt
werden, durdy das Wablpjem auf bdas BVerfrauent der

N
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Wihler angewiefen find und mit dem BVerfrauen ‘m:mhal"
-~ und Unjehen verlieren. Darin bejteht die wahre Demo=
Rrafie. ~

Auf unfere Verhilinifie angewandt bedeutef diejer
Grundjal: wiblet 3u Berbandsdelegierfen, AUngejfellfen=
riten und Perjonalverfrefern funlichft diejelben Perjonen.

2, Wen joll idy nicht wdbhlen?

Nicht wdblen joll id), wer durd) jeine Stellung
mit bem Geifte der Perjonalverfrefung, die ein beigeordnefes
Sontrollorgan der Direkfion in Perfonalangelegenheifen
fein oll, in Wiederpruch geraten kann 3. B. Direktionss
mifglieder, Perfonalveferenten, ?ur Beurlaubung, BVerfebung
2¢. befugte Beamte, Nidht wdblen joll iy, wer durd) Wort
oder Taf bewiefen hat, daper ver Jnjtitution der Perjonal=
verfrefungen feindlidy gegeniiber fieht obder fjie innerlich
ablehnt, weil derfelbe fie nie in ihrem wahren Geijfe
ausiipen wird.

Nidht wdhlen Joll id), wer durdy Penfioniérung,
QBorriickung oder - andere Verdinderungen vorausfidilid
wibhrend der Wablperiode in eine Slellung gelangen
wird, die ihm ur iederlegung feines MWandafs 3wingt
ober 3wingen jollfe.

3. MWas joll i) wibhrend der Wahlperiode fun?

Sd) joll in alle Verjammilungen gehen, in denen
meine Berireter Redyenjdyaftsberichie iiber ihre Tifigheit
ablegen. Nur.jo wird die noiwendige Gemeinjdajt wijden
Wiblern und ‘Gewdblien aufrecht erhalten.

Sy foll das Sujammengehdrigkeitsberuffjein pflegen
und eénfwickeln u der Jeif, wo keine Lobhnkdmpfe auss
3ufechten find, damit unjer Fachveretn und unjer Verband
in Jeifen der Nof und Gefahr doppelf ffark feten.

' Sy joll meine Berfrefer {ibermadjen und, wenn fie
nidt im Sinne der Gemeinjdyaft arbeiten, abberufen, bezw.
nicht mebr wieder wibhlen.

Sd) joll nie glauben, es handle fidy nidht um meine
Slimme. 3d) Joll nie glauben es gehe um eine Nebenjacdye. &

Smmer gebf es um das Gange.
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