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Selbfibeffimmungsred)t in Sachen des Dienjes ein gleidys
werfiges mitbaﬂimmungsmd)f mit dem Dienjtgeber in
allen Perjonalangelegenheifen ijf, dap daher Perfonals
referenfen und vorgejeBte Dienftjfellen” nid, als Gegner
der Ungejtellten, jondern als jene Stellen zu beiradyten
find, die gur einvernehmlichen Regelung aller einjdyld-
gigen Jragen ujammen mit der Perfonalvertrefung be-
ru?en find. ‘ e
Die veridiedenen Gtandesgruppen hadben nunmelr
fo rajdy als mbgli) an die Wabl ihrer Perfonalverfre=
fungen zu jdyretfen. Berband und Dienjigeber ermarfen,
bap das Verfrauen der jtadf. Ungejfellfen auf joldye Per-
fonen . fallen wird, die fich der Bedeutung bder Funkiion
und der hoben fittliden VBeraniworfung bewupt find,
die fie damif {ibernehmen. Nur jo Rann das den Pera
jonalverfrefungen jugrunde [liegende Pringip ,Nidyts
fiber uns ohne uns!“ alle in Perjonalfragen mii=
fpielenden Jnfereflen harmonijd) verfohnen und 3u einer
gejunden, dauernden und unenfwurzelbaren Einridhiung
des Wienjfredytes werden! :

L Die Wah! der Perfonalverfretung.

Die Bejtimmungen itber die Wahl der Perjonal=
verfrefungen find im V. Ubjdhnitt der allg. D.=O. ent=
halten (§ 75—78). Die Ungeffellfengruppen, fiir die die
Dienffordbnung nidyt gilf, bejfimmt .§ 3 der Diénjfordnung.
&s jind dies alle auf Kiindigung oder nur fliv. bejfimmie
eit aujgenommene Bedienjfefen, weiters alle Werks=
arbeifer, endlid) alle jene, deren LQobnverhdilinijje durd
Sfollektivvertrige geregelf find.’ :

RNad) den Bejfimmungen der Dienjfordnung Hhaben
bie eingelnen Fadyvereine -die Wabl dDurdhzufithren, bei den
Lehrperfonen die eingelnen Berufsgruppertnad) Snjpekiions=
begirken. Dabei willen bet den Lehrperjonen Fadhgruppen
unter 50 Mifgliedern, von weldyer Jahl die Jufeilung
eines Perjonaloerfrefers abbingt, Berfrauensperjonen,
die der Perfonalverfrefung in allen diefen Gruppen bes
riihrenden Ungelegenbeifen mit Stimmred)t, bejzuziehen
find, Bei den {ibrigen ffadfijhen Angeffelllen haben fidh
foldye Rleinere ®ruppen verwandien Fadyvereinen angzus
jchliegen, um ihre Verfretung in der Perfonalverirefung
au finden, oder fid) zum Jwecke der Wahl in eimem
eigenenn Smwedkoerbande u vereinigen. So werden 3. B.
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die Beamtien der flidtijden Sammiungen fiir die Perfonal=
verfrefungswallen dem Facdyvereine der redyiskundigen
Beamien angefdylofjen.

~ Su ber M.=D. ijt u bemerken, dap den fiir die Wahl
von Befriebsriten Rundgemadyten Beffimmungen die Er=
forderniffe fiir dbas paffive Wablredst im § 77 bedeutend
bibher %eifellt find. Dies mit Riickfidyt auf die Bejonders
heifen des Bffentliden Dienjfes. Dod) wird in den Aus-
fitbrungsbeffimmungen auf bdie Befonderheifen folder
Gtanbesgruppen Riickficht zu mehmen fjein, die nicht
wenigjtens ein Drittel nady § 77 der DienjiordDnung
qualifizierfer Stanbesangehvriger umfapf. Dagegen feblt
in den Bejfimmungen unferer Dienflordnung die widhtige
PNorm iiber den Widerruj des Mandafes eines Per-
fonalverfrefers, die im Verbandsvorfhlage urfpriinglich
enthalfen war (§ 8 des Eniwurfes).

Giner blogen Wehrheit der Wablberedhliglen diefes
Widerrujsredht 3u %eben, wie dies der Eniwurf fut, hat
ndmlich der Verband Bedenken gefragen, da man dagurd)
- die Vorfeile des BVerhdlniswabhlredytes, das ja eigentlid)
jeber Minorifdf, von mindejfens ein Fiinjiel aller Stimmen
eine BVerfrefurnrg verbiirgt, had) der Wah! der Wajoritif aus=
{iefern wiirde ; den Widerruf aber der beziiglichen Wiibhler=
gruppe anbeim zu ftellen, iJf wegen des Charakiers der
geheimen Wah! nidt angdngig. €5 wird aber immers
bin jeder Facyverein IMiftel und Wege finden, mipliebige
Perfonalverfreter abzuberufen, da ja.eine nidf vom Vers
frauen der Berirefenen gefragene Perjonalverfrefung ein
Widerfprud) in fid) wire. Die wichtige Frage der Ums
Ia?en, die § 13 und 14 des Enfwurfes regelf, iff nidy
weifer vorgejehen, weil fie ja mit der vom Berbanbde
verlangfen Swangsorganijafion vpn felbjf gegeben wdre.
Dieje kbnnte aber me%en mebrfader SHinderniffe, die in
der RKilrge der fiir die Finalifterung der Vorlage zur
‘Berfﬁguug geffandenen Seif nidyt bejeitigt werden Ronnten,
nidt durdygejeht werden. Die analoge AUnwendung diefer
Bejfimmungen des Enfwurfes, die nady defjen Gejeh=
werden der BVerband begehren wird, wird die Fadyvereine
in den Stand feen, pilidivergefjene Standesangehirige,
die fich ihrer Fadyorganijation fern balfen, wenigjfens
aur Tragung bder Lafjfen der Perfonalverfrefung herans
uziehen, da es nidyt angebt, dap dieje [ediglich den
%ad)nere’m, aljo die organijierien Ungejfellten, belajfen.
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Die Immunitdt der Perjonaloertretungen iff im § 72
gewdbrieiffel. Shre BVerleBung wire, als Dienfivergehen
nady den- Dissiplinarvorfchrifiten zu bejfrafen. Bei den
Belriebsrdfen jieht § 15 des Eniwurfes allerdings Strajen
Jetfens der politijdyen Behirde vor. Dadurd) |ollen inss
bejondere jdikandje Enilafjungen von mipliebigen Be=
friebsriten verbindert werden. Ddgegen gewdhri nun
den ftlidfijhen AUngeffellfen die neue Dienjfordnung einen
mebr als ausreichenden Sdub.

Der Entwurf iiber die Betriebsrite fieht als Injtang,
die in Streiffdllen jwijdyen Befriebstdten und Unternehmern
au enfideiden bat, ‘das Einigungsami vor. Diefer™
Cinridhtung entjpricht fiir den Kreis der fiddlijhen Un=
geffellten, die der allgemeinen Dienffordnung unterjfellf jind,
die gemetderdtlihe Perfonalkommijjion, deren Jujammen=
feBung und Wirkungskreis § 81 der Dienflordnung regelf.

Die Grundlage fiir die Gejchdfisordnung der
Perjonalverfrefungen gibt § 78 der Dienjorduung ab. Die
Gejdhditsfithrung obliegt dbem Saupiverivauensmann,
der audy ur BVermifflung des BVerkehres mit der vorge=
fefen Dienjfjfelle berufen iff. Der Verband wird die
Saupfoerfrauensmdnner Rurienweije ju {fdndigen Kon=_
ferengen gujammenijafjen, um bdie Einbeitlihieit der Ge=
[hdftsfithrung  und die fiefe Vedadyinalhme derfelben auf
die Berbandsaktionen aufredyt zu erhalten. Diejes In=
fiifut wird im Sujammenbalfe mif der Perjonalkommijjion
einen oollwerfigen, Erjag filr den in der allgemeinen
Dienffordnung  nidf ovorgefehenen , Hauptbelriebsrat®
bilpen, den der (Be[egentmur?iﬁr Belriebsrile im § 4 regelf.

MWahlordunung

fiir die Perjonalverfrefungsmablen.

Die Wah! der Perfonalverfrefung iff in den §§ 76

bis 78 und 81, Punki 4 der Dienjfordnung geregelf.*)
1. Ausichreibung der Wahl. .

Die Ausjdyreibung der filr die Wah! in die Perjo-
nalverfrefung erforderlidhen Hauplverjammiung erjolgt
durd) den Ausjdyup des Fadyvereines mindeffens jed)s
*) Ulle Bejtimmungen diefer Wahlordnung fiellen fidh als
rakiijde Weifungen gur %id)erung eines einbeil[ig)en und einwand=
E;i;rn !Bablnerga vens dar und haben nur in[o‘eme awingenden

akfer, als fie in der Dienjtordnung entl)g[ten jind.
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‘mnd)en*) vor Ublauf der Mandatsdauer der Perfonal=
vermrefer unfer 2Ungabe der SJahl der 3u wmdhlenden
- Perjonalvertrefer, der Jett und des Orfes der uflegung
der Wahlvorjdhlige (vergl. Punki: 8) inmie des DOrles
und der Jeif der Wahl.

2. Wabhlleifung.

Gleidyzeitig mit der QBu[)IausEd)retbung wihlt der
Ausidyup des Fadyvereines einen Wablausjdhup, der aus
einem Obmann, einem Sdyrijfithrer und drei Beijifern

s beftehi. Demjelben pbliegt die meifere Borbereifung und
Durchfiihrung der Wablhandlung nnd die Enijdyeidung
_aller daraus entjpringenden Sireitigheiten, Enijcheidungen
in Sireitjadyen jind eheffens, ldngjfens - aber binnen 14
Tagen nad) der AUnbringung des Streites 3u fiillen. Die
Bejdhlitfje des Wablausjdyujjes werden mit einfadyer
Glimmenmebrheit gefapt.” Der Wabhlausichup Jtellf vier
Woden nady Ubjdylup der Wahlhandlung jeine Titigheit
ein, Die Wahlakien werden dem Facdhvereine {ibermitfelf.

3. Bernjung.’ ! 34

; Die Berufung in allen bdie QBaI)[[)anb[ung befref=
fenden Gfreitigheiten gehf an die gemeinderdtlide Per-
fonalkommiffion, welde zugleid) enbdgiltig entjdyeidet.

4, Cinfpruchs= und %eid;merbefrii;en.

Der Cinjprud) gegen jede mit dem Wahlvorgang
~ aujammenbingende Handlung oder Berfiigung beim
Wabhlausjdup, ferner die Vejdywerde gegen Enijdyeis
dungen des leBleren bei der gemeinderdtlidien Perjonal=
Rommijjion babenlbinnen adt Tagen von jenem Jeita
punkfe gerechnef, in meldem bdem befrefjenden bder
Begenftand des Cinjpruches- bezw. die Enfjdyeidung des
Wabhlausidyufjes bekannt geworden iff, 3u erfolgen.

- Das Redyt des Einjprudyes erlijht adyt Tage nad
Abjhlup der Wablhandlung.

5. QBablneriﬁI)ren.

Die Wah! erfolgt nad) dem Proporfionalwablredyfe
auf Grund gebundener Liffen ohne Koppelung.

*) Dies qilt nidt fiir die erfte ‘Beriona[nertretungsmabl, diefe
ijt vielmehr umgehend 3:1 neranlaﬁen ;
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6. Wabhlrechf und Wihibarkeit.

Das akfive Wahlvedyt fleht jedem 9Mifgliede der
Gtandesgruppe 3u.

Das paffive Wabhlrecht fleht nur den mindejtens
30 Sabre alfen aktiven Mitgliedern u, welde mindeffens
5 Sahre im Gemeindedienfle flehen.

®em Geiffe der Fnijfitution der Perjonalvertretung
nady, weldye ein beigeordnetes Konfrollorgan. ber 3u=
jtandigen Direkfion in Perjonalangelegenheifen fein joll,
ilf jebe bienfiliche Stellung, durd) welde der Beamte in
die Qage hommt, in Perjonalangelegenbeifen der be=
siiglichen Gtanbdesgruppe enticdyeidend mitzuwirken (3. B.
IMifglieder der Direkiion, Perfonalreferenten, gur Urlaubs=
erfeilung, BerfeBung und dgl. befugte Beamie), mit dem
Amie eines Perfonalverfrefers diefer Stanbesgruppe nidyt
pereinbar.*) : ‘

7. Wahlbewegung. ) :
Qihlergruppen, die fidy an der IWahlbewerbung

befeiligenr, Baben ihre Wablvoridjlige adyt Tage vor 77

dem Wabhlfage dem Wahlausjdufje vorzulegen.

Der Wabhlworidlag kann bbdyjtens dle doppelfe
Anzahl Tamen enthalien als Perjonalverfrefer u wiblen
find. Die Reibenfolge ift duvd) Jifferw 3u begeidynen.
Der Wahlvoridlag mup von mindejtens 10 MWilgliedern
der Gtandesgruppe unterfdyrieben fein.

Der - Wallvoridlag mup den Namen und die
dreffe jenes IMifgliedes bder Wihlergruppe bejonders
anfiihren, welhem Sufchriften in Wahlangelegenbeiten
eingubdndigen jind. ol

8. Iberpriijung und %ehanathmd)uug ber
. Wahloor|chlige.

®er MWablausjdhup numeriert die Wablvorjdldge
nach der %eibenfo[%e des Ginlangens und iiberpriijt die
Wahlvorjchlige hinfichtlich der Wiihbarkeit der Bewerber.

Die Wahlworjdldge find (dngftens 3 Tage vor dem
QBahltage beim Obmanne des Wablausjduffes zur Eine
it fiir die Mifglieder des Fadyvereines aujzulegen.

' *) Diefe Bejtimmung it felbjtverjtdndlidy bei der Lehrerjdyaft
jinngemd}R anzuwenden, ] - N e
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9. Doppelwahlbewerbungen.

Eridyeint ein Walhlwerber auj mehreren Wabhloor=

!gl&gen, jo ijf fowohl der Wabhlwerber als die betreffende

ihlergruppe bhievon unversiiglich zu verjiiindigen, der
Wabhlwerber hat jedod) lingjiens vor Beginn der Wal-
bandlung zu erkldren, filr welde Wiblerlijfe er opfiert.

Unferldpt er eine jolde Erkldrung, jo iff dies
eiur;)enltt Bergidyt auf die Wablbewerbung iiberhaupt gleid)=
aubalfen. - _ - ;

€ine folde Grkldrung entfdllf, wenn der Wabhl=
werber feifens bder Wiblergruppe aus dem Wabloor=
fdhlage gejtrichen wird, jo dai jein Fame nur auf einem
Wabhloorichlage erjdheint. Jn diefem Falle jeht den be-
aitglichen IWiblergruppen das Recht zur Nennung eines
GriaBmannes 3u. Jedodh) mup ein jolcher Geginzungs-
vorjdhlag 24 Stunden vor dem Wabltage beim Dbmanne
des Wablausjduffes jdyriftlich bekRannigegeben fjein.

10. Jihlkommijjion. :

Am Wablorfe find je nady Erjordernts vom Wahl=
aus|dyuffe eine ober mehrere Jdhlkommiffionen einzu=
feBen, die qus einem Obmanne und jwet Beijifern beffehen,

" Bei gmei ober melreren Jihlkommifjionen find die
Wablberedytigten nac) den AUnfangsbudjfaben ihrer
Familiennamen “auf die eingelnen 3édhlkommiffionen auf-
auteilen.

11. Ab{fimmung.. -

Die Abjfimmung  erfolgt mittels doppelt gefaltefen
Stimmgettels, meldyer mindejfens den Ramen. des Lijtens
fithrers au enthalten bat. 2Mpnt

Jeder Wibhler itbergibt den Stimmgetfel perjinlich
unfer Nennung feinés Namens dem Obmanne der ikl
Rommiffion. ~ Einer der BVeifier nofiert den Namen der
Abjtimmenden auf einer Liffe, meldhe ben Wabhlakien
angujdylieBen ift. ey ‘ firs

Die Stimmgetfel haben aus einem Vierfel Bogen
gu beffehen, |ind pvom Wabhlausjdyufje beizujtellen ' und
ereif zu hallen. Die Vermendung jeifens der Wihlers
gruppen vorbereifefer Glimmgetlel pom gleiden Format
und gleicher Farbe Jf Zuldfjig.

Die Wablhandlung  ift nidht frither als eine Stunbde
und [pdteffenns nady 3 Gtunden nady dem in der Wall=
aus{dyreibung angegebenen Beginne u jchliegen.
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- Rad) Shlup der QBab[?anb[ung werden die Stimm=
3effel von den Jdhlkommiffionen gebfjnef, gepriijf und
nad) Wahlvoridligen geordnet und gezdhli. Das Ergeb-
nis it in einer pom Obmanne und den Beijiern ge=
ferfiglen FRieder|dhrijt unversiiglich bem'Dbmcmne Des
Wablausjdyufjes 3u itbergeben.

Der Wablausihup bhat nod)y am QBab[orte bas
Gejamtergebnis feffujfellen und dem Borfifenden der
SHaupiperjammiung in einer von ihm und 2 Beifigern
ves Wablausjdufjes gefertigten Niederjdyrift zu iibergeben.

12. Ermilflungsverfahren.

Die Gfimmeniummen fiir jeden  Wahlvorjdlag
werden nad) der Gripe nebeneinander gefdyrieben; unter
jedbe Summe wird die Hilfte, dann das Dritfel u. | w

gejchrieben.
j AUls Wahlzahl gilt bei der Wahl eines Verfreters
Die erjfe, Dbei der Wabl jweier Verfrefer die weite, bei
der Wah! dreier Berirefer die drifte u. |. w. diejer Jah=
ltalil’,“mo{)g von der grifien gegen die nddyf kletnere ges
34blt wir

Auj jeden Wahlvoridlag -entfallen foviel (ﬁemab[le,
als die Wablzahl in der Summe enthalfen iff.

Bet gleihem AUnjprud) entjdyeidet das Los.

Die Bewerber erjcheinen nad) der Reihenfolge gewdbhit,
in weldyer fie im Wahlvoridhlage enthalten find.

‘ Die Giiltigkeit der Wah! iff unabhingig von Bor-
fdyriften iiber die Befhlupfibhigheit der Haupiverjammiung.’

13. 2AbjchHiuf der Wahlhandlung.

Wit der Verkiindung der Namen der Gewdihlfen
durd)y den Borfigenden der SHaupiverjammiung erfdyeint
die - Wahlhandlung abgejd)lofjen.

14. GrjaBminner, Teuwafhl,

&Fiir jedes mdhrend der Wandatsdauer durd) Verzidhf,
Penfionierung, Entlaflung oder Tod erledigte Mandat
rlidt der auf dem refjenden Walhlvorfdylage folgende
Wahlwerber nad). Derfelbe ijf vom usicujje des Fadye
vereines hievon fdyrijilich au benachrichtigen. -

©  Reidyt die Sahl der @rfa!smiinner auf einem Wabhl=
nar[cb[uge nidyt mehr aus,’ jo ijf die Weuwalhl der ge-
iamten Perjonalverfrefung zu neranlaﬂen.
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15. Mablakten,

Die Wablakten find bis sum Ablaufe der Mandat
bauer der Gewdbhllen vom usidujje des Fadyvereines
aufzubemwalhren..

IIL. Wirkungshreis der Perjonalverfrefungen.

Es wurde jdhon angedeutef, dap alle jene widytigen
Agenden, bdie bder GefeBenfwourf iiber bdie VBelriebsrite
diejen Zuweiff, audy den fteidlijden Perjonalverfrefungen
augewiefen find, insbejondere die Witwirkung bei bder
QRegelung von Gehalts- und Gebithrenfragen, der Dienjis
aeit und des gangen Dienjirechies iiberhaupt, bei der Vers
walfung der neu 3u {chaffenden Wohljahriseinridytungen,
SHandhabung der Disziplinargewall (indem bdie Per=
jonalverfrefungen paritdtijh mit dem Perjonalreferenten
an der SujammenjeBung der Disgiplinarausjchiijje
mitwirken, § 80 D.-0.) Dap § 3, Punkt 10 des Eni=
wurfes ,Berafungen iiber die Verbefjerung der Befriebs=
eirtrichtungen und die allgemeinen Grundjike der Betriebs=
filhrung®, der fiir die fiddtijchen Perjonalverfrefungen von
bejonbderer BVedeutung ift, liegt auf der Hand. Die Pers
jonalverfrefungen und die binler ihnen jtehenden Fady=
vereine jollen ~ die Zriger der Wermwaliungs= und -
Gejchdfisreform fein, einer Reform, die bei gripfer
SKriftebkonomie den griptmbglichjfen Nubefjekt in der -
Gefdydjtsfiihrumg erzielen und der Gemeinde Wien audy
eine wefenilide Erleidhferung ibrer finangiellen Laffen,
der Beodlkerung aber eine rafde und jadgemdpe Ers
ledigung ibhrer bei bden jiddtijchen ZUmiern anbingigen
Angelegenheiten bringen foll.

Die allgemeine Kompeteny der Perjonalverirefungen
iff im § 74 der Dienfiordbnung geregelt. Uberdies {licgen
allgemeine Ermddytigungen zur Jnfervention einer Pera
fonalverfrefung aus § 35 lit.s., § 73 und § 81, Punkt 3
der Dienjfordnung, was fiir die Uuffajfjung aller jener
Bejtimmungen der Dienfjfordnung, Wie anjdeinend eines
Sdyues durd) die Perfonalverirefungen enibehren, von
Bedeutung ijt, 3. B. Nebenbejddfiigung. (§ 24), Sdikung
einer Naturalwohnung (§ 41), Ausmap und Anweijung von
Berjorgungsgeniljjen (§ 45—64), Urlaubsanjprud) (§ 67),
Soalifionsredyt (§ 71), Immunitdt (§ 72). :
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