seske

Rllgemeing Dienffordimmy
iiv dic Angejtellten der Gemeinde Wien,

Be[dhiup ded provijorijdjen Gemeinderated der Stadt Wien bom 24. April 1919, Pr-F. 8798/19.

__._w__.._._.._._.

I. Abfchnitt.

ﬁﬂgemeine und fibergangabejtimmungen.

§ 1.

Die Dienftordbnung enthilt die allgemeinen Vejtimmungen iiber die Anjtellung der An-
gejteliten bex Genteinde und threr Unternehmungen, die aus diejem Dienjtverhilinijje entjpringenden
Pilichten und Redjte ber Ungejtellten, bdie Perfonalbertretungen, die Difjiplinarausicitfje und die
gemeinderdtlihe Perjonalfornmifjion, die Uhndung von Pilichtverlepungen und die Aufldjung
bed Dienjtoerhiltnijjes. F

§ 2.

Die ndhere Ausfithrung und befonbdere Univendung ber allgemeinen Dienjtordbrnung auf die
befonberen BVerhilinifje cinesd Dienjtziveiges famn in bejonderen Dienjtaniveifungen jowie Dienjt-
und Betriebsvorjdjriften feftge[egt erben, bdie einvernehmlich mit den Perjonalvertretungen
su erlaffen jind.

Cotveit die Art eined Dienjtziveiges ober Betriebed bejonbere ergdnzende ober von den Vor-
jdyriften biefer Dienjtordbnung abweicdiende Veftimmungen nofwendig madt, fonnen diefe vom
Gemeinderate jeberzeit nach nhorung der Perjonalvertretungen und fiber Vor{d)lag der gemeinde-
rdtlichen Rerjonalformmijfion erfajjen werben.

§3.

Qeine Antwendung finbet diefe Dienftordnung

1. auf Perjonen, bie nur gelegentlich ober voritbergehend im Dienjte ber Gemeinde ein-
fchlieRlich ihrer Unternehmungen veriwendet werden;

2. auf Perjonen, die auf Grund bejonbderer Abmachungen ofne Unterjtellung unter die Dienjt-
_ otbnung angejtellt find (Vertragdangeftellte) oder lediglich nebenberuflic) bei der Gemeinde bver-
fwenbet twerden;

3. auf die Arbeiter ber wittjdhaftlichen Unternehmungen und Betriebe ber Gemeinde und dev
nad) ihrer Analogie su behandelnden Anftalten der Gemeinde und tveiterd auf jene Angejteliten,
beren Dienftverfhiltnis derzeit burc) Kolleftivvertrige gevegelt ijt;

4. auf bie Mammjdyaftsperfonen der ftédtijchen Feuertvelhr;

NB. Bur vorliegenden Dienftordnung wird eme Durdfithrumgévorfchrift jolgen.



5. auf Perfonen, fiiv deren Dienjtverhiiltnis die Gefinbeordnung (Hausbejorgerordbnung)
mapaebend ift;

6. auf bie im dauernden Rubeftande befindlichen Angeftellten der Gemeinde (bei Wahrung
ihrer ausd diejer Dienftordnung ermworbenen Verjorgungdanipriiche und fonjtigen Rechte).

Auf proviforifche Angeftellte finden die Vorjdyriften diefer Dienftorbmung Antwenbdung.

~$4

Die Beftimmungen der allgemeinen Dienjtordbnung finden auc) auj die Lehrperjonen-an den
bffentlichen Wolts|chulen Wiend jomweit Unwendung, ald die fiir diefe beftei}enben (efege und
Borjdyriften nidt etwas andeves verordnen.

§ b. :

Die 'berzeit im Gemeindedienite ftehenden Perjonen, auf welde dieje Dienjtordnung An-
wendbung finbet, Haben emjdylieflich ber Lehrperjonen bdie- Bejtimmungen der Dienjtordbnung ald
jie binbend ausdriictich anjuerfennen; andernfalld find fie nach ben bidher fiir jie geltenden BVor-
jchriften zu behandeln. Ebenjo haben hinfiinftig die in dben Dienfjt der Genteinde Cintretenden, die
den Beftimmungen diefer Dienjtordbnung untexliegen, einjdylieflich der Lehrperjonen, die Umer-
fennung diefer Dienjtordnung jehrifjtlich u beftitigen.

Biir bie bereitd im Dienjte der Gemeinde ftehenden provijorijhen Angejtellten gelten die
fiir bie Crlangung der definitiven Anftellung bisher fejtgefesten BVedingungen und Crjordernifje
banm aud mﬂtetf]m, wenn fie nicht nad) den Vorjdjriften diefer Dienjtordnung giinjtiger behanbelt
werbden.

§ 6.

%Ihanbetungen der allgemeinen Dienftordnung fnnen nur durch den Gemeinbderat embernel;mhd)

mit der gemeinderdtlichen Perjonalfommifjion verfiigt werden.

§ 7.
©otveit in diefer Dienftorbnung fitr den Genuf beftimmter Rechte Friften audgemefjen find,
ift bei ber Verechnung diejer Friften allen jenen Angejteltten, denen infolge ihrer Dienjtleijtung
wdhrend de3 Weltfrieges die Unvedmung einer erhihten EBtenitg,e:t augejichert fft diefe Mehrzeit
in 2nrechnung zu bringen.
§ 8
Diefe fDlenitorbnung tritt mit 1. Mai 1919 in Wirfjamteit. Mit diefem Beitpuntte verlieren
alfe-mit ihr in Widerjprudh jtehenden Vorjchriften n!)te ®eltung.

I1. Abjchnitt.

Anitellung.
89
Allgemeine Crjordernijje.

Bur Anjteflung im Gemeindedienite ift im allgemeinen erforderlich:

1. ein Qebensalter bon wenigjtend 18 und nicht mehr alé 40 Jahren;

2. bie deutjchbiterreichijche Staatsbiirgerjchaft und deutjche Nationalitit. Vet g!etd) quali-
figterten Berverbern geniefit der nach Wien zuftandige %emetbet ben BVorzug;

3. ein ehrenhafted BVorleben;

4, bie zur @tfﬁllung ber Sb:enfteﬁobhegenfpelten rwhnenblgen fdtpetlt&;en unb getfﬁgen
Hdbigteiten.



§ 10,

Augjdhliejungsdqriinde.

Ausgejdlofjen bon der Anjtelfung im Gemeindedienjte jind:

1. Perjonen, die im Sinne des § 13 des (Sjeiegeé bom 18. Dezember 1918, St.-G.-BI. M. 115,
vom aftiven Wahlrechte Fur Slcmona[beriammiunq‘auégeicﬁioifen baw. im ‘Smne bed (Gejepes
vom 15. November 1867, R.-®.-BIL. Nr. 131, jur Crlangung eined Hifentlichen Qfmteé ober Dienftes
unféabig find;
= 2. Perjoren, die auf Grund eined ‘Sbtigmfmarerfetmtnufeé aud einem uﬁenthd;en Dienjt-
verhltnifje entlafjen worden jind;

3. Perjonen, deren Handlungsfibigieit aus einem anderen Grunde ald dem der Minderjibhrigteit
bejchrantt ift.

Wird von einer audgejchlojfjenen Petjon eine Unjtellung im @emembeblenfte exfdylichen; fn
fann fie, fobald der fie betreffende AusjchlieBungsgrund befannt wird, entlajjen rerden, ofue daf
jie fich auf den Rechtsjchup der allgemeinen Dienftordnung berufen fcmn‘.

: § 11,
Anjtellungahindernijje. :
Berwandte in gerader Linie und Seitenvermwandte bid einjdlieplich Oheim und Neffe, bann
bie im gleichen Grade verjcywdgerten fowie joldhe Perfonen, die in-dem durd QIbopttun begriin-
deten Berhiltnifje der Wahlverwandtjchaft ftehen, ditrfen nicht derart im Gemeindediente angeftellt
werben, dafy der eine dent anbderen bienftlic) unmittelbar untergeorbnet wird ober dejjen Kontrolle
untetfiegt.
Wird das SEerI]aItmé ved unzuldjjigen @d}mager[d)afté— ober %ahlnermanht]d)aitégrabeé
jivijchen Angejtellten erjt nach deven Anjtellung begritndet, jo ijt durd) entjprechende BVerjehung
ohne Beeintrdachtiqung der allgemeinen Dienftvertvendung und der Veziige Abhilfe zu treffen.

§ 12.
Angejtelitengruppen.

Jede Angejtelltenfategorie gehort jener der mit dem Gemeinderatdbejdylujje vom 24. April 1919,
Rr-7. 6481, gejchaffenen neun Angejtelltengruppen 3u, der jie mit diejem BVejchiujje zugeiiefen
ift. (Siehe Anbang.)

§13.
Bejondere Erjordernifje jiiv die definitive Anjtellung.

A. Magiftrat.

1. Redytsfunbdige %eamte

- it bie ufnahme Buthd’[egung ber borgejchriebenen rechtd- und ftantiwifjenjthaftliche Stubien
und Staatspritifungen, fite die definitive Anjtellung ufriedenjtellende zweijihrige Probedienftzeit und
prattijche Pritfung fiiv die politijde Gejchdftsfiihrung by, an Stelle diefer Priifung fiir bemmmte

Jugendanwaltitellen Vefabigung fitr dad Richteramt.

' 2. Tedinijdhe BVeamte mit Hodhjdhulbildbung.

it die Aujnahme die fiic den Staatdbaubdienit vorgejchriebenen Stubdien und ‘Btﬂiungen,
fite bie definitive Anjtellung zufriedenitellende zrveijahrige Probedienjtzeit und praftijdhe Pritfung
fitr ben Staatdbaubienit.

3. Beamte (Dffiziere) der ftadtijden Feuerwehr. :

Bitr die Aufnahme die fiiv den Staatdbaudienjt vorgejchriebenen Stubien und ‘,Brﬂfungen
fiir die Definitive ?Infteﬂung suftiedenitellende 3meqﬁhnge Probebienjtzeit.



Gine Aufnahme von Offizieren einer techmichen Waffe in die Feuerwehr findet in Hinfunft
nicht mehr jtatt; diefe Verfiigung trifft nidht die bereitd gegenmwirtig ald Bolontdre in Verwendung
- ftehenben Dffiziere. ;

4, Forjttedhnijdhe Beamte.

Fiir bie Aufnahme die @tuatﬁptufungen an ber Hochjchule fitr Bodentultur, fiir die befmltwe
Anjtellung zweijihrige ufriedenjtellende Probedienjtleiftung und Priijung fiir den forfttechnijchen
Ctaatdbdienft in der Staatd- und Fonbdagitterverwaltung ober Staatdpriifung fite Forftroarte.

b. Hrzte.

v bie Aufnahme Diplom des Doftors der gejamten Heilfunbe, mindeftens zweijdhrige Pragis
ald Spitaldaryt nad) Crlangung de3 Doftorgrades, fiir die definitive njtellung jufriedenitellende
aioeijibrige Probedientleiftung. Jitr die Hrzte im Sanitdtsdienjte der politijchen Behirde iiberdies
Rhyjifatdpritfung, file bie Primardrzte dbed Spitals, ber ftidtijhen SKinderheilanftalten und file
pie im @iemembeinmtatébtenfte befteﬁten anberen Fadydrzte eine bejondere fadywijfenjchaftliche
Auabildbung.

6. Beamte der jtadtijdhen Sammliungen und desd Qltrfjmeé :

Tite die Aufnahme philofophijdier oder juriftijcher Doftorgrad, Staatdpriifung im Jnjtitute
fitx Biterreichijche Gefjchichtsforchung und Kenntnid einer giveiten lebenden Sprache, fiir die definitive
njtellung zufriedenitellende zweijifrige Probedienftleiftung.

7. Beterindrbeamte.

Fitr die Aufnahme Diplom eined Tierarztes, filr die definitive Anjtellung jufriedenftellenbde
zweijahrige Probedienjtleiftung und tierdratliche Phyjifatdpriifung.

8, Afabemijdhe Architeften,

Fitr die Aufnahme Reifezeugnis einer Obervealjchule ober hisheren Staatdgewerbejchule und
Buriidlequng ber Spezialjcyule fiix Architektur an der Afademie filr bildende Niinjte, fitr die beflmtlbe
Anftellung zufriedenitellende jeijdhrige Probedienjtzeif.

9. Geobditen.

Bitr die Aufnahme Buriidlequng der erforberltd)en Bicher der JIngenieurjchule obel: bed
Geometerfurjed an einer tedynijdhen Hochjchule und Staatdpriifung, fiir die definitive Anjtellung
sufriedenjtellende jhveijdhrige Probedienitzeit.

10. Stadtbudyhaltungdbeamte.

Fitr die Uufnahme Reifezeugnis eined Gymuafiums nber einer Realjchule, Burucflegung ber
allgemeinen Abteilung der Crportafadbemie mit JFahrespritjung ald orbentlicher Hover, minbeftend
einjahrige fommerzielle Privatpraxis, fiiv die definitive Unjtellung ufriedenitellende 5met1af]tlge
Probedienitzeit und Priijung ausd der Staatdvervedynung.

it die Aujnahme von BVudhhaltungdbeamten mit pharmazeutijher BVorbilbung bdie ﬁtefur
ftaatlich vorgejchriebenen Studien und Pritfungen, fiir die hefnutme Anijtellung auftlebenﬁellenbe
3teijafrige Probebiejtseit.

11. Tednijdhe Beamte mit Mittelfdulbildbung.

Fite bie Aufnahme Reifezeugnid einer hiheren @faatﬁgemerbeid)ule ober einer gleichwertigen
technifchen Qefranftalt fowie eine minbejtend jveijihrige praftijhe Vertwendung im technijchen
Privatdienjte, fitr bie definifive Anjtellung zufriedenitellende eijibrige Probedienjtzeit. Jn Cr-
manglung von Staatdgewerbefchul-Abjolventen fdnnen aud) Vewerber mit dem NReifezeugnis
einer Oberrealjchule oder gleichiwertigen Anitalt in Betrad)t gezogen werden.

12 %urftberwultungﬁbeamte .

File bie Aufnahme 5 RKlajjen ciner Mitteljchule, S%eifeaeugmé einer forftlichen Mitteljchule,
mindeften einjifrige Privatprazis und Staatdpriifung fiiv Forftwirte, fiiv die definitive Anftellung
sufriedenftellende jveijihrige Probedienftleiftung. '



18, Beamte ded RKafjendienfted (HDauptfajfa und Steueramt.)

i bie Aufnafhme Reifezeuqnid einer Mitteljchule ober Untermitteljchule und Handeldafademie,
Pritfung aus der Staatsverredinung, mindeftens einjihrige faufménnijhe Praxis, fiir die definitive
Anitelfung sufriedenitellende 3tveijihrige Probedienjtzeit im Kajfen- bztv. Steiterdienfte und allens
fall@ Fachpritfung.

14, Marftanmtdbeantte.

Fite die Aufnahme Reifezeugnis einer Mitteljchule oder Untermitteljdhule und .banbe[ﬁafabemle
ober Reifezeugnis einer hisheven Staatdgewerbejchule demijch-technijher Richtung, Ablequng der
porgejchriebenen ftaatlichen Pritfungen iiber BVieh- und Fleijchbejdhau, itber Rahrungs- und Genuf-
mittel, dhemifche Technologie Der Nahrungdmittel und Cidyroefen, fitr bie definitive Anjiellung ju-
friebenjtelfenbe 3weijihrige Probedienftzeit im Marftamie und Fachpriifung.

15. Beamte ded Konjfriptiondamtes, der Kanglei und der Genteindefriedhbfe.

Fiir die Aufnafme Reifezeugnis einer Mitteljchule und fiiv den Kanzleidienit Aufnahmepriifung
aud Gtenographic und Majcinjcreiben, fiir die definitive Anjtellung ufriedenitellende jweijdhrige
%robeblenftaelt im Fachamte und Fadprifung.

e bie Qeiterftelle im Gemeindefriedhofsbdienite ijt ter.f;m[de Befihigung nidt erforberhch

16. Beamte bes Stabtgarteninjpeftorates.

Fiir die Anifnahme Untermittelfhule, Gartenbaujchule in Cisgrub oder gleidywertige fad)hd}e
usbilbung, jiveijafhrige Privatprazis, fite die definitive Ynjtellung 2ujriedenftellende ameqaf)nge
‘.meeblenftaett

17-Beamte ded Wajjerbezugdrevijorates.

Nite die Aufnahme Reifegeugnis einer Mitteljhule, fitr die definitive Anjtellung 5metmf)nge
Rrobebienftzeit im Wajjerbezugdrevijorate und Fachpriifung.

18. Beamte des Crefutiondamted und ded Wahl- undLSteuerfatafters.

Fitr die Aufnahme Reifepritfung einer Mitteljchule, fity die“Definitive Anjtellung ujrieden-
jtellende mweijahrige Probedienftzeit und Fachpritfung. '

19. Beamte der Sanititdftationen. ;

it bie Aufnahyme Untermitteljhule, fite die definitive Anftellung theoretijche wnd fadliche Aus-
bilbung, zufriedenftellende 3iweijahrige Probedienitleiftung, Facdhpriifung.

20. Peamte ded Arbeiterfitrforgeamtes. :

Fitr bie Aufnahme Untermitteljchule oder Biirgerjchule und 2 Rlaﬁen Handelsjchule mit Offent=
lichteitsredt, einjifrige faufmdnnijche Prayis, fiic die definitive Anjtellung jufricdenjtellende ztvei-
jdfrige Probedienjtzeit und Fachpriifung.

21. Beamte ded Fuhriwerisbeiriebes fiir Strafenpijlege.

Filr bie Aujnahme Untermitteljchule ober Bitrgerjchule und 2 Slafjen Handeljchule mit Offents
lichTeitrecht, fiir die befinitive Anjtelfung sufriedenitellende jweijdfrige Probebienitleijtung.

22, Marftgefallsbeamte, Kranfenreviforen.

Fiir die Aufnahme Untermitteljchule ober Bitrgerjchule und 2 Klajjen Hanbelsjdyule mit Offent-
lichfeitarecht, fitr die definitive Anitellung zufriedenitellende jtveijihrige ‘Probedienitieiftung.

23. Sanzleihilfdbeamte.

Sitr die Wufnahme Bitrgerjdiule, 3tweitlafiige Hanbelsichule mit foenﬁhd;fettirecf;t Fertig-
Yeit in ber Stenographie und imi Majchinjchreiben, jiveijihrige praftijhe Verwendung im Privat-
bienjte, Aufnahmepriifung, fiiv die befinitive Anftellung ufriedenitellende jtveijdhrige *Probe-
dienftleiftung. ' g

24, Unterbeamte, Amtsgehilfen (frither Amisdiener).

Fitr die Aufnahme Bitrgerjchule, Aufnafhmepriifung, filv die definitive Anftellung jufriedens
jtellende fiinfjdhrige provijorijche Dienftleijtung.



. - B. @dyuldienit.
Qehrperjonen im Bffentlidhen Scdyuldienite.

Fiir die Aufnahme unb be’fmztme nijtellung die gefeblich vorgejchriebenen Stubdien und Prit-

fungen.
$ C. Unternehmungen.
I, Gaswerfe, Gleftrizitdtamerfe, Strapenbafhnen, Stellwagen.

1. Redhtsfundbige Veamte,

: Jiir die Aufnahme Buriidlequng der vorgejcyriebenen rechtd- und ftaatdmwijfenjchajflichen
Stubten und Staatdpriifungen, filv die definitive Anjtellung eine 3ufriebeuﬂeﬂenbe 3wetjahrige
Probedienftseit.

2. Arzte.

Diplom de3 Doftord der gejamten Heilfunde und Nachiveid einer mindejtens ziveljdhrigen
dratlichen Proxid nad) Crlangung des Doftorgrabed, fitr die definitive Anftellung eine zufrieden-
ftellende 3wetjdhrige Probedienjtzeit.

3. Tedhnijche Veamtie je nad) Art der Verwendung.

a) Fitr die Aufnahme Buriicflegung der Studien an einer tedhnijchen Hochjchule wnd Ablequng
alfer vorgejchriebenen Staatspritjurgen, filv die definitive Anjtellung eine zufriedenftellende
stveijdhrige Probedienftzeit.

' b) Fitr die Aufnahme Reifezeugnis einer hisheren otnalégemerbe]d}ule ober einer gleichivertigen.
technifchen Qefranjtalt fotvie eine minbeftens 3iveijdfhrige praftijche Verwendintq im tedhnijchen
SPrivatdienite, fitr bie definitive Anftellung eine gufriedenftellende weijihrige Probedienit-
geit. Jn Crmanglung von Stantdgewerbefdhul-2bjolventen fonnen auch BVewerber mit dem

Reifezeugnifje einer Obervealjchule oder gleidywertigen Anjtalt in Vetrad)t gezogen tverden.

¢) Fitr die Aujnahme Juriidlequng entiveder einer volfjftindigen technijchen Untermittelichule
ober einer volljtindigen Biirgerjchule und einer geterblichen Fachjchule mit mindejtens jiei-
jdhrigem Tagesturie mit Offentlicyfeitdrecht jorie Nachiveid ‘einer mindeftend weijdhrigen

Borpragis, fiiv die definitive Anjtellung eine zufriedenitellende roeijdhrige Probedienjtzeit.

d) Gine in der betreffenden Unternehmung oder einem verwandten Befriebe erworbene praftijche
usbitbung unter Nadyweid gewifjer in den befonberen Dienjt- ober BVetriebsvorjdyriften
ber Unternehmung begeichneten Zs‘achfennhuﬁe durch Ablequng einer Pritfung bei der Direftion
ber Unternefhmung. 4
4. Raufmdinnijche Beamte, :

a) §iiv die Aufnahme Buriidlequng einer Untermitteljhule und einer Handeldafadentie oder
Reifepriifung an einer Bfjentlichen Mitteljchule und Nachweis eimer mindeftens in Abend-
furjen erworbenen faufménnijhen Vorbildung jowvie eine mindejtens einjihrige faufmdnnijce
QBorpraxid, fiit die definitive Anjtellung eine jufriedenjtellende zweijdhrige Probedienftseit.

b) Fiir bie Aufnahme erfolgreiche Juriidlegung einer vollftdndigen Untermitteljhule oder einer
- bolljtindigen Biirgerjdule und (in beiden Féllen) einer Hanbeldjchule mit mifidejtens jwei-
jihrigem Tagesturfe und mit Offentlichfeitsrecht fomie eine mindejtens ziveijdhrige Faufmin-
Tijche Vorpragis, fitx die definitive Anjtellung eine zufriedenitellende zweijdhrige Probedienitseit.

) ad a) unbd b).- ﬁberbteé ift eine Aufnahmspritfung itber die allgemeinen und bejonderen Fach-
Terminifie und Fertigfeiten fitr ven in BVetracyt fommenden Dienjtzweig abulegen.

5. Beamtinnen.

it «die QHLfnai)me Buriidlegung einer Handeldjchule mit mindejtens zweijdhrigem iageas
futfe und minbejtens jweijihrige Vorprayis, filr bie definitive Unjtellung, eine zufriedenitellende
-pweijdbrige Probedienjteit.

Lor der Aufnahme ijt tberdies eine Aufnahmspriifung wie bei Puntt 4 abzulegen.



II. Gtadtijche Leidhenbeftattung.
1. Raufmdannijde Beamte und Aufnahmsbeamte.
~ gilr die ufnahme Untermitteljchule oder Biirgerjchule und zweijdhriger Tageshurs einev
Dandelichule, Pritfung, fiiv die definitive Anjtellung. eine sufriedenitellende weijibhrige Probe-
dienftzeit.

Das leptere Crjorbernis entfdllt, wenn ber Berverber bie sufriedenitellende weijdbrige Dienjt-
seit bereitd ald $ilfebeamter juriidgelegt Hat.

2. Betriebsbeamte des tedhnifdhen Dienjtes.

Fiic bie Aufnahme Reifezeugnid einer hoheren Staatsgewerbejdhule oder einev gleicdhwertigen
technifchen  Qefranftalt fowie eine mindeftend weijibrige proftifhe BVerwendung im tedmijchen
Privatdienfte, fitr die definitive Anjtellung eine zufricdenftellende weijdhrige Probedienftleiftung.
Sn Gemanglung von Staat3gewerbejchul-Abjolventen fonnen aud) Bewerber mit dbem Reifegeugnifje
einer Obervealjchule oder gleichwertigen Anitalt in Betvacht gezogen werden.

3. Hiljsbeamte und Hiljsbeamtinnen.

it bie Aufnahme Untermitteljchule ober Biivgerjdhule, siwetjihriger Tagesfurs einer Hanbels-
jchule nebit Ablegung einer Pritfung, fiir die definitive nitellung eine zufciedenitellende ziveijahrige
Probedienitzeit.

4. Unterbeante.

i die Aufnahme Bitrgerjchule, Ablequng einer Pritfung, fiiv die definitive Anjtellung eine
jufriedenitellende gieijdhrige provijorijche Dienitleiftung.

III. Qagerhaufer ber Stadt Wien,

1. Technifche Beamte. -

Fitr die Aufnahime Reifezeugnis einer hiheren Staatsgewerbejdyule ovet einer gleidywertigen
tedinijchen Qefranftalt jorvie eine mindeftens weijihrige praftijhe Vertwendung im tednijchen
Privatdienfte, fitr die definitive Anftelfung eine sufriedenjtellende zweijibrige Frobedienjzeit. Jn
Grmangfung von Staatdgemwerbejdhul-Abjolventen Wunen aud) Bewerber mit dem Reifezeugnifie
einer Obervealjchule ober gleichiwertigen Anjtalt in BVetradit gegogen werden.

2. Raujminnijde Beamte. :

Fiic die Aufnahme Dandeldafademic obder Reifepritfung einer difentlichen Mitteljcule,
minbdejtens einjdfhrige faufménnijche BVorprayis, fiir bie befinitive njtellunq eine jufriedenftellende
jweijdhrige Rrobedienjtzeit und Ablegung der Fachprilfung fite Lagerhausbeamte.

3. Lagerbeamte.

Fiir die Aufnahme Untermitteljchule oder dffentliche sweiffaffige Hanbdelsichule (Tageshurs)
nebit Biirgerjchule, aweijibrige fiix den Lagerhausdienit verwertbare Vorpraxis, fiir die definitive
Anitellung eine gufriedenitellende jweijdhrige Probedienfjtzeit und Ablequng einer Priffung itber
die fitr den Dienft ald Lagerbeamter erforderlichen bejonderen fachlichen Kenntniffe.

' 4. Raufmdnnijde Hilfsbeamte und Hilfsbeamtinnen.
Fiir die Aufnahme Viirgerjchule, zweiflajjige Handelsichule (Tagesfurs), mindejtend jweis
jibrige Vorprazis, filr die definitive Anjtellung eine gufriedenitellende siweijdhrige PRrobebdienftseit
und Ablegung der .bufsbeamtenptﬂfung

5. Lagermeijter.

Fiir die Aufnahme Biwgerjdhule und faufminnijche Kurje, mindeftens vierjdhrige fiir den
Qagerhausdienjt verivertbare Borpraxis, fiir die befinitive Anjtellung eine jufriedenjteliende 3vei-
jihrige provijovijhe Dienftleiftung, die blegung der Wagmeijterpriifung wnd der Lagermeifter--
pritfung itber die fiir diejen Dienft exfordexliche bejondeve Befdhigung.



6. Unterbeantte.

it bie Anufnahme Bitrgerjchule, fite den Lagerhausdienft verrwertbare Fertigeiten und Kennts
nifje, minbeftens gweijdhrige Vorpraxis, fii die definitive Anjtelfung eine jufriedenitellende jeis
jibrige proviforijhe Dienftleijtung, die Ablequng ber Wagmeiiterpriifung und der Unterbeamten-
pritfung fiber die fiir diefen Dienjt erforderliche Befdhigung.

IV. Qebend- und Rentenbverjicherungdanitalt dber Stadbt Wien.
1. Redhtsfunbige BVeamtie.

Fitr die Aufnahme Juriidlegung dev rechts- und*fmatsivijjenidafjtlichen Studbien und Staats-
priifungen, fitr die definitive nftellung eine zufriedenitellende giweijihrige Probedienjtzeit.
2. Verjicherungsdtednifer.

ilr die Aufnahme Juriidlequng der erfotberhc{)en i}ud}ct an_ einer tednijchen @o&;idjute_
und Gtaatspritfung, filv die definitive Anjtellung eine gufriebenitellende 3weijdhrige Probedienits
feiftung.

3. Alle iibrigen Beamten.

Siir die Aufnahime Reifeseugnis einer Mittelfchule unb*Aufnahmspriifung, fite die definitive
Ynitelfung eine gufriedentellende rweijibrige Probebienitleijtung und Fachpritfung.

4. Hilfsbeamte.

it die Yufnahme BViirgerjchule und jivei Klafjen Hanbdelsichule mit Offentlichleitarecht,
Yufnahmspriifung, fiiv die Ddefinitive Anjtelfung eine ufriedenftellende weijdbhrige Probedienjt-
leijtung.

D. Gonftige in die Vejugdtiajjen eingeteilte Dienjtitellen.

Die bejonderen Erfordernijie richten i) nach den bom Gemeinderate exfafjenen Beftimnungen,
nad) ben bejonderen Dienjt- und Betriebdvotichriften oder nach der At der BVerwendung.

Cotveit Stubien ober Pritfungen erfordexfich find, miijjen diefe an einer inlinbdijchen Lehr-
anftalt mit deutjcher Unterrichtsiprache suriidgelegt fein.

§ 14.
Renanjnahmen. ;

Bei Neuaufnahmen auf eine der im vorjtehenden angefithrten Dienftjtellen jind die allges
meinen und befonderen Grfordernifie genau ju -erfiillen. Ausnahmen davon find unjtatthaft.
Ror ber Aufnahime von Fadyleuten fiir Spegialficher ift dad EGinvernehmen mit der Perjonalvertretung
au pflegen. '

§ 15.
Grnennung (Stelfenbejeung) und Jeitvorriidung.

Gine Stellenbejepung durch Grnenmung findet im alfgemeinen nur bei jenen Dienftpoften
ftatt, deren Beziige in der betreffenden Ungeftelltengruppe nicit durd) Jeitvorriidung erceichbar
find. Sm fibrigen fritt die Beitvorriidung nad) Vezugstlafjen und Bezugsftufen im Sinne bed neuen
Gebhaltsjcdiemad an die Stelle der bisherigen Rangflajjenbefdrbetung.

Die Stellerbejeung und die Jeitvorriichung erfolgt durc) den Stadirat (Verwaltungdausjdul
per jtidtijchen Berficherungdanital) auf Grund des Vorjdlages des Magiftrated (ber Divelion
der betreffenden Unternehmung) und hinjichtlich der Stellenbefepung unter Cinhaltung ber Lejtim-
mungen des § 40, al. 2 des Wr. Gemeindeftatutes bom 24, Mirz 1900 und mit Ausnafhme der Vejehung
ber Stellen der Diveftoren der Unternehmungen aud) nad) Einholung bes Borjd lages der Rerjonal-
veriretung (§74, 8. 2). Vei Leiterbeftellungen find ebenfalld Ternavorjchlige ber Perjonalverireiungen
ginguholen (§ 74, 3. 2).
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Bei ber Gtellenbefepung fommt unddyit die Hiohere Befibhigung und befjere Verwendung
jowie bejonberd bdie Settungéetgnung in Betracht; dad Dienjtalter ift nur bei jonjt gleichen Dienjt-
eigenjchaften mafgebend. -

Titr die Befepung der Schulleiterftellen ijt ein einfeitlicher Status aller Lehrperjonen %tenﬁ
getrennt nad) Fachgruppen, aufzujtellen, in bem die Lehrperjonen nad) ihrem Dienjtalter ju reihen jind.

Die Stufenvorriidung wird von den Perjonaltefeventen (ben Diveftionen der betrefjenden
Unternehmungen) audgejprodhen.

Die Vorriidung in die hishere Stufe oder S?Iaﬁe foird durd) ein Difziplinarerfenninisd aus-
gejdhlofjen, bad nadh diejer Dienftordnung diefe Straffolge nach jich zieht, und zwar auf die Dauer,
bie in biefer Dienjtordbnung ober in dem begiiglichen Erfenntnifje beftimmt ift.

§ 16. -
_ Anftellungdbejdieinigung.

Der Angejtellte exhilt — und ziwar der provijorijche Angejtellte itber fein BVerlangen — bei
Untritt jeiner Anjtellung ein Defret byw. eine Vejcheiniqung, worin unter Anfithrung ded Dienjt-
poftend und jeined Ranges die Fesiige, der Umijtand, ob er provijorijch, auf beftimmte ober unbe-
ftimmte Beit ober definitiv angeftellt, und enbdlich, ob et et aIIgememen Dienjtordnung unterftellt
ift oder nicht, angufithren find. :

§ 17.
Gelbbnia,

Alfe unter die allgeweine Dienftordnung fallenden Angeftellten haben bei Antritt der pro-
bijorijcjen Anjtellung dem Biirgermeijter eidesitittig mitteld Handjdhlages su geloben, die Staats-
gefetse und die in ihrem Grunbde erlafjenen bejonderen BVorjdhriften genau ju beobachten, die Pflichten
ihrer VUnjtellung gewifjenhaft und ofme Anjehung der Perjon Fu vollfithren und die Dienftes-
verjdywiegenteit 3u erfitllen. Unldplicd) ihrer definitiven Unftellung jind jie an diefes eidesitittige
Geldbnid zu erinnern.

it i
Anvedjenbare Dienjtjeit.

Die filc die Vorriidung in die Bezugsitufen, fiiv den Genuf der von der Dauer der Dienftseit
abhingigen Redhte und fiir die Bemejjung ded Rubegenujjes anredjenbare Dienftzeit beginmt mit
dem Tage ded tatfdcdlichen Dienftantrittes.

Die im Bivilitaatd-, Landed- ober Gemeindedienfte jugebradite, fich an den Aniritt bed Ge-
meinbedienftes ofjme Unterbrechung anjchliefende Beit ijt, joveit nicht auf Grund Hejonderer Be-
ftimmung ifre allgenteine Cinvechnung erfolgt, fitv die Vemefjung der Rubebeziige anzurednern,
ebenjo jene Privatbienftzeit, die unmittelbar bor demr Ubertritt in den Gemeindedienit liegt, jomweit
fie Aujnahmdbedingung ift. Die bereitd vorliegenden Jujicherungen der Cinredmung einer Dienfts
seit Bletben in Sraft. Die im Militdrdienite (Milizdienjte) verbrachte Jeit, durch die eine Unter-
bredjung der Dienjtleiftung bei ber Gemeinde erfolgte, gilt ald anvechenbare Dienjtzeit.

Yuferdent fann der Stadtrat nach Anhdrumg der Perjonalvertretung die Anrvechnung einer
fﬁrmatbwn)’iaett fiiv bie Settborrudung und den Ruhegenuf bewilligen.

§ 19.

Probedienitseit.
Der definitiven Anftellung geht in der Regel eine Probedienjteit boraus, deren Dauer eittwebder
in ber alfgemeinen Pienftordming ober in dér Gefhaltd- und Lohnordnung bejtimmt ijt.
Die Beitbauer diejer provijorijchen Anjtelhung wird mit Hiochjtens fiinf Jahren begrenst. Vor
Definitiver Anftellung ijt die Vefdhigung, der Fleif, die Verwenbdbarteit und der Nachiveis der jonftigen

-



fitr bie definitive Anftellung erforderlichen Vedingungeri bon ber jujtandigen Dienjtitelle im Ein-
bernefhimen mit der Perfonalvertretung der beziiglichen Standedgruppe genau u pritfen. Jjt bdie
Perjonalvertvetung anderer Anjcharung ald die Dienftjtelle, jo jteht es ihr frei, ihre BVebenfen beim
Stadfrate geltend zu maden.

I11. 2lbfcbmtt
Pilichten.

§ 20.
Allgemeine PFilidyten.

1. Die Angejtellten Hhaben den mit ihrer Stelle verbundenen gejchajtlichen %emd}tungeu in
ihrem ganzen Jnhalte und Umfange nach bejtem Wiffen, mit voller Kraft und anbaltendem Fleife
3u nbliegen. Hiebei jind jie an die beftehenden Gejese und %oﬂaug@mzmetflmgen ‘Dtenfhnftrufhonen
und jonftigen einjdhlagigen Vorjdhriften gebunden.

2. Jeber Ungejtellte ijt verpjlichtet, bad Standedanjehen in und auper Dienjt Ju inahren ben
Unorbnungen feiner Vorgejehten in Dienfljadyen, jorveit jie nidgggegen dieje Dienjtorbuung ver
ftofen, Folge su leiften und den Vorgejepten, Kollegen und Partien mit nftand und Achtung su
begegnen. Ungehorjames, rofes ober beleidigendes Vetragen gegen ble Lorgefesten ijt ein Dienjt-
bergefjen.

3. Der Umfang der Dienftfunftionen ijt nacb den bejonderen, fiir die eingelnen Dienftsiveige
gitltig etlojfenen Dienjtinjtruftionen (BVetriebdvoridyriften) oder, wenn bdieje nicht audreichen, nadh
der Natur und dem Wejen ded Dienjtes su beurteilen. Die LFrIanuhq unbd Abdnderung folcher Dienjtes-
infteuftionen hat nad) Ginvernafhyme der Perjonalvevivetungen zu erfolgen. ;

4. Jedem Ungefjtellten ift imt Jnterefje der Gemeinde, der Wllgemeinheit und der an der Duircy-
fithrung einer Dienjtedverrichtung beteiligten Partei die rajchefte und witfjamite Duvchfiihrung der
bienftlichen Obliegenbeiten jur Pflicht gemadht.

Die Bejdyranfung der Angeftellten hinjichtlich der Wahl ihres Wohnjises ijt, injoiveit bejondere
Dienftoorjchriften nicht etwad andeves bejtimmen, aufgehoben; ebenjo wird dad Verbot der Uber-
nahme von Biirgjchaften aufer Kraft gefept. Doch ift der Ungeftellte nidht beredhtigt, unter Hintveis
auf jeinen Wohnott Begiinjtigungen im Dienjte gegenitber den anbeven Angejtellten zu beanjpruchen.
Qm {ibrigen ift der MAngejtellte verpflichtet, jeinen jerveiligen Wohnort jeinem WVorgejesten befanni-
zugeben.

§ 21,

Griveiterung ded Gejdyijtatreijes.

Seder Angeftellte ijt im allgemeinen mur zur Duxcbfithrung jener Gejdidfte verpjlichtet; ju
beren Berridhiungen er auf Grund jeine Unjtellung und ded allgemeinen Gejdydftdfreifes jeiner
Standedgruppe beftimmt ift. Wenn e3 der Dienft jedod) erfordert, fann er nach Mafgabe feiner
Eignung — aber nicht dauernd — aud) zu Vervichtungen eined anderen Gejchdjtsfreijes Herangezogen
werden. Falls er hiebei aud) auferhalb jeiner vorgejdiriebenen Arbeits- oder Dienftseit verwenbdet
foird, fann er hiefiic eine Dejondere Entlohming beanfjpruchen. ' ' Toe

Bur Mbernahme der Subftitution einer andeven Dienftjtelle der gleichen Standedgruppe it
jeder Ungeftellte verpflichtet, injofern er hiedburd) feinen Abbrud) in feinen fiir die Penfion anvedyen-
baren Beziigen erleidet. ?Beriebunqen auf anbere Dienftpojten find aus. Dienjtesvitdjichten ftets
puldjfig.

Sm Suterefje ded Dienjtes fonnen Angejtellte aud) in eine andere Standesgruppe ﬁbet}egt
werden, dod) diirfen jie hiebei in ihren fiir die Penjton anrvedienbaren Veziigen eine Schmadlerung
nicht “erfafren. BVor Anordnung einer jolden {berjepung ift die 3urthnbtge Perjonalvertretung ein-

guvernelhmen,
4



16

Jever Angeftellte ift 3u allen in jeinen Gejchiftstreis jallenden Dienjtleiftungen audy auperhalb
per Dienfiriume verpflichtet. Jniviefern anfdflich jolcher Dienjtleiftungen eine Enijdhadigung fiw
Mefrauslagen und fitv erhohten Arbeitsaufroand sufommt, beftimmt das Gebithrennormate, Ap-
dnderungen ded Gebitfrennormales finnen nur vom Gemeinderate nad) Einvernahme der Perjonal-
vertretungen der bon der Abdnderung bevithrten Standedgruppen btv., joreit e3 fich um Inderungen
allgemeiner Natur handelt, unter bevatender Mittvirfung der gemeinderdtlichen Perjonalfommijjion
bejchlofjen werden.

Die dauernbde (mehr ald drei Monate jahrlich iiberjteigende) dienjtliche Verwendung auferhald
bes Wiener Gemeinbegebietes ijt {iber BVerlangen bes Betreffenden nur nac) Anhiring der Perjonal-
bertretung juldjjig.

Hithlt jich ein ngejtellter durd) Verfiiqungen bejchwert, die im Sinne der Beftimmungen
diefed Paragraphen getroffen werden, fo fteht ihm dad Recht zu, fid) an feine Perjonalvertretung
a0 tvenden und jodann eventuell: auch bei der gemeinderitlichen Perjonalfommifjion Bejchiverde
au fithren.

§ 22.

8 Dienjtliche Verimmicgenheit. -
: Jeber Angeftellte ift verpjlichtet, iiber Angelegenbeiten, die ihm in Ausitbung jeined Dienjted
befannt getvorben jind und deren Geheimhaltung im Jntevejje des Dienjtes, der Gemeinde ober
einer Partei geboten find, indbejondere iiber Gejchiftd- und Betrieb3geheimmnijie oder iiber jolche
ngelegenheiten, die ifhm ald geheim ober veriraulich su behandeln ausdriidlich begeidhnet worden
jind, gegen jedermann, dem er nicht amtlich sur Mitteilung verpflichtet ijt, ftrengjte BVerjchviegenfeit

3u beobadjten,

Berdffentlihungen aud dem Dienftoerfehr in Drudjdyriften odber in dhnlicher Art find dann
unterfagt, wenn ihr Gegenjtand unter die Pflicdht der Dienjtverjchiwieqenbeit fallt.

Die Pilicht der bienﬂhdyen Berjchviegenheit befteht aud) nach Aufldjung ded Dienjtverhilt-
nijjeg fort.

Soweit ein AUngeftellter jeiner Perjonalvertretung ober den Funftiondren jeiner Stanbes-
otganifation fiber Dienftjachen Mitteilung macht, um jicd) wider bermeintliche ober wirfliche Nachteile
3 jchiigen ober die BVerlepung von Stanbdesinterefjen Hintanzubalten, madt e fich einer Verleung
der Amtdverjchiviegenheit nicht jdhuldig. Dodh fjind die Mitglieber ber Perjonalvertretungen jorwie
die Funftiondre ber Standedorganifationen verpflichtet, von ber Kenntnis diejer Sadhe nur im Ber-
fehre mit den berufenen Dienftjtellen Gebrauch su madher. Die Pflicht der Dienjtverjchiegenbyeit
der Mitglieder ber Difziplinarausjchilije und der Perjonalvertretungen jowie der Funftiondre der
Stanbesorganifationen gilt mébefoubcre hinfichtlich dex ?Ingﬂegenl}etten bie fie bei Difziplinar-
berhandlungen erfahren.
: § 23.

Unparteilidyfeit in Dienjtjachen. Migbraud) ded Gebilhrennormales.

Seber Angejtellte hat feinen Dienft mit vollter Unparteilicheit jum Wobhle der Allgemeinheit
3u berfehen. Angejtellten, bie in BVertretung der Gemeinde Wien Funitionen bei gemijchtivivtjcyafte
lichen ober fonjtigen Griverbstdrperichaften ausitben, bdilrfen von diefen eine Entlohnung Hiefiie nue
mit Buftimmung bed Bitrgermeijters annehnten.

Der Mifgbraud) ded Gebithrennormaled wird als Dienjtvergehen behanbelt.

§ 24.

g ' Rebenbejdyijtigung.
%eﬁenbeid)afhgungen, bie ber genauen Grfiillung de8 Dienjted Abbrudh tun, ihrer Natur nadh
bie bolle Unbefangenbeit im Dienjte beeintrdditigen fonnen oder dem Anjtande und der Wiirde



eined Gemeindeangeftellien wiberjtreiten, find unterjogt; bdie Nidhtbeobachtung bdiejes BVerboted
jtellt ein Dienftvergehen dar. Cine ausddriidliche Vewilligung der vorgefesten Dienfijtelle ift zuc
Ausitbung einer Nebenbejchdftigung nicht exforderlich; dodh ift der Ungeftellte verpflichtet, vor {lber-
nafhme einer Nebenbejdiftigung jeiner vorgefepten Dienitjtelle die jchriftliche Mitteihung ju machen.
Dieje hat die Ubernahme der Nebenbefchijtigung zu unterjagen, wenn fjie fie nach Mafsgabe der
botangefiihrten Beftimmungen fite unftatthaft Halt. '

] § 25.
Dienjtitunden,

Die Gemeindeangeftellten haben die vorgejdhricbenen Dienftjtunden genau einzubalten. Die
Dauer der tdaglichen Dienftzeit beftimmen bdie bejonderen, im Cinbernehmen mit den Perfonalver-
fretungen zu erlaffenden Dienjt- und BVetriebdvorjdyriften.

Big zur Crlafjung derartiger Dienftborichriften gelten die bevzeit fejtaejehten ober {iblichen
Dienftzeiten.

Qebe itber die in biefen Borjchriften feftzufeende normale Arbeitszeit hinauzgehende Mehr-
bienftleiftung ift grundfiglich befonders zu entlohnen.

Die Cntlohnungdgrundidhe bejtimmen die Gebithrennovmalien, welche bon Dder bhiegu
Derufenen Stelle einvernehmlich mit den Perjonenbvertretungen bw. mit der gemeinderdtlichen
Perjonalfommif ion feftzujeben jind.

" Die Stundenverpjlichtung der Lehrperfonen regeln befondere BVorfniften.
§ 26. g
Unjeige der Dienjtedverhindernng,

Aufer bem Falle einer Kranfheit oder eined anbeven begritmdeten Hindernijjes darf fein Ange-
jtellter ohne Wewilligung feines unmittelbaven Vorgefehten batw. des jur Crieilung eines Urlaubes
berufenen Organes bom Dienfte wegbleiben. Die Verhinderung, den Dienft ju verjehen, muf von
bent Angeftellten dem unmittelbaren Vorgejepten unverziiglich angezeigt und der Grund der Ver-
hinbetung bejcheinigt werden.

§ 27.
Berjaumung ver Dienjtitunden.

Wiederholte unentjchuldigte Verjiumung der Dienjtjtunden oder ungeredhtfertigted Fernbleiben
pom Dienfte ift ein Dienjtesvergehen.

: § 28

Unbejugte Abwejenheit vom Dienjte.

Gin ngeftellter, der fich eigenmdchtig von jeinem Dienjte entfernt Hilt, den ihm exteilten
Urlaub ofne Fureichende Grinde itberjchreitet oder fich zur lbernahme jeined Dienjtpoftens su ber
beftimmten Beit nicht meldet, fann mit Dienftentlafjung beftraft werden, wenn die Abwejenbeit
[dnger al3 14 Tage dauert ober mit bejonderem von dem Ungeftellten vorausdjehbaven Nachteil fiiv
den Dienft verbunben war ober ber Angejtellte bereits friiher einmal wegen unbefugter Abtwefenheit
bom Dienjte difsiplindr beftrajt worben war. Grv verliert fiir die Beit jeiner nicht gevechtfertigten
Abtvefenbeit, falls dieje drei Tage ftberjchreitet, den njpruch auf jeine Dienjtbeziige.

§ 29,
Wmtlidhe Anjjorderung 3ur Riidfehr in den Dienit, B

Qit der Aufenthalt ded unbefuat abiwefenden Angeftellten unbefanut oder leijtet er der BVor-
labung gur Vernehmung im Difsiplinarivege feine Folge, fo ift ex im Wege desd Amisblattes der Stadt
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Wien dienjtlich aufzufordern, feinen Dienft anzuiteten ober zu demfelben juritczufehren, tidrigens
et nach) fruchtlofem BVerlaufe von fechs Wochen feit Der ergangenen Aufforderung feines Dienjtes
terde verfujtig erfldrt werden.
Diefe Frift 3dhlt bom Tage der Verbffentlichung der Aufforderung im Amisblatte.
Grjdjeint der Abtwefende inmerhalh der Aufforderungsfrijt, fo ijt die Difsiplinavunterjuchung
einguleiten; exjcdyeint ex nicht, jo ift er ohne weitere Difziplinarverhandiung u entlafjen.

§ 30.

Bejondere Pilidhten der Voritiinde (Leiter, Divettoren) per jtidtijhen Hmter, Wnjtalten und
Mnternchmungen joivie der Schulleiter.

Die Vorjtdinde (Leiter, Direftoren) der jabtijchen mter, Anjftalten und Unternehmungen
jovie die Schulleiter find verpflichtet, fit die Aujrechterhaltung eined gevegelten, ben beftehenden
Qorjdriften entjprechenden Dienjtbetriebes u wachen, fiiv eine gerechte und entjpredhende Verteilung
ber Arbeiten unter die ihnen untergeoroneten Angefteliten gu jorgen, den Geithdftagang 3wedmipig
su leiten, auf eine vajche und jorgjame Abwidhng der Gejdhdjte ju dringen und alle auffretenden
Tibeljtande und jich ergebenden Bejdhwerden im furzen Wege abguftellen; wenn hiebei die eigenen
Mafsnahmen nichts fruchten oder grobe Difsiplinarverfehlungen fid) ereignen, fhaben fie die Angzeige
an die sur Ginleitung der Difsiplinarunterfudung jujtdndige Gtelfe ju erjtatten. Die gleiche Pilicht
obliegt Yinfichtlich der Lefrperfonen bei wahrgenommenen Dienjtverlefungen dem Fadyinfpeftor
(Bezirtsjchulinfpeftor), -an den auch die Schulleiter ifrereits Dijziplinarangeigen zu erjtatten Haben.

Snsbejonbdere obliegt bem Borjtande die {lberwachung der Einfaltung der Dienjtzeit durd)
bie Angeftellten. Der Vorjtand Hat jedes ofme Erlaubnis erfolgende Wegbleiben vom Dienjte borzu=
metfent und die Gintragung der ungerechtfertigten Verfiunung des Dienftes in den Perjonaljtandes-
austveis in der Rubrif , Amisbejud)” su vevanlafjen.

9A(fe Vorjtinde find verpjlichtet, den ihnen untergeordneten Angejtellten mit Anjtand und Ach-
tung 3u begegnen und ifre Titigeit gewiffenhaft und gevecht gu beurteilen.

§ 31.

Folgen bed pilidytividrigen Verhaltens der BVorjtiinde. Bejdyiverden gegen BVorjtiinde.

Die BVorftinde find fite die BVerleung det ihnen in biejer Dienftordnung auferlegten bejonderen .
Pflichten nacd) Abjchnitt VI der Dienftordnung perantiwortlich. Befdiverden wegen Migbrauded
per Qeitungdgemalt und der Dienftaujjicht, ungerechter Arbeitsverteilung, porjdyrijtsividriger BVer-
wenbung obet wegen Verlepung der andeven vorjtehend begeichneten Dienftpflichten gegeniiber
ben Yngeftellten Hat zundchit die Perjonalvertvetung des Bejchwerdefithrerd zu jchlichten; gelingt
iht dies nidht, jo entjcheivet den Fall sundchjt die vorgejepte Dienjtitelle im Cinvernehmen mit der
Perjonalvertretung und in leter Linie die qemeinderdtliche Perjonalfommifjion.

§ 32.
Berehelidmungdanseige.

Seber Angeftellte ift verpjlichtet, feine evfolgte Verehelichung binnen Monatsfrijft jeinem
unmittelbaren BVorgejepten unter BVorlage ded Trawungsjdjeines anzuzeigen; diefer hat die Anzeige
an die ur Fithrung des Rerjonaljtandesausweijes des Angeftellten berufene Gtelle weitevjuleiten.
Giner dienftlichen Vewilligung sur Vevehelichung bedarf es nidt.

§ 33.
Dienjtiveg.

Die Angeftellten Haben Anjuchen und Bejchwerden in dienjtlichen und bas Dienftoerhiltnis
berithtenben perjinlichen Angelegenfheiten ausjchlieflich im Dienjtwege einzubringen.
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Jeber Ungeftelite hat aber dad Recht, sur Unterftithung jeiner dienjtlichen Scritte jeine Perjonal-
vertretung oder feine ©tandedorganifation in Anfpruch u nehmen.
Durch biefe Beftimmungen wird das Petitiondvecht nicht berithrt.

§ 34
Perjonal-Standedansiveis,

ber alle im Dienjté der Gemeinde ftehenden Angeftellten, die der allgemeinen @wnitorbnunq
unterhegen jind bon den Perjonalreferenten des Magiftrated fiir defjen Ungeftelite, von den Diret-
tionen der Unternehmungen fiic dad Perjonal diefer und vom BVezirfsjchulrate fiiv die Lehrperjonen
PRerjonal-Standedausdiveije ju fithren, die folgende Rubrifen u enthalten Haben:

1. Name, Geburtsort, Geburtsjahr und -tag, Religion, Stand, Familienverhiltnijje;

2. BVerwandtjchaftd- und Sdhwdgerichaftaverhdltuifie u anderen Gemeindeangeftellten;

3. Gtubien, Befdhigung, Spracd)- und anbere Kenntnifje; Fadpritfungen;

4. Dienfteseigenjchaft mit Angabe der Daten der njtellung und ded Tages Dbdes eibes-
ftattigen Geldbnifjes; Tag des Dienjteinfrittes; -

b. Amtsbejudy, erteilte Urlaube (aufer den normalmafigen);

6. Dienfteszuteilung und Art der Verwendung;

7. nmerfung: Anerfermumgen fitv befonbere Leiftungen, fiiv auperordentliche Avbeiten und
Lerbienfte um die Gemeinde ober auf jachlichem Gjeﬁtctc VBefahigung 3u einer leitenden Stelle.

8. Drbmmgsd- und Difziplinaritvafen.

Jiir die Gintragung der erforderlichen Daten gegen iBetbrmgung ber notibenbigen Belege
haben die Perjonalreferenten biw. die Direftionen der Unternehmungen und der Vezivkdjchulvat
vorzujorgen. Cintragungen in die Rubrif 7 diicfen viidjichtlich der Leitungsbefdbigung nur nad)
nbhorung der LPerjonalvertretung erfolgen.

Die Perjonal-Gtandesausiveije jeder Standesgruppe miijjen den Angehorigen derjelben wifrend
einer achttagigen Frift 3u Beginn eines jeden Jahres, der Perjonalvertretung diejer Standedgruppe
jeberzeit gugdnglich jein. Die Mitglieder der gemeinbderdtlichen Perjonalfommifjion Hhaben das Recht,
jeberzeit in bie Perjonal-Standedausdiweije aller Gemeindeangeftellten Cinficht 3u nebhmen.

IV. Abfchnitt.

Redhte.
§ 35.
Allgemeine BVejtimmungen,

Der im Gemeindedienjte Angejtellte erwirbt mit jeiner Anjtellung folgende S}ted)te

a) Auf den mit der Anjtellung verbundenen NRang nady dem Dienftalter und auf BVeforderung
burd) Stellenernennung im Grunbde besd § 15; 7

b) auf die Dienjtesbeziige und die ihm nach dem Gebithrennormale jufommenden Entjchadigungen
filr Dienjtedverrichtungen auferhalb der unmittelbaven Dienjtesjtelle, auferhalb der normal-
madpigen- Dienftzeit, fiiv Dienjtreijen und auj Beitvorviidung in die fiiv jeine Bezugdgruppe
vorgejehenen Gehaltsftujen und Gehaltsflajjen;

¢) auf ben Rubegenufp und die Verjorgung feiner Witwe und Waijen;

d) auf den normalmadfigen Crholungdurlaub im Grunde des § 67; $

e) im Falle ber definitiven Unjtellung auf Unkiindbarfeit bes Dienftverhilinijjes und auf baﬁ Redyt,
daf e8 nur nad) den BVejtimmungen diejer Dienjtordnung aufgeldjt werde; =

f) auf Bertretung und Schup durd) jreigewdhite ‘,BerionaIbemetungen und burd) bie C‘:"atnnbeés
organijation in allen Perj onaliad)en
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" g) auj Stoalitionsjreiheit nach § 71;

h) auf den gebiihrenden Schup vor dijsiplindver Qie[)anblung in Augitbung des Manbdates als
‘Berinna!nettreter Funftiondr einer Standbedorganijation oder politijcher k]JEanbatar jorveit
nicht in Den beftehenden Gefepen ofmebdied Jmmunitdt verbitvgt ijt;

i) auf freie politijche Betdtigung aufierhalb des Dienftes;

k) auj affe iibrigen in biejer Dienftorbnung vorgefehenen Vorteile und Schugeinridjtungen.
Im Falle ein Angeftellter iiber dienjtlichen Aujtrag einen Bivil- ober Strafprogef fiiv jeine eigene

Perjon 3u fithren hat, Fomnen t@m bie hieraus eriwadijenen Progeffojten aus Gemeindemitteln evjept
werden. ;
§ 36,

Mang.

$Der ?ﬂuug eines Angejtellten bejtimumt jich nad) dem Tage 1cmef3 Dienjtantrittes; dex Intburch
bejtimmte Rang eines 9[nqefteflten foarn e auf Grund eined redhtsfedftigen Difsiplinarerfenntnijies

abgednbdert werban
§ 37,
Beziige bct %Inge'ftellten

‘I)le ﬁ[ngeiteiiten Daben vedytlichen Anjprud) auf die nad) der Vezugdordnung mit ihrer Anjtel(ung
vetbundenen WVezitge und auf die Cutjdhddigung fitv die durd) das Gebiihrennormale getroffenen
Dienftesverrichtungen.

Die Bezitge jind:

) ‘Gehalt;

h) Quartiergeld oder ‘Jintum[mul)nung (Dtenftrohnung);

¢) Teuerungdzulagen auj die Dauer ifrer Cinfithrung;

d) Dienjtfleidbung oder Gelddquivalent fiiv diefe, joweit dieje Begiige fiir die befrefferde An-
ftellung vorgefehen find. _
efaltsordnung jowie Gebithrennormale find Beftanbdteile der allgemeinen Dienjtordnung.

Abdnderungen der Gehaltordnung und ves Gebiihrennormaled jind vom Gemeinderate itber Untrag
der gementberdtlichen Perjonalfonumijjion ju bejdhliefen.

(o Jlitjjigmadyung der Beziige,

Die Auszahlung des Gehalted exfolgt bei definitiv Angeftellten monatlich im vorhinein, bei
“provijotijd) Angejtellten wochentlic), halbmonatlich ober monatlid) im nachhinein, je nadpem eine
“Diefer Auszahlungsarten in den bejonderen Dienft- und Vetriebsvorjdyriften vorgejehen ift. Wicd
bad Dienjtverhdlinis eines Angeftellten ohne dejfen Verjdhulben vor Vollendung eined Auszahlungs-
3ettmumes aufgeldjt, jo gebiihrt ifm dag Gehalt fiir den gangen Beitabjchnitt.

Dag Quartierge(d gebiihrt ju den Jindquartalen, vievteljahrig im vorhinein.

Der Genuf; des hoheren Gehaltes beginnt mit dem Crjten ded auf den Ablauf der Vorviidungs-
frift und bei Stellenbejesungen ded auf die Ernennung jolgenden Monates, der Genuf desd hiheren
Quartiergeldes mit dem Crjten des Findquartales, dbad auf den Ablauf der %nrmd‘mlgafrt]t biin.
die Etmenyung folgt.

Die nach dem Gebithrepnormale dem Angejtellten zufommenden Gebiihren find am Criten
eined jeden Monates angujprechen und (dngjtens innethaldb drei Wodhen ju liquidieven. Reijegebiihren
jind jofort nad) Veendigung der Dienjtreife angujprechen und binnen adyt Tagen fliifjig ju maden.

Der fiir eine Dienjteeife beftimmte Angeijtellte hat dasd Recht, vor Antritt der Dienftreije die Aus-
3ablung eined Didtenvorfdhufjes in der mutmaflichen Hohe der Gejamtgebiihr zu begehren,



§ 39.
Aughilfen. Gehaltshorjdyiifie.

3n Befunheté viidfichtswiitdigen Fallen famn jur BVehebung eined augenblidlichen Not-
ftanbes einem ngejtellten ober jeinen verforqungsberechtigten Hinterblicbenen auf fein Anfuchen
eine Aushilfe bewilligt werden, falls nicht durc) Aufnahme eines Daclehens bei der Kreditftelle der
ngeftellten Abhilfe gefch aﬁen tverben fann.

Sn bejonbders riidfichtawittdigen Fdllen foinnen auch Gehaltsvorichiifje, die aber hichjtens den
viecten Teil besd Gehalted betragen diirfen und durd) Gehaltdabziige in 12 bis 20 Monatdraten ohne
Aufrechnung von Jinfen eingubringen find, bemwilligt werden.

©olange ein Vorjchufpreft befteht, darf fein neuer bemilligt werden.

Beim Ableben des Angeftellten beftehende BVorjchuftefte find aud Gehaltsritditinden ober ausd
anberen dem Ungeftellten aus der ftidtijchen Kajje oder aus ben unter ftadtijcher Verwaltung ftehenben
Fonds noch gebithrenden Beiigen und ausd einem anderiveitigen Nachlajje, niemald aber aus den
Penfiond- oder fonjtigen Geniifjen jeiner Witrve oder Kinder Herveinzubringen.

§ 40. i
Duartievgeldbezug beim Ableben eined Angejtellten,

Wenn ein Ungeftellter, der im Genufje ded Quartiergeldes fteht, fticbt, fo gebithrt feinen mit ihm
im gemeinjomen Hausdhalte geftandenen Hinterbliebenen, die Anjpruch auf einen dauernden oder
einmaligen Verjorqungdgenuf Haben, und war gunddijt der Witwe, jobann den im gemeinjamen
Haushalte geftandenen Kindern nod) die ndadhjtfdllige Duote ded Quartiergeldes. Jn CErmanglung

jolcher Hinterbliebener fann dieje Quote vom Stadtrate auch jener Perjon bemwilligt werden, die mit
dem Verjtorbenen im gemeinfamen Haushalte gelebt Hat.

§ 41.
Raturaliwohung.

_ Jalls mit einer Anjtellung der Bezug der Naturalivohming (Dienjtvohnung) verbunben ift,
gebithrt dem Angeftellten von dem auf die Juweijung diefer Wohnung folgenden Jindquartale
an nur der Teil ded Quartiergelded, der jich auf Grund der Schipung der Naturalivohnung ald
Differeny erqibt, zumindejt aber 259); mit dbem Borriiden in eine hihere Vezugstlaife erhoht
jich audch diefe Differeny.

Die Jumweifung einer Naturalwohnung (Dienjtwohung) fann gegen Aniveifung des normals
mafigen Quartiergelded jeberzeit widerrufen iverben. Der Ungejtellte hat in diefem Falle Anjprud)
auf diejenige Duote ded Tuartiergeldes, die auf die Jeit vom Tage der NRiumung bid zur nadit-
folgenden Duartiergeldanszahlung entfdllt. Mehrauslagen, die dent Angeftellten infolge der Uber-
jiedblung und dburch die voritbergehende Bejchaffung emerteueteren%oi)ngdegenf)mt nadygetviefener=
mapen erwachjen, jind vom Stadtrate zu vergiiten.

Die Naturalwohnung (Dienftwohnung) ift im Falle desd Entzugesd derjelben aus htEtlftIIdJen
Ritckjichten innerhalb der bon dber Dienjtitelle gefteliten Frit, im Falle der Entlajjung und des Dienjt=
berzichted jofort, in den iibrigen Fdllen der Aufldjung ved Dienjtverhiltnijjes binnen jedis Wodhen
aut rdumen, ofne daf jich der Angejtellte dagegen auf etwaige Mieterjchupberordnungen oder all=
gemeine Ritndigungsfriften berufen fdnnte.

Sm Falle de3 Entzuges ber %oﬁnung aus dienftlichen Riidfichten ift die Riumungsfrift tunhd)ft
berart 3u ftellen, bdafy dem Angeftellten die zeitgeredite Miete einer neuen Wohnung evmdglicht ift

§ 42,
fiberjiedlungdgebiihren,
Bei Verjepung von Angeftellten bon einem Dienftpoften in Wien auf einen folden auierhalb
Wiens und umgetehrt ober von einem Orte auferhald Wiens nach einem andeven Orte auBerhalh
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Wiens find die Iberfiedhumgstoften (Reifefofter und Didten fiir den Angeftellten und defjen Familien-
mitglieber, Mobelentjdhidigung) nad) den Veftimmungen des Gebithrennormales zu vergiiten.

Bei Verjepungen innerhalb bed Geneindegebietes bon Wien tommt einem in Wien wohnhajten
Ungeftellten eine [berfiedlungsgebiihr dann gu, wenn er durd) die Verfepung gezoungen iwar;
feine Wohmung 3u wechjeln. Die Uberfiedlung muf jedod) innerhalb eines Jahred nach der Verjepung
erfolgen. Gine Iberjiedlungsgebithr jteht Dem Angeftellten aud) anldfslich der Jnbeniipungnahme
ober dber aufgetragenen Nawmung einer Nafuralwohmung (Dienftroohnung) Fu.

§ 43.

Stellenbejeung, Jeitvorriidung,
oilr die Stellenbefebung und Jeitvorvitdung gelten bic Beftimmungen bes § 15.

§ 44,
Sivanfenfiirjorge.

@milcbthc!) ver Rranfenfiitjorge twird bie Gemeinbe fitv die Gemeindbeangeftellten und II)re
mit ihrien im gemeinjamen Haushalte lebenden Familienangehdrigen Einvichtungen jchaffen, deven
Berivaltung der Stanbedorganijation der Gemeindeangeftellten unter Aufjicht der Gemeinde
iibertragen wird.

§45.
Juhegeniijje.

Jebem Angejtellten, bder unter diefe Dienftordnung fallt, fommt ein Anjpruch auf einen
Rubegenufy bann ju, wenn er im Falle der Verjebung in den Rubejtand eine wenigjtens zehn-
jafrige wnunterbrochene und anvedhenbare Dienjtzeit vollftredt hat. Bruditeile eined Jabres, bdie
jech Monate dfiberjcdhreiten, werben fiir ein volled Jahr gevedinet, fonit nidht beriidjichtigt.

Sm Falle der bleibenden Dienjftuntauglichfeit oder bei BVollendbung der fiir die eingelnen Ange-
ftelltengruppen vorgejehenen Gejamidienjtzeit (§ 48, lit. a—c) hat der Ungeftellte Anjpruch auf
die Verfepung in den dauernden Rubejtand (§ 101).

Die Angejtellten der jtadtijchen. Strafenbalnen unterliegen den BVejtimmungen der §§ 45—64
diefer Dienftordnung dermalen nur injoiveit, als diefe mit den Sabungen der Penjiondinftituie
nicht in Widerfpruch ftehen; twenn jedocd) dad Audmap ihrer Rubhe- und Verjorgungdgeniifje nady
biefer Dienftordnung ein Hioheres wire als das japungsmdfige, ijt ihnen die Differeny aus Beiriebs-
mitteln 3u bezahlen. Vom Jeitpunfte der Aufldjung ded Penjionsdinftitutes der Beamten und Beams
~ tinnen ber ftddtijchen Strafenbahnen finden die Veftimmungen der §§ 45—64 bdiefer allgemeinen
Dienftordnung aud) auf diefe Veamten und BVeamtinnen volle Anivendung.

§ 46.
Berjebung in den dauernden E)iul]eituub

Die BVerfepung in den dauernden Rubeftand erfolgt durd) den Studirat auf Anirag ber
gemeinderitlicyen Perjonalfommijjion

a) ither Anjuchen ded Angejtellten, dem entjprochen werden muf, wenn ein Anjprud auf Ber»
fepung in den dauernden Rubejtand nach § 45, al. 2 der Dienjtordbnung vorliegt;

b) von Amitd wegen in Gemdfheit bed leften Abjopes des § 101;

¢) bon Amtd weqen nach volljtredtem 60. Lebensjahre:

d) durd) ein Dijgiplinarerfenntnis,

Dad amtﬁmeglge Berfahren in den Fillen unter lit. b) und ¢) fann, muf aber nidt eingeleitet
twerben,



§ 47.
Daner ded Bejuged ded Ruhegenujjed.
 Demt in ben dauernden Rubeftand verjesten Angeftellten fommt der Rubegenufy auj die
Qebensdauer 3u.

Der Bezug ded Rubegenujjed eined in ben zeitlichen Rubejtand berjepten Angejtellten finbdet
mit Deffen Wiedervertvendung im Gemeindedienjte oder mit defjen Verfebung in den dauernden
Rubejtand fein Cnde. Wenn e3 hervorfommt, daf jene Tatjaden, auf Grund deren die Verjepung
in ben bauernben Rubeftand iiber Anjuchen bded Angejtellten erfolgte, univahr find, o berliert
diefer ben NRubegenup und Hat wieder in jein frithered Dienjtoerhdltnid zur Gemeinde Furiid-
gufehren. ®leichzeitiq ift gegen ihn bad Difziplinarverfahren einguleiten.

§ 48.
Andmaf ded Ruhegenuijes.

Der Rubegenuf wird nad) Progenten bemejjen, die bon ben lepten in bie Penjion einvedhenbaren
Beziigen (§ 49) und, falld dem Angejtellten bei weiterer Dienftleiftung noch der Anjpruch auf eine
®ehaltsjteigerung auf die nddifte Gehaltsjtufe derfelben Bezugstlajje offengeftanben twire, von
ber Cteigerungdquote beredhnet werden. Diefe betrdgt jo biele Teile ber Gehaltsjteigerung, alé dber
Anzahl der volljtredten gangen Jahre der BVorriidungsfrift im Verhilinifje zu der (eventuell im
Difpiplinarivege verlingerten) Gejamifrift entfpricht. Hiebei werden Bruchteile eines Jahres,
bie fech3 Monate itberfchreiten, fiir ein volled Jahr gerechnet, jonft nicht beviidfichtiat.

Nach Ablauf de3 zehnten Dienftjahres befvagt ber Ruhegenuf 509% der antechenbaren Beziige
und der Steigerungdquote und fteigt:

a) bei ben Angehorigen der Ungeftelltengruppe I einjchliefilich der Marftamidbeamten und der
Feuertvehrunterbeamten jahrlich um 2:5%;

b) Dei allen in bie Bezugdaruppe Ila eingereihten Beamten und Lehrperjonen jahrlich um2 20%;

c) bei ben iibrigen ngejtellten jdhrlich um 29,.
©ofern die Dbeftehenden bejonderen WVeftimmungen fiir einen Angeftellien andere

Penfiondquoten feftiehen, Haben dieje zu gelten.

S allen Fdllen tritt die jabhrliche Steigerung jedoch nur jolange ein, bis der Rubegenuf ohne
Hinguredhnung der Prozente der Steigerungdquote den lepten in die Penjion einvechenbaren Bezligen
gleichfommt. Die Gruppenangehrigieit wird nach bem Beitpunfte ber Verfebung in den Rube-
ftand beurteilt. Tritt ein Angeftellter aus der Gruppe c) oder b) in eine hohere {iber, jo wird thm
jebed polle Dienftjahr, basd er nad) bem zehnten Dienjtjakhre in der fritheren Gruppe guriidgelegt Hat,
mit bem fiir dieje Gruppe geltenden Prozentjah angerechnet.

§ 49.
Ginvedjenbare Begiige.

3n den Rubegenuf ijt eingurechnen:

a) dad lepte Aktivitdtdgehalt einfdhlieflid) einer beveits angefallenen, wenn and) nod) nicht fliifjige
gemachten Gehaltsjteigerung, joie der Steigerungsquote und jene Julagen, bie auf Grund
befontberer Beftimmungen af3 in bie Penfion einvechenbar erfliet wurdben; :

- b) dad Quartiergeld; bei ben Nubniegern einer infolge der Verfepung in den Rubejtand ver(oten-

gehenden Naturalwohnung (Dienftrwohnung) ijt dad volle Duartiergeld anzuredmen. i

§ 50.

Wicdberanjtellung Penjionierter (Reattivierung).

~ Wird ein penjionierter Angeftellter mit Juftimmung dber Perjonalvertretung ausnahmaieife
neuetlich im Gemeindedienfte vermwenbdet, jo ijt bieje Wiedervervendung dann al3 eine Fortjepung
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fetnes friiheren Dienftverhiltniffes su behanbdelnt, wenn er in gleicher Dienfteigenfhaft wie vor ber
Penfionierung berwendet und ihm der Penfionsbezug eingejtellt twird.
§ b1.
Dienjtunjihigleit injolge eined Nnjalled im ‘Dienite.

Wenn ein Angejtellter infolge eined in Ausitbung feines Dienfted ofne fein vorjagliches BVer-
fchutden exlittenen Unfalles Dauetnd dienjt- unbd erwerbzunfdbhig twird, fo werden ihm jorwohl Hinficht-
lich bed Bezuged ald auc) dev Progentermittlung, wenn er aber blof dauernd blenftunfﬁfjsg
witd, lediglich Hinjidhtlich ber Progentermittlung sur anvechenbaven Dienftzeit zehn Jahre’ fite bte
%emeﬁung be3 Rubebezuges Fugerechnet.

Qu ber Probedienftzeit jtehende jorwie unfallverficherungdpflichtige Angeftellte erI]aIten ben
bollen leten Bezug bziv. die zur Crginzung der Unfalldrente auf diefen Bezug dienende Differens.

LWird bad Dienftverhiltnid eines Angeftellten aufper dem ermwdhnten Fall ber Dienftunfdabhigleit
und dem Fall einer jreitvilligen Dienftedentfagung vor Crreichung dbed Anjpruches auf die Minbeft-
quote de3 Rubhegenuijes (§ 45, al. 1) durc) Verjepung in den dauernden Rubeftand aufgeldit, fo echdlt
er fiir jebed tatjachlich volljtrectte Dienftjahr 20 Progent des in die Penjion anredjenbaren Jahres-
bezuges als Abfertigung. Brudteile eined Jahres werden nidht angerednet.

§ 52.
Berjorgung der Witiven,
Die in biejer Dienjtordnung den angeitelrten fitr beren Witwen jugeficherte BVerjorgung ge-
bithet einer folchen, renn:
a) ber Yngeftellte sur Jeit feined Tobed nach den Beftimmungen bdiefer %ten[totbnung einen
Unjpruch auf Rubegenuf hatte oder bereitd einen in[d]en bejog, ober
b) bor volljiredtem zehnten Dienjtjahre infolge eined in Ausitbung feined Dienfted ni)ue fein
vorjdapliches Vexjdhulben erlittenen Unjalles gejtorben ijt.
Wenn die Che exjt wihrend ded Rubeftandes des Angeftellten gejchlofjen wurde, Hat die Witive
{iberdies nut in bem Falle einen BVerjorgungdaniprud), wenn die Ehe mindeftens drei Jahre gedauert
“hat und die Ehegatten im gemeinjamen Eaaué[)mte miteinander gelebt haben.
Cin BVerjorqungdanipruch der Witive tritt in feinem Falle ein, wenn diefe zur Jeit bes iobea
ifred Mannes von diejem aud ihrem Verjdhulden gevidytlich gefchicden iwar.
Die Wittwe hat wm Flitfjigmachung der Witwenverforgung unter Nachweijung der Erfiillung
ber borgefchriebenen Bedingungen eingujdhreiten.

§ 53.
Audmai der Witivenberjorgung.
Die Wittve Hat Unfprud) auf 50 Progent der von dem BVetjtorbenen juleht bezogenen, in den
Rubhegenuf anvechenbaren Beziige einjchlieflich ber Steigerumgsquote byw. wenmn die Ehejdhliefung
erjt todbhrend des Rubeftandes erfolgte, auf 50 Prozent bed vom Vetjtorbenen bezogenen Rubegenuijes.

§ 54.
Daner der Witvenverjorgung.

Der Penjionsbezug der Witwe dauert bid zu ihrem Lebensende, audgenomnten, wenn fie jid
mwieber verehelicht. Jn diefem Falle erlijcht ber Bezug desd Verforgungdgenuijesd mit bem Jeitpunite
ber Verehelichung; Hingegen bleibt ihr der Fortbezug fiir den Fall ifred abermaligen Wittvenjtanded

vorbehalten. Falls jie auf biefen Fortbezug birmen einem Jahre vom Tage ihrer Wiederverehelichung
vergichtet, gebiibrt ihr eine Abfertigung im dreifachen Betvage des jahrlichen Verjorgungdgenuijes.

Gollte einer Witiwe, die fich wieder verehelicht hat und abermald Witwe wutbe, eine jiveite
- Penfion aus der Gemeindefajje gebithren, {o Hat fie nur eine, und jtvar die hifere. SISenfmn ju beziehen.



§ 55.
Witivenabfertigung.

Die Witiwe eined Angeftellten, die wegen der RKiirze der Dienftzeit ihres verftorbenen Gatten
feinen Anjpruch auf Penjion hat, erhilt cine Abfertigung in derjelben Hibe, wie jie ihrem verftorbenen
Gatten ugefallen tirve.

§ b6.
Berjorgung der Waifen,

Qedem unberforgten efhelidhen Kinde cined verftorbenen minnlichen Gemeindeangeftellten,
ber zur Beit jeined Tobed Anjpruch auf einen Rubegenuf Hatte oder einen folchen beveits bezog,
gebithrt ein Grziehungsbeitrag. Das gleidye gilt, wenn der Ungeftellte vor vollftrectem zehnten
Dienftjahre infolge eined in Auditbung feined Dienfted ofhne fein vorjdpliches Verjchulben erlittenen
Unfalles geftorben ift. Uneheliche Sinder, die nach dem Gejepe in der BVerjorgqung ded BVerjtorbenen
ftanben, find den ehelichen gleichzubalten. Jn beriidfichtigungsivindigen Fillen fann vom Stadt-
rate auch den leiblichen RKindern einer veiblichen Ungejtellten, wenn ihre BWerjorgqung von der
Berjtorbenen beftritten twurde, die Waifenverjorqung bemwilligt rwerden.

§ b7,
Nusdmaf der Waijenberjorgung.

Der Crziehungdbeitrag eined jeden Rinded einer penfionsberechtigten Mutter wird mit einem
Sfinftel der normalmdpigen Witwenpenjion bemejjen, dod) darf die Summe aller Crziehiungs-
beitedge einfchlieplich der Wittwenpenjion 809 der vom Verftorbenen zulept bezogenen, in den °
Rubegenup anredhenbaren Beziige einfchlieflich ber Steigerungdquote und iiberdied, wenn der
Angejtellte im Rubejtande verftorben ijt, dejjen Rubegenuf nicht iiberfteigen.

TWenn jedoch bie Ehe erft wihrend ded Rubeftanbesd eingegangen wurbde, diirfen bie Witwen-
penjion und alle Crziehungsbeitrige zujammen 809% bes NRubegenujjes des BVerjtorbenen nicht
itberjchreiten.

Die Craiehungsbeitrige der Kinder, deven Mutter verjtorben oder nicht penjionsbevedhtiat ift,
find mit je 209, de3 (tatfdchlichen ober rechnungdmipigen) Ruhegenujjed des verftorbenen Ange-
fteften bevart u bejtimmen, daf ihr Gejamtbetrag mindejtens die Hiljte ber normalmdpigen
Witwenpenfion erveicdht, den gangen BVetvag derjelben jedod) nicht iiberjchreitet,

Wiirbe der Gejamibeug der Hinterbliebenen eined Ungeftellten den uldjjigen Hiochjtbetrag
iiberjteigen, fjo jind die eingelnen LVerforgungsgeniijje verhilinismifpig zu Hivzen.

§ B8.
- Daner der Waijenberjorgung,

Der Criehungsbeitrag gebiifhrt einem Kinde bis sum vollendeten 24. Lebensjahre oder einer
frither eintretenben DBerjorgung. Ob eine Verjorgung vorliegt, iit von der Stelle, die den Cr-
aiehungsbeitrag zuerfannt hat, nad) Cinvernafme der Perjonalvertretung ded verftorbenen ?Inge-
ftellten su beurteilen.

Die Verehelidhung gilt ald BVerjorgung. Cinem SIEabc[Jen gebiifet im Falle der Verehelichung
per einjifhrige Crziehungsbeitrag als Abfertigung.

§ 59.
: Waijenabertigung.
: ‘{‘yallé ein Angeftellter ftirht, der einen Verjorgungdanipruch nod) nidht ertworben hat, gebithrt
ben I)mterbhebenen Sinbern, twenn nicht der Mutter ein Anfprud) auj Wittwenabfertigung ufteht,
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eine Waifenabfertigung. Die Abfertigung betvdgt fitr jedes Kind ein Fiinftel der im § 55 vor-
gefehenen Abfertigung, doc) darf der Gefamibetrag der den RKindern jufommenden Abfertigung
nicht die Abfertigung nach § 55 diberjteigen. Die Abfertiqung ift auf alle Kinder glatl}mnfstg auf=
uteilen.
§ 60.
Andnahmsiveije BVerjorgung bediirjtiger Angehiriger.

Hinterlifit ein Angeftellter feinen nad) den vorftehenden Paragraphen berfntgungéberec{)ttgten
Angehirigen, jo fann im Gnabentvege joldien Verwandten bid sum vierten Grade, die nadyweidbar
von dem BVerjtorbenen erhalten wurden, bom Stadtrate fiber Anirag ber gemeinderdtlichen Perjonal
fommifjion eine Jahredgabe auf die Dauer ihrer Vebiirftigkeit betwilligt werden,

§ 61.
Audzahlung der BVerjorgungsgeniifje.

Der Rubhegenufy eines Penjioniften und die Verforgungdgeniijje der Hinterbliebenen find in
gleicher Weije twie den Angeftellten auszubezahlen. Fdllt der Auszahlungstermin dber borbegeidneten
Bezlige auf einen Sonn- oder Feiertag, fo Hat die Auszahlung an den vorhergehenden Werktagen
au erfolgen. Dad Recht auf die borbegeichneten Beziige wird mit bem erften Tage jened Monates
ectvgtben, twelcher ber Verjeung in den Rubeftand oder dem Tode ded Angeftellten nadfolgt.

Wird durch den Wegfall eined Crziehungsbeitraged die Erhdhung ber gefiirzten Crziehungs-
beitvdge ber fibrigen Sinder bes verftorbenen Angeftellten moglich, fo find dieje (Eralef;ungébatmge
pom nddyften Monatderften an neu u bemejjen.

§ 62.
€terbequartal. ; :

Den Hinterbliebenen eines Angejtellten, die Anjpruch auf einen dauernden oder emmaltgen
Berjorgungdgenuf haben, gebiihrt, und zwar zundd)jt der Wittve, ald Veitrag jur Bejtreitung
bet lepten Sranfheits- und der Leichentoften ded Verjtorbenen ein Viertel ded bon ifm guleht ald
Attivitatdgehalt oder ald Gebaltdpenjion bezogenen Jahresbetrages (Sterbequartal).

Sn Crmanglung bder eviihnten Anjpruchdberechtigten gebithet diejes Sterbequartal aud)
jener Perjon, die mit dem BVerftorbenen zulest im gemeinjamen Haudhalte gelebt und ihn in feiner
legten Sranfheit gepflegt hat. Dad Sterbequartal fanm endlich in Crmanglung einer jolden Perjon
gang oder teiltveije jener Rerfon zuerfannt tverden, bdie nachveidbar bie Krantheitd- oder Leidjen-
foften aud eigenem beftritten BHat.

§ 63.
Lenjiondbeitrag.

Der Penjionsbeitrag ift von den aftiven ftédtijdjen BVeamten nach dem Gemeinderatsbejdluffe

pom 20. Degember 1911, Pr.-3. 18744, ju entrichten.

. § 64
b Wohnjit der Verjorgungdberedytigten.
Das Recht auf den BVezug ded Rubegenufjes, der Witwenverforgung, der Crziehungsbeitrige
ober einer Abfertigung ift von bem Wolnjige des BVezugsberechtigten unabhingig.

§ 65.
Fortbesug der Attivititabeziige im Falle der Audiibung eined politijdhen Mandates.
Wird ein Angejtellter in die deutjchofterveichijche Nationalverfammlung, den n.-o. Landtag,
ben Wiener Gemeinderat oder eine Gemeinbdebezirfdvertretung Wiend gervihlt ober auf Grund
gefelicher Verpflichiung zur Dienjtleiftung bei ber bewaffneten Macht Hevangezogen und hicdurd
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in der Crfitllung feiner dienftlichen RPflichten behinbert, fo bleibt befjenungeadhtet der Genuf feiner
Aftivitdishezitge vollfommen unberiifrt,

_ Wird ein Angejtellter infolge diefer Dienjtleijtung bei der bewaffneten Madht dienftunfdhig,
fo ift § 61, ALJ, 1, anzuienden; dad gleiche gilt, wenn er infolge diejer Dienftleiftung ftirbt.

§ 66,
elanbBaniprud),

Seber Angejtellte hat dad Redht auf einen jahrlichen Erholungdurlaud im Rahnten der folgenden
Bejtimmungen.  Cin in Vervedhnung jtehender oder bei einer Kajje bedienfteter Angejtellter hat
jedoch vor Urlaub3antritt die Drdnungdmafigfeit feiner Gebarung darzutun und bdie ihm anvertrauten
®elber zu iibergeben.

§ 67.
2 Andmafy ded Crholungdurlonbed,

L rlaub in Tagn fitr definitiv Ungeftellte:

Jn ber Sﬁeaugégrnppe bei einer Gejamtdienitzeit bis ju

5 10 15 20 25 Yafiren und baritber

I 21 27 33 38 42 48

II 18 23 28 33 38 43

I 16 20 24 28 32 36

v 16 19 22 25 28 31

Vv, V1 13 16 19 22 25 28
VII, .

VIIL, 1X 10 13 18 19 22 25

itr proviforijc) Angeftellte in ben erften 2 Jafhren 8, bann 10 Tage.

- Der Grholungdurlaub ift bon den hiezu berufenen %orftanben (Bezirtsamisleitern ujw:) nad
Buldfjigteit de3 Dienjtes fitr die Jeit vom 1. Mai bid 30. September fejtzujesen und nad Moglicheit
ungeteilt u gewdhren. Jm Bejdywerdefalle entjdheidet die borgejehte Dienjtjtelle nad) Cinvernahme
ber Perjonalvertvetung. Unter Gefamidienftseit ift die fitr die Penfion eintechenbave Dienftzeit
betftanben. - Beim Fehlen einer entjprechenden Grundlage fite die Vemejfung der Dauer bes
Urlaubed beftimmt diefe dbie Magiftratsdireftion. Sonn- und Feiertage u Beginn und am Ende bes
Urlaubes zdhlen nicht af8 Urlaubstage. Die Urlaube {ind devart einuteilen, baf aud) die Urlaube
ber ©tellvertreter ber Vorftinde wenigitend sum Feile in die Sommerdgeit fallen.

itr bie Subftitution dber auf Urlaub befindlichen Angeftellten Haben nach Moglichteit die be-
teoffenen Dienitjtellen jelbjt aufjufommen.

©otveit ein Angeftellter bigher I)mitcbthd) bes Urlaubes gimfhget behanbdelt wurbe, bleibt dieje
giinjtigere BVehandlung aufrecht.

IL. Die Mrlaube der Lehrperjorten find durch ftaatliche BVorjdyriften geregelt.

§ 68.
Sonderurianbe,

Der hiezu berufene Vorjtand ijt ermdchtigt, fiber begriindeted Crjudien den thm unterjtehenden
Ungeftellten Urlaube in der Dauer von lingjtend 3 Tagen zu erteilen. Derlei Urlaubstage diirfen
nidjt an die Crholungdurlaube anjchliefien.

Die Vewilligung (dngerer ald der borbezeichneten Urlaube (normalmdpiger Crholungsuriaud,
Gonberurlaub bed Amtdvorjtehers) jteht iiber Begtimbeteé QIniud]en nach 'Qinbdrung der Perfonal
vertretung. bem WBiirgermeifter ju.



§ 69.
Mrlaub gegen Saven; der BVegiige.

Die gemeinbderdtliche Rerjonalfommiffion ift berechtigt, einem Ungeftellten itber begritndetes
Ynjuchen nach) Anhirung des Perjonalrefeventen und der Perjonalvertvetung einen Urlaub gegen
Rareny aller Beziige im Hochitausmage zu bemwilligen.

Durd) eine derartige Beurlaubung wird der Lauf der Dienftzeit gehemmt und die Crnennung
bes Beurlaubten auf eine Stelle audgejdlofjer.

§ 70.
Dienjtiveiheit und Wrlaud fiir Mandatave,

Die yur Ausitbung eines Manbates als Mitglied ber beutjdhdfterreichijden Nationalverjammiung,
bes niederdfterreichijchen Qandtages, des Wiener Gemeinderates ober einer Gemeindebezividvertetiung
Wiens notivendige Freiheit vom Dienjte fommt den Angeftellten ofhne tweitere Bemwilligung gegen
blofie Ungzeige bei bem unmittelbaven Vorgejepten ju.

Sbenfo wird jebem Ungejtellten, der Funitiondr in einer Perfonalvertretung obder in einer
Stanbesorganifation der Gemeindeangefteliten ift, die sur Crfitlfung diefer Funttion notwendige
Dienftfreiheit gewvdhrt. *

it infolge dringender Gejdhifte die BVeurlaubung foldjer Funttiondre auf bejtimnte odet
unbejtimmte Jeit erforderlich, fo Hat die Standésorganifation um Beurlaubung desjelben bei der
borgefesten Tienftitelle eingujchreiten. Cinem jolchen Unfuchen ift, foweit nidjt Dienftinterefjen
entgegenjtefen, nad) Tunlidhfeit zu mwillfahren. :
§ 71.

Stoalition8jreiheit.

Die Freiheit der Angeftellten, fich um Schupe ifrer wirtidaftlidhen und.beruflichen Jntereffen
su Vereinigungen sufammengujdliefen, denen die BVertrefung diefer Snterejfen gegenitber bem Dienjt-
geber obliegt, darf tweder vbon Vorgefesten nod) von Angeftellten beeintridytigt wetden. Gine [olche
Beeintrddtigung erjdheint al3 Dienftoergehen.

‘Die in Auditbung ded Koalitionsrechted vbon den Angeftellten gejdafenen Bereinigungen
qgeften ben uftdndigen Gemeindeorganen gegenitber ald bie berechtigten Lertreter der in ifhnen
veveinigten Angeftellten,

: Ay SHE 4
Difziplinive Jmmunitit,

Gin Angeftellter, der zur Ausitbung bes Manbdates ald Mitglied der beutfchifterveidyijchen
Nationalverfammiung, bes nicderdjterreichifchen Landtages, ded Wiener ®emeinberated, einer
Gemeindebezictavertretung Wiend ober in eine StandeSorganifation oder in eine Perjonalver-
tretung der Gemeindeangejtellten berufen ift, darf, fomweit ev nidyt bereitd burc) gefeplidhe Be-
ftimmungen gegen jede dijziplindre Verfolgung gejcbiipt ift, aus Anlap der Ausiibung diefes Manbdated
in fetne Dijziplinarunterjudhung gezogen werden.

Siir Huferungen, Handlungen und Unterlafjungen, die im Bujammenhange mit der plicht-
gemifen usiibung feines Manbdates oder Funftion ftehen, ift er dijziplindr nicht verantwortlic),
e ive denm, daf er Hiedurd) eine dienftliche Pflicht verlept Hat.



V. Abfcnitt.

Perjonalvertvetungen, Tijziplinavausdjdiifie, gemeinderitliche
Perjonalfommifjion,

§ 73.

Allgemeine Bejtimmungen Hinjidytlich der Jujtandigteit dex Perjonalvertretungen und der
gemeindervitlidyen Perjonalfommiijion,

Bur BVertretung der aud bem Dienftverhiltnijje fliefenden Rechte eines Gemeindeangeftellten,
jowie jur Mitwirfung bei der Regelung von aflgeneinen oder bejtimmten individuellen Perjonals
angelegenfeiten nac) Mafgabe der nacdhfolgenden BVeftimmungen find die Perjonalvertretungen
der eingelnen Angeftelltenfategorien und die gemeinderitliche Rerjonalfommijfion berufen.

- Gie werbden tdtig itber Crjuchen eines von ihnen verivetenen Angejtellten, iiber Crjudhen einex
Dienjtjtelle ober ausd eigenem Antriebe.
_ § 4.
Bejondeve Veftimmungen hinjidtlidy der Juitindigteit der Perjonatvertretungen.

Die Juijtdndigteit der Perjonalvertretungen bejhrdnit fich auf die Angehorigen der ifr zu-
gehirigen Angejtelltentategorie unbd erjtredt fich, abgefehen von der BVertretung der den Angejteliten
aus bem Dienjtoerhilinijfe sujtehenden Redyte:

1. auf die Mitvirfung in BVejdjreibungdangelegenfeiten unbd im Difziplinarverfahren;

2. auf die Mitwirfung bei Stellenbefepungen und Leiterbeftellungen durd) Crjtattung von
Fernavorjdhldgen an die zur unmittelbaren Antragitellung berufene Dienftitelle;

3. auj die Sdlichtung bon Bejchiverden gegen Verfiigungen dex norge‘riegren Dienjtjtellen in
individuellen Perjonalangelegenbeiten, aud) wenn fid) der Angejtellte nicht auf ihm aus bem Dienft=
berhiltnifje suftehende Rechte berufen fann (Dienfteinteifung, Arbeitszuweijung, Verfepung uji.);

4. auf die beratenbe Mitwirfung bei Erlajjung von Dienftoorichriften und jonjtigen allgemeinen
Dienftantveijungen; *

5. auj bie Abgabe vbor Gutachten in Perjonalangelegenheiten allgemeiner oder grundidblicher
RNatur.

6. auf die Mitiirfung in jenen Fdllen, in denen bdied die Dienftordnung jonjt vorjieht.

§ 75.
Standednrganijationen,

Die Angejtellten jeder Angeftelltentategorie (Standesgruppe) find in ihrem uftandigen Fad-
bereine ujammengejchlofien. Die Fachvereine haben die Wahl der Perjonalvertretungen durch-
Fufithren.

Standbedgruppen, deren Mitgliederzahl weniger ald 50 betrdgt, jchliefen fich entrveder ver-
wanbdtet Fadyvereinen an oder vereinigen fich in einem eigenen Zwedbverbanbe.

§ 76.
Bildbung der Perjonalvertretungen,

Filr bis ju je 50 Angehirige einer Standesgruppe ift ein Perjonalvertreter u wahlen.

Die Perfonalverivetung muf jedoch bei Gruppen unter 200 Angehrigen mindeftens aus fiinf
Bertretern beftehen.

" Je ehn Angehirige einer Standedgruppe haben das Recht, einen Wahlvorjdjlag 3u erjtatten.

Die Wah! erfolgt geheim nad) dem Grunbdjabe der gebundenen Lijten ofhne Liftentoppeling nach
bem Berhiltnidivahlrechte,
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§ 7.
Wahlredht in die %&erinnalbetttctungen, Wihlbarteit und Funitionddaner der Ferjonalvertreter,

Die Wahl gum Perjonalvertreter erfolgt auf zivei Jahre. Wahlberedstigt ijt jeder Angehorige
der Ctanbedgruppe. Wahlbar ift jeder befinitive Angehirige der Standesgruppe, der mindeftens
das 30. febensjahr und eine Gemeindedienfizeit bon finf Jahren volljtredt Hat.

Wihrend der Dauer einer gegen ifn eingeleiteten Difsiplinarunterfuchung und vor Ablauf
bort brei Jahren feit Verhingung elner Difgiplinaritrafe ift ein Angefteliter von der Wihibarkeit
ald Perjonalvertreter ausdgejchlofjen.

Das Manbdat exlijcht im Falle bes BVerichtes auf dbagjelbe, ber Aufldjung des Dienftverhiltnifjes,
der Berfepung in den jeitlichen Rubejtand oder der redyisfriftigen Verhingung einer Difziplinarftrafe.

Wiabhrend der Dauer einer Difziplinarunterjuchung fann das Manbdat nicht audgeiibt werden.

Wird ein Mandat durd) Crldjhen desjelben wihrend der Giiltigteitsdauer erledigt, fo viidt
ber nidjte Nichtgemwdplte des Wahlvoridjlages, dem der ausjcheidende BVertreter entnommen war,
ald Perjonalverfreter fitr die rejtliche Wahlperiode vor,

63 fann demnach jeder gitltige Wahloorjhlag mehr Namen alé die erforderfiche Mandatdzahl
enthalten.

Jit fein Crjapmann borhanben, jo bleibt dbad Mandat unerledigt; finft jedboch die Jahl der
Perjonalverireter hievurd) unter fiinf, fo ijt fiir die gefamte Perjonalveriretung eine Crjagmway,
jedody filr 3ivei Jahre, vorzunehmen.

[lber Gintwenbdungen gegen die Gitltigleit der Wahl entjcheidet die gemeinderdtliche Berjonal=
fommijjion.

Die Konjtituierung der Perjonalverivetungen obliegt den BVorftinden der Fachvereine (Jtved-
perbanbes).

§ 8.
@aubthemauenanﬁuuer der Perjonalvertretungen; Andjertiqung der Bejdyliijje der Perjonals
bertretungen.

Jeber Fadiverein wdhlt aus der Mitte der Perjonalverireter einen Haupivertrauendmann,
per jur Bermittlung ded BVerfehres mit den Dienftitellen berujen ift.

Alle BVejdylitfje ber Perfonalvertretungen werden jchriftlich abgefaht und, jotveit fie nicht Privat-
angelegenheiten eined Angejtellten beiveffen, im Jirfularege allen Standbesangehirigen und der
Leitung ded Verbanbed der Angeftellten mitgeteilt.

§ 79.
Perjonalvertvetungen der Lehrperjonen.

Die Perfonalvertretungen der Lelhrperjonen an den Hffentlihen Volfsjchulen Wiend werben
bon ben SLehrperfonen jeber ber bdrei WBiirgerjchulfachgruppen einjdlieflich der Biirgerjchul-
biveftoren(innen) und bder mit Gehalt angefteliten eigenen NReligiondlehrer und  rbeits-
lefrevinnen an Biivgerjchulen, von den Lefhrperjonen an den allgemeinen BVolfsjchulen und von den
Lehrperfonen fiiv Spezialficher nach Jnjpettionsbesivken in der At gewdhlt, baf die in den voraus-
gehenden Paragraphen fiir die Angejtellten der Gemeinde Wien feftaefebten Beftimmungen nach
Mapgabe der geltenden Schulgefepe analog angervenbdet tverden.

©ollte eine Sebrpetfonengruppe fiir ein Gpegialfach nadh ihrer Bahl nicht wenigjtend ein
Mandat in der Perfonalvertretung exlangen fonnen, jo wahlt fie eine BVertrauensperjon, bie der
Perfonalvertretung in allen diefe Gruppe bevithrenden Angelegenfeiten mit Stimmrecht beizuziehen ijt.

Dinjichtlich der Juftdndigfeit und ve3 Wirfens der Perjonalvertretyngen der Lehrperjonen
gelten nach Buldjfigleit der jchulgefeplichen BVeftimmungen die borangefithrten chriften. Die
Perfonalvertretungen find {ibexdies bereditit, die Fachinjpeftoren fitv ihre Grup  ifhlen, fo-
bald biefe Cinvichtung gefeblich eingefithrt ijt.



§ 80, .
Dijiplinaraudjdiijje.

Fitr jede Standesgruppe (Ungejtelltenfategorie) mit einem eigenen Fachverein tvie fiir jede
einem pertvandten Fachvereine angejchlojjene oder u einem Jwedverbande bereinigte Standesgruppe
wird auf bie Dauer von je 3 Jahren ein ftandiger Difsiplinarausjchup bejtellt. Jever Difsiplinar=
audjhup befteht aud 2 von den uftindigen Perjonalreferenten (Diveftionen der Unternehmungen,
Borftand des Stadtbitros des Brauhaufes) und 2 von den Perfonalvertretungen entfendeten Mit-
gliebern, bie erfafjrene Yngejtellte find, mindeftens bereits 15 Jafhre ununterbrochen im Dienfte der
emeinde ftehen und der betreffenden Ungeftelltentategorie, wenn bdied aber infolge au gevinger
Bahl der Angehorigen diejer Kategovie nicht tunlich wdve, einer verwandten Kategotie jugehoren.
Der BVorfipende eined jeden Difjiplinarausichufjes wid bom Bitrgermeifter aus der Jahl ber Gemeindes
riite ober ber Gemeinbeangeftellten (Qefrperfonen) auf unbejtimmte Beit oder fallweife beftellt.

Die Mitglieder der Vifsiplinarausdichiifje diiefen in feiner niedrigeren Gehaltstiajje fteben als
ber Bejchuldigte, anderenfalld miijjen fie fiiv bas eingelne Difsiplinarverfafren durd) entfprechende
Mitglieder erfept werden. Dad gleidhe gilt riidfichtlich der Perfon ded Borfifienden, wenn diejer ein
®emeindeangejtellter ift. Jm fibrigen finden die in den Ubfigen 2—4 des § 77 fiir bie Petjonal-
pertreter geltenden VBeftimmungen aud) auf die Ungeftellten Aniendung, die ald Mitglieder ober
Vorfikende der Difziplinavausjdiiffe beftimmt werden.

Der Bejchuldigte ift bevechtiat, ein Mitglied ded Difziplinarausichuijes aus triftigen Gritnden
abjulehnen. Sieriiber entjheidet der Biirgermeifter batw. die Direftion der befreffenden llntets
nehmung (Vorjtand be3 Stabtbiitod ded BVrauhaujes).

_ Die Vildung und Konjtituierung der Difziplinarausidhiiffe ift durc) bas Bitro bes Bitrgermeijters
bsiv. bie Direftionen der Unternehmungen (Vorjtand des Stadtbiiros bes Brauhaujes) su vevanlafjer.

Bi3 ur Konftituietung diefer $Dliamlmamusfdju je bleiben die bisherigen Difziplinarfommif
fionen in Wirfjameit.

§ 81.

Gemeinderitlide Perjonalfommiijion.

Die Rerjonalfommifjion bejteht aus 11 bom Gemeindevate aud jeiner Mitte gervdhlten und
aus 10 pom Verbanbe der Angejtellten der Gemeinde nach feinen Sapungen entjandten, fiirdie Wikl
barfeit in eine Perjonalvertretung geeigneten Mitgliedern. Diefe wihlen aus den ber Fommiffion
angehirenden Gemeindeviten mit Stimmenmehrheit den Borjigenden. Die Perjonalfommifjion
witd fiiv je 2 Jafhre gebildet. Die gemeindevdtlichen Mitglieder der Fommifjion verlieren mit dem
Ausfcheiden aus bem Gemeinderate, bie fibrigen Mitglieder mit der Aufidjung des Dienjtoerhdltnifjes,
per Verjepung in ben geitlichen Rubeftand oder der Cinleitung einer Difziplinarunterjuchung gegen
jie die Mitgliedjchaft Der Kommifjion. Gin vom Berbande der Angejtellten in die Sommijjion ent-
jandtes Mitglied Yann iiberdies von biefem jeberseit twieber abberufen werben. Jedes Mitglied ijt
berechtigt, auf fein Manbdat zu verzichten. An Stelle eines audjcheidenden Mitgliedes it fiic
den Mejt der Funftionsdauer vom Gemeinderate bztv. vom Verbande ein neued Mitglied u
beftimmen.

Der Magiftratédivettor, der Stadtbaubdirveftor, der Oberjtadtphyiitus, der @tabtﬁud]ﬁuimugés
bireftor und die Direftoren der Unternehmungen der Gemeinde find beted]hgt an ben BVerhandlungen
ber Perjonalfommifjion mit bevatender Stimme teilzunefhmen.

Die Kommiffion entjdeidet mit Stimmenmelrheit. Bei Stimmengleichheit hat auch der Vor-
fienbe feine Stimme abzugeben.

Gegeniiber dem Magiftrate, der Stadtbuchhaltung und den unteme[)mungen einerfeits jomwie
ben Gtandesorganijationen ber Angeftellten anbeterjeits berttttt det %otitgenbe bie Sommiffion,
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Cr ijt berechtigt, bie Vorftanbe (Leiter, Diveftoren) der ftidtijchen Hmter, njtalten und Unter-
nefmungen fjowie Schulen sur Aushunjtderteilung den Beratungen ber KLommifjion beizuzichen
und von ifmen hinjichtlich dev bei ber Kommifjion anhingigen BVerhandblungsgegenitinde im Wege
be3 Bilvgermeifters audy jhriftlichy Berichte su verlangen.

Die Bilbung und Konjtituierung der Perfonalfommifjion ift bom Gemeinderatdprafidium
gu beranlafjen; da3 erforberfiche Hilfdperfonal ift ber Kommifjion vom Prdfidialbureau beizuftellen.

Die Perfonalfommifjion ift berufen: _

1. ur Borberatung aller an den Stabdtrat (Vermwaltungdausjdhuf der ftadtijdhen BVerjicherungs-
anjtalt) ober an ben @ememberat au ftellenben Antrdge der ftidtijhen Umter, Anjtalten und Unter-
nefmungen jotvie ded Bezirfs{chulrates, die Perfonalangelegenheiten allgemeiner oder grundidplicher
Natur betreffen;

2. jur Veratung aller Perjonalangelegenheiten, viidjichtlich deven bdiefe Dienjtordnung ein
Ginvernehmen wijdhen Gemeinde- und Angejtelltenvertretung vorfieht; d

3. jur Entjcheibung in Streitfillen, die fih aud der nwendung diefer Dienftordnung ober
ber auj Grund berfelben erlajjenen Dienjtoorjdhriften und jonitigen allgemeinen Dienjtanweifungen
awifcdhen Dienjtitellen und Perfonalvertretungen ober wijdhen Dienftitellen und Angejtellten er-
geben, wenn diefe ofjne Criolg beveits die Perjonalvertretungen in Unjpruch genommen Hhaben;

4. gur enbgiiltigen Entjcheidung iiber Cinwenbungen gegen die Giiltigleit der Wablen fitr ie
SPerfonalvertretungen;

5. sut PBehandlung aller iibrigen nad) diejer Dienftordnung der Rerjonalfommiffion Zu-
fommenbden Ungelegenheiten.

VI. Abfchnitt.

Ahndung von Pilidhtverlebungen.
§ 82.
Drdmungsitrafen,

Angeftellte, die eine der in diejer Dienftordbnung auferlegten Pilichten verlegen, werden mit
Orbnungsjtrafen belegt, wenn fid) die Pilichtverlepung als eine blofie Ordnungsdwidrigleit darjtellt
und in der Dienjtordnung nicht ausdriidlid) als. ‘I)ten[tbergef)eu bezeichnet wird.

Oronungsjtrafen jind:

a) Die mindliche Mahnung;
b) bie jdyriftliche Riige.

Bu Mabhnungen im Falle einer Pilidhtverlegung ift jeder im Dienjte BVorgejepte, zu Riigen
mur die borgejebte Dienjtjtelle (Diveftion der Unternehmung) beredhtig:.

®egen die Crteilung der Mahnung ijt eine Verufung unzulijiig. Bleibt eine Mahnung unbe-
achtet, fo 1it, fall3 nicht ein Dienjtvergehen vorliegt, die neuerliche Plichtverlepung unter Hintveijung
auf die Folgen einer Wiederfholung fdyriftlich u ritgen. Vor Grteilung der Ritge ift dem Anqejtellten
Gelegenheit sur Rechtfertigung gu bieten.

Dem Angeftellten fteht binnen drei Tagen von dem der Jujtellung ded Erfenntnifjes folgenden
Zage an gerechnet, bie Verufung an den Hiefiir zuftindigen hisheren Vorgejepten ju, der bor der
Gntjdyeidung die Perjonalverivetung zu Hiren Hat.

Wird bie NRitge fiir gerechifertigt erfldvt ober wegen unterbliebener Verufung rechtstrdftig,
fo ift jie in den Perjonalftanbesausiveid einzutragen.

- Die Lojdjung einer Riige erfolgt, wenn gegen den Angejtellten binnen einem Jahre [ett der
Grteilung toeder eine neuerliche Riige, noch eine Difsiplinarftrafe verhingt rird,
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Gine rechtsfriftige Ritge hemmt den Genufy ded hoheren Gehaltes anldflich einer Stufen-
und Rlajfenvorriidung, die nad) Crieilung der Ritge erjolgt ift, bid sum Beitpunite ihrer Lojchung.
Die Wiedetholung einer und derjelben vedtsdfrdftiq gerfigten Ordnungdividrigieit innerhalb
der Lojchungsfrift ijt ein Dienftoergehen, ebenjo eine Pilichtverlebung eines Angefjtellten, der wegen
anderer Ordbnungdidrigteiten mindeftens bereitd 3weimal innerfhalb eines Jahres gejtraft worben ift.

§ 83.
Difsiplinaritrajen.
Pilichiverlepungen, die in diefer Dienjtordnung ald Dienftesvergehen qusdriidlich begeichnet
find ober fic) al$ jolche darjtellen, werden mit Difjiplinarftrafen geahnbdet.
Difpiplinaritrajen jind:
a.) Der Bertveis;
b) ber Aufjchub her Borriidung in die hohere BVezugsitufe ober %egugéﬁm je auf hodjitens dbrei Jahre;
¢) die Ausjchlieung bon der Ernennung auf hhere Dienjtpojten (Stellenernennung) auf bejtimmie
ober unbeftimmte Beit;
d) bie Berjebung in den zeitlichen Rubejtand;
e) bie Verjepung in den dauernden Rubeftand;
f) bie Dienftesentlajjung.
§ 84, i
Anivendung der Dijjiplinaritrajen.
Welche Difsiplinarjtrafe anguwenden ift, ift nad) der Grife ves BVerjchulbens, ber Schivere
der Folgen der Pflichtverlehung und der Wieberholung von Pflichtverlefungen u beurteilen.
Die sub ¢) bid f) eviwdhnten Difzivlinarjtrajen nnen erjt dann berhdingt twerden, wenn
bereits eine leichtere Difsiplinarjtrafe iiber den. Schuldtragenden verhingt worden war. .

§ 85.
Entlajjungen ohne Dijjiplinarverfahren.
Cine Entlafjung ohne Difsiplinarverfahren fritt ein:
a) Jm Falle des fruchtlofen Verlaufes des Aufgebotsverfahrensd beziiglich eined unbefugt bom
Dienjte abtwefenden Angeftellten (§ 29); y
b) im Falle der vechtsfrdftigen BVerurteilung wegen eined BVerbrechens, der Ibertretung des
Diebitahld, dber BVeruntreuung, der Teilnehmung hieran undb bed Vetruges;
c) im Falle der vechtsfriftigen Verurteilung wegen betriigerijher Krida.
S allen brei Fallenift bie Ent Iaﬁung bom Perjonalveferenten (Diveftionen ber Unternehmungen)
ausbriirfltd) auszuipreden.

§ 86.
Gntlojjungen im Wege ded Dijziplinarverjahrens.
Sm Wege ded DVifziplinarverfahrend fann die Entlojjung eintreten:
a) wenn der Angeftellte durd) unefhrenfhafte Handlungen, bdie jeine Aufnahme in den Gemeinde-
dienft verhindern iiirden, die Achtung und Vertrauensdwiirdigfeit verloren hat;
b) wenn er ein in diefer Dienjtordbnung mit der Entlajfung bedbrohtes Dienjtvergehen begangen hat ;
¢) bei Wiederholung grober Dienftvergehen, wenn mehrere Difziplinarftrajen voraudgehen und
ihm im - leten Dijziplinarerfenntniffe fitr den Wiedberholungsjall die -Dienjtedentlafjung
angedroht wurde.



§ 87.
BVerfahren.

Die Difziplinarunterjuchung wird {tber Verfiigung des Viirgermeiiters von den zuftandigen
Perjonalreferenten bzw. Diveftionen der Unternehmungen (LVorjtand ded Stadtbureaus ded Brau-
haujed) von Amid wegen oder fiber begritndeten Untrag einer verlebten Partei oder bed Unge-
ftellten, gegen den fie ju vichten ift, eingeleitet. Der Jed ijt, ben Tatbeftand bes Dienftvergehens,
ba3 Gegenftand der Unterjuchung ijt, dergeftalt zu evmitteln, bafp daviiber ein ficdheres und gerechtesd
Grfenntnis gejdydpjt werden fann.

Der Gang der Unterfuchung, die zu pflegenden Crhebungen und ju vermwendenden Veeis-
mittel find in ba3 freie Grmefjen bed die Unterjuchung pilegenden BVeamten (Unterjuchungstommijjar)
geftellt, der fid) fowohl als Anivalt ber Juterefjen ded Dienfted iwie ber ded Vejchuldigten ju be-
trachten und bad Belajtungd- und Cntlaftungdmaterial mit gleicher Sorgfalt zu jammeln und u
erheben fat. Die Unterjudjung ift mit tunlichjter Bejchleuniqung zu fithren. Von der Cinleitung
der Unterjuchung ijt die Perjonalvertretung ju verftandigen. Dieje hat dad Recht der unmittelbaren
Afteneinficht. Jur Durchfiihrung der Difziplinarverhandlung und ur Enijceibung, ob das Dif3i=
plinarverjabren eingujtellen ift, ift der Difziplinavausjcyufy der Standedgruppe ded Vejdhuldigten
berufern.

Bei Lehrperjonen ift die Difziplinavunterjuchung itber Antrag ded Facdhinjpettord der Fach-
gruppe einuleiten, der der Bejchuldigte angehort.

©olange die Bezirk|chulinfpeftionen noch nicht in die Fachinfpeftion umgetvandelt {ind, erfolgt
bie Aniragjtellung durch den Vezirkjchulinjpeftor.

§ 88,
Redite ded BVejdhuldigten.

Der Bejchuldigte ift bon der gegen ihn erhobenen BVejchuldigung unter Anfithrung der gejamten
BVerdadhtdgriinde nebjt Veweifen in Kenninid ju jehen und einguvernehmen.

Der Bejchuldigte hat Had Redjt der Stellung von Veteidantrigen, die tunlidit burdmaufﬁf)ren
jinb; bie Wkteneinjichtnahme fteht ihm offen.

Der BVejchulbigte Hat endlich dad Red, « einen Gemeindeangeftellten ald Aniwvalt fiir dbasd
Berfahren zu bejtellen. -

Der Anmwalt ded BVefchuldigten hat diefelben Recite wie der Bejchuldigte und ijt bem ganzen
Berfohren zuzuziehen. Jndbejondere ift er berechtigh, bei der mitndlichen Difjiplinarverhandlung
fiir Den Bejdjuldigten Antrdge ju ftellen und zu plaidieven.

§ 89.
Ginjtellung b3iv, Anjjdicbung der Dijsiplinarunterjndung.

Die Cinftellung der Difziplinarunterfuchung wird bom BViivgermeijter iiber Anirag des Difgie
plinatausichujjes verfiigt. Sur Antragitellung bei diefem ift der Unterfuchungsfommifdr, die Perfonals
bertretung und die bejcherdefiihrende Partei bervechtigt.

Qit bie Handlung ober Unterlajjung, wegen twelher dad Verfahren einguleiten ift, jugleid
®egenjtand einer ftrafgericdhtlichen Unterfuchung, fo hat die Dijziplinarunterfucdhung bis z,ur ftrafs
geridjtlichen Austragung der Angelegenheit gu ruben,

/ § 90.
Miindlide Dijziplinarverhondinngen.
fommt 3 nicht 3u einer Cinftellung de3 Verfahrend, jo hat der die Unterfuchung fithrende
Beamte die miindliche Difziplinarverhandlung beim Difziplinavausdichujje su beantragen.
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Die mitndliche Difsiplinarverhandlung vor bem Difsiplinavausidhuiie it nidt dffentlich, begtrnt
mit ber. Darjtellung ded Sachberhalted dburch ben Unterjucdhungdfommifjir und ift fontrabdiftorijdh
burdhgufithren. Der Vejdjuldigte vertritt jic) bei diejer Verhandlung felbjt ober durd) den im § 88
erwdhnten Difziplinaranivalt.

Betrifft ein Difziplinarfall mehrere Angeftellte beti’djtebenet Gtanbedgruppen, fo fonnen bie
beziiglichen Dijsiplinavausjdyiifje vereinigt werden. Jn bdiefem Falle willen die Mitglieber aller
Ausidiifie einen BVorfiglenden aus bem Kreife der BVorfisenden der eingelnen nusjchiffe.

.§ 9L

Sdyppjung ded Grienninijjes, -

Der Difziplinarausichup fapt feine Bejchlitfje mit abjoluter Stimmenmefhrheit. Die bjtimmung
erjolgt miindlich, wobei ber Vorfiende feine Stimme al3 leter abgibt. Kommt hinjichtlich ber Strafe
fein Vejdlufp mit abjoluter Stimmenmelhrheit sujtande, jo werden die Stimmen fiir die ftrengfte
©trafe jenen fiir die nadhft milderen jolange sugezdbht, bis fich fitr eine Strafe die aﬁfolute Stimmen-
mehrheit erqibt.

Bei der BVejd)lupfajjung darf nur der Unterfudhungsfommifjar und der Schriftfithrer anmwejend
jein; dbad Crienninid ijt entiweber ein freifprechendes ober ein berurteilenbes.

Dad Difsiplinarertenntnis bedarf zu jeiner Rechidgitltigteit der Bejtitiqung bed Biirgermeiters.
LQautet dad Crfenntnis auf eine der im § 82 unter lit. ¢)—f) bezeichneten Strafen, fo leitet der Biirger-
meijter im Falle jeiner Jujtimmung zu dem Crfenntnifje den BVerhandlungsdaft an den Stadtrat Fur
endgiiltigen Entjcheidung.

Die Ausfertigung der Crienntniffe, welche den fejtgefteliten Tatbeftand und die Entjdeidrungsds
grimde unter Unfithrung der Vejtimmungen der Dienjtordnung genau angugeben haben, erfelgt
burch dbad Gemeinderatdprdfidium  byw. burch die Diveftionen der Unternehmungen (Vorjtand
bes Gtadtbiivos bed Brauhaujesd); bon jebem Crfenninijfe ift aud) die jujtandige Perjonalvertvetung
3u verftandigen.

Gine miinbdliche Lertitndigung der Crfenntnifje finbet nidht ftatt.

_ Wurde dad BVerfahren {iber Anzeige einer Partet durchgefithirt, jo ift diefe {iber thren Wiunjd
oder bas Verlangen ded Bejchuldigten bon dent Crgebnifje ded Berfahrend ohne nihere Ausfithrung
bes Crfenntnifjes burd) den Untetjuchungsfommifjdr miindlic) u verftindigen.

§ 92.
Wnjulidjjigteit der BVernjung.
Dijziplinarerfenninijie, mit denen eine dber im § 83 unter lit. a) oder b) aufgezdhiten Strafen
verfhangt rourde, jind endg ltig.
§ 93.

Ginfragen der Dijjiplinaritrajen und Cridjchen.

Sebe rechtstriftige Dijziplinarjtrafe ift in ben Perfonalftandedausiveis eingutragen. Der Verweid
fchiebt bie Borriidung in die hihere Bezugsitufe oder Bezugstlajie auf ein Jahr hinaud, Vie Difjiplinar-
ftrafen a)—e) {ind nach fiinf Jahren, bie sub d) erwdtntz nad) zebhn Jahren zu Bjchen, wenn der
DBejtrafte inmerhalb diejer Jeit weder eine Drdonungs-, nod) eine neuerliche Difsiplinarjtrafe erhalten
Dat, oder ofne Ritdjicht auf die abgelaufene Beit, wenn anliplic) ber Eintragung einer Belobung oder
nerfenmung in den Perjonalftandesausdmweisd fich die Perjonaldienititelle im Cinvbernehmen mit
ber Perfonalvertretung fiiv die Lojdung ausjpridht.

§ 4.
Wicderaninahme cined Difjziplinarverjahrens,
Ginem im Difjiplinarvege rechtsfraftiy Verurteilten fteht jederseit dbad Redht zu, die Wiebet-
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aufnafmie bes Difziplinarverfahrens bei der Perfonaldienititelle su begehren, wenn er neue Berweije
und Tatjachen anfithrt, die geeignet gewejen witen, den Audgang ded Verfahrens ju feinen Guniten
su beeinfluffen, fall3 fie feinerzeit befanmt gewefen wdren. Kommen jolhe Beweije und Tatjadjen
ofne Butun des Verurteilten der bezeidmeten Dienftjtelle jur Kemminis, jo hat jie von Amis wegen
bie Wiederaufnahme einguleiten. Abweijungen diirfen nur vom Biirgermeijter itber Antrag ded
Difziplinarausiduijes erfolgen. Durch die ?IBteberauinaf)me tritt bie Difjiplinarjadie wieder in den
Stand bder Unterfuchung.
§ 95.
Berjihrung von Pilidtverlebungen.

Blope Ordnungdiidrigleiten bdiitfen nicht mehr verfolgt werden, wenn feit der Handblung
oder llnterlafjung et Monate ober feit der Jeif, dba die Srbuungﬁmtbngfelt pem gur Mabhrung
ober Riige berechtigten BVorgefesten dienitlich sur Lenmtnia gefommen it, vietzehn Tage verflofien find.

Rflichtwidrigeiten, die mit einer Difziplinartrafe u ahuden find, diirfen nicht mehr verfolgt
fverben, wenn feit der Jeit, ba fie der vorgefehten Dienftitelle zur Kenninis gelangt jind, bierzehn
Tage verftrichen find, ohne daf ein Unterfuchingdjchritt gemadyt wurbe, ober wenn itberhaupt feit
ber Handlung ober Unterlafjung ein Jahr verjtrichen ift, ofhne daf der Fall beim Difiplinarausjdujje
anbéingig gemadht wurde, 3 fei denn, daf e3 fid) um ein aud) jtrafrechtlich u verfolgendes Delift
Hanbdelt, bad nicht blof der Privatanflage unterliegt.

§ 96.
Suspenijion cined Wngejtellten.

Der ‘;'»Dlig,tphnarauéi&m% fann iiber den Bericht dbed Unterfuchungsfommifjdrd jowohl bei der
Cinleitung ald aud) im Qaufe eined Dijsiplinarverfahrens gegen einen Angejtellten defjen Suspenjion
bom Dienjte beim Bitrgermeijter beantragen, wenn dieje mit Ritckicht auf dbie Sidjerheit des Dienjtes
ober a3 Anfehen bed Standed angemefjen erjcheint oder dasd Difziplinarverfahren die Dienftentlafjung
sur Folge Haben Ednmte.

Sn Fdllen, bie aud Sidjerheitd- ober anderen Griimben einen Aufjchub nidht dulben, fann die
©Guspenfion gegen jofortige im Dienjtwege u erfolgende Einfolung der Genehmigung des BViirger=
meifterd bom nadften BVorgefesten ded Angejtellten verfiigt werden.

- @in Angejteliter fann aud) dann fuspendiert werden, wenn gegen ihn eine Unterjudhung wegen
eines Werbrechens, der 1lbertretung des Diebftah(s, ber BVeruntrewung, der Teimehmung Hieran
ober ded Betruged oder wegen betriigerijher Kridba eingeleitet wird.

Wihrend der Dauer der Suspenfion ift ber Angeftellte auf jeinen halben Gehalt bejchrintt
und fann im BVezuge nicht vorriiden, Wird die Sudpenjion aujgehoben, wozu der Biirgermeijter
{iber ntrag desd Difsiplinavausjchufjed berufen ift, ofne daf der Angeftellte entlaffen wird, fo ijt
ber zuriidbehaltene Gehalt wieder audsufolgen. Handelt e fich um etnen Angeftellten ber ftadtijdyen
©trafenbahnen, fo hat er die Penfionsbeitrdge fiir die Jeit der Suspenjion nachzuzahlen.

Sn beriidfichtigungdmwiirbigen Fdllen fann vom BViivgermeifter itber Antrag der Perjonal-
vertretung die Gehaltdbejdranfung noch vor Ende ded Dijsiplinarverfahrens aufgehoben werden.

VIL 2Abjchnitt.
%etiei;ung in den geitlichen Nuhejtand. Wnfldjung ded Dienftver-
haltnifjes.

§ 97.
- Die BVerjehung in den jeitlidhen Ruhejtand (Duiedzicrung).
Gin Angejteliter fann nad) Anhdrung der Perjonalvertretung iiber Antrag der gemenderdtlichen
- Perjonalfommifjion in den geitlichen Rubeftand verjept werden;



a) wenn burch BVerdnderung in dem Organidmus eines ftadtijchen Amtes, einer ftadtijchen Anftalt
ober einer ftadtijhen Unternefhmung oder durd) bleibende Bervingerung der Gejdyifte feine
Dienftleiftung entbehlich wird und er nidyt anderiveitig angemejjen verwenbdet werden fann;

b) twenn dbex Angejtelite iiber ein Jahr frant, der Fall jeiner Verjesung in ben dauernden Rubejtand
jedbod) noch nicht gegeben ift.

Die BVezlige ded quiedzierten Angejtellten beftehen in bem normalmdpigen Rubhegenus.

Luieszenten dber sub a) evivdhnten Fdlle find bei jonftigem Verlujte ihrer Beziige berpflichtet,
jich 3u Dienften, die threr Anjtellung gemd § 21 ber Dienftordnung entjprechen, wieber berwenden
- au lajfen, Quiedzenten des Falled b) nur unter der BVorausdjepung, dap fie nach bem Gutaditen bes
Gejunbdheitdamtes wieder vermwenbungsfibia find.

: § 98. 3
Penjionierung 0ed Duiedzenten,

Wird. ein Duiedzent binnen drei Jahren nicht wieder verivendet, jo ijt er nach Anhdrung der
SRerfonalvertretung itber YAntrag der Perjonalfommifjion in den dauernden Rubejtand u verjeben.
Der Rubegenufs vichtet fich nach dem Jeitpunite, in dem die BVerjepung in den bleibenden Rube-
ftand audgejprodhen tird.
§ 99.
Aujldjung ded Dienftverhiltnijjes.
Das Dienftverhalinid wird aufgeldit:
a) burd) jreivillige Dienjtedentjagung,
b) durch Berjebung in den dauernden Rubejtand,
¢) burch Cnilafjung,
d) burd) ben Tob.
§ 100.

Dienjtedentjnguna.

Jeder Angeftellte fann ohne Angabe von Gritnden jeiner Anftellung entjagen. Die Enijagung
befteht aber erft dann gu recht, bid ber Entjagende alle ihm aud dem Dienftverhilinijfe bid sum Jeit-
punfte bes Verzichtes ermwachjenen Verbindlichfeiten erfiillt Hat.

Jm Buge einer gerichtlichen Strafunterjudpung oder eined Difziplinarverfahrens, weldhe die
Dienjtesentlofjung 3ur Folge haben fonnten, ijt die Dienjtedentjaguna unzuldfjig.

Durd) die Dienftedentjagung verliert ber Verzichtleiftende fiir fich und jeine Familienangehorigen.
alle Hechte, die mit der Anjtellung berbunden find. -

§ 101,
Berjepung in den danernden Ruhejtand iiber eigened Anjudjen oder von Amisd wegen.

Dad Redht auj BVerjepung in den dbauernden Rubejtand Hhaben:

a) alle Angeftellten nach Buriidlequng der vollen Dienftzeit bon 30, b, 321/2 obet 5 Jahren
(§ 48 lit. a—c);
b) alle Ungefjtellten wegen geiftiger oder fdrpethdjer Gebrechen, die fie zur Crfitllung ihrer Dienft

pflichten bleibend unfibhig madyen (§ 45, al. 2).

Die unter lit. b) angefithrten Angejtellten fowie joldye, die bie im Wege der Jeitvorriidung
exreithbaren Qoditbeziige ihrer Vezugdgruppe etlangt und ebenjo bdie volle Dienftzeit vbolljtrect
(lit. a) ober a3 60. Lebensjahyr zuriidgelegt haben (§ 46, lit. c), fonnen nach Anhdrung der Perjonal-
vertretung fiber Anivag der Perfonalfommiffion auch von Amid twegen in den dbauernden Rubheftand
verfept werben. Das amiswegige BVerfahren hat jedoch exft bann eingutreten, wenn der Angeftelite
innethalb der ihm von der uftindigen Perjonaldienititelle gewabhrien Jrift nicht um jeine BVerjepung
in ben bauernden Rubeftand angejudht Hat.
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§ 102.
Entlajjung.

Die Entlajjung fann bei definitiv Angejtellten nur auf Grund eined rechtsfrdftigen Difsiplinar-
erfenntniffe3 ober in den Fillen des § 85 der Dienftordnung, bei provijorijchen Angejtellten nur beim
Butreffen ber redhtlichen LVorausjeungen erfolgen.

Det Entlajfene wird durd) die Entlafjung fitr fich aller ihm aus bem Dienjtoerhiltnijje suftehenden
Rechte verfuftig; hingegen bleiben jeiner Gattin und feinen Lindern ifhre bid jum Tage der Entlafjung
exmworbenen Berforgungsanfpriiche gewalrt, wenn fie an der Schuld bes Entlaffenen nicht beteiligt find.

JIn bejonders viidjicht3wiirdigen Fillen fann der Stadirat iiber Antrag der Perjonalfommiffion
pem Cntlafjenen dben Bezug de3 pollen oder eined Teiles ded normalen Rubhegenufjed guerfennen.
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