7 Aligemeine BVeftimnungen.

gbmobliebe Abtheilung des Dienfes ihre eigenen
Beamten bat, fo miiflen ‘fih diefelben dennoch
gegenfeitig, fo oft e8 erfordert wirtd, namentlich
aber in Nothfdllen, unterftiifen.

Den, von einem F heven Beamten audgehen-
den Anordnungen ift jedenfalls willige Folge zu
leiften; wenn felbe aber von einem Andern, ald dem
unmittelbaven Borgefessten erfolgen, fo ift diefem
Lepsteven {chleunigft Anzeige davon zu madyen.

Sdyeint ein Befeh! mit den Dienftvorfdyriften
im Wiberfprudye ju ftehen, fo ift bem Vorgefetsten
desjenigen, der ibn ertheilt hat, Meldung zu er-
ftatten. Derjenige, welcher eine, von den gewdhn:-
lihen Worfdyriften abweidhende AUnordnung ges
troffen bat, ift sur baldigften Anjeige derfelben
verbunden.

Alle Meldungen find in der Regel an den

ndchften Vorgefesiten ju richten.
‘pe
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[eder Angeftelte ift feinem ndchiten Vorges
fetsten, biefer wieder dem feinigen, Ale aber {ind
ber Direction verantwortlich. Befchwerden der An-
geftellten tiber cinen Borgefehten find bei bem Bor-
gefesten ded Lebteren, oder nach Befinden bei der
Direction anzubringen.

Alle Weamten find auf gegenfeitige Runbx-
gung angenommen, weldye, wenn nidht etwas
Andered ausdriicklich beftimmt ift, bei denen, die
im Wodsenlohne ftehen, eine wodhentliche, bei
denen im Monatdgehalte eine monatlidhe, bei
denen im Jahredgehalte eine dreimonatliche Frift
betrdgt. Ale im Tagelohn ftehenden Arbeiter fonnen
U jeder Beit entlaffen werbden.

Nach Mafgabe der Veftimmungen, welde

~ bariiber getroffen werden, ift jeder AUngeftellte zu
ber Kranfen- und Unterftiigungstaije beizutragen
verpflichtet.

Die Dienftoblieqenbeiten enthdlt die nachfol-
gende fpecielle Inftrubrion, mit weldyer jeder fich
genau befannt ju machen, verjelben, fo wie den
Anordnungen feiner BVorgefenten mit Willigeit,
Fleifi, Unverdroflenheit und Sreue nahzutommen,
bas Jnteveffe der Gefelfchaft nach beften Krdften
wabhrzunehmen und davauf zu adten bat, daf
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feine Mitbeamten oder etwaigen Untergebenen das-
felbe thun.

Snsbefondere ift e8 sJ)f[td)t eines Jeben, ber
SittlichBeit, Niicdyternheit und Ordnung, einer
anftdndigen Haltung , der HoflichEeit und Juvor-
Fommenbeit gegen dag Publicum, der Vertrdg-
lichEeit gegen Gleichgeftelite, und der Subordination
gegen hohere Beamte fich zu befleifigen.

WiderfealichPeit gegen BVorgefeste, Srunfen-
peit, Mifbrauch der Stellung oder Unterfchleif
werben mit augenblidlidyer Entlafjung geahndet,
welche auch wegen unregelmdagigen Wandeld betfugt
werden fann.

Fiiv Dienftoernadhldffigungen und %ergeben,
und die dbaraus entftehenden Folgen ift jeder Ange-
ftellte verantwortlich, und wird dafiix, aufer der
cioil= und criminalrechtlihen Berfolgung, weldye
in Folge der Lanbdesgefetse betreffenden Falled ein-
tritt, mit Verweis , angemefjener Geldbufe, De-
gradation, und nady Befinden, mit der Entlafjung
beftraft. 2Wird irgend eine Ordnungsdwivrigleit im
Dienfte bemerft, o ift dem Borgefehten jur weiteren
UAnzeige Meldbung davon ju machen; der, welcher
eine folcye Meldung unterldpt, ift fliv die Nadytheile,
weldye davaus entftehen, ebenfalls verantwortlich.
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Die, feitend der Hohen Staatdregierung in
polizeilicher Hinfidyt erlaffenen Vorfdhriften find
firenge und piinktlidy ju befolgen, fiix deren Auf-
rechthaltung nach Krdften 3u forgen, und von vor-
fallenben Uebertretungen Anjzeige an die Borge-
gefeten ju madyen.

Die Direction behdlt fidh vor, die ertheilte
SInftruftion, welche der betreffende Beamte als
Berpflihtung jur Befolgung su unterfdhreiben,
unbd ftetd bei fich ju flihren hat, nach eintretenden
Umftdnden ju verdndern. In zweifelhaften ober
nicht vorhergefehenen Fdllen ift die Entfcheidung
bed Borgefetsten einzubolen,
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