Verfassung und Verwaltungsorganisation

Verinderungen in den Vertretungskorpern

Biirgermeister Mag. Graty (SPO) legte im Hinblick auf seine Berufung die Bundesregierung am 10.
September sein Amt als Biirgermeister zuriick. Am selben Tag sind Landeshauptmann-Stellvertreter und
Vizebirgermeister Gertrude Fri andner (SPO), gleichfalls im Hinblick auf ihre Berufung in die Bundes
regierung, und amtsfithrender Stadtrat Schieder (SPO), dieser im Hinblick auf seine Angelobung als Abgeordneter
zum Nationalrat, aus dem Stadtsenat ausgeschieden.

Der Gemeinderat wihlte am 10. September Dr. Helmut Zilk (SPO) mit 62 Stimmen zum Biirgermeister und
Amtsfithrenden Stadtrat Mayr (SPO) zum Vizebiirgermeister. Weiters wurden in dieser Sitzung zu Stadtriten und
amtsfithrenden Stadtriten gewihlt: Ingrid Smejkal (SPO) fiir die Verwaltungsgruppe ,,Bildung, Jugend und
Familie* sowie Helmut Brasn |'\SP('3_‘_ fiir die Verwaltungsgruppe ~Umwelt und Biirgerdienst™. Die Landes-
regierung bestimmte am 18. September Vizebiirgermeister Mayr (SPO) zum Vertreter des Biirgermeisters als
Landeshauptmann (Landeshauptmann-Stellvertreter).

Der Erste Prisident des Landtages Pfoch (SPO) legte am 29. September sein Mandat als Prasident, der Dritte
Prisident des Landtages Frika Krean (SPO) legte am 23. November ihr Mandat als Prisident zuriick. Der Landtag
wihlte am 29. September Abgeordneten § herger (SPO) zu seinem Ersten Prisidenten und am 23. November
Abgeordnete Gertrude Stieh! (SPO) zu seinem Dritten Priisidenten.

[hre Mandate als Mitglieder des Gemeinderates legten zuriick: Ing. Hofstetter (SPO) und Margarete T°
(SPO) mit 3. Mai, Kneésler (SPO) mit 22. Juni, Nekx "‘ﬂi’ﬁ mit 20. September, Ludwig (: (), im Hinblick auf
seine ,\n_{;c]nbu:]: als Abgeordneter zum Nationalrat mit 27, September, Pfoch (SPO) mit 29, Se ptember, E rika
Krenn (SPO) mit 23. November, Traind! (OVP) mit 3. De /.L['['li]t'r und Schneider (OVP) mit 6. Dezember.

Folgende Ersatzminner wurden in den Gemeinderat IrcrL'r'cn und angelobt: Leopold Buch (SPO) und
Margarete Dumser (SPO) am 4. Mai, Ing. Rolf Fuber (SPO) am 25. Juni, Heinz .I"hfmuga"l\l’f D) und Herta Slabina

am 28, September, Fritz Honay (SPO) am 19. ( )ktober, Anton Gaal (SPC)) am 23. November sowie Ernst
(OVP) und Dkfm. Hilde Sebilling (C !\ P) am 10. Dezember.

Zu Vorsitzenden des Gemeinderates wurden gewihlt und gereiht: am 4. Mai Gemeinderat Eveline . Indriik
(SPO) auf dic 4. Stelle, Gemeinderat Hirsch (SPO) auf die 6. Stelle fiir die Gemeinderite Ing. Flofstetter (SPO) und
.\1:ITIL"J||.|[ Tischler (SPO); Gemeinderat Prof. Wiesinger (SPO) wurde auf die 3. Stelle gereiht; am 10. Dezember
Gemeinderat Ing. Kreiner (OVP) auf die 5. Stelle fiir Gemeinderat Schneider {(I'}\'[‘r':.

Zu Schriftfiihrern des Gemeinderates wurden am 4. Mai die Gemeinderite Dr. Nesbert (OVP), Mag. Eva Petri
Iﬁ_(”‘\'P_j_ Mag. Dipl.-Ing. Regler (OVP) und Hildegard Wondratsch (SPQO) fiir die Gemeinderite Eveline Andriik
(SPO)), Dr. Marilies Flemming (OVP), Ing. Kreiner (OVP) und Dr. Petrik (OVP) gewihlt.

In den Gemeinderatsausschussen ergaben sich tolgende Anderungen:

Gemeinderatsausschull fiir Personal, Rechtsangelegenheiten und Konsumentenschutz Gemeinderat Ing.
Huber (SPO) am 25. Juni fiir Gemeinderat Kneisler (SPO) und Gemeinderat Mag, Kawuer (OVP) am 12. Dezember
fir Gemeinderat Schneider (OVP);

Gemeinderatsausschull fiir Finanzen und Wirtschaftspolitik Gemeinderat Ing. Mandahus (OVP) am
27. Jinner fiir Gemeinderat Pelyelmayer (OVP), Gemeinderat Fder (SPO) am 4. Mai fiir Gemeinderat Ing.
}.n".r_fl.r'rrr-m-:' ."SIJ(“[: und Gemeinderat Ing. Kreiner i\[”)\ P) am 12, Dezember fiir Gemeinderat FHaubenburger ( OV P);

Gemeinderatsausschufl fir Bildung, Jugend und Familie Gemeinderat Margarete Dumser (SPO) am
23. November fiir Gemeinderat Gertrude Stieh! (SPO) und Gemeinderat Dkfm. Hilde Schilling (OVP) am
12. Dezember fiir Gemeinderat Traind! (OVPY;

Gemeinderatsausschufl fiir Kultur und Sport Gemeinderat Langhammer (OVP) am 27. Jinner fiir
Gemeinderat Dr. Nesbert (OVP), Gemeinderat Margarete Dumser (SPO) am 4. Mai fiir Gemeinderat Nekula
(SPO), Gemeinderat Strang/ (SPO) am 28. September fiir Gemeinderat Ludwi, (SPO) und Gemeinderat Gaal (S PO)
am 23. November fiir Gemeinderat Margarete Dumser (SPO);

Gemeinderatsausschul} fiir Gesundheit und Soziales Gemeinderat Herta Slabina (SPO) am 19. Oktober fiir
Gemeinderat Erika Krenn (SPO) und Gemeinderat Dkfm. Hilde Sechilling (OVP)am 12. Dezember fiir Gemeinderat
Traindl I_((. WP ‘M

GemeinderatsausschuB fiir Stadtentwicklung und Stadterneuerung Gemeinderat Dkfm. Hotter (OVP) am
27. Janner fir Gemeinderat Newmann ( OVP), die Gemeinderite Pramel -j'\SI’(”l;- und Sevcik (SP( ')) am 4. Mai fiir die
Gemeinderite Ing. Hofstetter (SPO) und Margarete 7Tischler (SPO);

Gemeinderatsausschuf} fiir Umwelt und Biirgerdienst Gemeinderat Dr. Newbert (OVP) am 27. Janner fiir
Gemeinderat Dkfm. Fotter (OVP), Gemeinderat Herta S/abina (SP(Q)) am 28. September fiir Gemeinderat Ludwig
(.\'i’l—')_,' und Gemeinderat Ing. Sroboda I_.‘%E‘i"?': am 19. Oktober fir (icmvnnlu.u Herta Slabina (SPO):

Gemeinderatsausschul} fir Bauten Gemeinderat Buchelt (SPO) am 4. Mai fiir Gemeinderat Prame




Gemeinderat Honay (SPO)am 19. Oktober fiir Gemeinderat [ejtisek :'\H]’l”l] und Gemeinderat Haubenburger (OVP)
am 12. Dezember fiir Gemeinderat Ing. Mandabus (OVP);

Gemeinderatsausschull fiir Verkehr und Energie Gemeinderat Hufnagl (SP( .’_ am 28. September fiir
Gemeinderat Stramg/ (SPO) und Gemeinderat K f(OVP) am 12. Dezember fiir Gemeinderat Fanbenburger
(OVP);

Kontrollausschull Gemeinderat Mag. Dipl.-Ing. r (OVP) am 12. Dezember fiir Gemeinderat Ing.
Kreiner (OVP),

In die Gemeinderitliche Personalkommission wurden gewahlt: Gemeinderat Ing. Fuber (SPO) am 25. Juni fiir
Gemeinderat Kneisler (SPQ), die Gemeinderite Mag. Kawer (OVP) und Univ.-Prof. Dr. Welan (OVP) am 12.
Dezember fiir die Gemeinderite Helmer (OVP) und Traind! (OVP).

Zu Mitgliedern des Sparkassenrates der Zentralsparkasse und Kommerzialbank Wien, wurden gewihlt:
Gemeinderat Sallaberger (SPO) am 27. ] er fiir Bezirksvorsteher i. R. Lackner (SPO) und Walter Nettie (OVP)
am 23. November fiir Dkfm. Dr. Fiedler (OVP).

Als Vertreter Wiens im Bundesrat schieden aus: Nirnberger (SPO) als Mitglied und Landtagsabgeordneter Ing.
Hofstetter (SPO) als dessen Ersatzmitglied mit 26. Juni.

Als neue Vertreter wurden entsendet: Friedrich Vergetmitsch (SPO) als Mitglied und Landtagsabgeordneter
Hirsch (SPO) als dessen Ersatzmitglied am 27, Juni.

Zu Mitgliedern des Immunititskollegiums wurden gewihlt: Abgeordneter Dr. Mayr (OVP) am 27. Jinner fiir
Abgeordneten Pelgelmayer (OVP), die Abgeordneten Elisabeth Dittrich (SPO) und Mag. Zima (SPO) am 4. Mai fiir
die Abgeordneten Ing. Hofstetter (SPO) und Margarete Tischler (SPO) sowie Abgeordnete Christine Schirmer
(SPO) am 28. 5('[31('11}]10' fur .\])IL'K'U'I'({!'I.L'[L‘T'I Nekula .’51“5”11.

Zu .\1i[|u|itdcrn des Unvereinbarkeitsausschusses wurden \|sf_{um'dm'tl_‘r \:_rf\'l"f.-mw PO)Y am 27. _|L|ni fur
Abgeordneten Kneisler (SPO) und Abgeordneter Folub (SPO) am 28. September fiir Abgeordneten Ludwig (SPOY)
gewihlt.

Der Gemeinderat trat zu 13 6ffentlichen und 10 nichroffentlichen, der Landtag zu 9 Sitzungen zusammen. Der
Stadtsenat hielt 29, die Landesregierung 31, der Stadtsenat gemeinsam mit dem Finanzausschuf3 2 und der
Unvereinbarkeitsausschuf} 2 Sitzungen ab. Der Gemeinderat behandelte in seinen Sitzungen 973, der Landtag 30,
der Stadtsenat 2.934, die Landesregierung 858, der Stadtsenat gemeinsam mit dem Finanzausschufl 5 und der

Unvereinbarkeitsausschull 3 Geschiftsstiicke.

Magistratsdirektion

Mit ErlaB3 der Magistratsdirektion vom 30. Juni 1983, MD-1243-1/83, wurden die Aufgabenbereiche einiger
Referate der Magistratsdircktion aus praktischen Erwdgungen geindert. So wurde die Aufgabe , Fihrung des
Dienstkraftwagenbetriebes mit Ausnahme der technischen Angelegenheiten®™, die bisher vom Biiro des
Magistratsdirektors wahrgenommen wurde, dem Referat Verwaltungsorganisation ubertragen. Weiters wurde
das Referat Ehrenzeichenkanzlei (MDE) als eigenes Referat aufgelassen und dem Prisidialbiro (MDP)
angeschlossen, Ab dem 1. Juli 1983 bestand die Magistratsdirektion aus den Referaten Prisidialbiiro, Biiro des
Magistratsdirektors, Koordinationsbiiro, Verwaltungsakademie, Verwaltungsrevision, Verwaltungsorganisa-
tion, Automatische Datenverarbeitung, Rechtsmittelbiiro, Verwaltungstechnik, Zivil- und Strafrechtsangelegen
heiten sowie Stadtbaudirektion,

Im Jahre 1984 sind dem Prisidialbiiro gegen 9.535 Geschiftsstiicke zugegangen.

Das Repriasentationsreferat hatte 450 gesellschaftliche Veranstaltungen, 48 Feierlichkeiten zu Erdffnun-
gen, Grundsteinlegungen sowie Spatenstichfeiern und 30 sonstige Veranstaltungen verschiedenster Art
vorzubereiten und durchzufiihren. Bei den 450 gesellschaftlichen Veranstaltungen wurden insgesamt 52.984
Besucher registriert, wovon 21.505 aus dem Ausland kamen. Im Hinblick auf die Zahl der Teilnehmer sind
besonders der Empfang anliailich der 9. Osterreichischen Touristikbérse mit 860 Besuchern, des Faschings-
umzuges der Wiener Wirtschaft mit 1,200 Besuchern, der Generalkonferenz der UNIDO mit 1.143 Besuchern, der
20. Zweijahres-Konferenz der Internationalen Bar Association mit 2.800 Besuchern sowie der fiir die
Gewerkschaftsfunktionire und Betriebsrite der Wiener Firmen im Rahmen des Z-Betriebsservice mit 1.190
Besuchern und schlieilich der Jungbiirgerball mit 1.100 Besuchern hervorzuheben.

Die Vorbereitung der In- und Auslandsreisen des Herrn Biirgermeisters sowie des Besuches auslindischer
Delegationen und deren Betreuung wihrend des Aufenthaltes in Wien waren wieder ein wichtiger Aufgaben-
bereich des Reprisentationsreferates.

Im Jahre 1984 besuchte eine Reihe von Personlichkeiten das Wiener Rathaus und trug sich in das Goldene Buch
der Stadt Wien ein, und zwar am 16. Februar der Prisident des Ministerrates der italienischen Republik Bettino
Craxi,am 23. Februar der Premierminister der franzosischen Republik Pierre Manroy, am 14. Mirz der Prisident
der Sozialistischen Foderativen Republik Jugoslawien Mika Spiljak, am 28. Mai der Biirgermeister von Prag
Dipl.-Ing. Frantisek Stafa, am 6. Juni der Prisident der Stadt Warschau Dr. Mieczystaw Debicki, am 28. Juni der
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.[‘:”r':.ﬂ'('h \1{.[ 5y [']‘\L‘h'lerhl Jl[( IXen ['\ (_'hl.' von \ n!‘ll Pi'i“(".i 'll”i‘ vom IL’_'.[::/J.'” ( ]rlL'H[ ,1!.‘.‘f ){EJ’]‘[.‘;’{H’ /.‘:1"'.;.‘-‘ fr J(f-"ﬂ.l. am ;.
Juli der Regierende Fiirst von Liechtenstein Frang Josef 11., am 15. November der Biirgermeister der Stadt New
York Edward Koch und am 21. November der Bundeskanzler der Bundesrepublik Deutschland Dr. Helmut Kob/.

AuBerdem standen Auslandsreisen des Herrn Biirgermeisters auf dem Programm, und zwar vom 14. bis 17. Mai
die Einladung nach Rom (IULA), vom 24. bis 25. Mai die Einladung nach Wiesbaden durch die Friedrich-Ebert
Stiftung, vom 6. bis 7. September die Einladung des Biirgermeisters von Belgrad und vom 25. bis 26. September
die Einladung nach Rom zur Eréffnung der Wien-Ausstellung.

In der Volkshalle des Wiener Rathauses fand eine Reihe von Ausstellungen statt, und zwar vom 11. bis 25.
April ,,Werke behinderter Kinder* (2.105 Besucher), vom 21. bis 31. Mai ,,VISVAKARMA*“-Handwerker aus
Indien (5.000 Besucher), vom 24. Juli bis 26. August ,,Zeitgenossische Kiinstler aus Rumanien*® (5.200 Besucher),
vom 3. bis 19. Okrober ,,Stadtgestaltung und Stadterneuerung* (3.200 Besucher) und vom 17. November bis 26.

Dezember ,,Weihnachtsausstellung® (239.560 Besucher).

Folgende Eréffnungen, Grundsteinlegungen sowie Feierlichkeiten anliBlich der Benennung und Inbetrieb
nahme verschiedener Gebidude wurden vorbereitet und durchgefiihrt:
16. Februar: Eroffnung des Kindertagesheimes der Stadt Wien in 11, Kaiserebersdorfer Strafie 92.
=ik

18. Februar: Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 21, Schliemanngasse 25 in ,,Federico

Garcia-Lorca-Hof*".
Y 1 Eréftnung der Volksschule der Stadt Wien in 21, Marco-Polo-Platz.
Mirz: Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 11, Mitterfeldgasse Schemmerlstralie in

., Felix-Swoboda-Hof*.
.'\]11'”: Eroffnung der stidtischen Biicherei in 10, Laxenburger Strafie 90a.
.\]11'|]: Eroffnung des Kindertagesheimes der Stadt Wien in 2, Engerthstralle 249— 253,
April: Anschlag des ersten Tunnels der U-Bahn-Linie ,,UU 6%,
. April: Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 11, LorystraBe 16— 18, in ,,Karl-Tlasek-Hof*".
. April: Eroffnung der Parkanlage im 12. Bezirk zwischen Tivoligasse und Fichselhofgasse sowie
Eroffnung der Parkanlage in 12, Mandlgasse.
. April: Eroffnung der stadtischen Wohnhausanlage in 16, Roterdstralle 12— 14, in ,,Dr.- Adolf-Schiirf
Hof™.
April: Benennung des ,,Martin-Luther-Platzes* in 6, Gumpendorfer Strafie 129,
April: Inbetricbnahme der neuen Autobuslinie 5A, die vom Bereich Nestroyplatz — Praterstrafie im
2. Bezirk nach Traisengasse PasettistraBe im 20. Bezirk fihrt.
Mai: Inbetriecbnahme der neuen Autobuslinie 51 A vom Bereich Kennedybriicke Nisselgasse nach
Breitenseer Stralle Braillegasse im 14. Bezirk.
Mai: Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 23, Rudolf-Zeller-Gasse 5—18, in ,,Harry
S.-Truman-Hof*.
. Mai: Festwochenerdffnung.
. Mai: Eroffnung des Kindertagesheimes der Stadt Wien in 21, Berzeliusgasse 14.
. Mai: Spatenstichfeier fiir das 5. Zentralberufsschulgebiude in 21, Scheydgasse 26— 40,
. Mai: Eroffnung der Ganztags-Volksschule der Stadt Wien in 7, Zieglergasse 21— 23.
. Juni: Eroffnung des Kindertagesheimes der Stadt Wien in 21, Prager StraBe 92.
. Juni: Eroffnung und Benennung des Pensionistenheimes in Jedlersdorf in 21, Jedlersdorfer Stralle
98.
. Juli: Spatenstich fiir die U-Bahn-Linie ,,U 3*
. September: Inbetriebnahme der neuen Autobuslinie ,,8A*.
. September:  Verlingerung der Autobuslinie ,,15A%.
. September:  Erdffnung der Seniorenwoche 1984,
. September: Eroffnung und Benennung des Pensionistenheimes ,,Mariahilf*.
September: Benennung der stadtischen Wohnhausanlage in 2, Schiittelstralle 19, in ,,Robert-Erber-Hof™.
. Oktober: Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 11, Kaiserebersdorfer Stralle 332, in ,,Stefan-
Achatz-Hof™.
2. Oktober: Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 20, Engerthstrale 60—74, in ,,Otto-Gratzl-
Hof*, Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 20, Bl'ilg'i[t_q‘ﬂ:l[? 9, in ,,Karl-Michal-
Hof*, Spatenstichfeier mit Baumpflanzungen fiir die neue Parkanlage in 10, Quellen-
straBe 148— 150, sowie Eroffnung des Hauses der Begegnung Brigittenau in 20, Raffael-
gasse 11.
3. Oktober: Grundsteinlegung fiir ein Wiener Pensionistenheim in 7, Schottenfeldgasse 25— 27.
Oktober: Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 15, Pillergasse 12—16, in ,,Dr.-Gerhard-
WeiBenberg-Hof™.




. November:  Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 22, Anton-Sattler-Gasse 115, in ,,Rudolf-
Koppl-Hof*.
. November:  Grundsteinlegung fiir ein Wiener Pensionistenheim in 10, Neilreichgasse (Wienerberggriinde).
. November:  Eroffnung des Matsumae-Budo-Centers der Tokai Universitir.
. November:  Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 3, Rochusgasse 3—5, in ,,Frieda-Nodl-Hof*
sowie Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 3, Baumgasse 57— 61, in ,,Leopold-
Thaller-Hnf*
17. November:  Eroffnung der Weihnachtsausstellung in der Volkshalle sowie Illumination des Weihnachts-
baumes und Eroffnung des Christkindlmarktes.
19. November:  Spatenstich fiir die A 22-Griinbriicke im Donaupark.
20. November:  Eroffnung des neugestalteten Hornesviertels im 3. Bezirk.
24, November:  Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 4, Rainergasse 4— 6, in ,,Franz-Ramel-Hof**
sowie Benennung der stidtischen Wohnhausanlage in 4, FavoritenstraBBe 8, in ,,August
Bergmann-Hof™.
29. November:  Eroffnung des Kindertagesheimes der Stadt Wien in 2, Engerthstrale 152a.
1. Dezember: Eroffnung der Sportanlage der Stadt Wien in 10, Franz-Koci-Stral3e.
3. Dezember:  Spatenstich fiir die Sekundirbriicke Kaisermihlen.
14. Dezember:  Erdffnung der Neurochirurgischen Klinik im Allgemeinen Krankenhaus.

An 1.582 Neunzigjihrige, 252 Finfundneunzigjihrige und an 60 Hundert- und Mehrjihrige, somit an 1.894
Wiener Geburtstagsjubilare, wurden im Rahmen von Ehrungen die Anerkennungsgaben der Stadtverwaltung
uberreicht.

Insgesamt 1.337 Hochzeitsjubelpaare wurden in das Wiener Rathaus zu Feiern eingeladen und ihnen die
Erinnerungsdiplome iiberreicht. Darunter waren 2 Gnadenhochzeitspaare, 5 feierten die Steinerne, 30 die Eiserne,
202 die Diamantene und 1.098 die Goldene Hochzeit.

Das Stenographenbiiro erstellte die Stenographischen Protokolle bei 8 Landtags- und 12 Gemeinderats-
sitzungen im Umfang von zusammen 1.307 Druckseiten sowie bei 32 Sitzungen der Landesregierung und des
Stadtsenates mit insgesamt 949 Maschinschreibseiten.

Die Gesamtzahl der vom Ubersetzungsdienst bearbeiteten Geschiftsstiicke betrug 1.280, wobei 24
Sprachgebiete vertreten waren. Wie in den vergangenen Jahren wurde der Ubersetzungsdienst wieder zum
Dolmetschen bei Empfingen, Fachgesprichen, Fiihrungen, offiziellen Besuchen, Verhandlungen usw. von
verschiedenen Abteilungen und Dienststellen des Magistrates herangezogen.

Vonder Ehrenzeichenkanzlei wurden 236 Priifungsverfahren im Bereich von Auszeichnungen des Landes
und der Stadt Wien durchgefiithrt sowie 296 Akten fiir Bundesauszeichnungen bzw. die Verleihung von
Berufstiteln bearbeitet.

Von den tiberreichten Stadt- bzw. Landesauszeichnungen werden folgende (auszugsweise) hervorgehoben:
Ehrenbiirger der Stadt Wien:
Univ.-Prof. DDr. Konrad Lorenz, Abgeordneter zum Nationalrat Komm.-Rat Ing. Rudolf Sallinger.

Biirger der Stadt Wien:

Stadtrat a.D. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Warger, Bundesminister a.D. Rebor, Bundesrat a.D. Skotton, Volksanwalt
a.D. Weisg, Prasident des Wiener Landtages a.D. Hlawka, 3. Prasident des Wiener Landrages a.D. Schweda, Stadtrat
a.D. Dr. Glick, Magistratsdirektor a.D. Dr. Ertl.

Ehrenring der Stadt Wien:

Sir Karl Raimund Papper, Univ.-Prof. Dr. Friedrich Hayek, Leonard Bernstein, Prof. Franz Stof.
Ehrenmedaille der Bundeshauptstadt Wien in Gold:

Prof. Norbert Pawlicki, Kammerschauspieler Walther Reyer, Kammerschauspieler Heinz Moog, Cissy Kraner,
Hugo Wiener, Kammerschauspieler Waldemar Kmentt, Ossy Kolmann, Kammerschauspieler Walter Berry.

Ehrenmedaille der Bundeshauptstadt Wien in Silber:
Leon Askin, Prof. Josef Schagerd, Helly Servi.

GroBes Goldenes Ehrenzeichen fiir Verdienste um das Land Wien:
Univ.-Prof. Dr. Erwin Melichar, Stadtrat a.1D. Maria Schaumayer, Prisident Shigeyoshi Matsumae.

GrobBes Silbernes Ehrenzeichen fiir Verdienste um das Land Wien:
Gemeinderite a.D. Szollosi, Schreiner, Dr. Ebert, Dr. Glatgl, Lebner, Habl, Prof. Dr. Hans Landesmann.

Goldenes Ehrenzeichen fiir Verdienste um das Land Wien:
Generaldirektor Komm.-Rat Kadits, Prof. Dr. Friedrich Hacker, Generaldirektor Gartlicher, Prilat Karl Flugel.
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Silbernes Ehrenzeichen fiir Verdienste um das Land Wien:
Ernst Happel, Prof. Ing. Franz Josef Federsel

Goldenes Verdienstzeichen des Landes Wien:
Topsy Kiippers, Helmut Reinberger, Karl Schwetter, Prof. Lilly Kénig, Komm.-Rat Ernst W

Silbernes Verdienstzeichen des Landes Wien:

Dr. Doris Eisner, Kapellmeister Toni Ber

Insgesamt wurden zwei Personen zu Ehrenbi ¢ Stadt Wien und acht Personen zu Birgern der Stadt
Wien ernannt, vier Ehrenringe der Stadt Wien, 40 Ehrenmedaillen der Bundeshau 1t Wien in Gold, Silber und
3 Prof.-Dr.-] ulius-Tandler-Medaillen der Stadt Wien in Silber und Bronze, eine Otto-Glockel-Medaille

der Stadt Wien, drei GroBe Goldene Ehrenzeichen, 13 GrofBe Silberne Ehrenzeichen, 40 Goldene Ehr

Bronze

31 Silberne Ehrenzeichen, 41 Goldene Verdienstzeichen, 27 Silberne Verdienstzeichen, 6 Rettungsm
Landes Wien, 14 Verdienstplaketten der Stadt Wien, 13 Medaillen fiir Verdienste im Feuerwehr
Rettungswesen in Bronze sowie eine Medaille fiir Verdienste im Feuerwehr- und Rettungswesen in
tiberreicht.

Dariiber hinaus wurde dem Ersuchen von Bundesdienststellen entsprochen, die regelmiliig an den Herrn
]..lr]t](_'\'h:ll][‘tr]'-'i.’]:l bzw. an das Amt der Wiener Landesregierung mit der Bitte herantreten, Insignien oder Dekrete
auszufolgen oder zu tiberreichen. Dabei handelt es sich sowohl um Dekrete von Berufstiteln als auch um die
Insignien sichtbarer Bundesauszeichnungen. Auch im Jahre 1984 konnten wieder vor allem bei den Miniaturen
zur Ehrenmedaille der Bundeshauptstadt Wien die Kosten in besonderem Malle gesenkt werden.

Einer der Schwerpunkte der Titigkeit des Biiros des Magistratsdirektors lag auch im Jahre 1984 w ieder auf
dem Gebiet des Verfassunpsdienstes. Die Wiener Stadtverfassungskommission (WStV-K), die im Biiro des
Magistratsdirektors eingesetzt worden war, um eine umfassende Uberarbeitung der Wiener Stadtverfassur
vor allem hinsichtlich der ln-wwn'\\'pl',u'h(. Systematik und Ubersichtlichkeit vorzunchmen te im Jahre
1984 22 Sitzungen. Ein erster Entwurf einer neuen Wiener Stadtverfassung wurde im Oktober 1984 fertiggestellt.

Im Rahmen des Legistischen Dienstes waren 152 Gesetz- und Verordnungsentwiirfe des Bundes zu

begutachten. Aullerdem wurden die Vorlagen von 23 Landesgesetzen, 14 Verordnungen der Landesregierung, 6

Verordnu ha nes und 7 K u:nirn-.ll'h-.l.'l_\_(t:n des Magistrates einer 1‘:'il|-'.l‘|‘llu unterz . Im

Hinblick auf die steigende Bedeutung yweltschutzes und die damit verbundene vielschichtige Problematik
ist in diesem Zusammenhang der Entwurf eines Bundesgesetzes tiber den Schutz des Menschen und seiner Umwelt
vor gefihrlichen Stoffen sowie iiber den Verkehr und die Gebarung von Giften (Chemikaliengesetz) zu erwihnen.
Wegen der Komplexheit und des Umfanges der Materie erweist sich der Entwurf eines neuen Wiener
Jugendschutzgesetzes von besonderer Bedeutung. Einen wesentlichen Anteil an der Begutachtungstitigkeit
hatten anch die zahlreichen Novellen zu den Sozialversicherungsgesetzen, die wegen der Kompliziertheit des
Rc_g_'t']Ll:‘lpkl.’]h:'.'“ch eine besonders intensive H{".}{\t‘-llnlu mit der Sachmaterie erforderten. Von den ].:llhil'\a{t"ﬂ'!zt‘:l.
die im Jahre 1984 vom Landtag beschlossen wurden, ist das Wiener Naturschutzgesetz 1984 hervor-
zuheben.

Den Vorarbeiten fiir den Abschlul von Vereinbarungen nach Art. 15 a B-VG kam auch im Jahre 1984
Bedeutung zu, So wurde in mehreren Beratungen mit dem Bund und den Lindern der Entwurf einer Vereinbarung
gemif Art. 15 a B-VG zwischen dem Bund und den Lindern iiber die Zusammenarbeit im Bereich der Statistik
ausgearbeitet. Die Vereinbarung gemil3 Art. 15 a B-VG, mit der die Vereinbarung iiber den hdchstzulissigen
Schwefelgehalt im Heizol geindert wird, wurde vom Bund und den Lindern anlafilich der Landeshauptminner
konferenz am 8. Juni 1984 unterzeichner.

Im Rahmen des Verfassungsdienstes und des Legistischen Dienstes wurden wie in den Vorjahren
auch 1984 zahlreiche Anfragen beantwortet. Einen breiten Raum nehmen stets auch die vom Biiro des
Magistratsdirektors auszuarbeitenden Rechtsgutachten ein, die vor allem von politischen Funktioniren
angesprochen werden.

Ein weiterer Schwerpunkt der Titigkeit des Biiros des Magistratsdirektors lag auch 1984 bei der Herausgabe
von Erlissen. Zur Regelung rechtlicher und organisatorischer Fragen wurden insgesamt 96 Erlisse heraus-

1 So wurde z.B. mit den Erlissen vom 10. _[:i[l:n r 1984, MD-1185-3/83, 1id vom 11, Jinner 1984,
MD-1185-4/83, die Einschaltung der MA 22— Umweltschutz in alle den Umweltschutz beriithrenden Verfahren
und Vorhaben einer RL';_{L‘hm_u unterworfen.

Im Hinblick auf eine zentrale Erfassung von Lohn- und Materialpreisbewegungen in der MD-Stadtbau
direktion, Dezernat 4, wurde die Dienstvorschrift iiber die Kollaudierung von baulichen Herstellungen und
Lieferungen (Kollaudierungsvorschrift) mit Erlall der Magistratsdirektion vom 12. April 1984, MD-5! -1/84,
geindert.

Mit ErlaB der Magistratsdirektion vom 29. Mirz 1984, MD-613-1/84, wurden die Folgen bei Zahlungsverzug in

Bestandvertrigen und prekaristischen Benutzungsiibereinkommen neu geregelt.




Die Mitwirkung der Bevolkerung bei Gesetzentwirfen fir den Wiener Landtag wurde mit ErlaBl der
Magistratsdirektion vom 8. November 1984, MD-1032-2/84, festgelegt.

3.452 Geschiftsfille wurden von der Verbindungsstelle der Bundeslinder an den Herrn Landesamtsdirektor
bzw. an das Amt der Wiener Landesregierung herangetragen und vom Biiro des Magistratsdirektors — in den
meisten Fillen nach Einholung von Stellungnahmen der betroffenen Fachdienststellen — erledigt.

Die Kanzlei des Biiros des Magistratsdirektors hatte insgesamt 8.862 Geschiiftsstiicke zu protokollieren.

Das Biiro des Magistratsdirektors bereitete zwei Landeshauptminnerkonferenzen, eine Landtagsprisidenten-
konferenz, zwei ordentliche Landesamtsdirektorenkonferenzen, eine Magistratsdirektorenkonferenz sowie eine
Sitzung des Arbeitsausschusses gemill § 6 der Geschiftsordnung der Verbindungsstelle der Bundeslinder vor.

Einen weiteren wesentlichen Aufgabenbereich des Biiros des Magistratsdirektors stellt die Dienstaufsicht tiber
die Leiter von Magistratsabteilungen und magistratischen Bezirksimtern, Bedienstete mit Sonderaufgaben,
Bedienstete der Magistratsdirektion, soweit sie dem hoheren Dienst angehéren oder als Sondervertragsbedienstete
im hoheren Dienst titig sind, alle sonstigen rechtskundigen Bediensteten und die Redakteure der Stadt Wien dar.
Mit Stichtag 31. Dezember 1984 waren dies 354 Bedienstete, wovon 214 dem rechtskundigen Dienst angehorten.
Im Jahre 1984 erfolgten im Dienstaufsichtsbereich 12 Aufnahmen in den stidtischen Dienst, 11 Ubernahmen von
Bediensteten aus anderen Dienstaufsichtsbereichen und 27 Versetzungen. Ausgeschieden sind 15 Bedienstete.

Das Biiro des Magistratsdirektors hatte ferner die Ausschreibungen fiir die Besetzung von acht Posten von
Dienststellenleitern des Magistrates und drei Leiterdienstposten der Wiener Stadrwerke durchzufithren.

Die Priifung fiir den rechtskundigen Dienst haben zwei Bedienstete mit Erfolg abgelegt. Ein Kandidat hat die
Priifung nicht bestanden.

Der Disziplinarkommission lagen 108 Fille, der Berufungskommission in Disziplinarsachen acht Fille zur
Erledigung vor.

Im Rahmen der Biirogeschifte des Landessanititsrates hatte das Biiro des Magistratsdirektors drei Sitzungen
des Landessanititsrates vorzubereiten und einzuberufen. Fiir 13 leitende drztliche Stellen in stidtischen
Krankenanstalten muBiten 69 Bewerber begutachtet werden. Dem Herrn Landeshauptmann war in der Folge
jeweils ein Gurtachten tiber die Bewerber zu erstatten. AuBlerdem wurde ein Gutachten gemif § 3 (4) des Wiener
Krankenanstaltengesetzes (Stellungnahme vom Standpunkt der sanitiren Aufsicht zu einem Antrag auf Erteilung
der Bewilligung zur Errichtung einer Krankenanstalt) erstellt.

Im Jahre 1984 wurden an das Referat fiir Auszeichnungen und Remunerationen 747 Antrige auf
Forderungen und 8.902 Antrige auf Gewiihrung von Remunerationen gestellt,

Wie bereits in den vergangenen Jahren hatte das Biiro des Magistratsdirektors wieder zwei Bezirksamtsleiter-
besprechungen vorzubereiten und durchzufithren. Als Neueinfithrung wurde eine Besprechung der Biiroleiter der
Bezirksvorsteher abgehalten.

Der Rechnungshof hat folgende Berichte iibermittelt, die dem Stadtsenat zur BeschluBifassung iiber eine
AuBerung und die zu treffenden MaBnahmen oder dem Gemeinderat zur Kenntnisnahme vorgelegt wurden:

Ergebnis der Gebarungsuberpriifung des Pflegeheimes der Stadt Wien-Liesing unter besonderer Beriicksich-
tigung der Jahre 1979 bis 1981 sowie der getroffenen MaBnahmen auf Grund der Gebarungsiiberpriifung bei
den Psychiatrischen Krankenhiusern der Stadt Wien-Baumgartner Hohe und Ybbs der Jahre 1975 bis 1977;
AuBerung des Stadtsenates (Beschlufl vom 18. Dezember 1984, Pr.Z.3787).

Ergebnis der Uberpriifung der Gebarung der Flughafen Wien BetriebsgesellschaftmbH.;

AuBerung des Stadtsenates (BeschluB vom 4. Dezember 1984, Pr.7.3622).

Ergebnis der Gebarungsiiberpriifung bei der Internationalen Amtssitz- und Konferenzzentrum Wien AG
(IAKW) hinsichtlich der Jahre 1971 bis 1981;

Beschlul3 des Gemeinderates vom 24. Februar 1984, Pr.7Z.429.

Ergebnis der Uberpriifung von Teilgebicten der Gebarung der Jahre 1977 bis 1981 bei der Bundeshauptstadt
Wien;

Beschluf3 des Stadtsenates betreffend weitere Malinahmen vom 14. Februar 1984, Pr.7.401;

BeschluBl des Gemeinderates vom 25. Mai 1984, Pr.Z.1302.

Ergebnis der Gebarungsiiberpriifung der Tauernkraftwerke AG, Salzburg, und der Kesselfall Alpenhaus
GesmbH., Salzburg;

BeschluB des Stadtsenates betreffend getroffene MaBnahmen vom 24. Jinner 1984, Pr.Z.139; BeschluB des
Gemeinderates vom 25. Mai 1984, Pr.Z. 1381.

Ergebnis der Uberpriifung der Gebarung der Austria Wochenschau GesmbH.;

Beschlull des Stadtsenates betreffend getroffene MaBnahmen vom 24. Jinner 1984, Pr.Z.137; BeschluB des
Gemeinderates vom 24. Februar 1984, Pr.Z.428.

Im Rahmen des Betrieblichen Vorschlagswesens (BVW), dessen Biirogeschifte das Biro des
Magistratsdirektors fiihrt, sind 193 Anregungen zur Verbesserung der Verwaltung der Stadt Wien eingelangt. Die
Gesamtzahl der seit der Institutionalisierung dieser Einrichtung im Jahre 1970 eingereichten Verbesserungsvor-
schlige hat sich damit auf 2.598 erhéht. Von den 144 in den vier Sitzungen des Ausschusses fiir das Betriebliche
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gswesen im Jahre 1984 beurteilten Vorschligen konnten 58 fiir eine Realisierung geeignet befunden und
mit Primien bedacht werden. Die Summe der zuerkannten Primien betrug 132.100 S. Die hichste Einzelprimie
betrug 20.000 S.

Die Beratende EDV-Kommission hat die Aufgabe, sich mit allen Fragen der automatischen Datenverar
}JCi:LinL{ i]11 I;ﬁ.‘TL'H'}I llL'* \].15_";.\[ rates zu |}\‘:-'_{‘~~L‘['I L”]Ll }'I'IL‘!TL'] i”_‘\'l}L‘kl\T'ldL'Tl_‘ Li'l{_‘ /.\\'(‘[_'L{[ﬂ:i]“_‘_:k['lr. \‘ iT[S(‘E‘..i:‘]iil'h}\L'if
und Dringlichkeit von EDV-Vorhaben zu priifen, Priorititen und zeitliche Abldufe festzulegen und die
Durchfithrung der genehmigten Projekte zu verfolgen. Z ithrer Tatigkeit ist es, dem Magistratsdirektor
Grundlagen fiir Entscheidungen auf diesem Gebiet an die Hand zu geben. Die Kommission hat im _|'.thn- 1984
elfmal getagt. In den beiden letzten Sitzungen wurde auch iiber die Fortschreibung des 1979 entwickelten
|1‘1|:[L'|]-l']‘§'|;IL[(':I Il)\- ]\I‘E‘J}'{']"[L'\ um €in welteres .|.l|]r hi.'l'.“l'l'l.

Die Magistratsdirektion-Koordinationsbiiro (MD-KOB) war im Jahre 1984 neben der Koordinierur
verschiedener ressortiibergreifender Probleme, insbesondere mit Fragen der Stadtentwic und Stadter-
neuerung sowie mit der Koordinierung von Angelegenheiten des Umweltschutzes und des Baugeschehens im
Donaubereich befafit. Dariiber hinaus bildeten die Koordination von Arbeiten in der Grundlagen-, Rohstoff- und
Energieforschung sowie die Abstimmung von Fragen, die die Stadt Wien und den Bund bzw. Internationale
Organisationen betreffen, Schwerpunkte in der Titigkeit des Koordinationsbiiros.

Im Zusammenhang mit den MaBnahmen zur ,Rettung des Wienerwaldes®, die am 5. Oktober 1984 tiber

Einladung des Herrn Bundesministers fur Gesundheit und Umweltschutz gemeinsam von den Landeshauptmin
nern von Wien, Niederdsterreich und Burgenland beschlossen wurden, hatte das Koordinationsbiiro Vorschlige
fiir die konkrete Realisierung unter bestmoglicher Zusammenarbeit der verschiedenen Dienststellen der Stadt
\‘ 1en '.!l]f\/,LlfiT]Tll'lz"['l ]TZ\\ A dl'l—l'n ‘. ”13\&'“{1”].“ §'1[17L]]\'”L'n. E).ll'i]]Tt‘T EI'I[]:![].‘\ \\'l]'l'\‘l‘:'l 111‘1‘11‘.11);1’(';.0}“'\ (.I'T'llﬂll|i1]_:i.':'ln".itl"
Tilll llﬂLE L].[\'(.'T\l' .\1‘.'||LJ[]IL{1'IJ!HI11"|1 Zu \l'r?‘l‘il“'d['n('n ['F"ilﬁ_"l'{l lil‘h E ”]\\'l'li\'l‘])l][?{""\ l:'l".l"l)L'][L'[.

Einen weiteren wichtigen Schwerpunkt stellten die intensiven Arbeiten dar, die im Zusammenhang mit der
Erstellung des Stadtentwicklungsplanes fiir Wien zwischen einzelnen Dienststellen und Geschiftsgruppen sowie
in verschiedenen politischen Gremien durchzufithren waren. Am 28. Juni wurde die Wiener Bevolkerung in einer
offentlichen Enquete tiber das Ergebnis der bisher geleisteten Arbeiten am Stadtentwicklungsplan informiert. Die
Stellungnahmen, die auf Grund dieser Enquete von Biirgern und Interessenvertretungen eingelangt waren,
wurden neuerlich gepriift und zum Teil in den Stadtentwicklungsplan cingearbeitet. Die Endfassung des
Stadtentwicklur lanes fiir Wien konnte schlieBlich am 22. November vom Wiener Gemeinderat beschlossen
\\'t.'['dt.':'l.

}.Hll"l] welteren .\ll'.lL’_.l] rL‘I’I]\[_"I'l'!('h })]lllL‘[L‘” L“\' ".I' | cn dtr .\1.lth'l':][‘l]l.'Fll:lIL:. l .[11L'r .II]llL'TL'[n .‘:I']‘l'”L'H_' d'.“‘\
I\:u:r:ii;l:i[I|J|)\]\i|r1: m | I'I[I]'Pl'll‘k :IlJ"(!"J?\' ncuc \‘I‘}hﬂll‘]ll?‘5:][]1('1’[]”;_’\3\ ]'l[“'. \‘ \Jl1]]llilll[‘(‘il-(li'rl[nL"E‘IHL'.\.{.Wx \‘(H'.‘!(‘hli‘]_{_{{'
Zur \I(‘T']}t'hh('l'il'.lll_: der Hl.uil’n'rm'un.'nmls_[ aus. Ein Grofiteil dieser Vorschl ge, insbesondere die Forderung, mehr
Mittel aus der Neubauférderung fiir Sanierungszwecke einsetzen zu kbénnen, wurde in dem neu beschlossenen
Wohnbauforderungsgesetz 1984 bzw. im Wohnhaussanierungsgesetz beriicksichtigt.

Im Rahmen der Begutachtung des Entwurfes zur Bundesstrafiengeserznovelle wurden Vorschlige mit dem Ziel
ausgearbeitet, in verstirktem Mafle UmweltschutzmalBnahmen an Bundesstralien, wie insbesondere am Giirtel
sowie an der Wiener Siid- und Westeinfahrt, aus Bundesmitteln finanzieren zu kénnen. Dariiber hinaus wurde im
Zusammenwirken mit den Fachdienststellen ein mittel- bis langfristiges Ausbauprogramm fiir Bundesstrallen in
Wien erarbeitet, das, in Abstimmung mit dem Verkehrskonzept und dem Stadtentwicklungsplan, eine Aufstellung
samtlicher Proekte fiir Wien beinhaltet.

Im Rahmen der Bearbeitung von Angelegenheiten, die die Stadt Wien und den Bund betreffen, wurden tiber den
bereits im Jahre 1983 vom Koordinationsbiiro ausgearbeiteten Katalog ,,Anliegen der Stadt und des Landes Wien
an den Bund* detaillierte Verhandlungen zwischen den Vertretern der Stadt Wien (Koordinationsbiro, MA 4
Allgemeine Finanz- und Wirtschaftsangelegenheiten, Abgaben und Fachabteilungen) und den zustindigen
Bundesdienststellen (unter Federfilhrung des Bundeskanzleramtes) gefihrt.

Bei der Koordination von Angelegenheiten, die die Stadt Wien und Internationale Organisationen betreffen,
waren in den letzten Jahren Fragen der schulischen Versorgung der Kinder internationaler Beamter immer stirker
in den Vordergrund getreten. Die umfangreichen MaBlnahmen, die in diesem Zusammenhang vom Koordina
tionshiiro durchgefiihrt wurden, konnten nunmehr mit der Eroffnung eines neu errichteten Schulgebiudes fiir die
Internationale Schule erfolgreich abgeschlossen werden. Dieser Neubau in 22, Stralle der Menschenrechte, der fiir
rund 1.400 Kinder ausgelegt ist, wurde entsprechend einer Vereinbarung gemil3 Art. 15 a B-VG aus dem Jahre
1979 zu 65 Prozent vom Bund und zu 35 Prozent von der Stadt Wien finanziert und nach nur zweijihriger Bauzeit
mit Beginn des Schuljahres 1984/85 in Betrieb genommen.

Gemeinsam mit dem Bundeskanzleramt, dem Osterreichischen Stidtebund, den Interessenvertretungen der
Arbeitgeber und Arbeitnehmer sowie mit den Fachabteilungen des Magistrates wurde fir die OECD
Arbeitsgruppe ,,Stadre* ein Bericht ausgearbeitet, der die Struktur und Entwicklung der Wirtschaft der groBeren
osterreichischen Stidte darstellt. Diese Studie wurde als dsterreichischer Beitrag zu einem internationalen

Vergleich geliefert, der aufzeigen soll, inwieweir die nationalen Regierungen die Stidte bei der Bewiltigung der
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aftlichen Umstrukturierungsprobleme unterstiitzen. Von den weiteren Arbeiten, die zur Darstellu
Wiens im Ausland geleistet wurden, sind insbesondere eine Unterlage iber die Wiener Malins Lhmm zur Forderung
der Innovation von Klein- und Mittelbetrieben, die im Rahmen einer internatio n Konferenz von
Magistratsdirektoren prisentiert wurde, sowie eine Information iber ,,Neue Tendenzen der Bevilkerungsent
wicklung in Wien** fur die ,.Internationale \'\‘n-'.l'.l}_(un;_[ der Grofistadte** (IULA) zu erwahnen.

Auf dem Gebiet der Grundlagenforschung wurde fir 1985 gemeinsam mit allen in Frage kommen
den Dienststellen der Stadt Wien ein Forschungsprogramm fiir die Dauer eines Jahres ausgearbeitet. Dartiber
hinaus wurde unter Teilnahme aller Dienststellen, die Grundlagenforschung betreiben, ein eigener Arbeitskreis
fir die Erstellung eines mittelfristigen Forschungsprogramms gegriindet. Dieses Forschungsprogramm
soll insbesondere jene Bereiche beriicksichtigen, fiir die entweder keine oder nur relativ alte Daten bzw.
Untersuchungen vorhanden sind. Um die Ergebnisse der Forschungsarbeiten einzelner Dienststellen einem mog-
lichst breiten Kreis zuginglich zu machen, wurde vom Koordinationsbiro fir 1984 wiederum eine Zu
sammenstellung aller fertiggestellten Forschungsarbeiten vorgenommen und den interessierten Dienststellen
ibermittelt.

Als Geschiftsstelle des Koordinationskomitees Bund/Land Wien fir Rohstofforschung, Rohstoffversorgungs
sicherung und Energieforschung sorgte das Koordinationsbiiro auch fiir die Abstimmung einschligiger
Forschungsvorhaben von Bund und Stadt Wien. Insgesamt wurden im Jahre 1984 fiinf Untersuchungen
gemeinsam finanziert, die sich mit den Themen ,,Untersuchungen des Untergrundes®, , Biotopkartierung*
,,Biologischer Landbau", , Windenergie* und , Erginzende Kartierung zu Rohstofforschungsprojekten
befalten.

Bei der Aufarbeitung von Grundlagenmaterial fiir wichtige, die Stadtentwicklung betreffende Fragen hat sich
dic Abteilung schwerpunktmiflig mit den Bereichen Bevolkerung und Wohnen sowie Wirtschaft und
Arbeitsmarkt befalit

Um akrtuelle Informationen dber die Zahl und Entwicklu der Einpendler nach Wien zu erhalten, wurde
gemeinsam mit der Verkehrsverbundorganisationsgesellschaft nI as Osterreichische Institut fiir R aumplanung mit
einer entsprechenden Untersuchung beauftragt. Darliber hinaus wurde die Untersuchung fiir ein ,,Wiener
Konzept fiir den sozialen Wohnbau** abgeschlossen.

Des weiteren wurde in enger Zi .imnu':,.il]u'll mit dem Biiro der Geschiftsgruppe ,,Personal, Rechtsangelegen
heiten und Konsumentenschutz® sowie mit der MD-Verwaltungsory sation eine Untersuchung in Auftrag
gegeben, die die Zufriedenheit der Klienten (Parteien) und Beamten im Bereich von verschiedenen, besonders
ausgewihlten Dienststellen der Stadt Wien untersuchen soll. Die Ergebnisse dieser Untersuchung bilden eine
wichtige Grundlage fiir verschiedene Mallnahmen zur Verbesserung der Zufriedenheit mit der Arbeit und der
Leistungen der Stadtverwaltung fiir die HL'\'l"n|kx-ru:1g.

In Zusammenarbeit mit dem Statistischen Amt der Stadt Wien und verschiedenen anderen Dienststellen wurde
mit der Erstellung der sogenannten »Bezirksdaten® begonnen. Diese ,,Bezirksdaten®, mit den wichtigsten
statistischen Angaben iiber die einzelnen Wiener Bezirke, sollen in Form einer Broschiire verdffentlicht und den
verschiedensten Stellen der Stadtverwaltung als Arbeitsgrundlage zur Verfiigung gestellt werden.

Einzelne Arbeiten waren in den Bereichen Energie und Wasserbau aufeinander abzustimmen. So wurden unter
anderem zu dem ,,Energiebericht und Energickonzept 1984 der dsterreichischen Bundesregierung®, die sich in
Ausarbeitung ]ullruftn, landesbezogene Unterlagen beigestellt und Stellungnahmen abgegeben. |)‘inth1 hinaus
setzte die Abteilung ihre koordinierende Tatigkeit in den Fragen des Donauausbaues sowie dessen Auswirkungen
auf die Interessen \'u'\r]nu:lunvr Dienststellen der Stadt Wien fort.

Die in Teilen des 22. Bezirkes siidostlich des Stadlauer Bahnhofes aufgetretene Grundwasserverunreinigung
durch Bor, die auch in den Massenmedien ausfiihrlich behandelt wurde, erforderte rasche und umfangreiche
Malnahmen der Stadtverwaltung zur Versorgung der Anrainer mit Nutz- und Trinkwasser sowie zur Sanierun
des Grundwassers. Um die im Zusammenhang damit anstehenden vielfiltigen technischen, rechtlichen und
finanziellen Probleme zu bewiltigen, wurde von der Abteilung fiir eine moglichst effiziente und koordinierte
Vorgangsweise der einzelnen Magistratsdienststellen gesorgt.

Auf Grund von Verhandlungen, die vom Koordinationsbiiro und der MA 42 Stadtgartenamt mit der
Liechtenstein’schen Liegenschaftsverwaltung gefithrt wurden, konnte entsprechend einem Wunsch der Bezirks-
vertretung fiir den 9. Bezirk erreicht werden, dal groBBe Teile des Liechtensteinparks, girtnerisch ausgestaltet, zur

Erholung der Bevilkerung zur Verfiigung gestellt werden. Dabei wird die Stadt Wien insbesondere auf einer rund
& g g EE

7.000 m2 groBen Teilfliche des Areals einen Kinderspielplatz einrichten, um dem Mangel an Kinderspielplitzen in
diesem Bezirk abzuhelfen

Einen weiteren Schwerpunkt bildete die Koordination des Geschehens im Donaubereich Wien. Bei den
Verhandlungen, die zwischen Bund, dem Land Wien und dem Land Niederosterreich iiber die Teilung des
gemeinsamen Grundeigentums im Donaubereich gefithrt wurden, konnte insofern ein wesentlicher Fortschritt
erzielt werden, als das Land Niederosterreich dem Verkauf seines Anteils an Wien zugestimmt hat. Demnach
werden im gesamten Donaubereich Wien nur noch der Bund und das Land Wien als gemeinsame Eigentiimer
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Der Prisident des Ministerrates der italienischen Republik, Bettino Craxi, wird von Biirgermeister Leopold Gratz im
Rathaus empfangen, wo er sich in das Goldene Buch der Stadt Wien eintrigt

Magistratsdirektion

Der Premierminister der franzisischen Republik, Pierre Mauroy, wird bei seinem Besuch im Rathaus von Biirgermeister

Leopold Gratz empfangen




Der Priisident des Prisidiums der Sozialistischen Foderativen Republik Jugoslawien, Mika Spiljak, wird von
Biirgermeister Leopold Gratz im Wiener Rathaus begrifit

Magistratsdirektion

Der Biirgermeister der Stadt New York, Edward Koch, wird von Birgermeister Prof. Dr. Helmut Zilk (am 10. September
1984 vom Gemeinderat zum neuen Biirgermeister gewihlt) im Rathaus begriifit
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und Energiewirtschaft in 10, Theodor-Sickel-Gasse, fortgefithrt. Dabei wurden pro Tag 2.000 MeBwerte
automatisch registriert und automatisch ausgewertet.
In der stidtischen Wohnhausanlage in 23, Johann-Gottek-Gasse 18, wurc
den mit herkémmlicher und den vier mit Solarenergie versorgten Wohnur
fortgesetzt. Dabei konnten wichtige

Da der Einsatz der Wirmepumpe im Hochtemperaturbereich der Solarenergieanlagen von grundlegender

Bedeutung ist, wurden Untersuchungen an Zweibereichs-Hochtemperatur-Wirmepumpen vorgenommc

Vom ,,Arbeitskreis E gie* wurden auch erste [ Iberlegungen tber den Einbau einer GroBwirmepumpe der
]!L':llll';(_','lL' Oberlaa ,1[1}"\-\tc||l, die einen Teil der Wiarme des [|\'l.1.qL|L'|]\\'.I_\\L'T\ verwerten soll,

Die Verwaltungsakademie der Stadt Wien (MD-VA) hat auch im Jahre 1984 ihre Titigkeit auf dem Gebiet
der beruflichen Aus- und Fortbildung weiter ausgebaut. Bereits kurze Zeit nach Diensteintritt werden im Zuge der
Ausbildung Bedienstete der Verwendungsgruppen A und B und auch technische Bedienstete der Verwendungs-
gruppen A, B und C/D wiihrend eines einwochigen Einfithrungsseminares mit den Grund n der Organisation
und der Aufgaben der Stadtverwaltung vertraut gemacht. Im Jahre 1984 wurden 18 dieser Seminare mit insgesamt
306 Teilnehmern abgehalten.

Im Rahmen der Vorbereitungskurse fiir Dienstpriifungen begann bereits im Mirz 1984 ein Ausbildungskurs fiir
den rechtskundigen Dienst, an dem 15 Bedienstete teilnchmen und der Ende 1985 abgeschlossen sein wird. In der
Verwaltungsakademie haben im Herbst 1984 20 Dienstprifungskurse fiir 358 Bedienstete der Verw endungsgrup
pen B und D mit einem Eréffnungsvortrag und einem psychologischen Einfithrungsseminar begonnen und
werden bis Frithjahr 1985 gefiihrt. In die Kanzleikurse wurde erstmals im Gegenstand Textverarbeitung das
Prakukum ,,[.']nln_'.[c'.l am Schreibautomat* eingebaut. Die Vorbereitungskurse fiir Dienstprii fungen werden teils
von der Verwaltungsakademie selbst, teils im Auftrag der Verwaltungsakademie von der Stadtbaudirektion und
der Generaldirektion der Wiener Stadtwerke gefithrt. Im Bereich der Stadtbaudirektion begann ein Kurs fir
Beamte des hoheren technischen Dienstes, drei Kurse fiir Fachbeamte des technischen Dienstes und drei Kurse fiir
C/D-Techniker, nimlich Werkmeister und Betriebsbeamte; in der Generaldirektion laufen drei Kurse fiir
Kanzleibedienstete und ein Kurs fur technische Bedienstete. Die im _].1]1\1' 1983 ln'll_{ur1{1rr1rr1 Vaorbere l]'.l])l'_[hl'\llrhu
wurden in der ersten Halfte des _|.th'u‘a 1984 mit den |)ig".'.\rprl']i'un_:_l_rn ,l]\l'_’_('H(']'.li!‘~‘~t.‘|]. Noch vor dem Besuch des
Dienstpriifungskurses werden fiir jene Fachbeamten des Verwaltungsdienstes, die keine Maschinschreibkennt
nisse haben, Maschinschreibkurse durchgefithrt. 1984 waren dies vier Kurse mit insgesamt 72 Teilnehmern.

In der fachspezifischen Fortbildung ist es erforderlich, besonders die Kenntnisse und das Fachwissen der
Beamten am Arbeitsplatz zu erweitern und zu vertiefen. Aus diesem Grunde werden von der Verwaltungsakade-
mie im Einvernehmen mit den Dienststellen regelmiBige Fortbildungskurse mit den Fachabrteilungen festgelegt
und durchgefiihrt. Solche Kurse, die unmittelbar nach erfolgter Grundausbildung der Bediensteten angesetat
werden, wurden etwa fiir Angehorige der Automatischen Datenverarbeitung, der Finanzverwaltung und des
Rechnungsamtes m _|:|hn' 1984 erstmalig auch fiir den dortigen Kanzleidienst , der 5[1|[;iiu\':_‘r\\'.:hlml-_( und
der Wohnhiusery g'r\\':i]tuny_ sowie fiir Mitarbeiter der MA 70 Rechtliche Verkehrsar c|u; -nheiten -.ii\]_(c..t.i]l en.

Aus dem vielseitigen Ausbildungsprogramm der Verwaltungsakademie sollen im folgenden einige Veranstal
tungen auf Grund ihrer Bedeutung besonders erwihnt werden:

Ein besonderer Schwerpunkt lag bei der Ausbildung der Bediensteten in den Kranken- und Wohlfahrtsanstal
ten. Im Jahre 1984 wurden fir Primarirzte und drztliche Direktoren zwei Management-Informationsseminare
abgehalten. In diesen Seminaren wurden unter anderem rechtliche, organisatorische und betricbswirtschaftliche
Angelegenheiten des Krankenhauswesens, Kommunikation und Kooperation als Fithrungsproblem, Fragen der
medizinischen Versorgung, elektronische Datenverarbeitung im Krankenhausbereich, dienstrechtliche Angele-
genheiten und Fragen der Haftung behandelt. Durch diese Seminare sollen leitende Arzte in ihrer Funktion als
Abteilungsvorstand bzw. Direktor einer Krankenanstalt iber den aktuellen Stand und die Entw icklungstenden
zen der oben erwihnten Bereiche informiert und ihnen Gelegenheit zum Erfahrungsaustausch geboten werden.

Die Verwaltungsakademie veranstaltete die nach modernsten Erkenntnissen konzipierte Seminarreihe fiir
Fiihrungskrifte in Krankenanstalten, die Einfiihlungsvermogen trainierte sowie psychologisches, soziologisches
und pidagogisches Wissen vermittelte. In der kollegialen Fithrung einer Krankenanstalt ist die Zusammenarbeit
weitgehend gegeben, doch dariiber hinaus sollte das Fuhrungsverhalten in den Abreilungen verbessert v nd der
durch das
praktische Fiihrungskriftetraining in Verbindung mit der Anwendung von Kommunikations- und Kooperations

|"\!)I]'|\L‘r2“|l I”\'\\"Il](' gl"ﬂL'igL'[[ \\'L']'[l(.'ﬂ. [)1('5(.'?‘\ /1‘.' ]'il mnnte, wie l“L' '\U\\\ ert L]”."I- \l&"' .\E'Hll”;lf'(' /l'i‘ iy
strategien in hohem Malle erreicht werden.

Fiir den Bereich der Schuloberinnen und Lehrvorsteher in den Ausbildungseinrichtungen, die den stidtischen
Krankenanstalten angeschlossen sind, hat die Verwaltungsakademie sowohl fachlich ausgerichtete Fortbildungs
kurse, beispielsweise auf den Sektoren Krankenhausbetriebslehre und Informatik, abgehalten als auch die
Fithrungskrifteausbildung in Form von Verhaltens- und Kommunikationstraining fortgesetzt. Neu ist, daf} diese
Ausbildungsseminare nicht nur von den Leitern der Schulungseinrichtungen, sondern auch von deren
Stellvertretern besucht werden.
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Weiters wurde in enger Zusammenarbeit mitder MA 17 Anstaltenamt ein Aus- und Fortbildungskonzept fiir
die Verwaltung der Krankenanstalten und Pflegeheime erarbeitet, das fast alle Bediensteten der einzelnen Ressorts,
wie Materialkanzlei, Kiichenregie, Personalstelle, einbezieht. Bei der Ausarbeitung des Konzeptes haben nicht nur
die leitenden Bediensteten der MA 17 mitgewirkt, sondern es wurden auch | fi
P

ne Bedienstete herangezogen.
l'\.l.l[.(.' /_ \.’![._'_f.ll‘{':l U::L] l‘l'\'i?"\i\TL' T.l\'l‘-."l.'.l'li' "l:lli \i.i‘- I".I’_I_[g']!l]'.‘* li('r _‘_1&'1"Li 1samen I‘L'l‘]‘.lll'lu:\. en. }:L.J'lI tliC
Bediensteten in Marterialkanzleien wurde das umfangreichste Programm erstellt, da gerade in diesem Bereich die
Anforderungen auf Grund der dynamischen Entwicklung der Medizin und der Technik am grofiten sind. Die
Verwaltungsakademie hat sich daher das Ziel gesetzt, durch eine weitgeficherte, praxisbezogene Schulung die

Kenntnisse und Fihigkeiten der in Materialkanzleien beschiftigten Bediensteten zu vertiefen bzw. zu erginzer

Organisatorisch wurde zur Durchfithrung des Schulungskonzeptes das ,,Blocksystem** gewihlt, d.h. der

Gesamtinhalt wurde verschiedenen Themenkreisen, wie z.B. ,,Vergabewesen", ,,Haushalts- und Rechnungs
wesen*’, , Dienstrecht™, |, Baurecht” usw. zugeordner. Um eine 1 lichst intensive Beschiftigung mit den
umfangreichen und teilweise sehr komplizierten Sachbereichen zu gewihrleisten, wurde die Teilnehmerzahl
jeweils auf 15 beschrinkt. Dies bedeutet, dal Kurse parallel gefiihrt werden miissen, um alle Bediensteten zu
‘rfassen. Neben den fachspezifischen Inhalten beinhaltet das Schulungsprogramm auch einige Seminare, die unter
Verwendung der Erkenntnisse der angewandten Psychologie eine Hilfestellung im kommunikativen Bereich
bieten sollen. Hier wiren insbesondere Seminare iiber | Fihrung von Mitarbeitern® und ein sogenanntes
nEinkidufertraining** zu nennen.

Auf Grund des dargelegten Schulungsprogramms wurde mit d Aus- und Fortbildungskurs fiir Materialver
walter im September 1984 begonnen, er wird voraussichtlich Ende 1985 abgeschlossen sein. In derselben Art und
Weise wurde auch fiir Bedienstete in Kiichenregien ein Schulungskonzept erarbeitet, das alle wesentlichen
Arbeitsablaufe und Sachberichte im Kiichenbetrieb beriicksichtigt. Mit dieser Schulung wurde im November 1984
begonnen und auch hier ist der Abschluli mit Ende 1985 geplant. Ebenso wurde fiir den Bereich der
|)

ersonalstellen in den Anstalten der MA 1 Anstaltenamt mit den ersten Arbeiten zur Erstellung eines
Schulungskonzeptes begonnen.

Auch fiir andere Bereiche der Stadtverwaltung wurden Aus- und FortbildungsmaBnahmen gesetzt. Die
stidtische Wohnhiiuserverwaltung betreut den groBren Hausbesitz Osterreichs. Gerade hier mul} eine stindige
Entwicklung auf rechtlichem und soziologischem Gebiet berticksichtigt werden. Allein die vielfiltigen Formen
der ,,Mictermitbestimmung*® stellen an die Verwaltung vermehrte Anforderungen, die vor allem im zwischen-
menschlichen Bereich liegen. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, wurde der Seminartypus
wKommunikationstraining fiir die Wohnhiuserverwaltung® gestalter, der an Hand der Erkenntnisse der
angewandten Psychologie den Bediensteten helfen soll, Probleme im zwischenmenschlichen Bereich zu erkennen
und darauf ru'hn:,; zu reagieren. Im Jahre 1984 wurden zechn derartige Seminare durchgefihrr, an denen die im
AuBlendienst titigen Hausinspektoren, Referenten und Werkmeister der Wohnhiusererhaltung MA 27
FErhaltung stidtischer Wohnhiuser und MA 52 Verwaltung der stidtischen Wohn- und Amtsgebiude
teilgenommen haben. Diese Seminarreihe wird im Herbst 1985 abgeschlossen werden.

Die Leiter bzw. Stellvertreter der Buchhaltungsabteilungen und Stadtkassen wurden im Seminar , ,Fiihrung von
Mitarbeitern®* geschult. Es vermittelt Fragen eines modernen Fihrungsstils und Fihrungsverhaltens, Motiva-
tionstheorien und ihre Anwendung, Teamarbeit und die Bedeutung des Gesprichs als Fiithrungsmittel.

14 Seminare ,,Rede- und Verhandlungstraining® fiir bestimmte Zielgruppen und auf Grund freiwilliger
Meldungen — auch fiir Bedienstete, die Verhandlungen leiten oder daran teilnehmen, wurden im Jahre 1984 von
der Verwaltungsakademie durchgefithrt. Im Rede- und Verhandlungstraining, das derzeit aus einem Grund- und
einem Aufbauseminar besteht, geht es um den Einsatz der Sprache als primirem Ausdrucksmittel der
Kommunikation. Ziel ist es, die Fihigkeit zu steigern, erfolgreich Gespriche zu fihren und wirksam zu
argumentieren.

Der immer rascher fortschreitende organisatorische, technische, wirtschaftliche und psychologische Wandel,
bedingt durch die Datenverarbeitung, erfordert eine intensive und qualifizierte Beratungs-, Unterstiitzungs- und
Betreuungstitigkeit fiir jene Fachbereiche der Verwaltung, die bereits iber EDV-Systeme \'L'rt'[:\gitn, aber auch fir
solche, bei denen der Einsatz von automationsunterstiitzten Abliufen erst geplant ist. Dieser Umstand wurde
insbesondere durch neue Seminarserien fiir Referatsleiter und Fachbereichsbetreuer aus der automatischen
Datenverarbeitung beriicksichtigt. Verhaltenstraining und die Schulung von Prisentationstechniken sollen
helfen, die Kontakte zu den Fachdienststellen als Benutzer von EDV-Systemen zu verbessern.

Dariiber hinaus hat die Verwaltungsakademie eine ganze Reihe von Einzelveranstaltungen abgehalten, die
spezifische fachliche Probleme behandeln und die den Bediensteten das spezielle Wissen vermitteln, das zur
Erledigung der in den Dienststellen anfallenden Aufgaben notwendig ist. Solche Fortbildungsveranstaltungen
hatten beispielsweise die Anwendung der Steuergesetze, die Grundlagen der Bauabrechnung, Musiktheorie fiir
Musikbibliothekare, Gurachtertitigkeit im Baugewerbe, Behebung von Flachdachschiden sowie Brandschutz im
Krankenhaus zum Inhalt
Die Verwaltungsakademie leistet aber auch Hilfestellung, wenn es gilt, Midngel und Schwachstellen, die durch
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Kontrollorgane — Rechnungshof, Kontrollamt, MD-Verwaltungsorganisation — aufgezeigt werden, zu beheben
und durch gezielte Schulungsmalinahmen Verbesserungen herbeizufiithren. Ein Beispiel sind die Seminare fiir
Fuhrungskrifte des Reinigungspersonals, an der die Verwaltungsakademie durch gezielte Fortbildung mitgewirkt
hat, neue Vorgangsweisen einzufithren, Entwicklungen zu prognostizieren und Richtlinien auszuarbeiten.
Weitere Beispiele sind die Seminarreihen ,,Schulung der Portiere in Krankenhiusern® und ,,Buchhaltung fiir
Revisionsbeamte der MA 4 — Allgemeine Finanz- und Wirtschaftsangelegenheiten; Abgaben®, die im Jahre 1984
begonnen wurden und mit denen es gelungen ist, Informartionslicken zu beseitigen und das Fachwissen zu
vertiefen.

Die Verwaltungsakademie bietet im Rahmen ihres allgemeinen Veranstaltungsprogramms allen Bediensteten
die Moglichkeit, Englisch-, Franzosisch- und Russischkurse zu besuchen. Der Besuch dieser Kurse, die erst nach
Dienstschlufl beginnen, ist— wie bei allen Veranstaltungen der Verwaltungsakademie — fiir die Bediensteten mit
keinen Kosten verbunden. Die Zahl der Sprachkurse ist infolge der groBen Anzahl der Interessenten im Jahre 1984
auf 24 Kurse, die auf die jeweiligen Vorkenntnisse der Teilnehmer abgestellt sind (Kurse fir Anfinger,
Fortgeschrittene, Konversationskurse), angestiegen. Erginzt werden diese Kurse durch den Besuch von
fremdsprachigen Theaterauffihrungen.

Das Fortbildungsangebot erstreckt sich auch auf Kurse verschiedener Schwierigkeitsstufen in Stenographie
und Maschinschreiben, auf die Kurse ,,Hauptschwierigkeiten der deutschen Sprache’* sowie Stenotypickurse.

Die verstirkte Tatigkeit der Verwaltungsakademie in der Aus- und Fortbildung ist deutlich an den gestiegenen
Besucher- und Veranstaltungszahlen ablesbar. So haben an den rund 450 Veranstaltungen der Verwaltungsakade-
mie fast 10.000 Bedienstete teilgenommen, wobei zu erwihnen ist, daB die zahlreichen Kurse (wie z.B. Sprach-,
Maschinschreib- und Stenographickurse) und Seminarreihen jeweils nur als Einzelveranstaltung gerechnet
wurden.

Um stadtischen Bediensteten zu ermoglichen, bei anderen Bildungsinstituten oder dhnlichen Einrichtungen
Fortbildungsveranstaltungen zu besuchen, die nicht im Programm der Verwaltungsakademie vorgesehen, aber fiir
die dienstliche Tatigkeit von Bedeutung sind, wurden im Jahre 1984 fir die Teilnahme von 219 Bediensteten
Kostenbeitrige in der Hohe von 472.000 S gewihrt.

An die im Jahre 1984 neu aufgenommenen Birokaufmannslehrlinge, technischen Zeichnerlehrlinge, Kfz-
Mechaniker- und Betriebsschlosserlehrlinge wurden wieder Bildungsschecks im Nennwert von je 500 S
ausgegeben, die beim Besuch von Veranstaltungen des Osterreichischen Stenographenverbandes und der Wiener
Volkshochschulen in Zahlung gegeben werden konnen. Es wurden dabei Gutscheine im Wert von rund 62.000 S
eingelost,

Gegenwirtig stehen den Bediensteten fiir ihre Vorbereitung zur Dienstprifung, aber auch fiir die fachliche

Weiterbildung 114 verschiedene Skripten zur Verfiigung. 1984 wurde damit begonnen, bei allfilligen Neuauflagen

die Skriptenoriginale mittels der automatischen Textverarbeitung zu erstellen und zu speichern, damit
Neuerungen und Anderungen in Zukunft ohne groBen Schreibaufwand durchgefithrt werden kénnen. Dabei
wurde ebenso grifites Augenmerk auf den didaktisch richtigen Aufbau, auf die Gliederung und Auflockerung des
Textes durch Skizzen und Zeichnungen gelegt, wie auf die optische Gestaltung des Skriptums. Erstmals wurde in
cinigen Skripten fiir den Kanzleidienst eine Lernkarte eingearbeitet, die aus dem Anhang des Skriptums
herausgetrennt werden kann. 1984 wurden 13.068 Skripten, die als Lernbehelf fiir die Aus- und Fortbildungsver-
anstaltungen und gleichzeitig als Arbeitsbehelf fiir die dienstliche Tatigkeit dienen, den stidtischen Bediensteten
kostenlos zur Verfigung gestellt. AuBerdem wurden Dienststellen, die um Skripten gebeten hatten, mit 9.807
Exemplaren versorgt.

Der Verwaltungsakademie der Stadt Wien wurde am 17. September 1984 die Wahrnehmung der Agenden des
Referates |, Jugendbetreuung®, welche bis zu diesem Zeitpunkt laut Geschiftseinteilung fiir den Magistrar der
Stadt Wien der MA 1 — Allgemeine Personalangelegenheiten zugeordnet waren, iibertragen. Zu den Aufgaben
die Referats zihlt die Durchfilhrung von Fach- und Bildungsvortrigen sowie von Exkursionen und
Besichtigungen verschiedener Einrichtungen der 6ffentlichen Verwaltung, um die jungen Bediensteten mit den
vielfiltigen Aufgaben einer modernen Stadtverwaltung und deren kulturellen Institutionen bekanntzumachen. Im
Jahre 1984 wurden insgesamt 203 Veranstaltungen durchgefiihrt, an denen 7.495 Jugendliche teilnahmen. Der zu
betreuende Personenkreis umfalite Lehrlinge aller drei Lehrjahre, Kanzlei-, Verwaltungs- und Biichereibedienste-
te, Bedienstete des technischen Dienstes, Sozialarbeiter und Erzieher der Geburtsjahrginge 1964 bis 1966 sowie
Krankenpflegeschulerinnen und -schiiler der Stadt Wien.

Im Jahre 1984 wurden 383 Lehrlinge aufgenommen. Die Lehrlinge des 1. Lehrjahres wurden in dem Vortrag
»Meine Lehrzeit* mit ihrer Stellung als Lehrling der Stadt Wien vertraut gemacht. Ferner horten sie einen Vortrag
iiber die Aufgaben des Marktamtes. Fiihrungen durch das Wiener Rathaus und das Historische Museum der Stadt
Wien erginzten das Programm.

Die Lehrlinge des 2. Lehrjahres wurden zu einem Vortrag tiber das Thema ,,Meine Kollegen und ich* sowie zu
Fihrungen durch das Dokumentationsarchiv des dsterreichischen Widerstandes und durch die Hauptanstalt der
Zentralsparkasse eingeladen. Die Vortrige ,,Die Kulturaufgaben der Stadt Wien** und ,,Die Aufgaben und
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Leistungen der Wiener Stadtwerke* waren fiir Lehrlinge im 3. Lehrjahr bestimmt. Sie lernten die Zentralfeuerwa
che kenne 1d machten anlifllich der Beendig der Lehrzeit eine eintigige AbschluBifahrt nach Gmunden. Jene
Lehrlinge, die ihre LehrabschluBprifung mit Erfolg beendet | n, wurden im Rahmen eines aktes besonde

. Sie erhielten ihr Priifur om, das Staatshiir h, und bei besonders guten Leistungen tberreichten

Personalstadtrat Friede ['JI\i_ \t idl und der Vorsitze 'u' der Gewerksc t der Gemeindebediensteten, der
Abgeord » Rudolf Poder, Golddukaten. Diese Fest taltung war zugleich Héhepunkt und Abschlul} der
|LI||TKLI1. HL':\II."II'L]"‘ \_‘_t{'!"'i wurden auch jenc - abDg§ wifenen Sch |.|.1I.I' eineéen ausg /_i!l'}l”L']i‘."_
Lernerfolg vorweisen ko . 189 Lehrlinge w unh 1 zu einer Stadtrundfahrt mit Besichtigung des Budokan
Europa-Centers und anschlieBend zu einer Jause cingeladen.

Fiir den Personenkreis der Kanzlei-, Verwaltung L Biichereibediensteten sowie der technischen
H('llll".‘.‘\‘.t,']\':‘. \\'.i['ill'l\. [.l i ﬂd‘u \--(.' 1St 1 ""'C|ht"' l:-lll'\. -. 1 k'””'l‘\"“l']:" \t'i.'l( /‘_'“”"\ ;:ili]ft'-l ”'Ii'.
Ganzragsexkursion in das ehemalige Konzentrationslager M wthausen; ,,Die Beziige der St adt Wien®, w 1 vOr
allem Fragen des Steue ;ruhru und der Sozialversicheru lelt wurden; ,,( 1~.1¢-r1cu hische Gerichtsbarkeit
bzw. Wege zur Rechtsfindung®, wobei die Jug llichen die Moglichkeit hatten, einer Gerichtsverhar 1dlung am
Jugendgerichtshof Wien beizuwohnen; schlieSlich noch eine Fiihr durch das Rathaus fiir neu eingetretene
Bedienstete.

Kr: soeschiilerinnen und -schiiler machten Exkursionen in die Rehabilitationszentren Stollhof,

Tobelbad und Hochegg. Erstmalig war fiir diesen Personenkreis auch die Besichtigung des Pflegeheimes der Stadt
Wien in St. Andri : Traisen vo

Junge Bedienstete der Geburts g 1964 und 1965 sowie Krankenpflegeschiilerinnen und -schiiler des
Diplomjahrg res wurden im 1 ”H-] zu einer Auffithrung des Musicals ,,Cats* in das Theater an der Wien
und im Mai 1984 zu einer Schiffahrt nach Diirnstein eingeladen.

Im Rahmen des Studienaustauschprogramms zwischen den Stidren Hamburg, Libeck und Wien wurden 24

Fachbedienstete des Verwaltungs- und Biichereidienstes sowie erstmalig auch Fachbedienstete der
Feuerwehr zu einer einwdc n Studienreise nach Hamburg und Liibeck eingeladen. Mit dem Zi die
Verwaltung dieser Stidte kennenzulernen, bot man den Bediensteten der Stadt Wien allgemeine Informationsvor
trige und zeigte ihnen verschiedene Dienststellen. Umgekehrt wurden Delegationen der Fachhochschule fiir
offentliche Verwaltung Hamburg und des Senates der Hansestadt Liibeck im Rahmen ihrer Studienreisen mit den
Einrichtungen der Wiener Stadtverwaltung bekannt gemachr.

Fiir die Rechtsbereinigung hat das _i,l];r 1984 besondere Bedeutung, denn am 23. November 1984 beschlof der
Wiener Landtag das Wiener Rechtsbereinigungsgesetz. Nach diesem Gesetz werden mit 1. Februar 1985 alle vor
dem 1. Jinner 1955 in Kraft getretenen, im Range eines Wiener I andesgesetzes stehenden Vorschriften

hoben, sofern ihre Weitergeltung nicht ausdriicklich angeordnet ist. Der Weiterbestand ist insbesondere fiir
solche Vorschriften vorgesehen, die wiederverlautbart oder in der Anlage zum Gesetz ausdriicklich aufgezihlt
sind. Es handelt sich um 24 Rechtsvorschriften, von denen die dltesten aus der Zeit der Ersten Republik stammen.

Die Initiative zu diesem Gesetz, wie iberhaupt zu einer umfassenden Rechtsbereinigung, geht auf den fritheren
Biirgermeister von Wien, Leopold Gratz, zuriick. Dem Gesetz liegen umfangreiche und zeitraubende Vorarbeiten
zugrunde. Zunichst war es notig, das gesamte in Betracht kommende Wiener Recht zu erfassen. Die Zahl der dabei
festgestellten Vorschriften belief sich auf tiber 4.000. Nach genauer Priifung konnten mehr als 3.000 dieser
Vorschriften ausgeschieden werden, weil sie entweder nicht mehr als Bestandteil der Rechtsordnung oder als
entbehrlich anzusehen waren. Nach dieser Bereinigung blieben iiber 900 Vorschriften des Wiener Rechts iibrig
von denen iiber 100 im Rang von Landesgesetzen stehen und vor dem 1. Jinner 1955 in Kraft getreten waren. Die
ilteste hier in Betracht kommende Vorschrift datierte -1ll'~\il m Jahre 1754. Im Zuge weiterer Rechtsbereinigungs-
akte — Aufhebung, Wiederverlautbarung o - wurden diese Vorschriften auf 24 reduziert und
dabei insbesondere alle Vorschriften aus der Zeit 1|u1' .\1n:1‘;;'rhu- ausgeschieden,

Mit dem Wiener Rechtsbercinigungsgesetz ist allerdings dieser l’rn;zc[". noch nicht abgeschlossen, die
Rechtsbereinigung soll nunmehr auf der Grundlage des bereinigten u nd gesicherten Rechtsgutes weitergefiihrt
werden. Wertvolle Hilfe bildet dabei der automationsunterstiitzt erstellte Fundstellenindex des Wiener Rechtes.
Dieser enthilt ¢ine nach Fundstellen und Schlagworten geordnete Zusammenstellung der in Wien geltenden

Gesetze und Verordnungen. Er wurde ab dem Jahre 1983 den stidtischen Dienststellen und einigen anderen

interessierten offentlich-rechtlichen Einrichtungen zur Verfiigung gestellt und wird periodisch durch Ubersen-

dung von Austauschblittern auf den neuesten Stand gebracht.

Fiir gesetzgeberische Aktivititen von weitaus groflerer Bedeutung wird aber die in Vorbereitung befindliche
Lose-Blatt-/ \uwlln der Wiener Rechtsvorschriften sein. Sie wird in acht Binden simtliche in Geltung stehenden
Rechtsvorschriften Wiens im Volltext, und zwar einschlieBlich der eingearbeiteten Novellen, enthalten. Die
Arbeiten daran sind schon so weit gediehen, dall im ]Jahre 1985 die ersten Teillieferungen erscheinen werden. Das
Wiener Rechtsbereinigungsgesetz, der Fundstellenindex und die in Vorbereitung befindliche Lose-Blatt-Ausgabe
sind Marksteine in der Entwicklung des Wiener Rechtes, die dem Biirger den Zugang zum Recht erleichtern und

den Behérden bei der Vollzichung eine gesicherte Rechtsgrundlage geben.




Die MD-Verwaltungsrevision (MD-VR) hatte am 31. Dezember die Dienstaufsicht iiber 97 Beamte des
hoheren Verwaltungsdienstes, 11 Beamte des hoheren Archivdienstes, 14 Beamte des hoheren Bibliotheksdienstes,
16 Beamte des héheren Dienstes in den Museen, weiters tiber 2.215 Fachbeamte des Verwaltungsdienstes (davon
ein Teilzeitbeschiftigter), 485 Fachbeamte des Erziehungsdienstes und Erzieher, 32 Psychologen der MA 11
Jugendamt, 525 Sozialarbeiter (davon 32 Teilzeitbeschiftigte), 208 Fachbeamte des Biichereidienstes und
Biichereibedienstete (davon 14 Teilzeitbeschiftigte), 104 Bedienstete der automatischen Datenverarbeitung, ferner
tiber 1 Arzt, 2 Tierirzte, 3.689 Kanzleibeamte (davon 30 Teilzeitbeschiftigte), 541 Amtsgehilfen, schliefilich tiber
456 Bedienstete der Magistratsdirektion, Sondervertragsbedienstete, Heimaufseher, Kraftwagenlenker, Fachar-
beiter, Hilfskrifte usw., 638 Burokaufmannslehrlinge, 39 bautechnische Zeichnerlehrlinge, 5 Betriebsschlosser-
lehrlinge, 12 Kfz-Mechanikerlehrlinge, 1 Tischlerlehrling und 1 Bickerlehrling. Von diesen 9.092 der
Dienstaufsicht unterstellten Bediensteten befanden sich am 31, Dezember 192 im Karenzurlaub aus Anlal} der
Mutterschaft, 12 leisteten zu diesem Zeitpunkt den ordentlichen Prisenzdienst bzw. Zivildienst ab und 204 wurde
ein Urlaub ohne Beztige gewihrt, in der Mehrzahl der Fille als Fortsetzung des Karenzurlaubes aus AnlalBl der
Mutterschaft. In Austiibung der Dienstaufsicht wurden 1.904 Bedienstete innerhalb der stidtischen Dienststellen
versetzt, Durch Pensionierung, Dienstentsagung, Kiindigung oder Tod schieden 474 Bedienstete aus.

Auch im Jahre 1984 zeichnete sich wie schon in den verg nen Jahren ein deutlich steigendes Interesse
fir die Aufnahme in den Fachverwaltungsdienst ab. Da !ndumml mdu Bewerber fiir den Fachverwaltungsdienst
als freie Dienstposten vorhanden waren, wurde der Aufnahmetest, der sich bewihrt hat, als Auswahlkriterium
herangezogen. Unter Bedachinahme auf notwendige Personalmalinahmen wurden schlieBlich die 135 am besten
geeigneten Bewerber aufgenommen. Der Bedarf der Kanzleibeamte wurde iiberwiegend aus den Reihen der
ausgelernten Biirokaufmannslehrlinge gedeckt.

765 Jugendliche wurden nach ihrer Bewerbung um eine Anstellung im Magistrat der Stadt Wien zum
Aufnahmetest fir Biarokaufmannslehrlinge eingeladen. 664 Bewerber sind angetreten, wobei 225 die Priifung
bestanden haben und zur Aufnahme vorgeschlagen wurden. 196 Jugendliche haben ihre Ausbildung im August
und September begonnen. Von den 49 Bewerbern um eine Anstellung als bautechnischer Zeichnerlehrling, die
zum Aufnahmetest eingeladen wurden, sind 42 zur Priifung angetreten. 15 haben die Priiffung bestanden, 13
wurden aufgenommen. Nach der einjihrigen Grundausbildung im ,, Jugend am Werk® setzten wieder sechs Kfz
Mechanikerlehrlinge ihre Ausbildung in der Hauptwerkstitte der MA 48 — Stadtreinigung und Fuhrpark fort.
Nach der zweijihrigen Grundausbildung im ,, Jugend am Werk* wurden fiinf Jugendliche als Betriebsschlosser-
lehrlinge eingestellt, die ihre Lehre in den Krankenanstalten der MA 17 Anstaltenamt abschliefen werden.
Erstmals wurden auch ein Bicker- und ein Tischlerlehrling aufgenommen, die in der Bickerei bzw. Tischlerei des
Zentrallagers der MA 54 Zentraler Einkauf ausgebildet werden.

Insgesamt standen am 31. Dezember 696 Jugendliche, die vom Lehrlingsreferat betreut wurden, in einem
Lehrverhiltnis zur Stadt Wien. Davon waren 638 Biirokaufmannslehrlinge (195 im ersten, 234 im zweiten und 209
im dritten Lehrjahr), 39 bautechnische Zeichnerlehrlinge (13 im ersten, 14 im zweiten und 12 im dritten Lehrjahr),
12 Kfz-Lehrlinge (6 im zweiten und 6 im dritten Lehrjahr), 5 Betriebsschlosserlehtlinge im dritten Lehrjahr sowie
je ein Tischler- und ein Bickerlehrling im ersten Lehrjahr.

212 Biirokaufmanns- und 14 bautechnische Zeichnerlehrlinge beendeten ihre Ausbildung. 32 Biirokaufmanns-
lehrlinge schlossen ihre Lehrzeit mit ,ausgezeichnetem® FErfolg, 51 Biirokaufmannslehrlinge und zwei
bautechnische Zeichnerlehrlinge mit ,,sehr gutem® Erfolg ab.

In der Zentralen Ausbildungsstelle wurden 232 Birokaufmannslehrlinge und 14 bautechnische Zeichnerlehr-
linge in 14tigigen Turnussen unterrichtet. Um ihre Ausbildung zu vervollstindigen, wurden sie mit dem Aufbau
des Magistrates vertraut gemacht, hérten Vortrige entsprechend den Ausbildungsrichtlinien, nahmen an
Exkursionen teil und wurden zu einschligigen [."hunl:,{cn herangezogen.

67 Birokaufmannslehrlinge und zwei bautechnische Zeichnerlehrlinge im dritten Lehrjahr erhielten fiir ihren
Fleil und die gute Dienstleistung eine Remuneration von je 1.100 S.

Um die Berufsausbildung zu fordern, wurde wieder ein Wettbewerb in Stenographie und Maschinschreiben fiir
stidtische Bedienstete veranstalter. Von den 1.957 Arbeiten, die abgegeben wurden, konnten 1.012 mit Diplomen
bedacht werden. Ferner wurden 163 Preise verliechen.

Bedienstete der MD-Verwaltungsrevision nahmen wieder an einer groBien Anzahl von Besprechungen und
Revisionen teil bzw. fithrten diese selbstindig durch, wozu insgesamt 1.129 Einsitze erforderlich waren. Auf

Grund der Uberpriifungen konnte wieder eine griofiere Anzahl von Dienstposten cingespart werden.

7 Jahresbeginn war jede der rund 750 Kassen des Magistrates auf Grund des Vorjahresumsatzes einer von acht
Gefahrenklassen zuzuordnen, um damit die Hohe der Kassierzulagen fiir jene Bediensteten festzusetzen, die im
Parteienverkehr stindig mit der Annahme und Leistung von Barzahlungen betraut sind. Weiters war iber Antrige
auf Zuerkennung von Nebengebiihren, wie Personal-, Bau-, Sonder- und AuBendienstzulagen sowie Vergiitun-
gen fiir Mehrdienstleistungen, zu entscheiden. Insgesamt wurden rund 3.800 derartige Antrige — um rund 300
mehr als im Vorjahr — auf ihre Berechtigung gepriift.

Fiir die agrarstatistischen Erhebungen wurden den magistratischen Bezirksimtern insgesamt 25 stidtische




Bedienstete als Zihlorgane zur Verfi r gestellt. Ferner waren 1.201 Auftriige fur Dienstreisen in das In- und
\usland zu iiberpriifen und 623 Antrige auf die Auszahlung von Kilomete reld zu behandeln. Die Gesamtzahl der
Kilometer, die im dienstlichen Interesse zuriickgelegt wurden, blieb jedoch gegeniiber 1983 unverindert, obwohl
der Aufgabenbereich der Bediensteten zugenommen hat.

Die Volksanwaltschaft hatte 190 Beschwerden dem Landeshauptmann und Biirgermeister von Wien zur
Kenntnis gebracht. Die MD-Verwalt evision hat diese Beschwerden iiberpriift, bearbeitet und der
Volksanwaltschaft ‘,['\\'L‘ll‘\ _\li:[yilun;: erstattet. In der uberw IL'IL[L‘ﬂdt Z.ahl der Falle konnten die Beschwerden mit
ciner Aufklirung der Sach- und Rechtslage behoben werden. Bei einem lediglich geringen Prozentsatz der
Beschwerden waren diese als berechtigt anzusehen. Die Ursache fiir die Beschwerden wurde in der Folge durch
entsprechende MaBnahmen beseitigt.

Weiters wurden 80 Dienstaufsichtsbeschwerden behandelt. In der Mehrzahl der Fille wurde hiebei von der
Bevolkerung ein unsachliches und schwerfilliges Vorgehen einzelner Bediensteter oder einer Dienststelle
kritisiert. Durch umgehende Erhebungen — oft in Form von Uberpriifungen an Ort und Stelle konnte der
Sachverhalt jeweils rasch festgestellt werden. Hiebei konnten kleine Unzukédmmlichkeiten unmittelbar abgestellt
werden. MiBverstindnisse, die beim Beschwerdefiihrer auftraten, wurden aufgeklirt. In einigen Fillen war es
iedoch erforderlich, durch koordinierende MaBinahmen zwischen mehreren Dienststellen dem Beschwerdefiihrer
schnell und méglichst unbiirokratisch zu seinem Recht zu verhelfen.

Ferner wurden 16 Berichte des Kontrollamtes bearbeitet, Hiebei waren vor allem besonders problematische
Fille auf dem Gebiet der Gebarungsvorschriften sowie der Sicherheitskontrolle zu behandeln.

In Vollzichung des Wiener Bedienstetenschutzgesetzes wurde die Schulung der Sicherheitsvertrauenspersonen
fortgesetzt. Einzelne von diesen Personen aufgezeigte Mi gel bzw. verbesserungswiirdige Situationen wurden
aufgegriffen und unter Einschaltung der zustindigen technischen Dienststelle MafBinahmen zur Abhilfe getroffen,

Das Aufgabengebiet des Referates fiir SofortmaBnahmen, das in der MD-Verwaltungsrevision
cingerichtet ist, liBt sich aus der Art der Arbeitsabliufe in zwei Teilgebiete, und zwar den Bereich
..SofortmaBnahmen** und den Bereich ,,Mobiler Biirgerdienst™ einteilen. Im Rahmen der ,,Sofortmalnahmen**
wird auf Beschwerden der Birger rasch reagiert und den Fachdienststellen bei der Bewiltigung der dabei
auftretenden Probleme cine wirksame Hilfestellung gegeben. Der ,,Mobile Biirgerdienst™ versucht, durch
Kontrolle und Uberwachung des Stadtgebietes die Ursachen fiir derartige Beschwerden erst gar nicht entstehen zu

lassen. Bei der Bearbeitung der Fille stand eine schnelle und unbiirokratische Erledigung im Vordergrund, wobei

sich die technische Ausriistung dieses Referates mit Funkautos, Telekopierer usw. bewihrte.

Von den sechs Funkfahrern wurden in den StraBBen Wiens trotz des zweimaligen Austausches eines Referenten
insgesamt 72.000 km zuriickgelegt. Gegen Jahresende muliten drei der insgesamt sechs im Jahre 1978
angeschafften Funkfahrzeuge aus Griinden der Wirtschaftlichkeit gegen neue Fahrzeuge eingerauscht werden. Fiir
1985 ist die Auswechslung der restlichen drei Funkfahrzeuge gegen neue vorgesehen. Im Bereich ,»Sofortmalinah-
men** fielen 706 Fille an, wobei deren Zahl gegeniiber den Vorjahren gesunken ist. Die € sriinde hierfiir sind in der
Einstellung der Zusammenarbeit mit der Ombudsmann-Redaktion der ,,Kronen-Zeitung** zu suchen, aus der 1n
den vergangenen Jahren mindestens 200 Fille pro Jahr resultierten. Dieser Riickgang wurde jedoch durch 133
Fille, mit denen der Herr Biirgermeister dieses Referat betraute, insbesondere in qualitativer Hinsicht,
ausgeglichen, Seit dem Amtsantritt des Herrn Biirgermeisters Dr. Helmut Zilk ist das Referat fiir Sofortmafinah
men in erhthtem MafBe mit Beschwerden befaBt, die direktan ihn gerichtet wurden. Rein zahlenmiBig konnte auch
die Zusammenarbeit mit der Ombudsmann- Redaktion des ,,Kuriers™ }iL'_ltt'|lli'l‘L'I' den Vorjahren .11!3111“3:“1!
werden.

Trotz des bereits erwithnten zweimaligen Wechsels des Referenten konnten 671 Fille, davon 616 (92 %) positiv,
erledigt werden. Die Beschwerdefiihrer bzw. Betroffenen wurden meist durch ein personliches Gesprich von der
Erledigung in Kenntnis gesetzt. Wegen ihrer Breitenwirkung und des Arbeitsaufwandes sind besonders

hervorzuheben:

Koordinierung der behérdlichen MaBnahmen zum Schutz der Anrainer vor den Emissionen eines Chemie-
Betriebes im 21. Bezirk.

Verfiigungen im Zusammenhang mit einem Phenolunfall im 2. Bezirk.

MaBnahmen nach einem Olaustritt bei einer Tankstelle im 21. Bezirk.

Koordinierung der Magistratsdienststellen nach einer Gasexplosion im 6. Bezirk.

Sicherung des Parkplatzes beim Stadion vor dem widerrechtlichen Befahren mit schweren Lastkraftwagen.
diverse Baueinstellungen und Beschlagnahmen von Baustoffen im Bereich der Siedlung ,,Kolonie Lobau®.
Evakuierung von Personen nach einer Gasexplosion im 19. Bezirk und nach diversen Wohnungsbrinden in
Wien.

Die Koordination zwischen den einzelnen Magistratsabteilungen bei SofortmalBnahmen und die Intensivierung
der Bearbeitung von Beschwerden, mit denen der Herr Biirgermeister das Referat fiir Sofortmalinahmen betraut
hat, werden auch 1985 im Mittelpunkt des Arbeitsbereiches stehen. Gleichzeitig soll eine EDV-mibige
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Verbindung zwischen dem in der MA 53 Presse- und Informationsdienst ei ichteten Birgerd t und dem

Prisidialbiiro hergestellt werden, um eine koordinierte Behandlun ieser Beschwerden zu ermégliche

Diec 6.814 Melc n sowie 7.235 edigur 1 des Jurge lienstes® st ke Zunahme des
Zahl dieser Fille niiber dem Vorjahr dar. Die hohere
resultiert aus der / g von Riickstinden aus dem Jahre 1983. S
Autos, die auf offentlichem Gut in den StraBen Wiens abgestellt waren, entfernt, etwa 600
Verkehrslichtsignalanlagen und 700 beschidigte eichen repariert. Rickga r ist rein zahlenmal
Anzahl der vorgefundenen verschm ommt offenbar di
den letzten Jahren verstirkt ‘A it des Magistrates nicht zuletzt auf Grund der W ahrnehmungen des
,»Mobilen Biirgerdienstes® zum Tragen.

Auller diesen MaBnahmen sind wegen ihrer Breitenwirkung zu nennen:

l."f\t'r]ﬂ ifung des Badebereiches der Donauinsel und der Lobau vor der Badesaison 1984
Kontrolle der Baustellen vor dem Schulb 1 1984/85.

Finanzierung einer Sonderreinigungsaktion der éffentlichen Beleuchtung vor den Weihnachtsfeiert:
Sicherung von Papierpressen auf Wiener Mirkten vor dem Zugriff Unbefugter.

Aufstellung von Campingverbotstafeln in der Inneren Stadt.

Untersuchung des mysteriésen Vogelsterbens im Herbst.

f"hurpri_n'.l:‘,;_: des Salzstreuverbotes mit Hilfe des Silbernitrattests in zahlreichen len

Die Aktionen des ,,Mobilen Biirgerdienstes*, die auch der jeweiligen Jahreszeit entsprechend vorbeugend und
schwerpunktmiBig angesetzt werden, waren von einer intensiven Offentlichkeitsarbeit begleitet. So soll einerseits
durch Information der Bevélkerung Verstindnis hervorgerufen und durch deren Mitarbeit andererseits eine
weitere Aktivierung der zustindigen Fachdienststellen erwirkt werden. Typische Fille wurden mit dem Ziel

iert, daraus Mallnahmen abzuleiten, die kiinftig zu einer Verringerung ihnlicher Mingel beitragen miiliten.

Fiir 1985 ist eine Fortsetzung der Schwerpunktprogramme, aber auch der Ausbau maglicher M 1ahmen
vorgesehen, um rasch und unbiirokratisch auf Wiinsche der Bevolkerung reagieren zu kénnen.

Der dem Dienstpostenplan entsprechende Personalstand der MD-Verwaltungsorganisation (MD-VO) sticg
von 33 auf 35 Bedienstete. Dieser Zuwachs ist auf die Ubernahme der Garagenleiter des Dienstkraftwagenbetrie
bes in den Personalstand der Abteilung sowie auf die Systemisierung eines zusitzlichen Postens fiir einen
Fachbeamten des Verwaltungsdienstes zuriickzufithren. Gleichzeitiec wurde jedoch der Dienstposten eines
Beamten, der nunmehr in der MA 48 Stadtre 1 und Fuhrpark titig ist, gestrichen. Von den insgesamt
35 Bediensteten waren 15 in der zentralen Postverteilstelle des Magistrates (Zentralexpedit) und vier im
l)ll'l]“lkI'HT.[\X'J\\_:L'IT]K'L';'I('l‘ eingesetzt, wihrend fiir die eigentlichen 0r} isatorischen Aufgaben 16 Bedienstete,
davon 5 Mitarbeiter im Kanzleibereich, zur Verfiigung standen. Ein Fachbeamter des Verwaltungsdienstes war
grofitenteils mit Arbeiten befalit, die im Zusammenhang mit der Titigkeit des Bereichsleiters im Versuch standen,
der eine weitergehende Dezentralisierung der Verwaltung der Stadt Wien im 21. und 22. Bezirk zum Ziel hat.

Wie in den vergangenen Jahren konnten trotz eines Personalstandes, der fiir cine mit Organisationsfragen
befaBten Abteilung gering ist, die Aufgaben im wesentlichen erfiille werden.

Folgende Vorhaben wurden im Jahre 1984 in A ff genommen oder abgeschlossen:

Eine Untersuchung uber die zweckmiBige Organisation im Bereich der MA 41 Stadtvermessung wurde
1984 begonnen und konnte im Einvernehmen mit dieser Dienststelle bereits al geschlossen werden. So wurden
vor allem jene Gruppen, die an der Herstellung der Stadtkarte arbeiten, in einem Dezernat konzentriert, Mit
dieser MaBnahme wurden die organisatorischen Voraussetzungen fiir opti Durchfiihrung des
Projektes lehrzweckkarte' geschaffen.

Der Abteilung wurde von der Beratenden EDV-Kommission als neue Aufgabe die Gene ung der
Anwendung des Integrierten Biiroverwaltungs-Systems (IBS) tibertragen. In diesem Zusa menhang war die

ZweckmiBigkeit der Anwendung dieses Systems in mehreren Dienststellen zu tiberpriifen und, wenn sich

dessen Einsatz als wirtschaftlich und zweckmillig erwies, zu genehmigen. So wurde dieses System zum

Beispiel in der MA 18 Stadtstrukturplanung, MA 22 Umweltschutz, MA 50 Allpemeine und

rechtliche Angelegenheiten des Wol ungswesens sowie der Wohnbauforderung und der W ohnungsverbesse

rung, MA 54 Zentraler Einkauf, MA 66 Statistisches Amt der Stadt Wien eingefiihrt.

Fiir die Verbesserung der tecl hen Infrastruktur im Zusammenhang mit den von stidtischen Dienststellen

vorzunchmenden bzw. zu veranlassenden Wasseruntersuchungen wurden verschiedene Vorprojekte ent

wickelt.

Da sich die Telephonanlage im Rathaus in einem schlechten technischen Zustand befindet und es bei der

.'\l‘\\'it‘“'\l:iy von '['1'|1'. hi mg ]\r.u_‘hrn zu Problemen kommt, soll eine neue Anlage installiert werden, die allen

Erfordernissen der modernen Biirokommunikation gerecht wird. In diesem Zusammenha g hat die -\]|[L-i]u:1:,_{

mehrere Arbeitsgruppen eingesetzt, deren Aufgabe die Klin ler technischen Rahmenbedingungen und der

sonstigen Voraussetzungen ist. 1985 sollen die Ausschreibung sowie die Vorbereitungsarbeiten fiir die

Installation des neuen Telephonsystems durchgefiihrt werden.
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Beispielsweise werden einige Erlisse angefiihrt:
ErlaBB vom 11. Janner 1984, MD-1185-4/83, Gber die Einschaltung der MA 22 Umweltschutz in alle den
Umweltschutz beriihrenden Verfahren und Vorhaben.
ErlaB vom 20. Jinner 1984, M [D-1532-1/83, Augenscheinsverhandlungen und Besprechungen, Teilnahme von
informierten Bediensteten.
ErlaBl vom 27. Jinner 1984, MD-101-1/84, Personenstandsdaten; Anfragen an die Zentralkartothek der MA 61
Staatsbiirgerschafts- und Personenstandsangelegenheiten.

ErlaB vom 29. Februar 1984, MD-2021-2/83, Spezialerfordernisse der Dienststellen; Beschaffungszustindig-
keiten.
ErlaBl vom 25. Mai 1984, MD-629-8/81, tiber den Parteienverkehr in den Nachmittagsstunden; endgiilt

[{l."L[(‘]LJ['lIL[t';'l.

Erlal vom 28. Mai 1984, MD-1066-1/84, iber die .\llﬂ:l}k' verschiedener neuer Drucksorten.

Erlal vom 27. Juni 1984, MD-560-2/84, iiber die Aktualisierung der Kassenevidenz in der Stadthauptkasse der
MA 6 Rechnungsamt.

ErlaB vom 2. Juli 1984, MD-208-5/84, tiber die Bestitigungen der Einkommens-, Vermogens- und
Familienverhiltnisse von Gemeindemitgliedern.

ErlaB vom 4. Juli 1984, MD-1243-1/84, iber die Meldung von Schiden am Gemeindeeigentum und die
Sicherheit von Menschen betreffenden Vorfillen und Unfillen; Erginzung.

Erlall vom 27. August 1984, MD-1608-1/84, iiber die \'uﬂzi\'ilun‘g_" des Wiener Prostitutionsgesetzes.
ErlaBl vom 14. September 1984, MD-1530-6/83, tiber die Vollzichung der Pharaoameisenverordnung.
ErlaB vom 23. November 1984, MD-1735-1/84, iiber die Vollzichung des Wiener Feuerpolizei- und
Luftreinhaltegesetzes und der Reinhalteverordnung.

Die Zuweisung geeigneter Amtsriume war wieder eine wichtige Aufgabe in der Abteilung. Um fiir die
Raumprobleme in einzelnen Dienststellen Abhilfe zu schaffen, wurden bauliche Verbesserungsarbeiten durchge-
fithrt. So wurden Instandsetzungs- und Adaptierungsarbeiten in den Gebiuden in 1, Rathausstralie 14—16, 1,
Schottenring 22—24, 10, Laxenburger Stralle 43—47, 15, Gasgasse 8—10, und in 17, Elterleinplatz 14,
vorgenommen.

Die MA 21 Flichenwidmungs- und Bebauungsplan iibersiedelte in das Amtshaus in 1, RathausstraBBe 14— 16,
ebenso wie das Dezernat 11 der MA 17 — Anstaltenamt nach 1, Schottenring 25. Ferner wurden Malinahmen fiir
die f.:hursiud]u:'L;_\‘ der MA 20 Druckerei und technische Dokumentation in das Amtshaus in 1, Rathausstralie
14—16, der Gruppe Tiefbau und Verkehr, der Gruppe Planung sowie der Dezernate 1 und 2 der MD
Stadtbaudirektion in das Rathaus getroffen wie auch fiir die Unterbringung des Wiener Bodenbereitstellungs- und
Stadterneuerungsfonds im Objekt in 1, Bartensteingasse 16. Die Freimachung der fiir den Abbruch vorgesehenen
Objekte in 18, Schulgasse 19, und in 23, Brunner StraBle 26— 30, war gleichfalls zu veranlassen.

In der Abteilung ist auch die Drucksortenkommission eingerichtet, die alle generellen und individuellen
Angelegenheiten der Drucksorten bearbeitet. Da eine weitere Verbesserung der Formulare, die verwendet
werden, nicht von der Abteilung allein, sondern nur durch eine entsprechende Schulung der Mitarbeiter in den
einzelnen Dienststellen erreicht werden kann, wurde unter dem Titel ,,Formulare als Organisationsmittel* ein
Vortrag im Rahmen der MD-Verwaltungsakademie gehalten.

Seit April 1984 werden die Druckauftriige der stidtischen Dienststellen mit Hilfe des Integrierten Biroverwal
tungssystems (IBS) nach verschiedenen Kriterien, wie Inhalt, Format, Umfang, Durchschreibemoglichkeit,
Papierqualitit, Auflagenhéhe und -datum, erfaBt. Derzeit sind bereits etwa 2.000 verschiedene Formulare
gespeichert. Mit dieser MaBinahme soll in erster Linie erreicht werden, daB die Gebarung der Drucksorten
wirtschaftlicher wird. Es soll die Einhaltung der vorgeschriebenen Intervalle fiir Bestellungen uberpriift und die
Auflage von mehreren Drucksorten gleichen Inhalts vermieden werden. Gleichzeitig konnen mit diesem System in
absehbarer Zeit, das heiB3t, nach Abschlul3 der Ersterfassung, automatisiert Drucksortenverzeichnisse nach
verschiedenen Kriterien (z.B. Liste aller allgemeinen Drucksorten, Listen der Sonderdrucksorten der Magistrats-
abteilungen, alle Drucksorten nach Inhalt alphabetisch geordnet) hergestellt und den sogenannten Drucksorten
referenten in den Dienststellen zur Verfiigung gestellt werden. Uberdies ist es dadurch moglich, Anfragen iiber
bestimmte Drucksorten sofort zu beantworten.

Dem Betrieblichen Vorschlagswesen, das als wichtiges Instrument zur Sichtbarmachung von
organisatorischen Schwachstellen anzusehen ist, wurde wieder groBe Aufmerksamkeit geschenkt. Rund 190
Vorschlige wurden neu eingebracht, die die Abteilung zum GroBeeil bereits beurteilt und dem Biiro des
Magistratsdircktors tibermittelt hat. Einige wichtige Verbesserungsvorschlige, die von der Abteilung primiiert
wurden, werden im folgenden angefiihrt:

1’.n:L‘[11L'31‘Lr\g‘rc(‘|1r:; Gestaltung des Mobiliars in den Pflegeheimen.
Erstellen eines Lehrbehelfes fiir die Ausbildung der Beamten, die die Amtsvormundschaft wahrzunehmen
h:lh\'ﬂ.

Erweiterung des Angebotes an Information in den Elternschulen.




rbesserung der Gestaltung einer Drucksorte des Gesundheitsamtes
Auflassung einer in den Krankenanstalten verwendeten Drucksorte.
Gestaltung r von den Bezirksimtern zu verwendenden Drucksorte.
I parungen beim Betrieb eines Ultraschallgerites.
Erstellung eines Lehrbehelfes fiir die Schulung tiber das Verhalten im Brandfall.
I'i'l'-[‘.s]'l,'”'cfl.'-'l beim I..nl.'fl' iebe zug der stidtischen Krankenanstalt

Beschleunigung der Reparatur von Schachtabdecku

Informativere Ge der Ansatzibersicht des Voranschlages.

Verbesserung der Gestaltung einer Drucksorte fiir die Baudienststellen

Entwurf einer bei Instandl gsarbeiten an Verkehrszeichen zu verwendenden Drucksorte.
Verbesserung der Gestaltung er Drucksorte der magistratischen Bezi

Verbesserung der Gestaltung einer Dr ir dic Krankenanstalten.

Vereinfachung bei der Abgabe von verrechenbaren Drucksorten.

Verbesserung der Beschilderung der Umfahrungsmdéglichkeit von Wien im Zuge der A 21.
Verbesserung der Gestaltung einer Drucksorte der Wohnhiuserverwaltu

Kosteneinsparung beim Bezug eines medizinischen Artikels.

Vereinfachung der Einste gsuntersuchung des Kichenpersonals

Raschere Beantwortung von Anfragen an die Standesimrer.

Entwurf bzw. Verbesserung der Gestaltung von Drucksorten fiir das Gewerbeverfahren.
Verbesserung der Kennzeichnung der Dienstbekleidung des Anstaltenpersonals.
Finsparung bei der RL'P;H’:\[IH' von Biirsten an Kehrmaschinen.

Anderung eciner in Krankenanstalten verwendeten Drucksorte.

I achere und raschere Berechnu der Sozialhilfeleistungen.

Neue Gestaltung von Arbeitshilfen im Adoptionsverfahren.

Einsparungen beim Ankauf von Biiromaterial.

Durch ErlaBl der Magistratsdirektion vom 30, Juni 1983, MD-1243-1 83, wurde der Abteilung zusitzlich zu den
Agenden aus dem Bereich des Kraftfahrzeugwesens, wie ,,Genehmigung der Anschaffung von Personen- und
Kombinationskraftwagen® und ,,Fiihrung des Systemisierungsplanes fiir Kraftfahrzeug wch die Aufgabe der
. Filhrung des Dienstkraftwagenbetriebes mit Ausnahme der technischen Ang legenheiten** zugeordnet. Durch
die Ubertragung dieser neuen Aufgaben wurde der Zustindigkeitsbereich der Abteilung in organisatorischer
Hinsicht erweitert. So wurden im Jahre 1984 im Dienstkraftwagenbetricb Rationalisierungsmafinahmen
eingeleitet, bei denen eine Reduktion des Personals sowohl im Bereich der Werkstitte als auch beim
Lenkerpersonal im Vordergrund stand. Ferner wurde die Betreuung weiterer Fahrzeupge von Dienststellen
tibernommen, um die Auslastung der Werkstitte zu erhohen.

Bei der Festsetzung des f‘;_\"-.[L'Hnxu'rungei]l!:im'.\' der Kraftfahrzeuge der Stadt Wien fiir das Jahr 1985 wurde der
Kraftfahrzeugeinsatz, insbesondere jener Fahrzeuge, die in erster Linie der Beforderung von Personen dienen,
gepriift. Auf Grund der strengen MabBstibe, die bei der Uberpriifung in den einzelnen Dienststellen angelegt
wurden, konnte der Bestand an Kraftfahrzeugen betrichtlich reduziert werden. Die MaBnahmen sollen 1985
konsequent fortgesetzt werden.

Die Abteilung fithrt auch das Zentralexpedit der Stadt Wien als Postleitstelle des Magistrates. An interner
Dienstpost wurden rund 4,5 Millionen Poststiicke beférdert. Der gesamte Postein und -ausgang betrug etwa 12,5
Millionen Stiick. Mehrmals wéchentlich wird auch der Transport von Drucksorten zu den diversen Verbraucher-
stellen durclh ihrt.

Die MD-Verwaltungsorganisation hat mit dem Inkrafttreten des Europiischen Ubereinkommens iiber die
Zustellung von Schriftstiicken in Verwaltungssachen im Ausland, BGBI. Nr. 67/1983, am 1. Mirz 1983 die
Funktion der Zentralen Behérde des Bundeslandes Wien fiir die Vollziechung dieses Ubereinkommens
ubernommen. Im Jahre 1984 waren 355 /,LI.'H.t:]|1|‘.'._'.!~cr\'\|u|1c:: auslandischer \'L1"-.'\".1]l'.Iﬂ\-.:*huhhrw.|r11 im Sinne dieses

Ubereinkommens zu bearbeiten und rund 5.000 Zustellungsersuchen von Dienststellen des Magistrates der Stadr
im Wege des Zentralexpedites weiterzuleiten.

Wie in den vergangenen Jahren lagen die Aufgabenschwerpunkte der Magistratsdirektion-Automatische
Datenverarbeitung (MD-ADV) in der Entwicklung, Konsolidierung und Durchfithrung der der Dienststelle
ubertrag
und Software-Einrichtungen und in der Weiterentwicklung und Verbesserung von in der MD-ADV eingesetzten

softwaretechnischen und organisatorischen Werkzeugen und Produkten.
Entwicklung und Durchfithrung von EDV-Projekten:

Im Bereich der Biiroautomation wurde in einer Reihe von Dienststellen ein computerunterstiitztes System, das
Integrierte Biiroverbundsystem** (IBS), eingefiihrt, mit dem weite Bereiche des Kanzlei- und Schreibdienstes

rationalisiert werden konnten.
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