
Leistungsbericht 2005 der Abteilung für Allgemeine Personalangelegenheiten
(MA 1)

Die MA1 - Allgemeine Personalangelegenheiten arbeitet im Wesentlichen die dienstrechtlichen
Rechtsvorschriften aus , die die Bediensteten der Gemeinde (des Landes ) Wien betreffen,
erstellt die Erledigungsentwürfe für die Sitzungen des Dienstrechts - sowie des Disziplinar-
senates und bearbeitet Rechtsmittel in Personalangelegenheiten der Landeslehrerinnen und -
lehrer . Darüber hinaus führt sie die Bürogeschäfte des Dienstrechtssenates , des Disziplinar-
senates sowie der gemeinderätlichen Personalkommission.

Projekt - und Schwerpunktüberblick 2005

Wichtige dienstrechtliche Gesetze

• Änderungen im Diensthoheitsrecht der Landeslehrerinnen und Landeslehrer im Zusammenhang mit der
Wahrnehmung von Aufgaben des Bedienstetenschutzes (LGBI. für Wien Nr. 7/2005)

• Umsetzung des Besoldungsabkommens 2005 (LGBI. für Wien Nr. 36/2005)
• Umsetzung der "Änderungsrichtlinie zur Gleichbehandlungsrichtlini " (2002/73/EG ) durch LGBI. für Wien Nr.

37/2005
• Änderung im Personalvertretungsrecht und im Mitarbeiterinnen - und Mitarbeitervorsorgerecht (LGBI. für Wien Nr.

48/2005)
• Schaffung eines Rückkehrrechts von Bediensteten nach einem Beschäftigungsverbot beziehungsweise einer

Eltern -Karenz sowie Neuregelung des Beschreibungsverfahrens (LGBI. für Wien Nr. 49/2005)
• Klarstellung , dass das Wiener Verzichtsgesetz auch auf privatwirtschaftlich tätig werdende Organe der Gemeinde

beziehungsweise des Landes Wien anzuwenden ist (LGBI. für Wien Nr. 50/2005)

Wichtige dienstrechtliche Verordnungen

• Änderungen im Bereich des Nebengebührenrechtes , bei der Dienstbekleidungsordnung 2001 , bei der Dienst¬
vorschrift für Lehrlinge 1996 , bei der Reisegebührenvorschrift der Stadt Wien, bei den Gruppensonderver¬
tragsnormen , bei der Personalvertretungs -Wahlordnung und der Lehrverpflichtungsverordnung für städtische
Privatschulen

• Verordnung über den Schutz der in Dienststellen der Gemeinde Wien beschäftigten Bediensteten vor Gefahren
durch explosionsfähige Atmosphären (LGBI. für Wien Nr. 3/2005)

Kollektivverträge

• Änderungen im Kollektivvertragsrecht für die Landarbeiterinnen und -arbeiter , Forstarbeiterinnen und -arbeiter
und Gutsangestellten der Gemeinde Wien
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