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+wNEUTRALE" UND ANDERE GEGNER

Von J. Hannak

Wenn Druckerschwiirze tioten konnte, miiite die
ganze oOsterreichische Arbeiterbewegung in den letz-
ten Tagen in dem Lavastrom wutschidumender papie-
rener Angriffe unserer Gegner jimmerlich erstickt
sein, Aus allen Schliinden des Klassenhasses, aus
allen Kloaken der Niedertracht,
tifid Vvon der Kanzel, von Christ und Jud, vom
Schwarzenbergplatz und von der Universitit ist ein
Generalangriff auf alle Rechte und Machtpositionen
der Arbeiter und Angestellten Osterreichs erifinet
worden, mit solcher Heftigkeit und solcher Inbrunst,
wie- es selbst in diesem an leidenschaftlichen politi-
schen Kimpfen nicht armen Osterreich noch nicht da
war. Obstruktion in der Gemeinde, Wutgeheul gegen
die Breitner-Steuern, Handelskammerattentate gegen
die Sozialpolitik, verschmitzte Richilinien zegen die
Schule, antimarxistische Einheitsiront der Presse aller
Konfiessionen, Verleumderbroschiiren und Schmutz-und
Hetzblitter, N_q_r_gclelen sogenannter ,,Objektiver” und
»Neutraler”,” und zuletzt ‘emdlich in dieser giif-
Feschwangerten Atmosphire jene verbrecherischen
Schiisse von Schattendorf, denen zwei unschuldige
Menschenleben zum Opfer gefallen sind, es ist eine /
Sinfonie, oder vielmehr Kakophonie, ein Mlﬁgetune
von solcher Intensitit, daB es auch die Holle drunten
freuen mag.

Die Schlachtordnung gegen uns ist geschlossen,
die Rollenverteilung vorgenommen und jeder einzelne
Posten des Orchesters, das uns eins auispielen soll,
mit sorgfilticer Uberlegung besetzt. Zum Kunschak,
der in der Gemeinde eine Obstruktion zu machen hat,
die an sich kindisch, geistlos und hofinungslos ist, tritt
der Aufzug der als Gewerbetreibende verkappten
Hausherren, die gegen die Luxuskonsumsteuern und
Lustbarkeitsabgabe demonstrieren. weil ihnen das ein
besserer Koder diinkt als ihr Gebriill gegen den
Mieterschutz. Doch noch immer wire auch das nur
eine licherliche Maskerade frecher SpieBer, wenn
nicht hinter ihnen in ganzer Majestit der Wiener
Industriellenverband und die Handelskammer auf-
tauchte, um im Namen der ,Produktion® ein Kriegs-
manifest ,.gegen die jetzige Wiener Rathausmajoritit”
Zzu erlassen. Erst wenn sie diesen Krieg gewinnen,
kionnen sie hoffen, ihre weiteren Pline zu verwirk-
lichen, die Front der Arbeiterklasse vollends aufzu-
rollen und uns Achtstundentag und Angestellten-
schutz zu ranhen. wieder ,Herr* zu sein im Hause.
Noch enthiillen sie nicht ihr letztes Wihnen, noch
verschmieren sie ihre wahren Absichten mit dem
Salbél, das téglich aus der Nase der Kleopatra des

vom Borsenkomtor

jungen Benedikt flieBt, oder mit den frommen Sonn-
tagsergiissen. die in so reicher Mannigfaltigkeit der
Phantasie des frisch g'fangten Katholiken der , Reichs-
post”, Streeruwitz, entquellen. Denn noch rech-
nen sie mit Hilistruppen aus dem Lager jener, die sie
vernichten wollen, noch rechnen sie mit der Mdglich-
keit, daB die allerdimmsten Kiilber sich wiihlen ihre
Metzger selber. Aber weil sie damit rechnen, ist
ihnen kein Mittel zu schlecht und zu niedrig genug,
um es nicht riicksichtslos und skrupellos gegen uns
zu verwenden. Der Kunschak ohne den Pistor hitte
es schwer, und beide zusammen kimen ohne den
Hauser und Trebitsch und die anderen Industrie- und
Bankjuden auch nicht,viel weiter. Wie sie alle hin-
wiederum nicht wirken konnten ohne die Sonne Be-
nedikts und Siegharts, so gibt ihnen insgesamt erst
der Kaif und Steiner und Alexander Weill die hohere
Weihe, iiber der dann, das vollendete Werk der Ein-
heit segnend,.die Lichtalbengestalt des Dr. Seipel

Tt:dm.ll wenn auch neuestens — aus Rankiine dar-
dalB man sein qulxetcntum mc.ﬁt genug ernst
TﬁT’mt —ein. Mann, dem man ¢ime grobere wider-
stendskraft seines guten Geschmacks gegen seine
Fitelkeit zugetraut hitte, einem jener .Patrone, die
jetzt fiir Seipel arbeiten, das sc!:mu?endc Beiwort

eines ,alten Sozialisten* xt,rlleher! hatgfso.geben sich
unsere Gegner doch keiner Tiuschufig dariiber hin,
daB solche ,alte Sozialisten” bei den Arbeitern ver-
flucht wenig ausrichten werden und daB selbst der
Hoéllenliirm aller dieser Geschiitze, alle die Feuer-
zungen der biirgerlichen Presse, der abgefallenen,
gekauften und erpressenden Literaten ins Leere
schiefien und ihren ganzen Aufwand verpuffen wiirden,
wenn nicht Positionen.da wiren, die man noch viel
niher an den Feind heranschieben kann, Positionen,
die wie eine Art seelische Mausefalle méglichst viele
proletarische Elemente anlocken und einfangen, das
heiBt also, wenn schon nicht zu Gehilfen des Feindes,
so doch zu isolierten, aktionsunfihigen Gebilden
machen sollen. Eine solche Position stellt die so-
genannte .,neutrale” Presse dar.

Nichts klingt in einem von wilden Parteikimpfen
zerwiihlten Gemeinwesen verlockender, als daB eine
Instanz da sei. die iiber den Dingen steht, die im

Meere der Leidenschaften eine Insel der Gerech-
tigkeit bildet. Nun, so verlockend das klingt und
5o sehr es der Sehnsucht des nach absoluten Werten
strebenden Menschen entspricht, jeder. der nur halb-
wes::; mit den Grunderfahrunzen der Soziologie und
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des Gesellschaftslebens vertraut ist, weiB, daB es
solche Instanzen nicht gibt und nicht geben kann,
weil niemand — nicht der Weiseste und nicht der
Diimmste — sich dem Milieu, in dem er lebt, so rest-
los zu entziehen vermag, daB er uniehlbarer Richter
sein konnte nicht nur iiber die Handlungen einzelner,
sondern iiber die Handlungen der sozialen Orga-
nismen. GewiB, wie jede bestehénde Partei be-
ansprucht, das eigentliche sittliche Richtmalb fiir die
gesellschaftliche Gesamtheit zu sein, also in
jhrem eigenen SchoB die allgemeingiiltigen Prinzipien
der Gerechtigkeit zu tragen, so kann auch ein ein-
zelner aufstehen und gegen alles Bisherige, gegen
und iiber den bestehenden Parteien eine nene Wahr-
heit verkiinden, eine neue werbende Idee voran-
tragen, Ihr innerer Wert wird sich aber nur darin
erweisen. ob sie selber parteibildend wirkt.
Ideen. hinter denen niemand steht als ihr Erfinder
oder ein kleiner Kreis von Nachbetern. Ideen also,
die keine gesellschaftlich wirkende Kraft entfalten,
also keinem Bediirfnis der bestehenden Gesellschaft
entsprechen, gehdren allenfalls ins Gebiet der Philo-
sophie und der Spekulation, aber nicht in die Politik
(im weitesten Sinne des Wortes).

Nun ist es aber das Verhiingnis solcher Ideen,
denen keine gesellschaftlich wirkende Kraft zukommt,
dall sie, zerade weil hinter ihnen keine parteibildende
Macht, kein tieferes Bediirinis der Gesellschait nach-
dringt, aus ihrer Nof eine Tugend machen und nun
mit dem Anspruch einer . iiber allen Parteiungen
stehenden ,,Obijektivitit*, einer AnmaBung schieds-
richterlicher Funktionen auftreten, der gegeniiber
alles andere nur relative Wahrheit sei. Weil das Leben
von dieser:ldee nichts wissen will. will sie sich zum
obersten Richter des Lebens erheben. Alles Erfolg-
lose findet solchermaBen ein Asyl in seiner ,Unab-
hingigkeit".

Das nun ist der Fall etwa einer Zeitschrift wie der
des ..Osterreichischen Volkswirt“. Ein paar kenntnis-
reiche, gebildete Journalisten hatten sich da zu-
sammengetan, um — es muB nicht einmal in ihrem
BewuBtsein gewesen sein — der abgetakelten biirger-
lichen Demokratie in Osterreich neues geistiges Blut
zuzufithren, ihre Wiedererwecker und Neuorgani-
satoren zu sein. Dieser Gedanke ist gescheitert und
muBte wahrscheinlich scheitern, weil die gesellschaft-
liche Entwicklung in dem in jeder Beziehung raum-
engen Osterreich offenbar fiir nichts anderes menr
Platz gelassen hat, als jene Konstellation, die heute
im Zweiparteiensystem ihren sichtbarlichen Ausdruck
findet. Doch das ist hier nicht niher =zu priifen.
Sondern es gilt nur das Faktum festzustellen. daB die
biirgerliche Demokratie in Osterreich tot ist und tot
bleibt und daB darum hinter dem .Osterreichischen
Volkswirt® niemand steht als seine Redakteure. ein
Gemengsel von Intellektuellen und die Inserenten des
Blattes. Das ist eine sehr ungemiitliche Situation.
Aber was man nicht deklinieren kann, sieht sich als
ein Neuirum an; was zu schwach ist. Gefolegschafi
zu werben, setzt sich iiber alle Gefolgschaften zu
Gericht. Da der .Osterreichische Volkswirt* un-
vermogend ist, das Blatt einer eigenen Partei zu sein,
ist er das Blatt .iiber* den Parteien. das Rnrhende
in der Bewegung. die weise Abgeklirtheit im Sturm,
der Sittenrichter in dieser bisen, verderbten Welt.

Vor allem der Sittenrichter... Jeder Verant-
wortung fiir die Sitten irgendeiner eigenen Krifte-
gruppierung ledig, kann er unausgesetzt die sittliche
Verantwortung der anderen zensieren; hofinungs-
los frei von jeder Aussicht -anf Bindung durch eine
eizene Partei. will er die anderen Parteien an seine
Maralzesetzgebung binden. Untauelich. zo wirken die
Tat, die. wie not sie den Gottern. dem Gott doch
zir wirken verwehrt, untauglich zu wirken dies Tat
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einer neuen Gesellschaft, ndrgelt er doch an der alten,
und wo ihm Inhalte fehlen, hiilt er sich an die Form.
O es ist sehr leicht, Sittenrichter zu sein, wenn man
jenseits der lebendigen Organismen steht. Aber es ist
sehr schwer, Sitten zu verbessern. wenn man gar
nicht daran, sondern nur an den intellektuellen Hoch-
mut seiner Weltenschiedsrichterei denkt, wenn man
nicht das Moralische will, weil es moralisch ist, son-
dern weil es einem das eigene Bekenntnis erspart.

Das Moralisieren im luftleeren Raum — es ist er-
staunlich, daB- so gescheite Minner wie die des
+Osterreichischen Volkswirt® noch immer nicht die
absolute Erfolglosizkeit ihres Tuns gemerkt haben.
Die Stolpersche Einheitssteuer., der Kampf gegen
(Genf, der Kampf um den Anschlub an Deutschland,
der Kampf gegen Bekessy, der Kampi gegen den
Mehlzoll und zuletzt noch der Kampf gegen die
Korruption, alles Leichensteine auf dem Piade, den

dieser ,Osterreichische Volkswirt® gewandelt ist.
alles kraftlos verpufite Aktionen, weil sie ihren
Zentralnerv nicht in sich selbst, sondern in der

Scheu vor einer klaren Entscheidung hatten. Genf —
gewiB, gewiB, ein namenloses Ungliick, Herr Doktor
Stolper war sehr dagezen. aber in einem Atem pries
er — ,.Obiektivitit” iiber alles — den Dr. Seipel als
einen grollen Mann. DBekessy wie gegen die
Finsternis Luzifers zog das Licht des Sonnengottes
Stolper zu Feld, bis die Sonne, die auf links und
rechts gleich gnadenvoll und gleich streng herab-
strahlte, ihr Antlitz verhiillte, weil ihrem kalten Licht
wirkliches Feuer zu geben versagt war. Der Mehlzoll
— hei, wie trieb doch die verantwortungsireie Weis-
heit des ,,Osterreichischen Volkswirt* die fiir Millio-
nen Menschen verantwortliche Sozialdemokratie zu
Obstruktion und Gewalt gegen die hiirgerliche Mehr-
heit an, der ernstlich nahezutresen der tapfere ,Volks-
wirt* selber mit peinvoller Vorsicht unterlieB.

Und schlieBlich jener jiineste Kampi des ,Volks-
wirt” gegen die Korruption. Wenn je, so war hier fiir
mutige Publizisten und fiir reine Gewissen ein klares,
eindeutizes Bekenntnis erste Voraussetzung eines
sieghaiten VorstoBes geven die Korruption. Nein,
aber wo wiire da die .Unabhingickeit” und die un-
erschiitterliche, iiber allen Wassern als. Heiliger Geist
schwebende ,Objektivitit® geblieben? Ein wahres
(Giliick fiir die Herren vom ..Volkswirt“, daB sie, wenn
sie Rintelen sacten, hinzufiizen zu kdnnen glaubten:
Eisler. Ein wahres Gliick, daB ihnen bei Bosel der
Name Eldersch einfiel, ein wahres Gliick. daB, wenn
sie den Breitner lobten. sie zur Kompensation den
Reisch verteidigen durften. Jedem anstdndiren Men-
schen in Osterreich und im Ausland war es klar. daB
Zentralbank, Steyrerbank, Bauernbank, Postsnar-
kasse Skandale wvon iiberdimensionalem Umiang
waren, Skandale, denen gegeniiber a'les. was es sonst
in diesem Osterreich an Ublem geben konnte., winzig
klein und unbedeutend wurde. Die Chance bestand,
durch eine riicksichtslose Aufdeckung dieses uner-
hirten Sumpfes ihn abzutrazen, ihn auszutrocknen.
Wo blieb der Korruptionsbekimpfer? Er kam und
schrieh vom System Rintelen-Eisler. Unter—

den Infamien der Feigheit wohl eine der aller-
ﬂi{%ﬁ:w& T A S S ey
‘Bekessy-Federn zu reden? Bekessy hat In-
serate erpreBt und ie nun, der ..Osterreichische Volks-
wirt” kiinnte keine Woche lang leben. wenn nicht der
Wiener Bankverein im ,,Volkswirt” die iiberraschende
Nachricht inserierte. daB er seine Hauptanstalt in
Wien 1. Schottengasse 6. habe und wenn nicht
20 andere GrofBibanken und Firmen dhnlich sensatio-
nelle Dinge mitzuteilen hitten. Ja. wenn der .Oster-
reichische Volkswirt® diesen Instituflonen unnange-
nehm wire und noch mehr, wenn er ihnen nicht

sogar angenehm und erwiinscht wiire. brauchten
sie doch bloB nicht mehr ihr teures Inseratengeld
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hineinzustecken und der papierene Thron der ,unab-
hidngigen” Weltenrichter stiirzte sofort zusammen.
Warum also erhalten und ertragen sie dennoch diesen
~Osterreichischen Volkswirt“? Es muB offenbar
etwas in der ,.Obiektivitit® des ,Volkswirt" stecken,
was den groBlen Industrie- und Bankherrem wohl-
eefillig ist.

Nun, es wire Unrecht und Perfidie, den ,Volks-
wirt® auch nur in die entfernteste Beziehung zur
Bekessy-Schande zu bringen, dasselbe Unrecht und
dieselbe Perfidie, die der , Volkswirt” etwa im Fail
Dr. Eisler gegen die Sozialdemokratie begangen hat.
Wir wagen es aber auszuspréchen, daB gerade die
durch seine Zensorenpose verdeckte Grundsatz-
losigkeit des ,Volkswirt®, sein mangelnder
Mut zu einem Bekenntnis, sei es auch nur einem Be-
kenntnis zwischen den Parteien, seine AnmaBung,
iiber den Parteien stehen zu wollen, wilrend er
doch nur armselige Balancepolitik betreibt, die Lob
und Tadel kliiglich zugleich nach rechts und links
dosiert, daBl gerade seine gekiinstelte Objektivitit,
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sein Formalismus, dessen Konigsidee das Spintisieren
iiber mathematische Wahlreformspielereien ist, daB
gerade so wie der ,,Osterreichische Volkswirt" ist,
er unseren Gegnern recht und willkommen
ist. Eine wvon gebildeten Leuten geschriebene Zei-
tung voll wissenschaftlicher Alliiren, zurechtgemacht
fiir Schongeister und in ihrer politischen Grund-
anschauung schwankende Intellektuelle, mit Vorsicht
den Breitner lobend, aber so, dall es niemand weh
tut, das Banner der Unabhingigkeit schwingend, aber
doch nur der biirgerlichen Ordnung und damit ihren
Sachwaltern dienend, fiirwahr, die Herren des ,,Volks-
wirt"” sind da, ohne daB sie sich selber noch ranz klar
dariiber sind, so wunderbar in die ,antimarxistische
Einheitsfront® hineingeraten, dall es ihnen wie sie
ihr, geradezu angegossen sitzt.

Die Arbeiterschaft steht allein. Man mag das be-
dauern oder begriiBen, fiir den Augenblick gilt es.
sich dessen bewuBt zu sein, sich auf diese Situation
vorzubereiten, zu riisten und am Tage der Wahl zu
handeln.

BANKENKRACH UND WIRTSCHAFTSPOLITIK

Von Benedikt Kautsky

Die Bankaffairen sind wenigstens #uBerlich zu einem
gewissen AbschluB gebracht. Das Zentralbank-
Egesetz regelt die Verpflichtungen, die der Staat den
Glaubigern der Zentralbank gegeniiber {ibernommen hat
und schafft ihm die Miglichkeit, sich durch eine Spezial-
steuer auf die Zinsen von Bank- und Sparkasseneinlagen
schadlos zu halten. Wihrend also hier der Staat ohne
finanziellen Schaden herauskommt, liegt der Fall bei der
Postsparkasse wesentlich anders. Die Verluste, die
durch das Bosel-Geschiiit und die anderen miBgliickten
Spekulationen entstanden sind, konnen durch Keinerlei
DeckungsmaBnahmen wieder hereingebracht werden. Das
Postsparkassengesetz ist also im besten Falle eine Mab-
nahme, die es erméiglicht, das Tor zu schlieBen, nachdem
die Kuh aus dem Stall ist,

Der Zeitpunkt der Verabschiedung dieses Gesetzes er-
scheint als der geeignete, um einmal die Frage zu er-
ortern, welche wirtschaitlichen Vorgiinge allen diesen
Skandalen, auf deren Einzelheiten wir hier nicht mehr ein-
gehen wollen, zugrunde lagen.

Dall die Vorkommnisse in letzter Linie Nachwirkungen
der Inflation sind, unterliegt keinem Zweifel. Aber die Art
der Zusammenhiinge bildet eine Osterreichische Spezialitiit.
Die Transaktionen, die unmittelbar der AnlaB der Zu-
sammenbriiche geworden sind, fallen nicht in die Zeit der
Geldentwertung, auch nicht in das erste Stabilisierungs-
jahr 1923, sondern liegen fast ausschlieBlich nur ein bis
zwei Jahre zuriick, so daB von einem unmittelbaren Zu-
sammenhang mit der Inflation nicht gesprochen werden
kann. Wohl aber kann man einen Zusammenhang her-
stellen, wenn man sagt, daB die Folgen der Inflation in
keinem Land so lange hingeschleppt wurden, und daB
nirgends der Mut zur Liquidierung der Inflationserschei-
nungen so vollstindig gefehlt hat wie bei uns.

Erinnern wir uns doch der Stimmung, die in Osterreich
herrschte, als es mit Hilfe der Vdlkerbundanleihe gelungen
war, die Krone zu stabilisieren. Im Auogust 1922 wurde der
Kronenkurs festgelegt, und es gelang, ihn ohne Schwan-
kungen bis auf den heutigen Tag zu erhalten. Infolge der
Wihrungsstabilisierung kam es im Oktober und No-
vember 1922 zu einer Art Stabilisierungskrise, die sich in
einem erheblichen Anwachsen der Arbeitslosigkeit und in
einem starken Lohndruck fithlbar machte. Aber schon in
den ersten Monaten des Jahres 1923 folgte ein pldtzlicher
und iiberraschender Umschwung. Die Zahl der Arbeits-
losen ging im Friihjahr 1923 sehr rasch zuriick. Einesteils
war das die Folge der weltwirtschaftlichen Lage. Der
Einbruch der Franzosen in das Rulirgebiet fiihrte damals
zu einer * dhnlichen Konjunktur in der Kohlen- und Eisen-
produktion wie der englische Bergarbeiterstreik im wver-
gangenen Jahre. An dieser nahm auch Osterreich teil, in-
dem es seinen Eisenexport nach Deutschland wesentlich
steigern konnte.

Aber neben dieser indusiriellen Besserung waren es

hauptséchlich finanzpolitische Griinde, die an eine rasche

und verhiltnisméBig miihelose Uberwindung der Stabili-
sierungsnite glauben lieBen. Die Beendigung der Geldent-
wertung hatte Osterreichische Kapitalien, die ins Ausland
gefliichtet waren, wieder zuriickgefiihrt. Zugleich erfolgte
ein erheblicher Zustrom wvon Auslandskapital, einerseits
in der Form der Vélkerbundanleihe, die im Wege der
Staatsansgaben, der Abfertigungen an abgebaute Bundes-
beamte usw. auf den Geldmarkt kam, anderseits aber auch
in der Form von privaten Krediten.

Der griBe Teil der Privatkredite stromte nicht in die
Produktion, sondern suchte Anlage auf dem Geldmarkt.
Die ,Sachwerttheorie”, die man sich in der Zeit der Geld-
entwertung bei der Bewertung von Aktien zurechtgelegt
hatte und die nur das in die Unternehmungen hineinge-
steckte Kapital, nicht aber dessen ‘Ertrag beriicksichtigte,
liecB den Wert der Osterreichischen Aktien an der Bdrse
als wviel zu niedrig erscheinen. In- und Auslinder be-
miihten sich, Aktien zu kaufen und es kam zu jener Kurs-
steigerung, die der VIII. Bericht des Generalkommissirs
des Vilkerbundes mit folgenden Worten schildert: . Die
Borsenhausse, welche sich in Osterreich abgespidt hat,
ist zweiiellos ohne Gegenstiick in der Finanzgeschichte
seit der Bewegung in den Goldminen; sie hat die Steuer-
eingiinge erleichtert;: indem sie den Einzelpersonen Ge-
winne zufiithrte, schuf sie fiir den Staat ein Steuerobiekt
und ermbglichte diesen Einzelpersonen
gleichzeitig, die schwierige Zeit der Wirt-

schaftskrise leichter und ohne Zusammen-
bruch zu iiberdauern"*)
Man sieht aus dieser Schilderung, wie wohlwollend

damals die maBgeblichen Kreise der Birsenhausse gegen-
iiberstanden, weil sie sie als ein Zeichen innerer Gesun-
dung Osterreichs ansahen. Was hat diese Birsenhausse
aber in Wirklichkeit bedeutet? Die Geldentwertung fiihrt
mit Naturnotwendigkeit zu einer Verschiebung der Pro-
duktionsverhiiltnisse. Es ist heute eine Binsenwahrheit, die
sogar von der biirgerlichen Nationalikonomie angenommen
und vielfach als eine neue Erkenntnis angesehen wird, ob-
wohl sie schon vor mehr als 40 Jahren im zweiten Band
des Marxschen ,Kapital® ausgesprochen wurde, daB in der
GriBe der éinzelnen Produktionszweige eine gewisse Ver-
hiltnismiiBigkeit besteht, dic sich sowohl auf die Menge
und die Art der Produkte als auch auf ihre Preisbildung
erstrecken muB. Die Schwierigkeiten und Reibungen, die
schon in normalen Zeiten diese Verhiltnisse zu stiren
drohen, sind bei der Planlosigkeit der kapitalistischen
Wirtschait auBerordentlich groB und duBern sich in regel-
miBig wiederkehrenden Krisen. Sie miissen ins Ungemes-
sene steizen, wenn von auBen her ein Eingriif in dieses
Getriebe erfolgt.

Ein solcher Eingriff ist die Inflation. Der sinkende
Wert des Geldes dringt jeden einzelnen dazu, mdoglichst
viel fiir augenblicklichen Verbrauch auszugeben. Es ent-

*) Von uns gesperrt. K.
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steht dadurch der Anschein einer Konjunktur, namentlich
in den Industrien, die fiir den unmittelbaren Verbrauch
arbeiten, aber diese Konjunktur ist nur: moglich infolge
von Kapitalauizetrung oder von Kapitaliibertragung aus
Industrien, die an der Inflationskonjunktur weniger be-
teiligt sind, in solche, die an ihr in erster Linie profitieren.
Dazu kommt, daB das ewige Schwanken der Preise zum
Uberwuchern der Spekulation und des Zwischenhandels
filhrt, so daB zugleich der unproduktive Apparat wichst,
der nicht Giiter herstellen hilft, sondern nur 'die Aufgabe
hat, die schon vorhandenen Giiter und das zu ihrem Um-
satz notige Geld zirkulieren zu lassen.

Es ist also ein vollstindig veriindertes Bild, das eine
aus der Inflation auftauchende Wirtschafit bietet. Erinnern
wir uns des ungeheuren Apparates an Staats-, Bank-,
Handels- und Industrieangestellten, der den in Friedens-
zeiten iiblichen bei weitem iibertraf, wihrend die wirt-
schaftliche Basis um vieles schmiler und weniger trag-
fihig geworden war. Die eine Tatsache allein, daB es im
Jahre 1923 auf dem Gebiet des kleinen Osterreich fast
doppelt soviel Bankbeamte gab wie 1914 im ganzen alten

sterreich, spricht Binde.

Welche Aufgabe hiitte nun eine vorausschauende Wirt-
schaftspolitik in Osterreich gehabt? Zweifellos die, diesc
Kapitalsverschiebung soweit als moglich wieder riick-
gingig zu machen. Zur Durchilihrung dieser Auigabe war
vor allem eine Institution berufen, deren Wirken von allen
wirtschaftlichen Kreisen in Osterreich mit Interesse ent-
zegengeblickt wurde: die Nationalbank, die unter
dem Prisidenten Dr. Reisch am 1. Jinner 1923 ihre
Tiétigkeit aufnahm.

Wenn wir heute riickschauend die Handlungen der
Nationalbank betrachten, so miissen wir sagen, daB sie
diese” Auigabe nicht nur nicht erfiillt, sondern nicht einmal
erfalit hat. DaB man in anderen Lidndern einzugreifen ver-
stand, hat das Beispiel der Deutschen Reichsbank gezeigt,
die etwa ein Jahr spiter vor dieselbe Aufgabe gestellt
wurde. In Deutschland wurde alsbald nach der Stabili-
sierung die Kontingentierung der Notenbankkredite durch-
gefiihrt, das heiBt, die Reichsbank beschrinkte den Kredit
und, was fast noch wichtiger ist, die Anzahl der Unter-
nehmungen, denen sie iiberhaupt Kredit gewiihrte. Da-
durch wurde erzielt, dal die gesamte Titigkeit der
Unternehmungen auf gesunde Geschiifte beschriinkt wurde,
wiihrend Kreditgeschiifte auis fuBerste gedrosselt wurden.

Diese Methode war sicherlich mit vielen Hirten und
auch Ungerechtigkeiten verkniipft. Aber ihre Wirkung ist
gewesen, daB heute Deutschland, obwohl es ein Jahr
spiiter die Stabilisierung durchifihrte als Osterreich, un-
zweifelhaft im Aufstieg begriffen ist, wihrend wir immer
noch gmit der Aufriumung des Inflationsschuttes zu tun
haben.

Die dsterreichische Nationalbank hat im Gegensatz zur
Deutschen Reichsbank die Verhiltnisse im Jahre 1923
laufen lassen, wie sie wollten., Wiihrend Prisident
Schacht durch seine MaBnahmen sehr rasch die Herr-
schaft {iber den Geldmarkt und damit iiber den griiBten
Teil der Wirtschaft an sich ziehen konnte, war die
Nationalbank lange Zeit ohne Einfluf aui die finanziellen
und wirtschafilichen Verhiiltnisse Osterreichs.

In der scheinbar so giinstigcen Gestaltung der Verhilt-

nisse in Osterreich gab es einen wunden Punkt, der
deutlich erkennen lieB, daBl die Bliite eben nur eine
Scheinbliite war. Der ZinsfuB, der in der Zeit der

Geldentwertung naturgemiB sehr hoch war, weil er das
Entwertungsrisiko  mitenthielt,. wollte nicht herunter-
gehen, Schon frithzeitiz wurde die Nationalbank auf diesen
Punkt aufmerksam gemacht und auigefordert, die Zu-
sammenhiinge zwischen ZinsfuB und Produktionspolitik
zu beachten. Schon am 31. Jlinner 1923, also knapp einen
Monat nach dem Beginn ihrer Geschiftstitigkeit, erhielt
die Nationalbank- von der Arbeiterkammer, deren
Berater und Vertreter im Generalrat der Genosse Georg
Stern ist, cine Eingabe, in der sie auf die Verhiltnisse
am Geldmarkt aufmerksam gemacht und aufgefordert
wurde, bei der Kreditgewidhrung ihr Augenmerk .nicht
allein auf die Bonitit (Zahlungsfihigkeit) des Wechsel-
cinreichers, sondern auch auf die Verwendung der Be-
trige” zu lenken. Mit anderen Worten, die Nationalbank,
die Banken und Industriefirmen Geld zu 9 Prozent zur
Verfiigung stellte, sollte mit Hilfe eines Kontrollapparates
feststellen, in welche Kanile das von ihr ausgegebene
Gield floB.

Dieser Apparat wire unschwer einzurichten gewesen,
weil die Nationalbank sich ohnehin iiber die Zahlungs-
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fahigkeit jedes einzelnen Kunden auf dem laufenden hilt,
also sehr detaillierte Einblicke in die Geschiftsgebarung
der Unternehmungen besitzen muB. Wie notwendig eine
solche Kontrolle gewesen wire, beweist das Beispiel der
Ankerbrotwerke, von denen im Prozel Fried ge-
richtlich festgestellt wurde, daB Gelder, die im Kredit-
wege von der Nationalbank zur Abwicklung won Mehl-
geschiften gegeben wurden, zu Borsenspekulationen wver-
wendet wurden. Es unterliegt keinem Zweifel, daB sie
nicht das einzige Unternehmen waren, das sich auf diese
Weise Geld zum Bérsenspiel verschaffte.

Vor allem aber wiire es wichtiz gewesen, die unge-
heure Spannung zwischen den Zinsen, die die Banken fiir
Nationalbankkredite zu zahlen hatten, und denen, die sie
ihren eigenen Kunden in Anrechnung brachten, herabzu-
driicken. Auch hier zeigt das Beispiel der Deutschen
Reichsbank ebenso wie das einer ganzen Reihe wvon
anderen Notenbanken, daB man mit Erfolg auf diesem
Gebiet eingreifen kann. Selbst der Generalkommissir sagt
in seinem zitierten Bericht mit einer sanften Mahnung,
~daB die Finanzinstitute den Vorteil des offiziellen
Eskomptsatzes von 9 Prozent genieBen, wiihrend die von
ihnen abhingigen Kunden héufig einen viel héheren Zins
bezahlen miissen”. Dieses ,hdufig" des Generalkommis-
sirs ist dahin zu verstehen, daB in der damaligen Zeit
erstklassige Industriefirmen bei den Banken, von denen
sie abhidngig waren, mindestens 30 bis 40 Prozent Zinsen
zahlen muBten.

Am offenen Geldmarkt war aber die Situation noch
viel schwieriger. Die Folge des. Uberwucherns der Borsen-
spekulation war ein ZinsfuB von 1 bis 2 Prozent pro
Woche. Selbst der damalige Berater der Nationalbank,
der Schweizer Bankier Schnyder vom Wartensee, er-
klirte in einem Bericht an .den Generalkommissir, daB
diese Zinssiitze ,eine ernstliche Gefahr fiir die Sicherheit
des Marktes bildeten", Freilich war er der Ansicht, daB
sich die Verhdltnisse automatisch zuriickbilden wiirden,
wenn die Kurse auf ihrem Hochststand angelangt seien.

Hierin hat er sich allerdings ebenso getiuscht wie die
anderen Bankleute, die damals den Geldmarkt beobach-
teten. Die Kurssteigerung vollzog sich in der Zeit vom
Jianner bis zum Juli 1923 in einem unerhérten Tempo.
Der Aktienindex des Bundesamtes fiir Statistik, der die
Kurse des ersten Halbjahres 1914 gleich 1 einsetzt, zeigt
fiir die einzelnen Monate folgende Ziffern:

Janner 893, Februar 751, Mirz 882,
Mai 1284, Juni 1479, Juli 2214.

In der Zeit vom Februar bis Juli ergab sich also rund
cine Verdreifachung der Kurse. Von dieser Zeit an zeigt

April 1176,

sich eine relative Stabilisierung, indem die Kurse
zwischen dem 2200- und 2600fachen des Friedensniveaus
schwanken,

Diese Zahlen allein sind aber irrefiihrend, da sie nur
den reinen Kurs, nicht aber das Kapital der Aktiengesell-
schaft erfassen. In normalen Zeiten gilt fiir Aktiengesell-
schaften die Regel, daB, je groBer die Zahl der umlanfen-
den Aktien, desto geringer ihr Kurs bei gleichbleibendem
Ertrag ist. Dieses Gesetz schien im Jahre 1923 auf den
Kopi gestellt. Denn gleichzeitiz mit der Steigerung der
Aktienkurse ergab sich eine auBerordentlich starke Er-
héhung des Aktienkapitals der meisten Gesellschaften, so
daB die an der Birse herumschwimmenden Werte nicht
nur im Verhiltnis der reinen Kurssteigerung, sondern in
einem viel rascheren Tempo stiegen. Welche Betrige da-
mals die Kapitalserhhungen ausmachen, beweisen die
Zahlen fiir die Zeit vom April bis Dezember 1923:

Nominalkapital in Millionen Kronen: April 12.294, Mai
22477, Juni 14.335, Juli 11.670, August 11.717, September
17.442, Oktober 9341, November 19.777, Dezember 32.126.

Selbstverstiindlich wurden diese Aktien nicht zum
Nominalbetrag, sondern zu einem hiheren Kurs ausgegebern.

Wir wissen, wie solche Kapitalsvermehrungen zustande
kamen. Der GroBaktioniir, dem in den meisten Fillen die
industrielle Produktion seines Unternehmens ganz gleich-
giiltig war, sondern der es nur als Spekulationsobijeki be-
trachtete, veranlalBte die Vornahme einer Kapitalserhdhung,
von der er sich zu einem begiinstigten Kurs den griBten
Teil zoweisen lieB. Zumeist wurde der auf ihn entfallende
Betrag nicht an die Aktiengesellschaft abgefiihrt, sondern
er blieb ihn schuldizg. Die Aktien verkauite er an der
Biéirse mit einem erheblichen Nutzen., den er selbstver-
stiindlich sofort wieder in neue Spekulationen hineinsteckte.
S0 haben sie es im Jahre 1923 alle getrieben, ob sie nun
Castiglioni, Bosel., Bronner oder Wutte und Braun-

Stammfest hieBen. Die Bewilligung des Finanzministeriums
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war natiirlich nicht schwer zu haben, und wenn sie an
irgendwelche unangenehme Bedingungen gekniipft war, so
konnte man es sich, wie man im Untersuchungsausschufl
erfahren hat, auch beim Herrn Finanzminister personlich
wrichten®.

Wenn man nun einen Index berechnet, der auch die
Kapitalsvermehrung einbezieht, so erhilt man fiir die
Monate: vom Dezember 1922 bis Dezember 1923 folgende
Zahlen, die das Vielfache gegeniiber dem Stand Fnde
Dezember 1913 darstellen:

Dezember 1922 1676, Jinner 1923 1836, Februar 1994,
Mirz 2585, April 3847, Mai 3885, Juni 6421, Juli 7883,
August 7919, September 8179, Oktober 7683, November
8179, Dezember 9104,

Statt der Steigerung auf das Dreifache im Laufe des
Jahres sehen wir also in diesem richtizeren Index eine
Steigerung auf nahezu das Sechsfache. Gegeniiber der
9100fachen Erhdhung der Aktienkurse steht die Erhéhung
der Goldparitat auf das 14.400fache, so daB die Bérse Ende
1923 das Vermogen der Aktiengesellschaften mit rund
60 Prozent des Vorkriegsvermégens bewertete. Fs bedari
keines Kommentars, wie iibertrieben diese Bewertung ge-
wesen ist.

Die Kurstreiberei muBte aber schlieBlich einmal ein
Ende finden, Solange immer neues Kapital an die Barse
stromte, solange Kreditverschiebungen aller Art es den
GroBspekulanten ermbglichten, immer wieder als Kaufer
aufzuireten, wenn sie auch den Kaufpreis schuldig blieben,
konnten die Kurse héher und hiher angesetzt werden. In
dem Augenblick aber, wo diese Geldquellen versiegten oder
spiirlicher flossen, muBte ein Umschwung erfolgen, Dieser
Umschwung begann damit, daB im Herbst 1923 die Aus-
landsspekulation sich anderen Gebieten zuzuwenden be-
gann. Sie hatte richtig erkannt, daf in Osterreich keine
Kurssteigerung mehr zu erwarten war und, da sie keine
dauernde Anlage, sondern nur eine Spekulation im Auge
gehabt hatte, begann sie, die von ihr im Frithjahr gekauften
Aktien mit erheblichem Gewinn abzustofen. Die , Hilfs-
aktion* des auslidndischen Kapitals endete also damit, daB
Osterreich erhebliche Betrige als. Spekulationsgewinn ans
Ausland zu zahlen hatte,

Diese Auslandsverkiufe hielten die Borse unter stin-
digem Druck und nétigten die einheimischen Spekulanten
zi immer neuen Kunststiicken, um das Kursnivean Zu
halten. Alle diese Kunststiicke beruhten aber aui Kredit-
vergroferung und diese muBte bei den irrsinnigen Zins-
sitzen schlieBlich jeden ins Verderben stiirzen,

So kam es, daB den Wiener GroBspekulanten zu Be-
ginn des Jahres 1924 allmihlich die Luft auszugehen be-
gann. Jeder Spekulant hofit aber auf das Wunder, das im
cine gliickliche Beendigung seiner Spekulation érmoglichen
soll. Dieses Wunder schien tatsichlich einzutreten. Der
franzosische Franken begann zn Anfang des
Jahres 1924 ziemlich rasch zu sinken. FEin besonders
schnelles Tempo nahm der Kurssturz im Februar an.
Sofort begann die Wiener Fiiektenspekulation in griiBtem
Umfang in Franken zu spekulieren, weil sie hofite. auf
diese Weise ilire Schulden abtragen zu kénnen.

Die Frankenspekulation wickelte sich vor den Augen
der ganzen Offentlichkeit ab. Regierung und Nationalbank
wubBten, was geschah, und kannten vermutlich auch den un-
geheuren Umifang der Spekulation. Obwohl sie dies wubten
und obwohl Devisenspekulationen damals noch gesetz-
lich verboten waren, lieBen sie ohne Riicksicht auf
die ungeheure Gefahr fiir die Volkswirtschaft den
Spekulanten vollkommen freie Hand.

Selten hat sich Leichtfertickeit und Nachlissigkeit in so
erschreckender Weise gerdcht wie damals. Als ein Gegen-
spieler der europidischen Frankenspekulanten auf den Plan
trat, der nicht wie sie auf das Sinken, sondern auf das
Steigen des Franken spekulierte, als Pierpont Morgan
der Bank von Frankreich 100 Millionen Dollar fiir Franken-
stiltzungszwecke zur Verfiigung stellte, war das Schicksal
der Wiener Birse entschieden. Die Schlacht war verloren
und der Riickzug wurde eine wilde Flucht. Die Franken-
schulden konnte man nicht wie die Kronenschulden einfach
stehen lassen, sondern zu ihrer Begleichung muBte Geld
herbeigeschaift werden. Das einzige. was die Spekulanten
besaBen, waren Berge von Aktien, die sie nun so rasch
als moglich zu Geld zu machen suchten. Das fiihrte Zl
einem empfindlichen Riickgang der Kurse und dieser Kurs-
rilickgang wiederum dazu, daB das. was gestern noch als
Vermogen angesehen werden konnte. nun plotzlich in
Nichts zerronnen war.
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Dieser erste Kurssturz brachte eine Reihe von Opfern
zur Strecke. Castiglioni, die Depositenbank, die
Lombardbank, um nur ein paar Namen zu nemnnen,
fielen jhm zum Opfer. Die Folge war natiirlich eine
Kreditkrise, da niemand mehr in der allgemeinen Unsicher-
heit Geld ausleihen wollte. Um so stirker war der An-
sturm auf die &ffentlichen Institute, Nationalbank und Post-
sparkasse. Man hiitte meinen sollen, daB diese Institute
aus ihren Fehlern gelernt hitten, daB sie jetzt wenigstens
zu ecinem System iibergegangen wiiren, das ihnen eine
Kreditgewdhrung nur an wirklich gesunde Kunden ermég-
licht hitte. Aber in beiden Instituten geschah das gerade
Gegenteil.

Die maBgebenden Leiter, Dr. Reisch von 'der
Nationalbank und Dr. Klimesch von der Postsparkasse,
konnten oder wollten die Konsequenzen aus den Ge-
schehnissen nicht ziehen. Sie waren iiberzeugt, daB der
Kurssturz nur eine voriibergehende Erscheinung sei und
daB die Verhiltnisse sich iiber kurz oder lang wieder
bessern wiirden. Besonders kral trat dies bei der Post-
sparkasse hervor, die es, nachdem sie von Bosel tief in
die Effecktenspekulation des Jahres 1923 und die Franken-
spekulation 1924 hineingezogen worden war, nicht bei den
schon erlittenen Verlusten bewenden lieB, sondern stets
neue Gelder nachschoB, um die Fifektenpositionen von
Bosel zu stiitzen. Die Summen, um die es sich handelte,
schwollen durch den ZinsfuB ins Ungemessene an, so dal
es schlieilich weit iiber die Krait des Instituts ging, dieses
Geschiift durchzuhalten. An Stelle der Dutzende Milliarden,
mit denen man 1924 das Bosel-Geschiift hiitte liquidieren
konnen, wurden es mehrere Hundert, ohne daB dadurch
Bosels Sturz abzuwenden gewesen wire. Im Gegenteil.
sein ungeklirtes Schicksal bildete nicht nur fiir die Férse.
sondern fir die ganze Wirtschaft ein Moment der Un-
sicherheit.

Die Nationalbank schlug eine andere Taktik ein, die
zwar fiir das Institut weniger gefahrlich, fiir die Wirtschaft
aber gleich verhingnisvoll war. Nach wie vor unterlieh
sie es, eine Auswahl ihrer Kunden zu treffen und den Lauf
des von ihr in Verkehr gesetzien Geldes durch die Wirt-
schaft zu beobachten. Aber diese Tatsacllen allein wiirden
nicht ausreichen, um die Vorwiirfe, die speziell gegen den
Priisidenten Reisch zu erheben sind. zu begriinden. Doktor
Reisch kam bekanntlich im Laufe des Sommers 1924 in
einen schweren Konflikt mit dem Generalkommissir und
mit den auslindischen Mitgliedern des Finanzkomitees des
Vilkerbundes. Es wurde damals geflissentlich der Am.
schein erweckt, als ob es sich um einen Kampf um den
ZinsfuB handelte, dessen Erhohung die Auslinder forderten.
wihrend Dr. Reisch sich ihnen widersetzte. Auch die
Frage der Geldinstitutszentrale, deren Errichtung Doktor
Reisch vorschlug und die von den Auslindern abgelehmnt
wurde, spielte in der Diskussion eine Rolle.

Wenn man die Argumente hirte, die Dr. Reisch in der
Offentlichkeit gebrauchte, so schienen sie plausibel. Die
Vertreter der Arbeiterschaft standen ihm in seinem Kampf
gegen das Auslandskapital zur Seite, weil sie der Ansicht
waren, daB die Geldinstitutszentrale die nétigen Liquida-
tionen durchfithren konnte, ohne die Volkswirtschait allzu
grofen Erschiitterungen auszusetzen, und daB es bei der
Gewdhrung der Nationalbankkredite weniger auf die Hihe
des Zinsfubes als auf diec Gesamtmenge und vor allem
auf die Verwendung der Kredite ankomme. Wenn man irei-
lich gewuBt hitte. daB dieser Kampf des Dr. Reisch nur
cine Fassade war, hinter der sich ganz andere Pline ver-
bargen, so wire die Politik der Arbeiterkammer und der
sozialdemokratischen Partei damals wahrscheinlich anders
ausgefallen,

Wir wissen heute, dafl schon in den Sommer 1924, also in
die Zeit, da Dr. Reisch die Pline der Geldinstitutszentrale
faBte, seine Vorverhandlungen iiber die Fu sionierung
der Baunernbank mit der Zentralbank deunt-
scher Sparkassen fallen. Der Plan seiner Geld-
institutszentrale war alsa nicht der der Liquidation fauler
Unternehmungen, sondern er betrieb auf seine Art dieselbe
Politik wie die Postsparkasse. Auch er hatte nicht den
Mut, die Wahrheit zu sehen und glaubte immer noch, daB
man der Krise durch Abwarten und Hinschleppen Herr
werden konne.

Als sein Plan der staatlichen Geldinstitutszentrale mif-
gliickte, schuf er sich gewissermaBen in der Zentralbank
deutscher Sparkassen eine eigene. Auf seine Veranlassung
und unter seiner Verantwortung hat die Zentralbank die
verkrachte Bauwernbank, Industrie- und Handelsbank und
schlieBlich auch die beriichtigte Steirerbank aufzgenommen.
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Das waren also seine Pline mit der Geldinstitutszentrale!
Sie sollte dazu dienen, um wverkrachte Parteiunter-
nehmungen — denn nichts anderes sind die vier genannten
Banken — 2zn sanieren und die Aufdeckung der hier wver-
horgenen unerhorten Skandale zn wverhindern.

Man kann es verstehen, daB nicht nur die Auslinder,
sondern auch manche Inlinder, die in die Verhiltnisse ein-
geweilt waren, sich mit Hinden und FiiBen gegen diese
Plidne striaubten, weil sie das Ungliick, das mit Naturnot-
wendigkeit kommen muBte. voraussahen. Dr. Reisch wollte
sich .xhn,r nicht belehren lassen und versuchte die Krise
auf seine Weise zu losen, indem er ein faules Institut auf
das andere piropite. Der Zentralbank, die er in alle diese
Geschiifte hineinhetzte, suchte er das Geschidit dadurch
schmackhafter zu machen, daB er ihr aui Kosten des
Staates oder der Nationalbank Sondervorteile einrdumte.

Das Ende war bei der Zentralbank schlieBlich und end-
lich dasselbe wie bei Bosel, nur daBl Dr. Reisch den Ver-
lust, fiir den er wverantwortlich ist, auf die Staatskasse
iiberwilzen konnte, so daB sein eigenes Institut ohne
Schaden davonkam. Er hatte also in dieser Beziehung mehr
Gliick als sein Kollege von der Postsparkasse. Aber fiir
die Wirtschaft ist es natiirlich ganz gleichgiiltiz, welche
der dffentlichen Institutionen {fiir den Schaden aufzu-
kommen hat.

Auf diese Weise wurde immer mehr Kapital fiir un-
produktive Zwecke verschwendet. so daB aus der
Spekulationskrise eine schwere Industrie-
krise entstand. Das Bild, das die Osterreichische Krise
jedem Betrachter darbot, war ein ganz ungewdhnliches.
Die kapitalistische Krise verliuit sonst in der Weise, dall
die Geldklemme, die im ersten Stadium der Krise wer-
heerend wirkt und die die meisten Opfer fordert, sehr bald
abgelost wird von einem Geldiiberfluf und einem dem-
entsprechenden niedrigen ZinsiuB, weil die produktive
Titigkeit auf ein Minimum zuriickgeht und infolgedessen
Leihgeld unbeschiftigt liegen bleibt. Dieser niedrige Zins-
fub zugleich mit den sinkenden Preisen, die die Krise ge-
wihnlich mit sich bringt, regt die Investitionstitigkeit an,
die sich in einer Herabdriickung der Produktionskosten
JuBert. Nur die Betriebe, die billig und rationell arbeiten.
konnen die Krise fiberstehen, und stets ist die Krise der
AnlaB zur Einfilhrung moderner Arbeitsmethoden gewesen.
Gelingt es, die Produktionskosten herabzudriicken, so dal
der Betrieb bei den gesunkenen Preisen wieder rentabel
wird, so beginnt die Produktion einen neuerlichen Aui-
schwung zu nehmen, Arbeiter und Kapital heranzuziehen,
bis schlieBlich die allgemeine Besserung die Hoch-
konjunktur herbeifiihrt, die nach den Gesetzen des Kapita-
lismus in einer abermaligen Krise enden muB.

Moderne Arbeitsmethoden bedingen Investitionen; diese
sind aber nur moglich in Zeiten niederen ZinsfuBes. Der
kapitalistische Mechanismus fiithrt, wenn man fihn un-
gehemmt laufen 14Bt, die Moglichkeit der Investitionen von
selbst herbei. Diesen Mechanismus hat Dr. Reisch nicht
erkannt, hat ihn in vollstindiger Verkennung der Tatsachen
aufhalten, ja sogar in sein Gegenteil verkehren wollen und
ist von ihm schlieBlich zur Seite geschleudert worden.
Wenn man im Jahre 1924 den Mut besessen hitte. sofort
die Konsequenzen aus der Krise zu zichen und energisch
die Liquidation der faulen Unternehmungen vorzunehmen,
so wiren ihr in den ersten Wochen wohl mehr Speku-
lanten zum Opfer gefallen, als es tatsidchlich geschah. Aber
dieses Ende mit Schrecken, das damals allem Ungesunden
und Lebensunfihigen bereitet worden wiire, wire viel
besser gewesen als das quiilende Hinschleppen der Krank-
heit, ohne ihren tddlichen Ausgang verhindern zu konnen.

Das Bemerkenswerte an der dOsterreichischen Krise ist.
daB sie in der Industrie fast keine Opfer gefordert hat.
Was umgefallen ist, waren meistens Nachkriegsgriindungen.
die nicht genug fundiert waren oder wenn es alte Unter-
nehmungen waren, so hatten sie sich in den Taumel! der
Schiebereien mit hineinziehen lassen. Aber die wichtigen
dsterreichischen Industriennternehmungen sind ebenso wie
die GroBbanken von der Krise in ihrer inneren Festigkeit
nicht beriihrt worden. Sie sind es vor allem, die neben der

Arbeiterschaft die Zeche der falschen lfinunzuu]nik ZU
zahlen hatten. Durch die Politik der oifentlichen Geld-
institute wurde das Absinken des ZinsfuBes wverhindert,

damit wurde die Investitionspolitik gedrosselt und auof diese

ARBEIT UND WIRTSCHAF I

S e e .

140

Weise die Uberwindung der Krise hinausgezogen. Wenn
heute unsere Industrieunternehmungen der auslindischen
Konkurrenz nicht die Stirne bieten kdnnen, wenn heute in-
folge der gedrosselten Exportiihigkeit Zehntausende von
Arbeitern brotlos anf den Strafien herumlungern miissen,
so ist das vor allem die Schuld der verfehiten Finanz-
politik der staatlichen Stellen.

Finanzministerium, Nationalbank und Postsparkasse
haben oft unabhiingig wvoneinander gehandelt und manch-
mal hatte es den Anschein, als ob einer vom anderen iiber-
haupt nichts wiiBte. DaB das bei weitem nicht in dem MaBe
der Fall war. wie die Offentlichkeit glaubte, darfiber haben
die Untersuchungsausschiisse wertvolle Ergebnisse ge-
liefert. Aber wieviel oder wie wenig sie voneinander
gewubt haben mégen, die Politik war bei allen drei Stellen
die gleiche: Die Spekulation des Jahres 1923 wurde be-
griiBt, wurde von der Postsparkasse direkt durch Geld-
ausleihungen und vom Finanzministerium durch Bewilli-
gungen zu Griindungen und Kapitalsvermehrungen, von
der Nationalbank indirekt durch die AuBerachtlassung der
Uberwachung unterstiitzt. Die Frankenspekulation lieB man
laufen, obwohl sie gesetzlich verboten war, ja die Post-
sparkasse ging sogar in rithrender Weise mit ihrem
Schiitzling Bosel mit. Als dann die Verluste kamen, da
halfen alle drei Stellen, sie zu verschleiern und zu ver-
tuschen, und waren einig in der Anschauung, daB vor
allem die christlichsozialen Parteigriindungen zu schiitzen

wadren.

Und ‘was geschah, als schlieBlich diese Politik
zusammenbrach als sich die Riesenverluste heraus-
stellten, die, selbst an den MaBstiben groBer Linder ge-
messen, ungeheuerlich waren? (Die Stiitzungsaktion fiir
Stinnes, die schlieBlich ohne Verlust fiir die beteiligten
Banken ausging, betrug fiir alle deutschen GroBbanken
und bedeutenden Bankiers mit Riickendeckung der deut-
schen Reichsbank zusammen etwa 180 bis 200 Millionen
Mark, bei uns wverlor die Postsparkasse an dem einen
Bosel-Geschift 110 Millionen Schilling.) Als alles verloren
war, da spielte man die verfolgte Unschuld, da war der
JAbend”* schuld, weil er gewagt hatte, die Wahrheit zu
schreiben und die sozialdemokratische Partei sei schuld,
weil sie eine Untersuchung der Skandale durchsetzte und
da war vor allem der Genosse Georg Stern schuld, der
die unerhdrte Frechheit hatte, alles schon zwei Jahre
friiher gesehen und obendrein noch recht behalten zu haben.

Die Folgerung, die die biirgerliche Mehrheit des Par-
laments gezogen hat, ist dann auch dementsprechend aus-
gefallen. Fiir die Vorginge in den Jahren 1923 und 1924
sind wverantwortlich Dr. Kienbtick, Dr. Reisch und Doktor
Klimesch. Von diesen dreien ist nur der letzie von seinem
Posten entfernt worden; an seine Stelle trat Dr. Reisch,
obwohl séine Politik ebenso kliglich Schiffbruch gelitten
hatte. In anderen Lindern hiitte man nach derartigen Vor-
kommnissen wohl kaum den Hauptschuldigen die Weiter-
fiihrung der Geschiifte anvertraut und die Warner, die
recht behalten haben. beseitigt. DaB die Bankkommission
aufgeldst und Genosse Stern zum Gehen gezwungen wurde,
daf dagegen Dr. Reisch geblieben ist, das ist ein echt
Gsterreichischer Ausgang der ganzen Affire.

DaB aber die Herren das Ende ihrer Wirksamkeit noch
nicht gekommen glauben, beweist der AbschluB des Ge-
schiftes zwischen Postsparkasse und Bodenkreditanstalt
iiber die Unionbank, das die gradlinige Fortsetzung ihrer
Politik seit 1923 darstellt.

Es gibt zwei Arten kapitalistischer Wirtschaftspolitik:
die manchesterliberale, die den Staat aus der Wirtschaft
ausschlieBt und die vollkommene Freiheit des Kapitalisten
fordert, und die moderne kapltalistiwchc Politik, in der der
Staat vom Kapitalismus selbst in das Wirtschaftsleben ein-
bezogen wird. In Osterreich haben wir cine anmutige
Mischung der beiden Arten. Geht das Geschift gut oder
handelt es sich gar um Streitigkeiten zwischen Arbeifern
und Unternehmern, so mischt sich der Staat ‘nicht ein.
.Freie Wirtschaft* lautet dann das Schlagwort. Geht .aber
¢in Geschift schief oder handelt es sich gar um eine groB-
deutsche oder christlichsoziale Griindung, so werden alle
dffentlichen Stellen in Bewegung gesetzt und bedenkenlos
Hunderte von Millionen geopfert. Die christlichsoziale
Formel aber fiir diese Politik heiBt: .Staatspolitik, nicht
Parteipolitik.”
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DIE SOZIALE UMSCHICHTUNG UND DIE
LANDARBEITERFRAGE IN SOW JETRUSSLAND

Von Paul Olberg (Berlin)

In SowietruBland wollzieht sich ein ProzeB der sozialen
Umschichtung der Bauernschait. Durch die gesamte Ent-
wicklung des Landes entstehen reiche, wohlhabende, miti-
lere und arme Bauernschichten. Zumal konnte die Agrar-
revolution keine wirtschaftliche und soziale Gleichheit her-
stellen. Vielmehr erleichterte sie die Bedingungen fiir das
Gedeihen der russischen Landwirtschaft aui kapitalistischer
Grundlage. Und je mehr die kapitalistischen Verhiiltnisse
im Dorfe sich verankern, desto mehr dehnt sich der Gegen-
satz zwischen verschiedenen Bauerngruppen aus. Beson-
ders charakteristisch fiir den jiingsten Zeitabschnitt® RuB-
lands ist es, daB breite Bauernschichten nicht in aus-
reichendem MabBe Betriebsmittel besitzen. Um ihr Land be-
stellen und ihre Existenz behaupten zu konnen, sind sie
gezwungen, Inventar hauptsiichlich gegen Arbeit beim
reichen Bauwern zu pachten. Diese. eigenartige Form der
materiellen Abhiingigkeit findet zurzeit eine grofie Ver-
breitung in RuBland: ihr sind Millionen und aber Millionen
Bauern ausgesetzt. Selbstverstiindlich iiben diese zum
groBen Teil halben Proletarier einen starken Einflub auf
die Gestaltung der Lohnarbeit auf dem flachen Lande aus.
Aus verschiedenen Griinden kann dieser Faktor, volks-
wirtschaitlich betrachtet, nur negativer Art sein. Man mul
stets diese gewaltige biuerliche Reservearmee im Auge
behalten, wenn man sich ein Urteil iiber die Lage der
russischen Landarbeiter bilden will,

Laut Angabe russischer Nationalikonomen und Publi-
zisten zdhlte man im Jahre 1924 in RuBland 1'5 Millionen
Landarbeiter (russisch: Batraki), im Jahre 1926 25 Mil-
lionen. Es ist anzunehmen, dal in Wirklichkeit die Zahl
der Landarbeiter groBer ist, da die Sowijeistatistik weder
erschopfend, noch zuverlissig ist. Es ist npidmlich zu
beriicksichtigen, daB die Bauvern, die Lohnarbeit in An-
spruch nehmen, in ihren politischen Rechten eingeschrinkt
und hoch besteuert werden. Angesichts dieses Umstandes
wird die Anwendung wvon Lohnarbeit sehr oft verheim-
licht. Wurde doch mnoch bis zuletzi jeder einigermalien
wohlhabende Bauer als Kulak (Wucherer) gebrandmarkt
und, damit er sich dessen stets bewuBt sei, allen nur mog-
lichen Schikanen ausgesetzt.

Die Wirtschaiten, die Landarbeiter beschiftigen, sind in
drei Kategorien zu teilen: Sowjetwirtschaiten, Forstwirt-
schaften (beide staatlich) und Bauernwirtschaften. Nach
der Anzahl der Arbeiter stehen die Bauernwirtschaiten an
erster Stelle. Hier sind die Arbeitsbedingungen auBer-
ordentlich mannigfaltiz: nur die Trostlosigkeit der Lage
der Arbeitnehmerschait ist allen Wirtschaften in gleicher
Weise eigen. Dagegen liefern die Sowjet- und Forstwirt-
schaften ein ziemlich einheitliches und tvpisches Bild der
Lohnarbeit, das von um so griBerem Interesse ist, als es
GroBbetriebe betrifit. Es sei daranf hingewiesen, dal die
heutigen Sowietwirtschaiten aus den ehemaligen Kultur-
giitern des hohen und niederen Adels und des Staates ge-
griindet worden sind.

Im Jahre 1923/24 existierten in RuBland 23.000 Sowjet-
wirtschaiten, die etwa 150.000 Arbeiter beschiftigten.
5932 der gribten Sowjetwirtschaften, die einer Erhebung
unterzogen wurden, umfaBiten 3,300.000 DeBjatinen (1 DeB-
jatine gleich 1109 Hektar) Land. Nach einer Untersuchung des
Land- und Forstarbeiterverbandes (Wserabotsemles), der
22.000 Mitglieder umifalte, setzten sich die Arbeiter der
Sowijetwirtschaften im Jahre 1924 aus folgenden Gruppen
zusammen: Mehr als zwei Drittel der Arbeiter besaBen
kein Land, das heiBt sie waren ausgesprochene Proletarier;
ein Fiinftel der Arbeiter kann gewissermaBen zu den
Kleinbauern gerechnet werden, indem sie entweder ein
Hiiuschen oder einige Stiicke Vieh oder Grund und Boden
besaflen; 12 Prozent standen zwischen diesen beiden
Gruppen.

Die Mehrheit der Landarbeiter ist in den Wirtschaften
dauernd beschiftigt.

Der Arbeitstag kann, wie im folgenden detailliert ge-
zeigt werden soll, prozentual in folgende Hauptgruppen
cingeteilt werden: :

Prozent der
Wirtschaften*)

Im Sommer 10 Stunden, im Winter 8 Stunden. . 52

Im Sommer mehr als 10 Stunden, im Winter
kT Al e e e e e e R s SR

Im Sommer mehr als 8 Stunden, im Winter
weniger als 8 Stunden . . T

Im Sommer 10 Stunden, im Herbst 8 Stunden,

im Winter 6 Stunden . ol R L e (TR
Im Sommer 8 Stunden, im Winter 8 Stunden. . 21
Summe . . . 100

Somit wird in der Mehrheit der Wirtschaiten im
Sommer 10 Stunden und im Winter 8 Stunden gearbeitet.
In 21 Prozent der Wirtschaften wird der Achtstundentag
sowohl im Winter, als auch im Sommer aufrechterhalten.

In den Sowijetwirtschaften wird Frauenarbeit sowie
Arbeit von Minderiiihrizgen und Kindern in grofem Um-
fang anzewandt. Bemerkenswert ist, daB die Arbeitszeit
der Kinder sehr lang ist. Nach den Publikationen der All-

russischen landwirtschaftlichen Ausstellung won 1923 ar-
beiten:
Jungen Miidehen
Im Friihling . 816 Stunden 730 Stunden
Sommer . 847 - 741 i
. Herbst . 746 - 648 g
Winter . 6°58 e 624 f

Der durchschnittliche Monatslohn der Landarbeiter in
den Sowjetwirtschaften schwankt fiir Feldarbeiter von
Rubel 1564 bis 1906 (I Rubel gleich M. 2°16), fiir Stall-
arbeiter von 1515 bis 1803, fiir Melkerinnen von 12'73 his
1568, fiir Girtner von 23'70 bis 37'18. Die Entlohnung der
Tages- und Saisonarbeiter ist gewdhnlich nicht niedriger
als die der stindigen Arbeiter. So zum Beispiel wurde sie
im Jahre 1924 in der Ukraine fiir einen Achtstundentag aui
Rubel —22 bis —25 festgesefzt; bei einem Zehnstundentag
stand sie um 375 Prozent hoher.

Uberstunden werden ungeiihr in 50 Prozent der Unter-
nehmungen entschidigt, dabei sind die betreffenden Zu-
schiige sehr verschieden, und zwar zwischen 20 und
50 Prozent des Arbeitslohnes.

Seit 1924 erfolgt die Entlohnung zum groBten Teil in
Barlohn.

Die Kollektivvertrige des Verbandes der Land- und
Forstarbeiter sehen eine besondere Entschiidigung bei der
Fntlassung des Arbeiters, ferner Urlaub, Kranken- und
Unfallversicherung sowie freie Arbeitskleidung vor. Jedoch
kommen die Unternehmungen diesen Bedingungen nur zum
geringen Teil nach.

Das Verhiltnis der Verwaltungsorgane der Arbeit-
nehmerschaft gegeniiber ist bei weitem nicht befriedigend,
obgleich die Sowijetwirtschaften beanspruchen, sich als
sozialistische Unternehmung bezeichnen zu diirfen. Dieses
MiBverhiiltnis tritt aus einer Erhebung des Land- und
Forstarbeiterverbandes iiber 107 Wirtschaften klar zutage.
In 47 Prozent der untersuchten Wirtschaiten fanden Kon-
flikte statt. Gegenstand der Konflikte waren verschiedene
Fragen der Arbeits- und Lebensbedingungen.

Die Verletzung der Kollektivvertrige ist eine hiunfige
Erscheinung in den Sowjetwirtschaiten. So wurden laut An-
gaben des Land- und Forstarbeiterverbandes nur 35 Pro-
zent der Vertrige aufrechterhalten, wiihrend 65 Prozent
vor der festgesetzten Frist wegen unpiinktlicher Aus-
zahlung des Lohnes (54 Prozent) und wegen Nichtversor-
gung des Arbeiters mit Kleidung (20 Prozent) usw. aui-
gelost werden mubBten.

1L

Die Lage der Arbeitnehmerschait in den Sowjetwirt-
schaften ist gewil nicht beneidenswert. Noch schlimmer
aber sind die Arbeitshedingungen und die Lebensverhiilt-
nisse der Landarbeiter in den Bauernwirtschaften. In einer
Erhebung iiber die Lohnarbeit im heutigen russischen
Dorfe kommt der Funktionir des Verbandes der Land- und
Forstarbeiter, Leshnew-Finkowski, zu folgendem Ergebnis:

«Der Landarbeiter arbeitet mehr Stunden als der Arbeiter
der Sowietwirtschaft und wiel mehr als die Familien-

*) . Auf der Agrarfront”, Nr. 1. 1925. Seite 42.
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mitglieder seines Arbeitgebers. (Dies widerspricht dem
Gesetz. P.0.) In den Sowijetwirtschaften ist gewdhnlich
(Leider durchaus mnicht gewdhnlich, P. Q.) der Acht-
stundentag festgesetzt. Im Sommer dauert er zehn Stun-
den. Die zwei Uberstunden werden entschidigt. ..

Dagegen arbeiten die Landarbeiter in wvielen Ravons
14 bis 16 Stunden. Fiir die Uberstunden bekommen sie
keine Entschiidigung. In den meisten Fillen entspricht die
Entlohnung der schweren und wvielen Arbeit des Land-
arbeiters nicht.

...In WeiBruBland gibt es Landarbeiter, die nur fiir
Erniihrung und Kleidung arbeiten. Und wenn sie fiir ihre
Arbeit durchschnittlich 2 bis 3 Pud (1 Pud gleich 16 Kilo-
gramm) im Monat bekommen, so wird dies als gute Ent-
lohnung betrachtet®).”

Die Entlohnung des Landarbeiters ist iiberhaupt auBer-
ordentlich gering. Der Monatslohn eines Jahres-
arbeiters schwankt mit wenigen Ausnahmen zwischen 5
und 13 Rubel bei freier Verkdstizung. Solche Betriige
konnen unter keinen Umstiinden ausreichen, um die nitigen
Ausgaben zu decken. GroBe Entbehrungen sind eine stin-
dige Begleiterscheinung des unerfreulichen Lebens des
Landarbeiters.

-Urobe Bauernleinwandhose, ein Hemd aus Sacklein-
wand, eine Fiille von Flicken, zerrissene Bastschuhe, eine
Kopibedeckung, die mehr einem Rabennest als einer Miitze
dbhnlich ist™, das ist, laut Beschreibung des Kasaner kom-
munistischen Blattes ,Krasnaja Tatarija* (22. Oktober 1924),
wdie Kleidung des Landarbeiters.”

»Yon Stiefeln triumt der Landarbeiter wie von einem
unerfiillbaren Traum...” (,Auf der Agrarfront”, Nr. 7/8.
1925, Seite 85.) )

Der Landarbeiter wird vom Arbeitgeber wie ein Sklave
behandelt. So macht zum Beispiel der bolschewistische
Publizist A. Schestakoif folgende Feststellung: . Tiitlich-
keiten, Schimpfereien dem Landarbeiter gegeniiber, die
Zzwangsweise geforderte Hingabe der Landarbeiterinnen
an den Herrn sind Erscheinungen, die bis heute noch nicht
iiberwunden sind®¥)",

Die Wohnungsbedingungen der Landarbeiterschaft sind
unter jeglicher Kritik. Freilich, laut dem Kollektivvertrag
hat der Arbeiter ein Anrecht aui eine ,,Wohnung*, Jedoch
im besten Falle wird ihm ein Raum in der Wohnung des
Arbeitgebers zugewiesen. In den meisten Fillen im Stall
oder dhnlichen Gebiiuden oder zar im Felde, da die
Saisonarbeiter hauptsiichlich fir den Sommer auigenommen
werden. Ein Bett, Bettwiische usw. ist in den Kollektiv-
vertriigen nicht wvorgesehen. ,Wenn in den Sowijetwirt-
wirtschaiten",. lesen wir in der bereits zitierten Sowijet-
zeitung ,Auf der Agrarfront”, ,,50 Prozent der Wohnungs-
bedingungen der Landarbeiter unbefriedigt sind, so er-

*) »Aui der Agrariront“, Nr. 1. Moskau 1925, Seite 36.
(Russisch.)

**) wAuf der Agrarfront*, Nr. 7/8. 1925. Seite 85,
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fordert die Million Landarbeiter der Bauernwirtschaften
unbedingt, daB diese Frage auf die Tagesordnung gestellt
und beleuchtet werden muB: es miissen MaBnahmen ge-
troffen werden, um den Arbeitern eine einigermalen er-
trigliche Existenz zu sichern®*).” Der bolschewistische
Publizist Larin stellt fest, daB ,dort, wo keine Gewerk-
schaftsarbeit betrieben wird, die Landarbeiter den Wand-
lungen des Schicksals iiberlassen sind“. ,Keiner®, fiihrt
Larin aus, .interessiert sich dafiir, wieviel Stunden der
Landarbeiter arbeitet, wie er entlohnt wird und unter
welchen Bedingungen er arbeitet. Einen Arbeitsschutz gibt
es nicht, die Arbeit des Landarbeiters wird von keinem

" geregelt™).» :

Der Landarbeiter der Bauernwirtschaften ist meistens
dem ,freien Spiel der Kriifte* des Arbeitsmarktes aus-
geliefert, denn die Organisation, welche die Interessen der
Landarbeiterschaft vertreten sollte, der Verband der Land-
und Forstarbeiter, entfacht eine ganz schwache Titigkeit,
seine Rolle, vom Standpunkt der Sozialpolitik, ist ver-
schwindend gering: die Kollektivvertriige, die er ab-
schlieBt, bleiben zum groBen Teil auf dem Papier. Einige
Zahlen sollen diese Feststellung illustrieren: Am 1. Juli 1924
hatte der Verband in der ganzen Sowijetunion 1420 Land-
arbeitersekretariate, die in ebensoviel Bezirken (Wolost)
fungierten, wiihrend in der Union fast 11.000 Bezirke vor-
handen sind, Um dieselbe Zeit ziihlte der Verband wvon
415.103 Mitgliedern nur 52.000 Landarbeiter.

Nicht besser ist es mit den Arbeitsinspektoren bestellt.

Die Institution der landwirtschaftlichen Arbéitsinspek-
toren ist sehr schwach entwickelt. Es gibt einen General-
inspektor und je einen Inspektor aui ein Gouvernement in
27 Gouvernemenis der Sowietunion. In den sonstigen
Gouvernements, das heiBt in ihrer groBen Mehrheit, gibt
es nicht einmal einen Inspektor aui ein Gouvernement.
Durchaus zutreffend charakterisiert Larin die kritische
Lage der Landarbeiter, wenn er schreibt wie folgt: ., Im
groBen und ganzen ist zurzeit die iiberwiegende Mehrheit
der Landarbeiterschaft auBerhalb des Schutzes des Ge-
setzes und der Organisation. Die Gesetze sind ihr un-
bekannt, Organisationen zustande zu bringen fehlen die
Mittel, die Hilfe des Staates in Form won landwirtschaft-
lichen Arbeitsinspektoren bleibt aus; denn tatséchlich gibt
es keine Arbeitsinspektion™*).*

Zusammenfassend kann man sagen, daB die Land-
arbeiter unter viel schlechteren Bedingungen leben als
similiche anderen Beruie der Arbeitnehmerschait RuB-
lands, deren Lebensstandard zurzeit sehr niedrig ist.

*) A. Schestakoff: ,Lohnarbeit in der Landwirtschaft*
LAuf “der Agrarfront”, Nr. 7/8. Moskau 1925, Seite B84.
(Russisch.)

*#) 1. Larin: ,.Kampfiragen der
~Auf  der Agrariront”, Nr. L
(Russisch.)

##%) Ebenda Seite 37.

Landarbeiterschaft.”
Moskau 1925, Seite 36.

HEIMARBEIT

: Von Johann Smitka

In der gegenwirtigen Wirtschaftskrise hat die He i m-
arbeit neuerlich eine groBe Ausdehnung eriahren und
dadurch tritt die Frage der Regelung der Heimarbeit
wieder in den Vordergrund des Interesses.

In allen Gewerben, deren Waren durch Heimarbeit
erzeugt werden konnen, sind die Unternehmer wvon der
Erzeugung in der eigenen Betriebsstitte immer mehr zur
Heimarbeit iibergegangen., Die in den Betrieben be-
schiiftigten Arbeiter wurden von den Unternehmern wver-
anlaBt, Heimarbeiter zu werden und vielfach sind ihnen
zur Anschafiung der dazu notwendigen Maschinen die
Mittel vom Unternehmer leihweise zur Verfiigung gestellt
worden. Auch die arbeitslos gewordenen Gehilfen haben in
der Hoifnung, dadurch ihre Existenz firisten zu kénnen,
zur Heimarbeit gegriffen. Auch so mancher bisher auf-
rechte Kleingewerbetreibende hat in der Not Heimarbeit
gesucht. Dazu kommt noch, daB viele Frauen, durch die
Not in der Familie gezwungen, jetzt ebenfalls Heimarbeit
verrichten.

Dieses groBe Angebot von Arbeitskriften in der Heim-
arbeit hat dazu gefiihrt, daB die Arbeitslohne weit
unter die von der Heimarbeiterkommission festgesetzten
Mindestlohne herabgedriickt werden, daB die Heim-

arbeit wviel billiger ist als die Arbeit in den maschinell
besteingerichteten Betricben und der ProzeB der Still-
legung gut eingerichteter Betriebe und die Ausdehnung
der Heimarbeit weiter fortschreiten. Durch diese Riick-
bildung der betriecbsmiBigen Erzeugung der Heim-
arbeit, die sich nicht allein in unserem Lande vollzieht,
kommen wir wieder in jene Elendsverhiltnisse in der
Heimarbeit, wie sie die unbeschrinkte Ausbeutung
menschlicher Arbeitskraft in der Zeit des Friihkapitalismus
mit sich gebracht.

In Osterreich wirken noch eine Reihe von Umstinden,
die unserem Lande eigentiimlich sind, fiir die Ausbreitung
der Heimarbeit mit. Urspriinglich wurden von den Unter-
nehmern neben vielen Heimarbeitern oder Heim-
arbeiterinnen, das sind Personen, die ohne fremde
Hiliskrifte im eigenen Heim Ware erzeugen, auch soge-
nannte Stiick- oder, wie es in Deutschland heiBt, Lohn-
meister beschéftigt, die zum Teile mit fremden Hilis-
kriften arbeiteten. Vor etwa 25 Jahren setzte die Agitation
Luegers gegen das mobile GroBkapital, insbesondere
gegen die jiidischen Konfektioniire ein. Die Stiickmeister,
die der Willkiir der Konfektionire vollkommen ausge-
liefert waren,

wurden die -eifrigsten und begeisteristen




145

Anhdnger Luegers; hofften sie doch, daB durch die Mittel,
die damals Lueger zur Rettung des Kieingewerbes wvor-
schlug, aus der Not des Stiickmeisters zu der mehr oder
weniger unabhingigen und behibigen Existenz eines
Kleinmeisters zu gelangen. Durch Anderung einiger
Bestimmungen der Gewerbeordnung, wie Einfiihrung des
Befihigungsnachweises, Meisterpriifung usw., sollten die
Konfektiondre, Exporteure und sonstigen kapitalistisch
gefiihrten Unternehmer beseitigt und wieder der ,.goldene
Boden" des Handwerks geschaifen werden.

Diesem Gedankengang entsprechend, wurden auch
die Heimarbeiter bekidmpit. Trotzdem sie ohne
fremde Hiliskrait ihre Arbeit verrichteten, wurden sie ge-
zwungen, das Gewerbe anzumelden, Wenn sich dadurch
an der wirtschaftlichen Lage dieser Arbeitenden nur das
eine dnderte, daB sie aus ihrem kargen Einkommen auch
noch Steuer zahlen muliten, so wurden sie doch in den
Anhang Luegers einbezogen und mit vielen Hoffnungen
erfiillt. Die Konfektioniire haben den groBen Vorteil dieser
Verhiltnisse fiir sich sehr rasch erkannt, sie haben das
gelegentliche Schimpfen iiber die Juden hingenommen, da
ia mach wie vor die Hohe der Entlohnung dieser Meister
der Willkiir des Unternehmers anheimgestellt ge-
blieben ist.

Dadurch nun, daB alle diese Heimarbeiter mit der
Ideologie des Kleinmeisters erfiillt wurden,
sind die Ansiitze fiir eine mit gewerkschaftlichen Mitteln
arbeitende Organisation dieser Arbeitenden zerstort
worden. Die Unternehmer hatten freie Hand, die Lohne
herabzudriicken, soweit ihnen dies beliebte.

Seit Kriegsende haben sich diese Verhiltnisse aller-
dings allmihlich gebessert. Das vollstindige Versagen der
luegerischen Rettungsmittel, der offene Ubergang der
christlichsozialen Partei zum mobilen GroBkapital, das
immer stirkere FEindringen sozialistisch denkender Ar-
beiter in den Kreis dieser vom Kapital nicht nur ausge-
beuteten, sondern auch genarrten Meister, hat den Um-
schwung herbeigefiithrt, AuBerlich hat der Umschwung in
einer vor einiger Zeit in Wimbergers Saal einberufenen
Versammlung der Stiickmeister in der
Kleider- und Wischebranche seinen Ausdruck
gefunden, zu der ich von den Stiickmeistern eingeladen
wirde, das Referat iiber die Stickmeisterfrage zu iiber-
nehmen. Ein friiher ganz unmiglicher Fall. Seit dieser Zeit
besteht ein gemeinsamer AusschuBl der Stiick-
meister und Arbeiter des Kleidermachergewerbes,
der im Begriffe ist, sich auch auf alle anderen daran
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interessierenden Gewerbe auszudehnen und der die Auf-
gabe hat, den Kampf gegen die unmenschliche
Ausbeutung in der Heimarbeit zu fithren. In
Wien und Umgebung allein kann man die Zahl der Heim-
arbeiter und Stiickmeister in den wverschiedenen Berufen
mit rund 60.000 Personen annehmen,

Was in anderen Berufen durch Vereinbarungen wvon
Unternehmer- und Arbeiterorganisationen erreicht wird,
die Erstellung von einheitlichen Léhnen soll in der Heim-
arbeit nach dem Heimarbeitsgesetz vom Jahre 1919 durch
eine Kommission von Interessenten und Unbeteiligten
erzielt werden. Die von dieser Kommission festgesetzten
Mindestlohne konnen zu Satzungen erhoben werden. Tat-
sichlich wurden in den letzten Jahren in einer Anzahl von
Gewerben durch diese Heimarbeitskommission Mindest-
l6hne festgesetzt und zu Satzungen gemacht.

Es hat sich aber gezeigt, daB die Unternehmer diese
Mindestlohne nicht einhalten und trotz Gesetz und Satzung
die Entlohnung nach Willkiir bestimmen. Wie infolgedessen
diese Lithne aussehen, kann man sich vorstellen.

Alle die Vorschriiten des Heimarbeiterschutzgesetzes,
die eine Kontrolle iiber die Einhaltung der Satzungslohne
ermdglichen sollen, haben sich als unzulinglich erwiesen,
da die Organe, welche iiber die Einhaltung .zu wachen
hiitten, der Aufgabe nicht gewachsen sind und auch nicht
sein konnen, vor allem deshalb, weil zur Beurteilung, ob
der Lohn den Satzungen entspricht, eine genaue Kenntnis
der gewerblichen Erzeugnisse und ihrer Einreihung in den
Tarii Voraussetzung ist. Diese Kenntnisse kann aber nur
der im Gewerbe fortlaufend Titige haben, weil sich durch
die Mode und sonstigen Verschiebungen in der Erzeugung
fortwiihrend Anderungen ergeben.

Das Verlangen der Stiickmeister und Heimarbeiter
richtet sich nun in erster Linie darauf, die Kontrolle
iiber die Einhaltung der Mindestiléhne in der Heimarbeit
durch Fachleute, die mit Vollmachten ausgestattet sind,
ausfithren zu lassen. Sind die Kollektivléhne, wenn sie zu
Satzungen erhoben werden, in allen Gewerben ein Schutz,
nicht allein der Arbeiter, sondern auch der Unternehmer,
so trifft dies in der Heimarbeit um so mehr zu, weil hier
die Konkurrenz der Unternehmer untereinander nur auf
Kosten der Entlohnung gefiibrt wird. Die Einfiilhrung einer
solchen Fachkontrolle ist zu einer Lebensirage
ftir viele Zehntausende von arbeitenden Menschen
geworden und verdient die rege Aufmerksamkeit der
Partei und der Gewerkschaften.

WANDLUNGEN

Von Friedrich Thurnheim

Die wirtschaftliche und politische Lage des Klassen-
staates in unserer Zeit ist kompliziert. Sie erscheint
uns einfach, da wir als Zeitgenossen auch Statisten der
Gegenwart sind. Es mangelt uns an der Befidhigung, wie
von einer Warte aus das Gegenwartsleben voll zu iiber-
blicken. Dieser aus den natiirlichen Verhiltnissen heraus
geborene Faktor der Unfihigkeit, objektiv die gegenwarts-
geschichtlichen Einzelgeschehnisse richtiz zu bewerten
und sie einzureihen in die komplizierteren Zusammen-
hiinge, spielt seine bedeutende Rolle auch innerhalb des
Proletariats.

Wir sprechen von einer Entwicklung des
biirgerlich-kapitalistischen Klassenstaates im letzten Jahr-
zehnt. Wir geben damit als Gegner des Klassenstaates
ein Werturteil ab: daB durch diese geschichtlichen
Wandlungen das Proletariat gewonnen und sich ausge-
breitet hat, nun aui einem festeren Boden steht als vor
diesem Jahrzehnt. Diese geschichtliche Tatsache ist in uns
allen zur Erkenntnis gereift und auch: daB dieser neu-
gewonnene Boden nur allein als eine Plattiorm betrachtet
wird, von der aus giinstiger der proletarische Klassen-
kampf zu seinem Endziel gefiihrt werden kann.

Die ,.geschichtliche Bithne”, auf der sich jetzt der prole-
tarische Klassenkampi abspielt, hat sich erweitert. Inter-
national und national fiir die Proletarierklasse eines jeden
Landes.

Vor den biirgerlichen Revolutionen wvon 1918 kamen
«die treibenden proletarischen Krifte hauptsiichlich aus
den Mittelbetrieben. Das #nderte sich nach der Revo-
lutionswelle. Die im Kriege militarisierten GroBbetriebe,
Herren des gesamten Kriegsproduktionsprozesses, produ-

zierten wohlgeborgen unter den Fittichen des Ausnahme-
zustandes. Das Proletariat, das militarisiert, entrechtet
war, muBte unter den schwersten Bedingungen seine
Arbeitskraft verkaufen. So schwand allmiihlich das in
GrofBibetrieben hiufiz gewesene gerfieinsame Arbeiten von
Arbeitgeber und Unternehmer. Das Resultat der fiinf
Kriegsjahre sehen wir; aus der zur Kriegsmaterial-
erzeugung umgestellten privaten GroBindustrie sind
die Massen des dort beschiiftigten Proletariats, die wvor
dem Kriege unseren Organisationen nur in geringem Aus-
mafe angehort haben, zu uns gestolen.

Aber noch eine zweite Gruppe hat zum Proletariat
gefunden. Fs sind das die Beamten, Angestellten, kurz die
geistigen Arbeiter, die im Revolutionsjahre zu uns
gekommen und sich zum iiberwiegenden Teil bei uns ge-
halten haben. Und dann die Frauen und Middchen!
Blicken wir von der Stadt auf das Land, so sehen wir,
daB auch die Landarbeiterschait erwacht und in
Scharen den Weg in proletarische Organisationen gefunden
hat. Wir wollen nicht die Antwort auf die Frage geben,
warum diese sozialen Schichten innerhalb des
Proletariats zur Arbeiterbewegung gestoBen sind.

Wir wollen nur die Tatsache feststellen, daB das
Proletariat sozial gewachsen ist, daB der proletarische
Klassenkampi heute aktiv gefiihrt werden muB fiir groBe
soziale Schichten, die noch vor sieben Jahren als AuBen-
seiter zu unserer Bewegung standen. Die einzige Fessel,
die diese sozialen Schichten noch an die Bourgeoisie band,
ist im Revolutionsjahre geborsten: die Ideologie der
herrschenden Klasse.
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Damit stehen wir vor einer der Wandlungen, welche
die herrschende Klasse durchgemacht: sie hat jene
Schichten verloren, die wohl schon friiher wirtschaftlich
zum Proletariat gezdhlt wurden, aber zur Ginze noch
Triager des biirgerlichen Klassenstaates gewesen sind.
Die herrschende Klasse hat soziale
Schichten und an Zahl bedeutend verloren
und damit auch an politischer Macht.

Doch was sie an politischer Macht verloren, scheint
sie an wirtschaftlicher Macht gewonnen zu haben. Wir
wissen, daBl besonders in den letzten Jahren der Kon-
zentrationsprozelB ungeheure Fortschritte ge-
macht hat. Diese Entwicklung ist so weit gediehen, daB
wenigen Geldmagnaten ,fast alle Vilker der Erde tribut-
pilichtig sind, und die Grenzen ihrer Macht allein die
Grenzen der Erde sind®. Die Wirtschaftskrisen,
Regulatoren des kapitalistischen Produktions- und insbe-
sondere des Akkumulationsprozesses, werden immer an-
haltender und schiirfer. Die Kriegsjahre mit ihrer plan-
losen  Uberproduktion an Kriegsgiitern, besonders in der
Metallindustrie, riefen eine einseitige Kapitalsanhiufung
hervor. Andere Industrien schrumpften zusammen. Diese
Disproportionalitit in der Wirtschaft (bedingt in der
Kriegsproduktion) rief die jetzige Wirtschaftskrise hervor.
Das -erstemal als Weltwirtschaftskrise auf-
tretend, driickt sie um so stirker das allgemeine Lebens-
niveau... Wir spiiren diese Wandlungen des Kapitals, die
eine Verschlechterung unserer Lebensbedingungen zur
Folge hatten, die den Kampf zwischen Kapital
und Arbeit nicht gelindert, sondern nur
verschirft haben.

Das ist ja auch bedingt in der Entwicklungstendenz der
Gesellschaft. Die dialektische Auffassung lehrt uns in der
(Geschichte den Kampi zwischen Thesis und Antithesis,
daB dieser Kampf, je ndher er seinem Endziel kommt,
sich verschirit, bis endlich im Endkampi die Thesis von
der Antithesis numerisch besiegt, eine hohere organische
Form, als Synthesis geschaffen ist... Wieder einmal be-
wahrheitet es sich, dal philosophische Lehrgebiude Ent-
decdklunguu aus dem Leben der Menschheit
sina:

Die- Entwicklung geht ihren Lauf jetzt beschleunigt
durch das revolutionierte BewuBtsein der Menschheit. Die
Kapitalsmacht beziehungsweise die Menschen, die diese
vertreten, suchen, je mehr sie jhre eigene ldeologie unter
den Massen schwinden sehen, ihre Macht mit Hilfe der
Gewalt zu halten. Damit ist der Kampf zwischen
Thesis und Antithesis, der Klassenkampi innerhalb der
biirgerlichen (esellschaftsordnung in das letzte groBe
Stadium getreten... Noch niemals hat sich ein Staat, der
aus innerer Schwiiche auf Gewalt sich aufbaut, halten
konnen. Er ist zum Untergang verurteilt.

Das die Wandlungen, von denen ein geringer Teil der
zeitgeschichtlichen Vergangenheit, der an Zeitmal griBere,

den kommenden Tagen angehort. Sie sind wohlweislich zw
teilen; zu teilen in eine politische Entwicklung,
die im Sinne des Proletariats verlduft, und
in eine wirtschaftliche Wandlung, die dem
Interesse des Proletariats entgegen-
gesetzt, ein "Hemmnis fiir den proleta-
rischen Befreiungskampf zu sein scheint.

Wirtschaftliche Wandlung und politische Entwicklung
— und mit der letzteren allmihlich wachsender prole-
tarischer EinfluB auf den kulturellen Uberban
der biirgerlichen Gesellschaftsordnung in
all ihren Funktionen! Diese Entwicklungstendenz
ist nur einem Teil unserer proletarischen Bewegung be-
wult, Der andere, griBere sieht in den wirtschafilichen
Alltagssorgen, die immer driickender werden, die Aus-
wiichse der kapitalistischen Wirtschaft. Dem Marxisten
muB diese FEinstellung (nennen wir sie wirtschafi-
stiirmende) der breiten Massen, insbesondere des
stidtischen Proletariats verstiindlich sein. Wir haben
ja Parallelen in vergangenen geschichtlichen Perioden.

Stiirmer gegen die moderne groBkapitalistische
Wirtschaft will in erster. Reihe die Jugend sein, die Ar-
beiterjugend, die die wirtschaftlich ausgebeutetste Schicht
innerhalb des Proletariats ist. In der Arbeiterjugend wird
der fiir die ganze Gesellschaft geltende Gegensatz
zwischen der wirtschaitlichen Wandlung und der poli-
tischen Entwicklung zu einem Gegensatz innerhalb der
Organisation. Ob  wirtschaftliche Kampforganisation
zielbewuBte Sturmorganisation gegen die moderne
kapitalistische = Wirtschaft, oder politische Jugend-
bewegung als Kampiorganisation gegen den nur sehr lang-
sam zu iiberwindenden Uberbau der biirgerlichen Ge-
sellschaftsordnung, das ist die Frage, um deren Losung
die Arbeiterjugend ringt.

In uns sind die Lehren Karl Marx’ zu sehr lebendig,
als daB eine Ldsung gezogen wiirde, die im Widerspruch
zu unserer Geschichtsauifassung stiinde. Wir wissen, dab
die Produktionsweise des materiellen Lebens den kulturellen
Uberbau bedingt. Nur daraus ist zu erkliren, daB trotz
revolutioniertem BewuBtsein viele, und nicht die Schiech-
testen aus unseren Reihen, .Streikbrecher® im Kampfe
gegen den  kulturellen Uberbau der herrschenden
Klasse sind.

Seien wir Stiirmer gegen den modernen GroB-
kapitalismus und suchen wir anzukdmpfen gegen alle
Funktionen biirgerlicher Kultur. Der Kampf gegen die
wirtschaftlichen Tagesfragen, gefilhrt ohne einen prole-
tarischen Kulturkampf, wiirde uns von unserem Endziel

. gerade so abbringen, wie ein proletarischer Kulturkampi

ohne Sturm gegen die Wirtschaftsverhilltnisse wirkungs-
los wire im Kampie um die Erringung des sozialistischen
Gemeinwesens,

R U N D S CH A U

VOLKSWIRTSCHAFT | Benedikt Kautsky

Abgeschlossen am 7. Februar 1927

Die Situation auf dem Geldmarkt hat sich in den letzten
Waochen auBerordentlich erleichtert, Die Anspriiche, die
die Wirtschaft an die Nationalbank stellt, sind sehr gering
geworden. Wiihrend der Betrag der von der Nationalbank
eskomptierten Wechsel am 31, Dezember 1925 1802 Mil-
lionen Schilling ausmachte, stellte er sich am 31. Dezember
1926 nur noch auf 1235 Millionen und sank bis zum
31. Jdnner 1927 auf nur 582 Millionen Schilling. Darin er-
schipit sich aber der Riickgang der Inanspruchnahme der
Notenbank durch den Markt nicht. Am 31. Dezember 1925
hatte die Nationalbank 593 Millionen Schilling in Kost-
devisen in ihrem Besitz, die nichts anderes als eine vom
Inlandwechsel verschiedene Form der Beleihung ausliandi-
scher Wechsel darstellten. Diese Ziffer verringerte sich
bis zum 31. Dezember 1926 auf 142 Millionen und ist am
31, Janner 1927 vollstindig verschwunden.

Diese Entwicklung ist eine klare Folge der Krise. Je
geringer 'die industrielle Betitigung, nm so geringer sind
auch die Kreditanspriiche, die die Wirtschaft an die Noten-
bank stellt. Dabei ist bemerkenswerterweise der Noten-
umlauf im heurigen Jahre hoher als im Voriahr. Er stellte
sich am 31. Dezember 1925 auf 890, zum gleichen Termin

des Jahres 1926 dagegen auf 967'3 Millionen Schilling, am
31. Janner 1926 auf 823'3, am 31. Jinner 1927 dagegen aui
875 Millionen Schilling. Diese Vermehrung ist auf eine
starke Zunahme der eigenen Gold- und Devisenbestinde
der Nationalbank zuriickzufiihren.

Unter diesen Umstinden ist es begreiflich, daB die
Nationalbank schon so kurze Zeit nach der letzten ZinsfuB-
herabsetzung — die vorige erfolgte erst am 18. Jinner
dieses Jahres — am 4. Februar neuerlich den Zinssatz um
ein weiteres halbes Prozent ermiBigte, so daB er jetzt
6 Prozent betrdgt. Freilich ist auch diese Ziffer immer noch
auBerordentlich hoch, sowohl im WVergleich zu anderen
Staaten als auch im Verhilinis zu der groBen Geldiliissig-
keit und den sehr starken Reserven der Osterreichischem
Nationalbank. Es kann daher keine Rede davon sein, wie
die .Neue Freie Presse” bei der Besprechung der ZinsfuB-
erméBigung behauptiet hat, daB mit diesem Zinssatz ein
Ruhepunkt in der Geldpolitik der Nationalbank erreicht
sei. Es wird im Gegenteil unser stindiges Bestreben sein
miissen, die Spannung gegeniiber dem Ausland, die eine
Schwiichung der Konkurrenziihigkeit bedeutet, méglichst
weiter herabzumindern.

Von welcher Bedeutung die ZinsfuBfrage ist, wird mam
in kurzer Zeit bei der Auflegung der Refundierungsanieihe
sehen, die dem Bund die fiir die Zentralbank ausgelegtemn
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Summen wieder einbringen soll. Ein hoher Zinssatz wiirde
eine schwere Belastung in diesem Falle nicht des Staates,
sondern der Sparer sein, die die fiir die Verzinsung und
Tilgung dieser Anleihe notwendigen Mittel in Form einer
Sondersteuer aufbringen miissen.

Aber auch auf anderen Gebieten wird die Frage des
Zinsfubes immer bedeutungsvoller. Namentlich im RuB-
landgeschiiit scheint der ZinsfuB mehr und mehr zum
Angelpunkt des ganzen Problems zu werden. Die Mdaglich-
keit, den Russen billige und langiristige Kredite zu ge-
wiihren, ist heute die stirkste Waffe in der Hand der
groBen kapitalistischen Linder gegen die Industrie
kleinerer und schwicherer Staaten. Die Wirkung dieser
Waife hat Osterreich im abgelaufenen Jahr schon zu
spiiren bekommen. Wihrend RuBland seine Einiuhr gegen-
tiber dem vorigen Jahr nicht unerheblich gesteigert hat, ist
die dsterreichische Ausfuhr nach RuBland zuriickgegangen,
Das ist zweifellos nicht auf eine gualitative Minderwertig-
keit der oOsterreichischen Waren zuriickzufiihren, sondern
vor allem auof die Unfihigkeit des oOsterreichischen
Exporteurs, beim AbschluB eines russischen Geschiftes
geniigend langiristigen Kredit zu gewihren.

Die Wichtigkeit dieser Frage, auf die von den Spitzen-
organisationen der Arbeiterschaft schon wvor iiber einem
Jahr in ihrer gemeinsamen Denkschrift hingewiesen worden
ist, beginnt jetzt langsam auch den industriellen Kreisen
einzuleuchten, die, wie immer, so auch in diesem Falle, zu
spit kommen. DaB staatliche Hilfe nicht zn entbehren ist,
hat man in Deutschland schon lange eingesehen und
eine Ausfallgarantie eingerichtet, zu der Reich und
Linder insgesamt 60 Prozent des nach RuBland gelieferten
Warenbetrages beisteuern. Das Reich hat ferner die deut-
schen GroBbanken dazu bewogen, eine Organisation ein-
zurichten, die die Abwicklung dieser Geschiifte besorgt.
Auf dieser Basis konnen fiir 300 Millionen Mark Geschifte
mit RuBland abgeschlossen werden, wobei die Kreditdauer
zwei bis wvier Jahre betrigt. Es ist klar, daB fiir die
deutsche Maschinenindustrie . diese Erleichterung eine
wesentliche Steigerung ihres Absatzes in RuBland bedeutet.

Das Funktionieren dieser Organisation hat schlieBlich
auch in Osterreich einen Plan hervorgerufen, der eine &hn-
liche Féorderung des RuBlandgeschiftes bezweckt. Es soll
nimlich, wenn der russische Staat in einem Falle die
Zahlung verweigert, die er fiir eine Lieferung aus Oster-
reich zu leisten hitte, der Bund dem @sterreichischen
Exporteur einen Kredit in der Hohe von 60 Prozent der
fillizg gewesenen Schuldsumme gewiihren. Dieser Kredit
wire mit 2 Prozent unter dem WNationalbanksatz, also
auBerordentlich billig, zu verzinsen und wiirde in zehn
Jahren zuriickzuzahlen sein.

Dieser Plan, der wvon dem ijiingst abgehaltenen
Handelskammertag gebilligt wurde, bedeutet
sicherlich gegeniiber dem gegenwirtigen Zustand des
Nichtstuns einen nicht unbetrichtlichen Fortschritt. Immerhin
hat auch er den Fehler gegeniiber dem deutschen System,
daB es dem Exporteur schwer fallen wird, sich selbst den
Kredit zu verschafien, um zwei Jahre auf die Zahlung zu
warten. Infolgedessen hat die Arbeiterkammer, die das
deutsche System an Ort und Stelle studieren lieB, an die
Regierung einen Ar:!ra% gestellt, der die Ubertragung des
deutschen Musters auni Osterreich mit den notwendigen Ab-
d@nderungen fordert. Fiir das Budget des Bundes bleibt es
sich gleich, welches System er wahlt, weil es sich in
beiden Fillen mnicht um die direkte Beistellung von Kre-
diten, sondern nur um die Leistung einer Garantie handelt,
fiir die er momentan keine Geldmittel zur Verfiigung
stellen mup.

Wie notwendig die Forderung des Exportes ist, zeigt die
Statistik des AuBenhandels im Monat November 1926.
Gegeniiber dem Monat Oktober, der ohnedies schon ein sehr
ungiinstiges Ergebnis gebracht hat, zeigt der November
noch eine weitere Verschlechterung.

September Oktober November
Millionen Schilling

Einfuhr (Gesamtwert) . . . . 2258 2556 2610
Davon:
Lebende Tiere. . ... . . el | 228 246
Nahrungs- und Uenuﬂnuml AR Y 4 | 794 7604
Mineralische Brennstoffe . . . 141 187 196
Andere Rohstoffe und ha]bfLrlli:
Waren .. . A A TV 3 431 471
Fertigwaren . . M | 858 862

Gold und Silber, auch rcemuﬂzl 3 63 58 80

September Oktober November
Millionen Schilling

Ausfuhr (Gesamtwert) . . . 1567 154'2 1539
Davon:
Lebende Tiere . . S S a1 1:9
Nahrungs- und (h.nuﬁnum.l x 24 41 4-1
Andere Rohstoffe und halbfertige
WYL e TP O S ] [, 325 337
Fertigwaren . . . e e s L HES 109-2 108:7
Gold und Silber, auch -,!Lmuu/t i 74 53 b

Einfuhriiberschufl & e AT i L 101-4 1080

Die Tabelle beweist, daB die Industriekrise nach wie
vor in unvermindertem MaBe anhiilt. An und fiir sich wiirde
die durch das Weihnachtsgeschiift bedingte Voreindeckung
im November keine auffallende Erscheinung sein. Auch die
verstirkte Zufuhr von Rohmaurlalmu und Halbprodukten
ist an sich nicht ungiinstie. Das Entscheidende ist die Tat-
sache, daB die d@sterreichische Ausfuhbhr, namentlich in
Fertigprodukten, sich nicht nur nicht hebt, sondern eine
wenn auch langsame, so doch stindige Abwdirtsrichtung
zeigt. Der EinfuhriiberschuB muB natiirlich bei einer solchen
Entwicklung stindig steigen und er diirfte im heurigen
Jahr insgesamt die auBerordentliche Hohe wvon 1200 Mil-
lionen Schilling erreichen.

Wenn man diese Tatsache zusammenhilt mit der oben
erwihnten, daB der Gold- und Devisenvorrat der National-
bank im abgelaufenen Jahr betrichtlich angewachsen ist,
so muB man zu dem Ergebnis kommen, daB eine stindig
steigende Verschuldung an das Ausland sich herausgebildet
hat. Die Frage der Verzinsung und Abdeckung dieser
Schuld wird zu einem immer ernsteren Problem. Eine
Losung kann diese Frage nur finden, wenn es gelingt, die
Handelsbilanz durch Steigerung der Ausfuhr zu verbessern.
Die Einfuhrseite ist in Osterreich kanm das Entscheidende
und darum darf man sich von den Bemiihungen der Re-
gierung, die Einfuhr durch erhéhten Bezug von Inlands-
waren zu drosseln — es soll zu diesem Zweck in den
niichsten Tagen eine Enquete stattfinden — nicht allzuviel
versprechen. Viel wichtiger ist die Steigerung der Aus-
fuhr, zu deren Forderung der AbschluB neuer Handelsver-
trige notwendig ist.

Die Verhandlungen mit der Tschechoslowakei
iiber eine Verbesserung des gegenwiirtigen Handelsver-
trages gewinnen daher eine erhéhte Bedeutung. Ob es aber
taktisch klug ist, gerade in dieser Zeit einen Sturmlauf
gegen den geltenden osterreichischen Zolltarif zu unter-
nehmen, wie es jetzt die Agrarier und Miihlenbesitzer unter
wohlwollender Duldung weiter Kreise der Industrie ver-
suchen, muB mehr als fraglich erscheinen. Osterreich, das
sich bisher gern fiir einen Hort freihiindlerischer Ideen
ausgab, wandelt sich alimdhlich in eine Domiine des
Schutzzollgedankens. Dabei konnte man nicht nur am
tisterreichischen, sondern auch am Beispiel anderer Linder
lernen, wie wenig wirksam Schutzzolle gegeniiber den
eigentlichen Krisenursachen sind. Hier wiire es notwendig.
andere handelspolitische MaBnahmen zu ergreifen und die
Frage, ob nicht irgendwelche zollpolitische Spezial-
abmachungen mit den wichtigsten unserer Nachbar-
staaten, in erster Linie mit Deutschland, eine durch-
greifendere Erleichterung wverschaffen konnten, als das
stindige Hinauoflizitieren der Zdlle, wird immer dringender.

Freilich steht mit der europiischen Schutzzoll-
bewegung eine andere starke Tendenz in engster Be-
ziehung: die internationale Kartellbildung. Internationale
Kartelle haben festzefiigte Kartelle in den einzelpen Lin-
dern zur Voraussetzung, und diese ist nur bei der Existenz
von Schutzzollen zn erfiillen. Das neueste internationale
Kartell ist das Kunstseidensvndikat. An der Entstehung
dieses Syndikats kann man die Entwicklung des modernen
Kartellgedankens fast wie an einem Schulbeispiel dar-
legen. Die Kunstseidenproduktion ist, wie die gesamte
chemische Industrie. durch den Krieg enorm gefordert
worden. Uberall entstanden neue Fabriken, die Fabrika-
tionsmethoden wurden stindig verbessert, so daB die Pro-
duktion in auBerordentlichem Malstab anwuchs. Begiinstigt
wurde diese Entwicklung durch die hohen Preise der
Textilrohstofie, namentlich der Baumwolle und Seide, die
durch die Kunstseide in manchen Beziehungen verdringt
wirden. Diese Entwicklung kam nun vor etwa einem Jahr
zum Stillstand. Die Baumwoll- und Wollpreise gingen
zuriick, die Produktion an Kunstseide schien den Bedarf
zu iiberdecken und die Valutaschwankungen in einzelnen
wichtigen Produktionslindern, namentlich in Italien,
brachten den internationalen Markt wvollstindig in Ver-
wirrung. Zuniichst wversuchten sich die groBen Konzerne
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zegenseitig durch Preisunterbietungen zu bekdmpien. In
diese Zeit fdllt auch das Dringen der St.-Piltner Glanz-
stoffabrik, des einzigen Osterreichischen Unternehmens, das
Kunstseide produziert, nach Einfilhrung eines Zolles, der
ihr in der Zolltariinovelle vom Sommer vorigen Jahres
auch bewilligt wurde. Hier war es in erster Liuie die
italienische Konkurrenz, die die Preise verdarb.

Auf dieses Stadium folgte jetzt das zweite, in dem die
Konkurrenten einsahen, daB sie alle bei der Preisunter-
bietung draufzahlten und daB eine Verstiindigung das fiir
siec Verniinftigere sei. So ist es zu einer Arbeitsgemein-
schaft der drei grobBten Kunstseideproduzenten der Welt ge-
kommen, der Vereinigten Glanzstoffabriken A.-G. in Elber-
feld, der englischen Firma Courtaulds Ltd. und der italieni-
schen Firma Snia Viscosa: Gleichzeitic hat sich zwischen
den beiden letzteren Firmen noch eine intime Verbindung
angebahnt, indem die englische Gesellschait sich mit
einem grolen Betrag an einer Kapitalsvermehrung der
italienischen beteiligt hat. Die Courtaulds erzeugt allein
rund ein Viertel des Weltbedarfes, auf die Elberfelder und
die italienische Unternehmung entfallen je zirka 13 Prozent,
so daf diese drei Unternehmungen zusammen mehr als die
Hiilite des Weltbedarfes decken. Dazu kommt aber, daB
jede dieser Firmen noch in anderen Lindern Gesellschaften
kontrolliert. So gehort beispielsweise die St.-Péltner Glanz-
stoffabrik in den Konzern der Elberfelder, wihrend diese
im Wege des groBen deuntschen Farbenkonzerns I. G.
Farbenindustrie mit anderen deutschen und gemeinsam mit
der Courtaulds auch mit den gréBten amerikanischen
Fabriken Bezichungen unterhiilt. Die selbstindig ge-
bliecbenen Unternechmungen werden also auf dem Welt-
markt nicht mehr viel zu sagen haben.

Es wire sehr interessant, nunmehr an die St.-Péltner
Glanzstoffabrik die Frage zu richten, ob sie jetzt nicht den
Zoll fiir iiberfliissig hielte. Zweifellos wird sie auf diese
Frage mit ,nein* antworten und erklidren, daB dieser Zoll
in das System des internationalen Kartells gehre und
daher unentbehrlich sei.

Unter den Banken vollzieht sich der Absterbe-
prozel ununterbrochen weiter. Es sind keine groBeren
Unternehmungen mehr da, die zusammenbrechen kénnten,
aber unter den kleinen Banken rdumi der Tod immer
griindlicher auf. So haben in den letzten Tagen nicht
weniger als drei kleine Provinzinstitute ihre Schalter
schlieBen miissen, die sich alle als Handels- und Gewerbe-
banken bezeichneten, und zwar eine in Klagenfurt
mit Filialen in Ferlach und St. Veit a. d. Glan. eine in
Villach mit einer Filiale in Hermagor und schlieBlich eine
in Schwaz in Tirol. Es bleibt abzuwarten, ob diese
Bankrotte nicht noch andere nach sich ziehen, da ja in
der Provinz die Verfilzudg der kleineren Institute unter-
einander und mit Sparkassen ziemlich eng zu sein pflegt.

Der Staatshaushalt wird von allen Vorkommnissen der
Wirtschaft sehr wenig beeinflubt. Der Monatsvorschlag fiir
Februar zeigt zwar ein scheinbar ungiinstiges Bild, wie die
folgenden Zahlen beweisen:

a) Laufende Gebarung: Millionen Schiiling

Ausgaben AL 7497
Einmahmieny - S ety L g 71'83
Abgang . 314

b) Investitionen:
Ausgaben . S e g 15746
Budgetabgang 1860

Die letzten Monate des abgelaufenen Jahres haben aber
Staatseinnahmen gebracht, die wesentlich giinstiger waren
als man voraussehen konnte. Der November brachte eine
Rekordeinnahme aus offentlichen Abgaben von iiber 89 Mil-
lionen Schilling und der Dezember mit 86'8 Millionen ist
nicht weit dahinter zuriickgeblieben. Auch diec Monopol-
ertrignisse waren sehr hoch, namentlich der Dezember hat

mit 31'8 Millionen auBergewdhnlich groBe Ertrignisse
zebracht. )
E
£ *
Volkswirtschaitliche Literatur. Das bekannte Lehr-

und Nachschlagewerk der gesamten Handelswissenschaften

~Rothschilds Taschenbuch fiir Kaufleute™ ist, _sehr im
Widerspruch zu seinem bescheidenen Namen , Taschen-
buch®, zwei gewaltige Lexikonbénde stark, in

60. Auflage erschienen (Verlag G. A. Glickner, Leipzig
1926, 1400 Seiten). jedenialls eine respektable Leistung, die
fiir den Wert des nun 75 Jahre alten Werkes spricht. Der
erste Band enthilt die Grundiagen der Kaufmannstitigkeit:
Volkswirtschaft, Staat und Staatswirt-
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schaft, Handel und Handelspolitik, das Recht
des Kaufmannes, Weltverkehr und Wirtschafts-
geographie, wihrend der zweite Band die kaui-
minnische Betriebswirtschaftslehre in den
Abschnitten: Die kauiminnische Buchfiihrung und
Bilanz, der Kredit- und Zahlungsverkehr,
aus der Technik des Warenverkehrs, die Giiter-
beférderung, die rechnerischen Grundlagen
des kaufminnischen Verkehrs, Miinz-, MaB-, Ge-
wichtseinheiten, Post, Telegraph und Fern-
sprecher im Dienste des Kaufmanns, umfaBt. Die Her-
ausgabe hat der Kolner Professor Christian Eckert in
Gemeinschaft mit einer Reihe anderer Professoren und
Unternehmer-Syndici besorgt.

DaB es, was natiirlich ganz begreiflich ist, auch in Deutsch-
land Einpaukerkurse fiir Staatspriifungen und Rigorosen
gibt, beweist der sogenannte ,Grundrif der gesamten
NationalGkonomie*, bearbeitet von einem Herrn Doktor
F. E. May, Halle (Verlag Emil Roth, GieBen 1927, 243
Seiten). Da das Buch sich auch als nicht mehr gibt,
denn als ein Lehrbuch fiir die gewissen Schnellsiederkurse
ist dazu weiter nichts zu bemerken, als daB es sowohl
Volkswirtschaftslehre, als auch Volkswirtschaftspolitik,
Finanzwissenschait, Statistik und Geschichte der Volks-
wirtschaftslehre — also ein biBchen viel auf etwas iiber
300 Seiten — so flach und unbedeutend behandelt, wie es
fiir Staatspriiflinge ohne héhere Ambition gerade recht ist.

Unter dem Titel ,Wege zur Rationalisierung® kam als
Sonderabdruck eine Sammlung von Aufsitzen heraus, die in
der Zeit vom April bis Dezember 1926 in der ,Frankfurter
Zeitung” erschienen sind. Die wertvolle Sammlung trigt
dazu bei, daB der Begriii der Rationalisierung nicht zn
einem ' leeren Schlagwort wird. Allen, die sich iiber das
bisher Geleistete und iiber die ferneren Wege der Ratio-
nalisierung zu unterrichten wiinschen, wird diese Bro-
schiire ein wertvoller Fiihrer sein.

SOZIALPOLITIK / Fritz Rager

Anrechnung der Krankheitstage fiir den Arbeitsnachweis.
Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung hat die
Entscheidung einer Industriellen Bezirkskommission iiber
die Nichtanrechnung von Krankheitstagen fiir den Arbeits-
nachweis von 20 Wochen auigehoben und folgende Ent-
scheidung ‘ergehen lassen:

~OdemdBb Punkt 30 der Instruktion zum Arbeitslosen-
versicherungsgesetz ist der Zeitraum, in welchem ein Ar-
beitnehmer im Krankenstande war, sofern nach der Krank-
heit nicht das friihere Dienstverhiltnis forgesetzt wurde,
nicht in die anrechenbaren Arbeitsverhiiltnisse einzurechnen.
Diese Bestimmung setzt aber voraus, daB wihrend der
Dauer der Krankheit die Arbeitslosenversicherungsbeitrige
nicht bezahlt wurden. Wurden sie jedoch wihrend der
Krankheit bezahlt und das Dienstverhilinis nicht durch
Kiindigung geldst, dann ist die Zeit der Erkrankung in das
Dienstverhéltnis mit einzubeziehen.

Da nun im Gegenstandsfalle das am 13. August 1925
begonnene Dienstverhiiltnis der Partei bis 10. Dezember 1925
dauverte und die Versicherungsbeitriige (wihrend sie im
Krankenstand war) bis 9. Jinner 1926 geleistet wurden,
ist die Petentin in der Lage, 150 versicherungspilichtige
Tage zu erbringen.”

Nach Punkt 30 der Instruktion war bisher der Zeit-
raum, in welchem ein Arbeitnehmer im Krankenstande war,
nur dann in das anrechenbare Arbeitsverhiiltnis nachtriig-
lich einzurechnen, sofern nach der Krankheit das friihere
Dienstverhiltnis fortgesetzt wurde. Die Instruktion erhilt
durch den vorangefithrten ErlaB des Ministeriums inso-
fern eine fiir die Arbeitslosen giinstize Ausdehnung, als
nunmehr Krankentage, wihrend welcher die Arbeitslosen-
versicherungsbeitrige gezahlt wurden, und wiihrend wel-
cher keine Kiindigung erfolgte, auf jeden Fall einzurechnen
sind, das heift auch dann, wenn das Dienstverhilnis nach-
triglich nicht wieder aufgenommen wurde.

Uberstundenarbeit und Doppelverdiener. Der Bundes-
minister fiir soziale Verwaltung hat kiirzlich nach dem Vor-
bild des deutschen Reichsarbeitsministers Dr. Brauns fol-
gendes Rundschreiben iiber die Uberstundenarbeit und
Doppelverdiener erlassen, das simtlichen Handels-, Rechts-
anwalts-, Notariats-, Ingenieurkammern, dem Hauptverband
der Industrie, dem Tiroler Industriellenverband, dem

Hauptverband der Kaufmannschait und der Gewerbever-
binde Osterreichs und Hauptstelle der gewerblichen Ar-
beitgeberverbiinde Osterreichs zugegangen ist. Wenn auch
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die Wirkung eines moralischen Appells an die Arbeitgeber-
organisationen keineswegs iiberschitzt werden soll, so muB
doch dieser. erste Versuch, die vielbeklagte Frage der
Doppelverdiener zu behandeln, begriiBt werden. Die Ar-
beiterkammern werden in dieser Angelegenheit demnichst
noch andere Schritte folgen lassen.

w2l 73.532, 25. Jinner 1927: In letzter Zeit kommen
mir von Arbeiterkammern und Arbeitnehmerorganisationen
vielfach Beschwerden dariiber zu, daff in Betrieben Uber-
stundenarbeit wihrend ldingerer Zeit in groBem Umfang
geleistet wird. Auch in den Berichten der Gewerbe-
inspektoren wird auf diese Erscheinung mehrfach hin-
gewiesen. Wenn auch zugegeben werden muB, daB sich in
jedem Betrieb zeitweiligz die Notwendigkeit von Uber-
stunden ergeben kann, so unterliegt es anderseits keinem
Zweifel, daB die Leistung von Uberstunden im Sinne der
einschligigen Vorschriften des Achtstundentaggesetzes nur
dann als gerechtfertigt angesehen werden kann, wenn es
sich um ein nicht vorherzusehendes erhohtes
Arbeitsbediirfnis von kurzer Dauer handelt, dessen
Befiriedigung durch Heranziehung neuer Arbeitskrifte aus
betriebstechnischen oder anderen wichtigen Griinden auf
Schwierigkeiten stoBt. Dagegen wiirde die Leistung wvon
Uberstunden mit den erwidhnten gesetzlichen Vorschriften
kaum wvereinbarlich sein, wenn im Einzeliall die Umstinde
so liegen, daB die Einstellung neuer Arbeitskrifte mog-
lich erscheint. Dieser Standpunkt muB um so mehr ver-
treten werden, als die Lage auf dem Arbeitsmarkt an-
haltend ungiinstig ist und es im Interesse aller an dem
Wirtschaftsleben beteiligten Faktoren gelegen ist, nichts
zu unterlassen, was die auf die Bekimpiung der Arbeits-
losigkeit abzielenden Bestrebungen fordern und eine Ent-
lastung des Arbeitsmarktes herbeifiihren kinnte.

Ich glaube daher, daBl es unter den gegenwirtizen Um-
stinden Pilicht eines jeden Arbeitgebers sein muB, wenn
Arbeit vorhanden ist, die hiezu normalerweise notwendige
Anzahl von Arbeitern und Angestellten zu beschiftigen und
von Uberstundenleistungen soweit als moglich abzusehen.

Ich lade demnach die Standesvertretungen und Spitzen-
organisationen ein, in diesem Sinne auf die Arbeitgeber
einzuwirken und ihnen nahezulegen, in ihren Betrieben den
Stand an Arbeitern und Angestellien den Verhilinissen so
anzupassen, daB nur bei Vorhandensein ganz besonderer
Umstidnde, namentlich dann, wenn dem Mehrbedarf an
Arbeit aus betriebstechnischen oder sonstigen triftigen
Griinden durch Einstellung neuer Arbeitskrifte nicht ent-
sprochen werden kann, zur Uberstundenarbeit gegriffen
werden mub.

Bei dieser Gelegenheit weise ich noch aupf die Be-
schwerden hin, die wegen der Beschiitigung von so-
genannten Doppelverdienern gefiihrt werden. Ich ver-
kenne keineswegs, daB diese Beschwerden bei niherer Be-
trachtung der personlichen Verhiltnisse der betrefienden
Dienstnehmer nicht immer begriindet sein diirften. Auch
halte ich wegen der individuellen Beschaffenheit der Fille
die Aufstellung allgemeiner Grundsitze zur Verhinderung
von Doppelverdiensten nicht fiir zweckmiiBig. Dennoch
konnten es nach meiner Meinung die Arbeitgeber zum Teil
selbst vermeiden, daB die iiberhandnehmende Beschiftigung
doppelt vérsorgter Personen in dem nur auf die Unter-
stiitzung angewiesenen Arbeitslosen das Gefiihl einer un-
gerechten und driickenden Hirte hervorruft. Wenn sich die
Arbeitgeber zur Richtschnur nehmen, unterstiitzt von den
Arbeitslosendmtern vor allem unversorgte und darunter
auch iltere Arbeitslose einzustellen, hingegen im Falle
cines notwendig werdenden Abbaues vor allem das Dienst-
verhiiltnis mit Personen zu lésen, die sonst noch ein aus-
kémmliches Einkommen beziehen, wiirden wahrscheinlich
die Klagen iiber ungerechtiertigte Doppelversorger mit der
Zeit von selbst verstummen.”

Die Verordnung iiber die Errichtung von Herbergen fiir
reisende Arbeitsuchende in Niederdsterreich. Nach jahre-
langen Verhandlungen hat die niederdsterreichische Landes-
regierung nun endlich die Verordnung iiber die Errichtung
von Herbergen fir reisende Arbeitsuchende in Nieder-
dsterreich am 21. Dezember aui Grund des Gesetzes vom
20. Jinner 1925 erlassen. Bisher ist ndmlich dieses (Gesetz
faktisch nicht durchgefiihrt worden, da die Verhandlungen
mit anderen Bundeslindern iiber die Auinahme wvon Ar-
beitslosen, die nicht in Niederdsterreich heimatberechtigt
waren, zu keinem Ergebnis gefiihrt haben. Die niederdster-
reichische Landesregierung hatte sich n#mlich merk-
wiirdigerweise ganz besonders Wien gegeniiber auf den
Standpunkt gestellt, daB sie fiir die niederdsterreichischen
Herbergen einen Kostenbeitrag verlange, da der GroBteil
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der Arbeitslosen, die die Herbergen aufsuchen, aus Wien
stammt. Hiebei hat die niederidsterreichische Landesregie-
rung, sehr zu Unrecht, darauf hingewiesen, daB angeblich
in Wien keine den Herbergen gleichartige Einrichtungen
fiir niederdsterreichische Arbeitslose bestehen. Diese Be-
hauptung trifit nicht zu, da Wien als GroBstadt natiirlich
nicht nach Art der an den groBen WanderstraBen gelegenen
Orte Durchzugsstationen besitzt, wohl aber viel weiter-
gehende Fiirsorgeeinrichtungen, die eben dem Charakter der
GrobBstadt und ihren Fiirsorgebediirinissen entsprechen, wie
Asyle, Minnerheime usw, In allen diesen Anstalten wer-
den natiirlich alle Personen ohne jede Befragung nach ihrer
Zustiindigkeit in ein anderes Bundesland, aufgenommen.
Unter diesen Verhiltnissen hat seinerzeit Wien die Zahlung
cines Beitrages zu den niederdsterreichischen Herbergen
verweigert.

Wie die Erlassung der Verordnung beweist, scheint man
sich nun bei der niederdsterreichischen Landesregierung
damit abgefunden zu haben und setzt nun endlich das Ge-
setz in Kraft. Nunmehr sind es Niederdsterreich, Oberdster-
reich und Steiermark, die derartige Herbergen fiir reisende
Arbeitsuchende aufweisen. Allerdings muB daraui hinge-
wiesen werden, dall die seinerzeit von der Arbeiterkam-
mer ausgesprochenen Wiinsche iiber die Organisation dieser
Herbergen nicht beriicksichtigt wurden, insbesondere was
den Zusammenhang der Herbergen mit der Arbeitsvermitt-
lungsorganisation der Industriellen Bezirkskommissionen
und Arbeitslosenimter anbetriift. Es ist also im wesent-
lichen doch mehr eine Titelinderung, durch die die friihe-
ren Naturalverpilegsstationen jetzt in Herbergen fiir reisende
Arbeitslose umgewandelt werden. Allerdings steht zu er-
warten, daB durch die Schaffung des Gesetzes und Er-
lassung der Verordnung die Angelegenheit mit stirkerem
Interesse zugunsten der Arbeitslosen verfolgt wird. Es wire
nur zu winschen, daB dies auch von seiten der nieder-
osterreichischen Landesregierung von nun an in einem an-
deren Geiste geschieht, als es bisher der Fall war. So
heiBt es nunmehr unter anderem, daB die Kontrolle der
Herbergen durch Polizei und Gendarmerie sich lediglich
auf die Einsichtnahme in die Herbergsprotokolle und Aus-
weispapiere der Reisenden erstrecken darf. In den Her-
bergen sind Arbeitsgelegenheiten und das Verzeichnis der
im politischen Bezirk gelegenen bifentlichen Arbeitslosen-
amter zu verlautbaren. Die Arbeitsuchenden haben aui
Weisung des Leiters den Arbeitgeber aufzusuchen und das
Ergebnis der Bewerbung dem Herbergsleiter bekanntzu-
geben. Falls der Arbeitsuchende sich diesen Bedingungen
nicht unterwirft, kann er unter Umstinden von den Her-
bergen ausgeschlossen werden. Die die Herbergen in An-
spruch nehmenden Personen sind verpflichtet, nach Weisung
des Leiters fiir die Herbergen Arbeiten zu leisten. Die Frist
fiir die Beniitzung der Herbergen durch Arbeitsuchende
betrigt vier Monate, doch muB die Wanderschait minde-
stens sechs Monate nach dem Austritt aus der Arbeit und
vier Wochen nach Einstellung der Arbeitslosenunterstiit-
zung angetreten werden. In die wviermonatige Wander-
frist ist auch die Zeit des Besuches vorf Herbergen in an-
deren Bundeslindern einzurechnen.

Unerwiinschte Auswirkungen der Bleischutzverordnung.
Nach einer Mitteilung des Osterreichischen Metallarbeiter-
verbandes macht sich jene Bestimmung der Verordnung
vom 8. Mirz 1923, die zum gesundheitlichen Schutz der
Bleiarbeiter erlassen wurde, ungiinstig fiihlbar, wonach fiir
Bleierkrankungen besonders empifingliche Arbeiter von der
Beschiiftigung mit Blei ganz auszuschlieBen sind. Nun er-
welst es sich, daB die Unternehmer Arbeiter, die in ihrer
Gesundheit schwer geschiddigt wurden und schon lingere
Zeit krank waren, entlassen, ohne ihnen irgendeine Ver-
giitung zukommen zu lassen. In einem der betroffenen Be-
triebe sind 10 Prozent der Arbeiter vier bis acht Wochen
infolge der Bleiarbeit regelmidBig erkrankt. Es geht nun
natiirlich nicht an, daB die zum Schutz der Bleiarbeiter
erlassene Verordnung zu ihrer wirtschaitlichen Schidigung
fiihrt. Es miissen vorbeugende MaBregeln getrofien werden,
die die Erkrankung wverhindern. Falls dies nicht iiberall
moglich sein sollte, miissen die der besonderen Bleigefahr
ausgesetzten Arbeiter nicht nur gesundheitlich, sondern
auch wirtschaftlich gesichert werden. Die Arbeiterkammer
hat vom Zentralgewerbeinspektorat die Einberufung einer
Aussprache mit allen beteiligten Faktoren iiber diese Fragze
verlangt. Wir werden {iber den Ausgang dieser Angelegen-
heit noch berichten.

_ Wanderungsstatistik. Das Wanderungsamt teilt die
Statistik der Auswanderung im November 1926 mit. Danach
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sind in diesem Monat 314 Osterreicher nach Ubersee ge-
gangen, davon aus Wien 95, Steiermark 90, Burgenland 49,
Niederdsterreich 43 usw. Von den Auswanderern haben
sich 46 nach Brasilien, 75 nach Argentinien, 71 in die Ver-
einigten Staaten, 29 nach Ecuador usw. begeben. Die Aus-
wanderersumme vom 1. Jinner bis Ende November 1926
betrigt 3656, diirfte also bis Jahresende aui zirka 4000
km:;men, wiithrend im Vorjahre 4627 Personen ausgewandert
sind.

Gleichzeitiz wird die Zahl der im Monat November
zur Berufsausiibung in Osterreich zugelassenen Auslinder
mitgeteilt. Es waren dies 358, davon der iiberwiegende
Teil, ndmlich 152, Reichsdeutsche, 74 Tschechoslowaken,
darunter 29 Hausgehilfen, 24 Ungarn, darunter 14 Artisten
und Kiinstler, 56 Italiener, darunter 38 Verkehrsangestellte.
Im gleichen Zeitraume wurden 149 Personen mit ihren Ge-
suchen abgewiesen.

Neue Formulare fiir Aufenthaltsbestitigung nach dem
inlandarbeiterschutzgesetz. Das Bundeskanzleramt hat
einen ErlaB an alle Landesregierungen, Bundespolizei-
behirden und Industriellen Bezirkskommissionen hinaus-
gegeben, dem wir folgendes entnehmen:

+Es konnten bei den Arbeitgebern und Arbeitnehmern
Zweifel dariiber entstehen, ob fiir die Beschiftigung aus-
lindischer Arbeitnchmer, die im Besiiz einer Aufenthalis-
bestitigung sind, jedoch nach der Ausstellung dieser Be-
stitigung den stindigen Aufenthalt in Osterreich durch
liingere Zeit unterbrochen oder ganz auigegeben haben und
dann wieder nach-Osterreich zuriickgekehrt sind, eine be-
hordliche Bewilligung nach dem Inlandarbeiterschutzgesetz
notwendig ist oder nicht. Um solche Zweifel auszuschlieBen,
werden die zur Handhabung des Meldewesens berufenen
Behiorden auslindischen land- und forstwirtschaitlichen
Arbeitnehmern iiber ihr Verlangen bei Zutreffen der
Voraussetzungen von nun an folgendermaBen lautende Be-
stiaticungen aunszustellen haben:

Dem N. N., geboren am... in... zustindig nach...
von Berui... wohnhait in..., wird zum Zweck des
Nachweises gemidl § 2, Absatz 1 des Inlandarbeiter-

schutzgesetzes bestiitigt, daB er sich im Gebiet der Ge-

meinde X. X, (im Polizeiravon X. X.) seit dem... bis

zum... ohne wesentliche, fiir die Zwecke dieses Ge-
setzes in Betracht zu ziechende Unterbrechungen auf-
gehalten hat.

Zur Beschiftigung des genannten Arbeitnehmers im

Bundesgebiet ist daher eine behiirdliche Bewilligung nach

§ 2, Absaiz 1 des Inlandarbeiterschutzgesetzes insolange

nicht erforderlich, als er sich auch nach dem Tage der

Ausstellung dieser Bestiatigung weiterhin stindig, das

heiBt ohne wesentliche fiir die Zwecke dieses Gesetzes

in Betracht zu ziehende Unterbrechungen im Bundes-
gebiet aufhdlt. (Unwesentlich im Sinne dieser Bestitigung
sind Unterbrechungen, die im e¢inzelnen Falle. drei

Wochen und innerhalb eines Jahres sechs Wochen nicht

iiberschreiten).”

Dieser neue ErlaB bedeutet im wesentlichen eine Er-
leichterung der Praxis fiir aunslindische Arbeitsuchende
und ist als solche zm begriiBen. Allerdings darf bei der
Schaffung von an sich wiinschenswerten Erleichterungen
nicht der eigentliche Zweck des Gesetzes aus dem Auge
verloren werden.

Druckiehlerberichtigung. In der Ausgabe ‘vom 1. Fe-
bruar ist in der Notiz ,Bezug der Arbeitslosenunterstiit-
zung auBerhalb des gewdhnlichen Wohnortes* im letzten
Absatz der SchiuB des Satzes, der mit den Worten be-
ginnt: .Es geht nun durchaus nicht an®, weggeblieben, der
zu lauten hat: ,um diese Moglichkeit gebracht werden®.

® * ®

Sozialpolitische Literatur. Die Gehilfenver-
treter in den Fortbildungsschulen Unter
diesem Titel ist vom Veriasser dieser Rubrik eine Bro-
schiire erschienen, die zum Preis von 80 g bei der Lehr-
lingsschutzstelle der Arbeiterkammer, I, EbendorfersiraBle 7,
bezogen werden kann (Verlag des Vereines genossenschaft-
licher Gehilfenvertreter).

GEWERKSCHAFTSWESEN | Eduard Straas

An die Betriebsriite der fabrikmiiBigen Betriebe in Wien!
Wir erhalten von der Allgemeinen Arbeiter-Kranken-
und Unterstiitzungskasse in Wien nachiolgenden Aufruf
zur Verdffentlichung:
Die Inhaber einer ganzen Reihe von fabrikmiBigen Be-
trieben sind freiwillige Mitglieder von Genossenschaften.
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Als solche haben sie auf Grund der gegenwirtig giiltigen
Bestimmungen der Gewerbeordnung die Verpilichtung, die
Krankenversicherung ihrer Arbeiterschaft bei .der zustiin-
digen Genossenschaitskrankenkasse durchzufiihren.

Diesem Zustand macht das mit 1. April 1927 in Krait
tretende Kassenorganisationsgesetz ein Ende. Es bestimmt,
daBi bei Genossenschaftskrankenkassen nur die bei den
Pilichtmitgliedern der Genossenschaften beschiiftigten Ar-
beiter versichert werden konnen. Daraus ergibt sich, dab
alle Arbeiter der sogenannten fabrikmiBigen Betriebe mit
Ende Miirz aus der Genossenschaftskrankenkasse austreten
und entweder zur Gebiets- (Bezirks-) oder zu einer
Vereinskrankenkasse iibertreten miissen. Die Entscheidung
dariiber, zu welcher Kasse der Ubertritt zu erfolgen hat,
steht den Versicherten im Einvernehmen mit dem Betriebs-
inhaber zu. Erfolgt eine solche Entscheidung wvor dem
1. April nicht, so wird mit diesem Datum die Bezirks-
krankenkasse automatisch versicherungszustindig, das
heiflt, die Versicherung muB, unbekiimmert darum, ob die
Versicherten wollen oder nicht, bei der Bezirkskranken-
kasse erfolgen.

Bevor auf die Frage, ob es zweckmiiBig wiire, einem
solchen Zustand eintreten zu lassen, ndher eingegangen
werden soll, ist es notwendig, sich zuniichst iiber den Be-
griff des ,fabrikmiBigen" Betriebes klar zu werden. Das
sieht viel einfacher aus, als es in Wirklichkeit ist. Der
hohe Schornstein allein macht es ndmlich nicht aus. So
unglaublich es auch klingen mag, aber es ist so, daB es in

sterreich bis heute keine gesetzliche Definition des Be-
griffes .Fabrik* gibt. Man sticht dies damit zn beminteln,
daB man sagt, eine erschipfende Begrifisbestimmung des
Wortes ,Fabrik® sei bei den immer Neues bringenden
wirtschaftlichen Verhiltnissen untunlich. Das ist aber eine
faule Ausrede. In dem groflen, industriellen Deutschland
bringen die wirtschaftlichen Verhiltnisse sicherlich nicht
minder wie bei uns immer Neues; trotzdem ist in der
deutschen Reichsversicherungsordnung der Begriff Fabrik
in vier kurzen Sétzen erschopiend erkliirt.

Will man wissen, was man in Osterreich darunter zu
verstehen hat, so muB man einen ErlaB des damaligen
k. k. Handelsministeriums vom 18. Juli 1883 hervorsuchen.
Wie alle Verlautbarungen einer hohen Behirde aus jener
Zeit, ist auch er ein bandwurmartiges, in dem ver-
schnirkeltsten Amtsstil gehaltenes Satzungetim. Als
fabrikmiBige Betriebe sind nach diesem ErlaB jene Unter-
nehmungen anzusehen,

...in welchen die Herstellung oder Verarbeitung von
gewerblichen Verkehrsgegenstinden in geschlossenen
Werkstiitten unter Beteiligung einer gewdhnlich die Zahi
von zwanzig fibersteigenden, auBerhalb ihrer Wohnungen
beschiftigten Anzahl wvon Hilfsarbeitern erfolgt, wobei
die Beniitzung von Maschinen als Hilismittel und die An-
wendung eines arbeitsteiigen Verfahrens die Regel
bildet und bei denen eine Unterscheidung von den hand-
werkmiBig betriebenen Produktionsbetrieben auch durch
die Persdnlichkeit des zwar das Unternehmen leitenden,
jedoch an den manuellen Arbeitsleistungen nicht teil-
nehmenden Gewerbeunternehmers, dann durch héhere
Steuerleistung, durch Firmaprotokollierung und der-
gleichen eintritt.

Eine Entscheidung des Verwaltungsgerichtshofes vom
Jahre 1906 fiigt noch hinzu, daB nicht das Zusammen-
treffen aller der vorstehend aufgeziihlten Merkmale ge-
fordert werden muB, sondern dal unter Umstinden schon
das Vorhandensein des einen oder des anderen Merkmales
geniigt, um einen Betrieb zur Fabrik zu stempeln.

Die Sache ist also ungemein kompliziert. Eines steht
aber unzweifelhaft fest: Maschinelle Betriebe mit mehr als
20 Arbeitern, wozu auch die Lehrlinge gehbren, sind
Fabriken. Auf sie ftrifit das eingangs Gesagte zu. Sie
miissen mit 1. April aus den Genossenschaftskrankenkassen
austreten. In Wien steht ihnen der Ubertritt zur Bezirks-
krankenkasse, der Allgemeinen Arbeiter-Kranken- und
Unterstiitzungskasse und der vorldufiz noch nicht gegriin-
deten Wahlkasse fiir Wien offen. Letztere, die ausschliei-
lich der Befriedigung klerikaler Machtgeliiste dienen soll,
kann selbstverstindlich fiir keinen denkenden Arbeiter fiir
die neue Versicherung in Betracht kommen. Die Frage,
ob Bezirkskrankenkasse oder ,Allgemeine” ist heute nicht
von so nebensiichlicher Bedeutung, als es noch vor kurzem
den Anschein hatte, da die gesetzlichen und administrativen
Schwierigkeiten, welche sich dem Zusammenschluf der

beiden Kassen entgegenstellen, micht iiber Nacht beseitigt
Die Absicht,

werden kénnen.

diesen Zusammenschluf
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herbeizufithren, ist heute gefestigter denn je, es werden
aber viele Monate vergehen, ehe es gelingt, diesen Plan
zu verwirklichen.

Bei Beantwortung der Frage, ob die Versicherung in der
Zwischenzeit bei der Bezirkskrankenkasse oder der ,All-
gemeinen® zu erfolgen hat, muB lediglich der Gesichtspunkt
der Zweckmibigkeit fiir die Mitglieder maBgebend sein.
Alle im Zusammenhang mit den Auswirkungen des
Krankenkassenorganisationsgesetzes zu freffenden Mal-
nahmen werden von den Mitgliedern desto weniger un-
angenehm empfunden werden, je geringer die Abweichun-
gen von den Einrichtungen sind, mit welchen sie in ihrem
bisherigen Zusammenhang mit der Krankenversicherung
vertraut waren.

Die Genossenschaftskrankenkassen und die ,All-
gemeine” sind gegenwirtiz im Verband der Krankenkassen
vereinigt. Nur diese Vereinigung ermdoglicht es, den Ver-
sicherten die heute bestehenden, weit iiber den Rahmen
der gesetzlichen Mindestleistungen hinausgehenden Lei-
stungen zu gewihren. Erholungsheime, Frauenhospiz, Heil-
anstalten (Schallerbach) und vieles andere konnte keine
einzelne Kasse fiir ihre Mitglieder allein errichten. Wiirde
der Ubertritt der fabrikmiBigen Betriebe zur Bezirks-
krankenkasse erfolgen, die aulerhalb des Verbandes steht,
s0 kime dies einer Schwichung gleich, da seine Leistungs-
fahigkeit mit der Abnahme der Mitgliederzahl der ihm
angehdrigen Krankenkassen sinkt. Der Versicherte, der
heute in einem fabrikmiBigen Betrieb beschiiftigt ist, kann
morgen gezwungen sein, bei einem Kleingewerbetreibenden
arbeiten zu miissen und dadurch die Folgen dieser
Schwiichung am eigenen Leibe zu spiiren bekommen
Weiter kommt in Betracht. daB zwischen den Kassen, die
dem Verbande angehbren, ein Gegenseitigkeitsverhiltnis
besteht, das unter anderem auch die Einrechnung der Mit-
gliedschaften bei den Verbandskassen beinhaltet. Bei der
Inanspruchnahme wvon Leistungen, die an bestimmte
Karenzfristen gebunden sind, wie Heilstiittenpflege, Kinder-
fiirsorge, Frauenhospiz, Rekonvaleszentenpflege, Zahn-
ersatz usw. kommt dieser Einrichtung eine besondere Be-
deutung zu.

Es liegt also im Interesse aller aus den Genossenschafts-
krankenkassen zwangsliufizg ausscheidenden Mitglieder,
auch weiterhin die Versicherung bei einer dem Verband
angehorigen Krankenkasse durchzufiihren. Als solche
kommit in Wien ausschlieBlich die Allgemeine Arbeiter-
Kranken- und Unterstiitzungskasse, VI, Mollardgase 8, in
Betracht. Durch den Ubertritt zu ihr findert sich nichts als
der Name der Kasse: alle sonstigen bisher gewohnten Ein-
richtungen bleiben aufrecht. Die bisher erworbenen Rechie
werden nicht nur gewahrt, sondern iiberdies noch durch
eine Reihe von Vorteilen, welche die Genossenschafts- und
Bezirkskrankenkassen ihren Mitgliedern, €esetzlicher Hin-
dernisse wegen, nicht zukommen lassen kbénnen, erweitert.

Niihere Informationen sind méglichst rasch, entweder
direkt bei der Kasse oder auf dem Umweg iiber die

bisher wversicherungszustindige Genossenschaftskranken-
kasse, von den Betriebsriiten einzuholen.
S

Eine prichtige Demonstration. Wiitende Feinde des
Aunfstieges der Arbeiterklasse haben im Burgenland einen
feigen Mord begangen. Zwei Menschenleben sind aus dem
Hinterhalt vernichtet worden. Am 2. Februar wurden die
Toten begraben. Zum Zeichen der Trauer, aber auch als
Ausdruck des Protestes gegen die Mordtat und die dunklen
Bestrebungen der Hinterminner, ruhte an diesem Tage fiir
eine Viertelstunde jedwede Arbeit der werktitigen Massen.
Fin Aufruf der Gewerkschaftskommission und des Partei-
vorstandes hatte bewirkt, daB in der Tat alle Rider still-
standen. Es war eine eindrucksvolle und Auisehen erregende

Kundgebung. Es war ein Mahoruf an alle Gegner und
Feinde der organisierten Arbeiterschait und der Ange-
stellten. Solche Schandtaten werden sich die ehrlich

Arbeitenden nie und nimmer linger gefallen lassen. Die
Einmiitigkeit der Kundgebung biirgt fiir die Bereitschait,
noch in ganz besonderer Form den Willen der Arbeiter-
klasse durchzusetzen. Moge die Herausforderung dazu nur
nicht noch einmal kommen, Die Solidaritit in der Abwehr
der Reaktion ist, wie diese Demonstration zeigte, liicken-
los und eine Probe dafiir kann jeden Tag gegeben werden.
Den Toten den letzten GruB. den Feinden den Trotz!
Einfach und bequem. Sie stellen es sich ganz einfach
und sehr bequem vor, die Herren Unternehmer. Eines ihrer
fithrenden Bliitter schreibt, die Sozialversicherung diirfe
erst nach vélliger Gesundung unserer Wirtschaft in Kraft
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gesetzt werden und die Selbstiindigenversicherung miisse
als ein Gebot sozialer Gerechtigkeit gleichfalls werlangt
werden, natiirlich gleichzeitiz, Es ist aber kein Mensch
gegen eine Versicherung der Selbstindigen. Am wenigsten
sind die Arbeiter und Angestellten ein Hindernis. Ein
Junktim zu verlangen, ist in dem Fall vollkommen unver-
stindlich. Dafiir sind wohl andere Griinde maBgebend. Es
soll mit dieser Forderung die Alters- und Invaliditdtsver-
sicherung der Arbeiter hinausgeschleppt und umgebracht
werden. Dagegen freilich wird sich alles mit ganzer Krafi
zur Wehr setzen, daraus kann und darf nichts werden.

ZeitgemiB. In wirkungsvoller Form und in klarer und
deutlicher Weise haben die Mitglieder der Wiener
Arbeiterkammer in ihrer letzten Vollversammlung (5. Fe-
bruar) den Unternehmerorganisationen auf ihre jiingsten
Kampfansagen an die Arbeiter und Angestellten eine Ant-
wort gegeben. Die fiihrenden Minner im anderen Lager
und deren Sekretiire ‘haben sich in der letzten Zeit manch

starkes Stiick geleistet. Es war gewiBl am Platze, wenn
ihnen dafiir die Meinung gesagt wurde. Namentlich

Viktor Stein war villig im Rechte, wenn er in ent-
sprechenden Worten das Benehmen der Unternehmer
zuriickwies. Dall natiirlich auch sachlich die Ausfihrungen
des Berichterstatters die wirtschaiftliche Situation trefiend
beleuchteten, wversteht sich wvon selbst. Solche Aktionen
kénnen iiberhaupt als die Kundgebungen der Arbeiter und
Angestellten im Kampfe um ihre Rechte und den Anspruch
auf Mitbestimmung in der Wirtschaft nicht hoch genug ein-
geschiitzt werden,

Fin kurzer. bedeutsamer Streik. Die Kraftwagenfiihrer
der Post hatten in Wien dieser Tage eine kurze, aber ein-
schneidende Arbeitseinstellung vornehmen miissen, da
provozierendes und ungebiihrliches Benehmen von politisch
anders orientierten Vorgesetzten einfach nicht mehr zu er-
tragen war. Der entschlossen gefiihrte und vollkommen er-
folgreiche Kampf- mag manchen belehrt haben, daB mit den
Arbeitern nicht mehr wie einstmals umgesprungen werden
darf. Hierin liegt sein Wert.

Militdirverband. Die Gewerkschaft der Proletarier in der
Wehrmacht der Republik erdfinete die Reihe der dies-
jihrigen Hauptversammlungen der freien Gewerkschaften.
Der Militirverband hielt am 30. und 31. Jinner in Wien
seinen’ siebenten -Verbandstag ab. Die Tagesordnung dieser
wohldisziplinierten Berufsvereinigung wurde sachlich er-
ledigt. Von den BegriiBungsreden der zahlreich er-
schienenen Delegierten befreundeter Organisationen fand
namentlich jene Dr. Bauers reichen Widerhall. Die
geschiftsmibBigen Angelegenheiten der Hauptversamm-
lung wurden griindlich beraten und einmiitiz erledigt. Von
den 161 vorgelegten, durchweg berufliche Fragen betrefien-
den Antrigen wurden 85 angenommen. Das bisherige Pri-
sidium wurde wiedergewiihlt, in die Leitung ansonsten
einige Vertrauenspersonen an Stelle ausscheidender neu be-
rufen. Das Statut der Organisation wurde an verschiedenen
Stellen notwendiz gewordenen Anderungen unterzogen.
Dem Titigkeitsbericht des Sekretiirs waren viele inter-
essante Mitteilungen zu entnehmen. Ein Referat iiber die
nichsten Aufzaben der Organisation verwies in der Haupt-
sache auf praktische Arbeiten, so auch auf Erziehungs-
und Aunfklirungspilichten. Zu einigen bedeutsamen allge-
meinen Angelegenheiten wurde durch EntschlieBungen
Stellung genommen. Es kann ruhig gesagt werden: Die
Soldaten haben in ihrer freien Gewerkschaft den sichersten
Hort in der Verteidigung ihrer Rechte und die beste Stiiize
im Bestreben, ihre Anstellungsverhiltnisse zu verteidigen.

Auinahmen in die Internationale. Der Ausschul des
Internationalen Gewerkschaftsbundes in Amsterdam hat in
seiner Sitzung vom. 12. bis 14. Janner die Auinahme fol-
gender gewerkschaftlichen Landeszentralen beschlossen:

Argentinien: Confederacion Obrera Argentina,
Buenos-Aires, Saavedra 582,

Litauen: Lietuvos Darbininku ir Tarnautoiu Pro-
fesiniu Saijungu, Centro Biuras, Kestudio z. 40, b. 1, Kaunas
(Litauen). -

Siidafrika: Industrial and Commercial Workers’
Union of Airica, 16. Market Street, Johannesburg.

Eine neue Gewerkschaitsinternationale. Eine ,neutrale™
Internationale soll gegriindet werden. Ende des Jahres 1926
fand in Utrecht (Holland) eine Sitzung von Vertretern
neutraler Gewerkschaften Deutschlands und Hollands statt.
Es wurde eine neue Zusammenkunft fir die zweite Hilfte
des Jahres 1927 zur definitiven Griindung eines Neutralen
Internationalen Gewerkschaftsbundes beschlossen. Ein
zweckloses Beginnen.
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BILDUNGSWESEN / . Hannak

Buchbesprechungen

Gustav Pollatschek hat seinen ,Habsburger-Le-
genden™ rasch eine weitere Schrift folgen Ia;_::cn: wDas
uniehlbare Kom* (Volksbuchhandlung, ‘Wien 1927,

160 Seiten). Haben die ,Habsburger-Legenden® die mon-
archistischen Liigen widerlegt, so will die neue Schrift,
wie schon ihr Titel sagt, die Briichigkeit des rémischen
Machtgebiudes, die Verlogenheit des Klerikalismus auf-
zeigen. Das geschieht in einer Reihe von Kultur-
bildern, die uns in wirkungsvoller Weise das unfehl-
bare Rom schildern. Im ersten- Abschnitt, der wvon
Ketzern und Heiligen handelt, zeigt Pollatschek,
wie die romische Kirche gerade die frommsten ihrer An-
hinger, die es mit dem Glauben am ernstesten nahmen,
als Ketzer verfolgt hat. Im zweiten Abschnitt wird die
Welthlamage des Papsttums, der Fall Taxil, ausiiihrlich
erziihlt, wobei zur Erheiterung der Leser auch die Unter-
schrift des Teufels Bitru wiedergegeben wird, an die mit
dem Papst die ganze Klerisei geglaubt hat. Im Abschnitt
itber die unldésbare Ehe wird der Widerspruch im
kirchlichen Eherecht, aber auch die verschiedene Praxis
der Kirche gegeniiber Armen und  Reichen anfgezeigt.
Ganz besonders aktuell ist dann der Abschnitt ,Anti-
semiten und andere Semiten”, der die enge Verbindiung
zwischen dem jiidischen Finanzkapital und der Kirche —
hat sich die Kirche doch sogar einen Papst, Anaclet, aus
einer jiidischen Wuchererfamilie geholt! in sieben
Kapiteln schildert.

Die katholische Weltauffassung auf allen Gebieten des
politischen Lebens wird in dem von dem deutschen
Zentrumspolitiker und Universititsprofessor Georg
Schreiber redigierten ,Politischen Jahrbuch 1926“ dar-
zustellen gesucht (Volksvereins-Verlag, M.-Gladbach 1927,
628 Seiten). Fast alle fiihrenden Képfe der deuntschen
Katholikenpartei, die Brauns, Guerard, Imbisch, Jobs,
Schulte, Steegerwald e tutti gquanti vertreten hier ihre
Ansichten zur deutschen Politik. AuBenpolitik, Innenpolitik,
Steuerpolitik, Wirtschafitspolitik, Kulturpolitik, nichts wird
vernachldssigt und, was immer man auf fast jeder Seite
des Buches an kritischen Bemerkungen zu sagen haben
mag, eines konnen wir nicht kritisieren: daB es ge-
schrieben worden ist, und eines miissen wir wiinschen:
daB wir Sozialdemokraten es dem Gegner nachtun und
trachten, selber zu einem sozialistischen Jahrbuch
der Politik zu gelangen.

Wie harmlos naiv erscheint neben diesem Meisterwerk
politischer Agitationskunst und politischer Demagogie der
Frau Clara Michaelis ,Politisches Zitatenbuch* (Ver-
lag ,Der Rechtsstaat®, Halle 1927, 155 Seiten). Das ist so
ein Biichel, aus dem etwa der alte Moritz Benedikt seine
berithmten Zitate von der ,Nase der Kleopatra® und von
der ,Familie Brodsky"™ bezogen hat. Der Geist des Biichels
ist am besten damit charakterisiert, daB das Wort Sozia-
lismus darin iiberhaupt nicht vorkommt und daB zum Bei-
spiel zum Thema Klassenkampf nichts anderes als das
folgende Zitat aus J. V. v. Scheffel beigesteuert wird:

StoBt an: Ein Hoch dem Deutschen Reich!
An Kiihnheit reich, dem Adler gleich.
Mog's tiiglich neu sich stirken.

Doch Gott behiits vor KlassenhaB
Und RassenhaB und Massenhali

Und derlei Teufelswerken.

Na, also das ,Politische Zitatenbuch® der Frau
Michaelis ist wirklich kein , Teufelswerk”, sondern fromm
wie die ,Gartenlaube®,

Sehr interessant ist Hans v. Hentigs Versuch. eine
sPsychologische Strategie des groflen Krieges® zu
schreiben (Verlag Carl Winter, Heidelberg 1927,
157 Seiten). Mit schiiner Offenheit und Freimut werden hier
alle die jimmerlichen psychologischen Fehler der deutschen
Generale, voran des Herrn Ludendorfi, dargelegt. Aber
auch die falsche Nachkriegspolitik der Sieger wird
psychologisch durchleuchtet und in ihren Wirkungen recht
gliicklich kritisiert. 3

In der bestbekannten Reclam-Universalbibliothek gibt
es wieder eine ganze Menge neuer Heitchen. Wir heben
hier besonders eine Auswahl der beriihmten Naturschil-
derungen und Jagderlebnisse A. F. Brehms hervor, die
unter dem Titel ,Kreuz und quer durch Nordostafrika® als
Nr. 6712—6715 der Bibliothek erscheinen ist. Ferner die
Neuerscheinungen auni musikalischem Gebiete und da
wieder Richard - Wickenhausers Betrachtungen zu
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»Bruckners Sinfonien* (Heft 6717/18 enthilt die drei
ersten, Heft 6725/26 die vier folgenden Sinfonien.
wiihrend die beiden letzten in einem weiteren Hefte noch
behandelt werden sollen), und schlieBlich Woligang
Golthers volkstiimliche Wagner-Biographie . Richard
Wagner, Leben und Lebenswerk® (Universal-Bibliothek
Nr. 1660—1662),

Richard Wagners Hauptwerk .Der Ring des Nibe-
lungen* wird in Verbindung mit ,Parsifal* in dem Buche
Felix GroB'; ,Die Wiedergeburt des Sehers* (Amalthea-
Verlag, Wien 1927, 377 Seiten) wieder einmal neu nie-
deutet”. Wiihrend etwa Bernhard Shaw im «Ring" eine
protestantische Tragiédie erblicken will, legt ihn
GroB als einen katholischen Mythos aus. Die Sinn-
deutung GroB' ist scharisinnig, aber falsch. In diesem
Falle hilten wir es licbher mit Bernhard Snaw.

Im Beethoven-Festiahr wird es natiirlich auch eine
Menge neuer Lebensbeschreibungen dieses groBten Mu-
sikers Osterreichs geben. Als erste liegt uns Alired Orels:
»Eeethoven* vor {gsterreichischer Bundesverlag, Wien 1927,
211 Seiten). In knappem Rahmen wird das Leben des
Meisters in seinen Hauptziigen aus den geistigen Stri-
mungen am Ende des 18. Jahrhunderts und aus der Kultur
des alten Wien erfaBt und Eeethovens Schaffen aus seinem
Zusammenhang mit dem musikalischen Vorher und der
Entwicklung seiner kiinstlerischen Individualitit beleuchtet.

Anspruchsvoller ist Karl Kobalds Abhandlung:
»Beethoven® (Amalthea-Verlag, Wien 1927, 434 Seiten mit
80 Bildbeilagen). Kobald gibt weniger eine Biographie als
eine liebevolle Detailmalerei der Eindriicke, die Beethovens
Wirken im Kunst- und Kulturleben Wiens hinterlassen hat,
und wie umgekehrt Land und Gesellschaft Beethovens
Schaffen bestimmt haben. Hervorzuheben ist auch die
ausgezeichnete Ausstattung des Buches,

Merkwiirdigerweise hat einer gar sein Hirnschmalz
daran verschwendet, einem lingst Abgetakelten, ,,Hermann
Sudermann”, ein ganzes Buch zu widmen (Verlag Cotta
Stuttgart 1927, 208 Seiten).
bietet sogar alle méglichen

Der Verfasser Curt Busse
physikalischen Theorien und
mathematischen Formeln auf, um "seiner abgeschmackten
Liebhaberei, dem Herrn Sudermann, gerecht zu werden.
Aber Geschmiicker sind eben verschieden.

Der  wissenschafiliche Verlag Walter de Gruyter
(Berlin), der auch der Schachwissenschaft Unterkunit ge-
wihrt, hat als neueste Schopfung auf diesem Gebiete die
Sammlung der Schachpartien des im vorvorigen Jahre ab-
gehaltenen groBen Moskauer Schachturniers heraus-
gebracht. Der Bearbeiter des Buches war der erste Sieger
des Turniers E. D. Bogoljubow selbst, dessen kurze,
aber witzige Bemerkungen zu den Partien die Lektiire
recht anregend gestalten.

Zum AbschluB noch der Hinweis auf ein Unternehmen,
das eigentlich ebenfalls in unseren eigenen Reihen Nach-
ahmung verdiente. Der Pater Friedrich Muckermann
und Dr. H. van de Mark haben unter dem Titel w)as
geistige Europa® ein Jahrbuch der Kultur herausgebracht
(Verlag Ferdinand Schéningh, Paderborn 1926, 308 Seiten),
das sich sehen lassen kann. Von Deutschland, den anderen
deutsch sprechenden Gebieten und  dreizehn fremd-
sprachigen Lindern werden Riickblicke auf die Jahres-
crgebnisse  der  Religionswissenschait, Philosophie, Ge-
schichtswissenschaft, Soziologie, Naturwissenschaften, Bil-
denden Kunst und Schénen Literatur geboten, und so erz-
konservativ und klerikal die Tendenz des ganzen Werkes
auch ist, die Ziele, die es sich stellt, sollten, wenn auch von
anderen und hoheren Gesichtspunkten, auch wvon unserer
Publizistik angestrebt werden,

EINGELAUFENE BUCHER

Gustav Pollatschek: Das unfehlbare Rom. (Volks-
buchhandlung, Wien 1927, 160 Seiten, S 450 gebunden
6 S.)

«Die Rote Gewerkschaftsinternationale.”
6. Jahrganges, Fiihrer-Verlag, Berlin,
Seite 769 bis 830 samt Jahresregister.)

Ernest J, P. Be nn: Wenn ich Arbeiterfiihrer wiire. (Ver-
lag C. E. Poeschel, Stuttgart 1927, 152 Seiten, Mk. 3°60.)

Wilhelm Weigand: Wendelins Heimkehr. (Verlag
Philipp Reclam, Leipzig 1926, 144 Seiten. 80 Pi» ge-
bunden Mk. 1°20.)

Adoli Obée: Die

(Nr. 12/71 des
Dezember 1926.

Punschgesellschait. (Verlag Philipp

Reclam, Leipzig 1926, 78 Seiten, 40 Pf.. gebunden 80 P}
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A RBEIT

Das deutsche Arbeitsgerichtsgesetz
Von Clemens Nérpel (Berlin)

Nach jahrelangen, teilweise sehr heftigen Auseinander-
setzungen zwischen den Arbeiter- und Angestelltengewerk-
schaften aller Richtungen mit den Unternehmern und den
ordentlichen Richtern sowie nach langwierigen parlamen-
tarischen Verhandlungen ist es nun doch gelungen, die
Schaffung allgemeiner Arbeitsgerichtsbehorden in Deutsch-
land zu e¢inem einigermalen beiriedigenden AbschluB zu
bringen. Das dentsche Arbeitsgerichtsgesetz vom 23. De-
zember 1926 tritt, soweit es sich um die MaBnahmen zu
seiner Durchfiihrung handelt, mit dem Tage der Verkiindung
in Kraft. Im iibrigen werden die neuen Arbeitsgerichte ihre
Tétigkeit voraussichtlich am 1, Juli 1927 auinehmen.

Unter Beriicksichtigung _der Bedeutung, welche die
deutsche Wirtschaft innerhalb der Weltwirtschait hat und
unter weiterer Beriicksichtigung der Bedeutung, die der
deutschen Arbeiterbewegung innerhalb der internationalen
Arbeiterbewegung zukommt, ist es wohl bestimmt auch
fiir die Arbeiterklasse der anderen Linder von Interesse,
einiges iiber die neuen deutschen Arbeitsgerichtsbehdrden
zu erfahren.

Es kann vorweg besonders darauf verwiesen werden,
daB die Ausgestaltung des deutschen Arbeitsgerichts-
gesetzes in einer Weise vorgenommen worden ist, die
heute bestimmt noch in keinem anderen Lande der Welt
in dieser erschipfenden und die Mitwirkung der Arbeiter-
klasse sichernden Form besteht. Daher ist es nicht aus-
geschlossen, daB das deutsche Arbeitsgerichtsgesetz
anderen Lindern als Vorbild dienen kann.

Die deutsche Arbeitsgerichtsbehtrden setzen sich aus
Arbeitsgerichten (1. Instanz), aus Landesarbeitsgerichten
(2. Instanz fiir die Berufung) und aus dem Reichsarbeits-
gericht (3. Instanz fiir die Revision) zusammen. Ein licken-
loses Netz von Arbeitsgerichten mit einem innerhalb der
Arbeitsgerichtsbehtrden  abgeschlossenen  Instanzenzug
wird geschaifen. Mit den ordentlichen Gerichten haben die
Arbeitsstreitsachen nichts mehr zu tun. Die Gerichte
erster Instanz sind selbstindige Gerichte., Die Gerichte
zweiter unid dritter Instanz sind zwar keine selbstindigen,
dagegen aber Sondergerichte innerhalb der ordentlichen
Gerichte.

Die sachliche Zustindigkeit ist sehr weitgehend. Alle
Streitigkeiten zwischen Gewerkschaften und Arbeitgeber-
verbiinden irgendwelcher Art, alle nur ausdenkbaren
Streitigkeiten der einzelnen Arbeitnehmer mit den ein-
zelnen Arbeitgebern oder der Arbeitnehmer untereinander
unterstehen in Zukunit in Deuntschland der Arbeitsgerichts-
barkeit. Eine fast vollkommene Einheitlichkeit der Rechts-
stellen wird dadurch gesichert.

Nur die Streitigkeiten aus Erfindungen und die Streitig-
keiten der Seeschifisbesatzungen sind von der Zustdndiz-
keit der Arbeitsgerichisbarkeit ausgenommen, auBerdem
selbstverstindlich auch sdmtliche Streitigkeiten der Be-
amten mit ihren Behidrden. Nach dem geltenden deutschen
Recht ist das Beamtenverhiltnis kein Arbeitsverhiltnis,
so daB das deutsche Arbeitsrecht auf die Beamten keine
Anwendung findet. Hieraus erklirt sich daher der Aus-
schluB der Beamten von der Arbeitsgerichtsbarkeit.

Sonst fallen die Arbeitsstreitigkeiten aller Arbeiter und
Angestellten einschlieBlich der Lehrlinge sowie diejenigen
der Heimarbeiter unter die Arbeitsgerichtsbarkeit.

In allen drei Instanzen der Arbeitsgerichtsbehirden
miissen die Vorsitzenden Personen sein, welche die Be-

fahigung zum Richteramt haben. Diese Vorsitzenden
miissen die Vorsitzenden Personen sein, welche die Be-
kinnen auch Rechtsanwilte oder sonstize Beamte mit

richterlicher Vorbildung zu Vorsitzenden bestellt werden,
mit Ausnahme der dritten Instanz, wo die Vorsitzenden
allein aus dem Kreise der Richter des Reichsgerichtes
entnommen werden. In allen drei Instanzen wirken Bei-
sitzer der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer mit, und zwar
bei Streitigkeiten zwischen einzelnen Arbeitgebern und
einzelnen Arbeitnehmern je ein Beisitzer, bei Streitigkeiten
der Arbeitgeberverbinde mit den Gewerkschaften in den
ersten beiden Instanzen je zwei Beisitzer. In den ersten
beiden Instanzen werden Beisitzerausschiisse gebildet, die
die geschiftsfiiihrenden MaBnahmen zu iiberwachen haben
und die auch von den Vorsitzenden vor der Durchfithrung
derartiger MaBnahmen zu horen sind. AuBerdem sind vor
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der Errichtung der Gerichte, vor dem ErlaB wvon Vor-
schriften iiber die Verwaltung oder:die Dienstauisicht be-
ziehungsweise bei der Durchiiihrung des Arbeitsgerichis-
gesetzes fiberhaupt, die Arbeitgeberverbinde und die Ge-
werkschaften zu hiren.

Die Bestellung der Beisitzer erfolgt ani Grund ge-
trennter Vorschlagslisten der Arbeitgeberverbiinde, der
Arbeiterverbinde und der Angestelltenverbinde. Die Be-
hiirden sind an die in diesen Listen vorgeschlagenen Per-
sonen gebunden. Da in Deutschland auf Grund der Reichs-
verfassung die wirtschaftlichen Vereinigungen der Arbeit-
geber und der Arbeitnehmer (Arbeitgeberverbiinde und
Gewerkschaiten) als Vertretung der Unternehmerklasse
beziehungsweise der Arbeiterklasse anerkannt sind, er-
iibrigt sich die Beisitzerwahl, sondern die selbstverstind-
lichen Vertretungen der Unternehmerklasse und der
Arbeiterklasse, das sind die wirtschaftlichen WVereini-
gungen, bestimmen unmittelbar, welche Personen sie als
Beisitzer in den Arbeitsgerichtsbehorden mitwirken lassen
wollen.

Die ProzeBvertretung der streitenden Parteien ist so
geregelt, daB in der ersten Instanz weder Rechtsanwilte,
noch Personen, welche derartige Vertretungen gegen Ent-
gelt ausiiben, ProzeBbevollmidchtigte sein diirfen. Dagegen
kionnen satzungsgemil beauftragte Mitglieder und Ange-
stellte der Arbeitgeberverbinde, der Gewerkschaften und
ihrer Spitzenverbinde ohne weiteres ProzeBbevoll-
michtigte sein. In der zweiten Instanz ist die Mitwirkung
eines ProzeBbevollmichtigten zwingend vorgeschrieben,
die Regelung unterscheidet sich von derienigen in der
ersten Instanz dadurch, daB neben den Vertretern der
Arbeitgeber- und der Arbeitnehmerverbiinde als Prozel-
bevollméchtigte auBerdem auch noch die Rechisanwiilte
zugelassen sind, wahrend in der dritten Instanz nur die
Rechtsanwilte zugelassen sind. Im Regelfalle liegt infolge-
dessen die ProzeBvertretung in den Hinden der bevoll-
michtigten Vertreter .der Arbeitgeberverbinde und der
Gewerkschaften.

Streitigkeiten, deren Wert 300 Mark iibersteigt, sind
berufungsfihig. Streitickeiten, deren Wert 4000 Reichs-
mark iibersteigt, sind revisionsfdhig. Streitigkeiten, die die
genannten Wertgrenzen nicht erreichen, aber von beson-
derer Bedeutung sind, kénnen wegen dieser grundsitz-
lichen Bedeutung berunfungsfihiz durch BeschluB des
Arbeitsgerichtes, revisionsfihig durch BeschluB des
Landesarbeitsgerichtes werden.

Fiir alle Streitigkeiten vor den Arbeitsgerichtsbehirden
ist den Arbeitgeberverbiinden und den Gewerkschaften die

Parteifihigkeit verlichen worden, so daB die aus freier
EntschlieBung in Deutschland bisher regelmiBiz nicht
rechtsiihizgen Gewerkschaften nunmehr unmittelbar Kol-

lektivklagen fithren konnen. Kostenvorschiisse werden in
allen drei Instanzen nicht erhoben.

In der ersten Instanz sind die Gerichtskosten und Ge-
biihren sehr niedrig gehalten. Die Fristen fiir die Berufung
und die Berufungsbegriindung sowie fiir die Revision und
Revisionsbegriindung betragen je zwei Wochen, sind also
im Interesse der Beschleunigung des , Verfahrens vwviel
kiirzer als sonst in der ordentlichen Gerichtsbarkeit.

Von besonderer Wichtigkeit ist, daB alle Streitigkeiten
zwischen Lehrlingen und Lehrherren unter die Arbeits-
gerichtsbarkeit fallen. Die bisher in Deutschland bestehen-
den Ausschiisse fiir Lehrlingsstreitigkeiten bei den Hand-
werkerinnungen (gesetzlich vorgeschriebene Handwerker-
verbidnde) sind nur mit Lehrherren besetzt. Nach Inkraft-
treten des Arbeitsgerichtsgesetzes miissen diese Lehrlings-
ausschiisse zu gleichen Teilen mit Lehrherren und mit Ge-
sellen besetzt werden, auBerdem konnen diese Lehrlings-
ausschiisse nur einen Vergleichsvorschlag unterbreiten.
Wird derselbe nicht angenommen, dann geht die Streit-
sache in 'das arbeitsgerichtliche Verfahren iiber.

Von weiterem besonderen Interesse ist auch, daB die
Rechte der Betriebsriite durch das deutsche Arbeits-
gerichtsgesetz eine wesentliche Verbesserung erfahren
haben. Einmal haben die deutschen Betriebsrite gegen-

iiber der bisherigen Zersplitterung mit Inkraittreten des
Arbeitsgerichtsgesetzes vollkommen einheitliche Rechis-
stellen, an die sie sich in allen Fillen wenden kdénnen.
Zum anderen waren bisher die Entscheidungen der vor-
ldufigen Arbeitsgerichte iiber Amtsenthebung oder Zu-
stimmung zur Entlassung eines Betriebsrates sofort end-
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giiltig. Das wird durch das Arbeitsgerichtsgesetz dahin
gedndert, dall es gegen diese Entscheidungen die Rechts-
beschwerde an die zweite Instanz (die Landesarbeits-
gerichte) mit aufschiebender Wirkung gibt. Infolgedessen
sind die deutschen Betriebsrite durch das Arbeitsgerichts-
gesetz in ihrer Stellung bedeutend mehr gesichert als
bisher.

Neben den vorgenannten staatlichen Arbeitsgerichts-
behirden selbst, sind in dem deutschen Arbeitsgerichts-
gesetz auch die Bestimmungen iiber tarifliche Schieds-
gerichte, iiber tarifliche Giitestellen und iiber tarifliche
Schiedsgutachterstellen den praktischen Bediirfnissen der
Arbeitgeberverbinde und der (ewerkschaften ent-
sprechend neu geregelt worden. Daneben diirfen noch
ginzelne Arbeitgeber mit einzelnen Angestellten (nicht mit
Arbeitern), die mehr als 6000 Reichsmark im Jahre ver-
dienen, besondere Schiedsgerichte vereinbaren. Es ist aber
auch bei diesen Schiedsinstanzen Vorsorge getroffen, daB
bei dem Versagen derselben die Streitigkeiten unmittelbar
an die Arbeitsgerichtsbehdrden iibergehen. Die Voll-
streckung der Urteile der tariflichen Schiedsgerichte kann
durch die Arbeitsgerichte schnellstens zugelassen und
solche Urteile, die unter Nichtbeachtung gesetzlicher Vor-
schriiten ergangen sind, konnen durch besondere Klage
wieder auigehoben werden.

Das sind in gedringter Kiirze die hauptsichlichen Be-
stimmungen des deutschen Arbeitsgerichtsgesetzes.. GewiB
bleiben eine Reihe von Wiinschen der deutschen Gewerk-
schaften in diesem Arbeitsgerichtsgesetz noch unerfiillt.
Es wire unnitiger Zeit- und Wortaniwand, jetzt, wo
dieses neue Gesetz in Kraft treten soll, Ausfiihrungen dar-
iiber zu machen, was hiitte anders sein kinnen oder was
die deutschen Gewerkschaften auch heute noch anders er-
streben, denn es ist natiirlich ausgeschlossen, ein Gesetz
in dem Augenblick, wo es in Kraft getreten ist, bereits
wieder abdndern zu wollen. Infolgedessen ist nur fest-
zustellen, daBl das deutsche Arbeitsgerichtsgesetz, so wie
es ist, gegeniiber dem, was war, einen erheblichen Fort-
schritt bedeutet. Die Gewerkschaften, die in den bisherigen
(iesetzen, auch soweit sie Sondergerichte fiir Arbeits-
streitigkeiten waren, - nicht unmittelbar, sondern nur
mittelbar durch die Beisitzerwahlen und die Stellung der
ProzeBbevollmichtigten mitwirken konnten, sind nunmehr
im deutschen Arbeitsgerichtsgesetz an allen Stellen bei der
Mitwirkung in der Durchfiihrung der VerwaltungsmaB-
nahmen und der Dienstvorschriften, bei der Berufung der
Beisitzer und der Stellung der ProzeBbevollmichtigten im
Gesetz selbst ausdriicklich eingeschaltet. Die deutschen
Arbeitsgerichtsbehbrden sind so ein Stiick Verwirklichung
des Kollektivismus, des Rechtes der Arbeiter und der An-
gestellten als Klasse im Staate, vertreten durch ihre Ge-
werkschaiten.

Fiir die einmal zu schaffenden Arbeitsbehdrden, welche
Selbstverwaltungsbehdrden der Arbeitgeberverbinde und
auch der Gewerkschaften fiir alle Angelegenheiten werden
sollen, die Wirtschaft und Arbeit betreffen, bedeutet das
Arbeitsgerichtsgesetz eine gute Vorarbeit.

Das deutsche Arbeitsrecht wird durch die deutschen
Arbeitsgerichtsbehéirden natiirlich an sich nicht gefndert
und die einzelnen sachlichen Rechte der deutschen Ar-
beiter und Angestellten ergeben sich nach wie vor un-
mittelbar aus dem Inhalt der in Betracht kommenden Ge-
setze. Aber der soziale Geist, der.im Arbeitsrecht natur-
notwendig enthalten und hauptsichliche Triebfeder ist,
wird nunmehr auch in die Arbeitsgerichisbehiirden ein-
gehen wnd es ist die Aufgabe der deutschen Gewerk-
schaften, diese neuen Arbeitsgerichte mit sozialem Geiste
zu erfiillen. Weil diese Miglichkeiten nun bestehen und
weil die deutschen Gewerkschaften ihre ganze Kraft nun-
mehr fiir diese Auigabe auf gesetzlicher Basis einsetzen
konnen, begriiBen die deutschen Gewerkschaften die
Schaffung dieses Gesetzes. Auch die internationale
Arbeiterschaft hat alle Veranlassung, diesen Erfolg der
deutschen Arbeiterklasse als einen Erfolg der Arbeiter-
klasse der Welt zu buchen. Auf der Basis des deutschen
Gesetzes wird es der Arbeiterklasse der anderen Linder
leichter als bisher moglich sein, dasselbe Ziel oder sogar
noch einen griBeren Erfolg fiir sich zn erreichen.
Deutsche Arbeitsgerichte und @sterreichische Gewerbe-

gerichte

Das in dem voranstehenden Artikel geschilderte neue
deutsche Arbeitsgerichtsgesetz ist ein glinzendes Do-
kument der Eriolge der griindlichen und systematischen
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Arbeit der Theoretiker und Praktiker des deutschen
Arbeitsrechtes. Es muB in vielem ein Vorbild fiir unsere
Giesetzgebung sein, von der es sich in wichtigen Fragen
vorteilhaft unterscheidet. Da sich Klemens Ndérpel die
Wiirdigung der speziellen Bedeutung des neuen deutschen
Arbeitsgerichtsgesetzes fiir Osterreich nicht zur Aufgabe
setzen konnte, soll diese als eine Ergiinzung seines Artikels
hier erfolgen.

Das deutsche Gesetz unterscheidet sich von unserem
schon durch die Abgrenzung sciner Zustindigkeit wesent-
lich. Wihrend bei uns die gesamte Land- und Forstwirt-
schaft und die Hauswirtschait von der arbeitsrechtlichen
Sondergerichtsbarkeit ausgeschlossen sind, gilt das deutsche
Gesetz ganz allgemein. Seine Zustindigkeit ist also viel
weiter als die unseres Gesetzes, und zwar nicht nur was
den Kreis der Arbeitnehmer anlangt, die ihre Streitigkeiten
vor die Arbeitsgerichte bringen konnen, sondern auch hin-
sichtlich der Art dieser Streitigkeiten. So gehfren zum
Unterschied von unserem Gesetz in Deutschland vor die
Arbeitsgerichte auch biirgerliche . Rechtsstreitickeiten
zwischen Tarifvertragsparteien und zwischen diesen und
Dritten aus Tarifvertrigen oder Rechtsstreitickeiten fiber
das Bestehen oder Nichtbestehen von Tarifvertrigen oder
zwischen tarifvertragsfihigen Parteien und zwischen diesen
und Dritten aus unerlaubten Handlungen, sofern es sich
um MaBnahmen zum Zwecke des Arbeitskampies oder um
Fragen der Vereinigungsireiheit handelt, Derartige Streitig-
keiten miissen bei uns vor die ordentlichen Gerichte ge-
bracht werden. Die darin malgebenden Fragen koénnen
hichstens mittelbar im ProzeB eines einzelnen Arbeiters
oder Angesfellten zur Sprache gebracht werden.

Uber unser Gesetz hinaus geht auch die sogenmannte
erweiterte Zustindigkeit, die das deutsche Ge-
setz vorsieht. (Siehe den Artikel Norpels.) Sie bedeutet
eine wesentliche Vereinfachung der ProzeBiihrung, die
auch bei uns hochst vorteilhaft wiire.

In die Kompetenz der deutschen Arbeitsgerichte fallt
auch im wesentlichen die Enischeidung von Streitigkeiten
ausdem Betriebsritegesetz unddie Festsetzung von
Strafen auf Grund des § 134b der deutschen Gewerbe-
ordnung (in einer Arbeitsordnung vorgesehene Strafen).
Die Entscheidung von Streitigkeiten aus dem Betriebsriite-
gesetz wurde bekanntlich bei uns in Osterreich einer
eigenen arbeitsrechtlichen Spezialbehérde, dem Einigungs-
amt ilbertragen. Eine Festsetzung von Strafen welcher Art
immer kann bei uns weder durch das Gewerbegericht noch
durch das Einigungsamt erfolgen. Wiihrend die erweiterte
Zustindigkeit der deutschen Arbeitsgerichte gegeniiber
unseren Gewerbegerichten sonst in allem einen groBen
Vorteil bedeutet, mag es hier dahingestellt bleiben, ob die
Einbeziehung der Entscheidung iiber Streitigkeiten aus dem
Betriebsriitegesetz in die Zustindigkeit der Arbeitsgerichte
eine gliickliche Losung war. Bei uns ruht bei den FEini-
gungsimtern das Schwergewicht ihrer Titigkeit aus den
Betriebsriitestreitigkeiten; die schiedsrichterliche Titigkeit
ist praktisch von geringerer Bedeutung und wird diese
ganz verlieren, wenn die arbeitsrechtliche Sondergerichts-
barkeit endlich fiir das ganze Bundesgebiet eingefiihrt sein
wird. Die Registrierung nnd Kundmachung von Kollektiv-
vertrigen, deren Inhalt das Einigungsamt nicht iiberpriift.
ist eine rein mechanische Titigkeit, die man einer beliebi-
gen anderen Behidrde iibertragen konnte. Lediglich das
Recht der Satzungserklirung ist noch von groBer Wich-
tigkeit. Es muB daher ein triftiger Grund maBgebend ge-
wesen sein, wenn man, wohl hauptsichlich wegen der Be-
triebsriite, die Einigungsiimter geschaffen hat. Dieser Grund
ist der, daB es sich bei den Arbeitsgerichten® um ver-
migensrechtliche Anspriiche in der Regel von einzelnen
Arbeitern oder Angestelfen handelt, wihrend bei Betriebs-
ratestreitigkeiten, auch wenn es sich zum Beispiel um die
Zustimmung zur Kiindigung oder Entlassung eines ein-
zelnen Betriebsrates handelt, kein wvermibgensrechtlicher
Anspruch, sondern ein soziales Interesse, mnimlich der
Schutz des Betriebsrates als sozialer Institution im Vorder-
grund steht. Es erfordert daher die einigungsamtliche
Rechtsprechung wvon wvornherein eine ganz andere Ein-
stellung als ein vermdgensrechtlicher ProzeB, die man
sowohl vom Richter als auch von den Beisitzern verlangen
muB, weshalb man eine besondere Stelle schuf, die vor-
nehmlich mit der Entscheidung von Streitigkeiten aus dem
Betriebsriitegesetz befalt ist. Da dieselben Erwigungen fiir
Deutschland gelten, mag es dahingestellt bleiben, ob es
zweckmaBig war, auch bei der Neuregelung des Arbeits-
gerichtswesens, also voraussichtlich fiir lange Zeit, den
Arbeitsgerichten neben der Entscheidung zum Beispiel von
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Lohn- und Kiindigungsstreitigkeiten auch die Entscheidung
von Stre_ltu:_kgltcn aus dem Betriebsritegesetz, die in der
Regel prinzipieller Natur sind. zu iibertragen.

Da das deutsche Arbeitsgerichtsgesetz seine Zustindig-
keit ganz allgemein auf Streitigkeiten von Arbeitnehmern
erstreckt. bedarf es einer genawen Abgrenzung des Be-
griffes des Arbeitnehmers. Dank der umiassenden Zustin-
dlgke_it der Arbeitsgerichte geniigt es zur Definition des
Begriffes Arbeitnehmer zu sagen. Arbeitnehmer sind Ar-
beiter, Angestellte und Lehrlinge. Die langwierige Auj-
zdhiung der verschiedenen Wirtschaftszweige, wie sie im
Osterreichischen Gesetz enthalten ist. eriibrigt sich.

L Glmchgesrcllt sind den Arbeitnehmern jedoch Personen.
die ohne in einem Arbeitsvertragsverhiltnis zu stehen, im
Auirr_ag und fiir Rechnung bestimmter anderer Personen
Arbeit leisten, wie zum Beispiel Hausgewerbetreibende,
und zwar auch dann, wenn sie die Robstofie oder Hilis-
stoffe selbst beschaffen. Das Gesetz prigt fiir alle diese
Personen den Ausdruck arbeitnehmerdhnliche
Personen und zihit zu ihnen in ihrem Verhiltnis zu Aui-
traggebern auch Zwischenmeister, die den iiberwiegenden
Tcl! ihres Verdienstes aus ihrer eigenen Arbeit am Stiick
bez:eher{. Es ist dies eine um so bedeutsamere Neuerung.
als es eine Anerkennung der Tatsache ist, daB die arbeit-
pchmprahnhcheu Personen. also zum Beispiel der kleine.
juristisch zwar selbstindige Tischlermeister, der stindig
fiir eine groBe Fabrik arbeitet, sozial Arbeitnchmer sind.
Es war nicht Aufgabe des Arbeitsgerichtsgesetzes sich an
die Losung der Frage heranzuwagen. ob Personen. die
heute noch, juristisch, kléine Arbeitzeber sind, sich in ihrer
su;zmlen und wirtschaftlichen Stellung zum Beispiel durch
die Abhﬂqgtgkclt von dem grolen Geschiiftsmann, fir den
sie_stindig arbeiten. durch die einem Arbeitslohn véllig
gleiche Art der Bezahlung ihrer Arbeit usw. in keiner
Wclse_ von Arbeitnehmern unterscheiden, in Hinkunit nicht
auch juristisch als Arbeitnehmer anerkannt, das heiBt der
gesetzlichen Begiinstigungen der Arbeitnehmer teilhaftig
gemacht werden sollen. Die Lésung dieser Frage wird Auf-
gabe des Arbeiisvertragsgesetzes sein, iiber dessen Ent-
WIJI_'I in Deuntschland seit Jahren beraten wird. Das Arbeits-
gerichtsgesetz konnte die Frage lediglich innerhalb seines
Rahmens losen und es hat dies in ausgezeichneter Weise
dadurch getan. daB es die Streitigkeiten jener kleinen
Um.e_rnehmer. die wirtschaftlich und sozial eigentlich
Arbeitnehmer sind. den -Arbeitsgerichten zur Entscheidung
zugewiesen hat.

Zum Unterschied zur dsterreichischen Spezialgerichts-
barkeit auf dem Gebiet des Arbeitsrechtes gibt es in der
deutschen Arbeitsgerichtsbarkeit einen doppelten Instanzen-
zug vom Arbeitsgericht durch Berufung zum Landesarbeits-
gericht und vom Landesarbeitsgericht durch Revision zum
Reichsarbeitsgericht.

Es ist eine wvorziigliche Leistung der Arbeit der
deutschen Arbeitsrechtler, daB es gelungen ist, die gerade
bei arbeitsrechtlichen Streitfragen so wichtize Moglichkeit
einer Entscheidung durch die oberste Instanz aus prinzi-
piellen Griinden ohne Riicksicht auf den Wert des Streit-
gegenstandes herbeizufiihren, Diese Moglichkeit geht viel
weiter als die durch § 27 unseres Gewerbegerichtsgesetzes
geschaffene., da diese vom Bundeskanzleramt (Justiz) als
unrichtig ausdriicklich anerkannte oder verschiedene Ent-
scheidungen woraussetzt und da der Weg der Antrag-
stellung durch das Bundeskanzleramt (Justiz) bei weitem
scl_lwcrfiiiliger ist als der im deutschen Gesetz vorgesehene.
Wir werden iibrigens sehen, daB das deutsche Gesetz noch
eine zweite Mbglichkeit einer raschen oberstgerichtlichen
Entscheidung einer Streitfrage aus prinzipiellen Griinden
vorsieht. und zwar die Sprungrevision, das heilt die An-
rufung des Reichsarbeitsgerichtes unter Ausschaltung des
Landesarbeitsgerichtes. (H.)

Das Wiener Gewérbegericht gegen dem Angestellten-

charakter der Zahntechniker

Das Wiener Gewerbegericht hat die Klage einer zahn-
technischen Hilisperson auf Zahlung der Kiindigungs-
entschidigung nach dem Angestelltengesetz abgewiesen
und sich somit gegen den Angestelltencharakter dieser
zahntechnischen Hilisperson ausgesprochen, Die Begriin-
dung der Entscheidung ist genau so unrichtig wie der
tendenzifse Standpunkt des Ministeriums. Es ist erstaun-
lich, daB das Gewerbegericht, das selbst berufen ist, das
Gesetz entsprechend auszudehnen, eine Entscheidung
fillte, rein, weil das Ministerium das oder das erklirt hat
und ohne sich iiber die Richtigkeit dieser unberufenen Er-
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klirung irgendeinen Gedanken zu machen. Die Begriin-
dung, die sich auch sonst von dem griindlichen, das ehrliche
Bestreben, eine Entscheidung erschipfend und einwand-
frei zm rechtfertigen zeugenden Begriindungen des Ge-
werbegerichtes nicht giinstig unterscheidet, lantet in den
wichtigsten Teilen folzendermaBen:

~Wie das mit sachverstindigen Beisitzern besetzte
Gericht ais feststehend annimmi, werden Arbeiten der
hier in Rede stehenden Art von jedem einigermaBen ge-
tibten und befihigten zahntechnischen Hilisarbeiter ver-
richtet, ohne daB hiezu eine besondere Vorbildung not-
wendig wiire, sie kiinnen demnach nicht als hiohere Dienst-
leistungen im Sinne des § 2 A-G. bezeichnet werden.
Auch die Bestimmung des § 12, Absatz 3 des Zahn-
technikergesetzes spricht micht fiir die Auffassung des
Kligers, denn diese Bestimmung hat, wie sich aus dem
Rundschreiben des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung vom 9. Februar 1921, Zahl 200 V.-G.-A. ergibt,
nur die Anwirter auf Erlangung der Befugnis zur selb-
stindigen Ausiibung der Zahntechnik im Auge. Bei dem
Kliger treffen diese Voraussetzungen nicht zu.

Ubrigens ist das Handlungsgehiliengesetz, auf welches
die angefiihrte Bestimmung Bezug nimmt, zufolze Art. 1
A.-G. auBer Wirksamkeit getreten und aus der Anfilhrung
der Zahntechniker in § 2, Zahl 8 A.-G., unter denjenigen
Unternehmungen, auf deren Bedienstete das Angestellten-
gesetz Anwendung findet, kann nicht geschlossen ‘werden,
daB auf die mit Zahntechnikern beschiiftigten Dienstnehmer
schlechthin dieses Gesetz Anwendung zu finden habe, es
muB auch bei solchen Dienstnehmern in jedem einzelnen
Falle untersucht werden, ob sie vorwiegend zur Leistung
der in Eingang des § 2 bezeichneten Dienste angestellt
sind und dies kann nach den obigen Ausfilhrungen von dem
Kliiger nicht gesagt werden.®

Diese Begriindung ist vollig unhaltbar. Der vorsitzende
Richter, dem offenbar das ganze Kesseltreiben gegen die
zahntechnischen Hilfspersonen nicht hinlinglich bekannt
ist, ist da offenbar dem ,Sachverstindigen“-Urteil der
beiden Arbeitgeberbeisitzer zum Opfer gefallen und hat
eine Entscheidung unterfertigt, die ihm, wenn er auch {iber
die tatsidchlichen Voraussetzungen gar nicht unterrichtet
ist, ob ihrer juristischen Mangelhaftigkeit nicht hitte
unterlaufen diirfen. So ist es wohl kein Argument in der
Entscheidung eineés Gerichtes, daB auch § 12, Absaz 3 des
Zahntechnikergesetzes nicht fiir die Anifassung des
Kligers spreche, wie sich aus dem Rundschreiben des
Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung ergibt. Uber
die Auslegung von Paragraphen, die fiir den Ausgang eines
Rechtsstreites entscheidend sind, muB sich ®in Gericht
selber ins klare kommen und gerade die Osterreichischen
Gerichte haben den Verwaltungshehtirden und vor allem
den Ministerien gegeniiber ihre Selbstindigkeit bisher
immer behauptet. Es ist daher ein bedauerlicher Aus-
nahmefall, wenn sich ein Gericht in einer Frage, iiber die
es sich selbst ein Urteil bilden miiBte, mit dem bloBen Hin-
weis auf eine unberufene MeinungsiuBerung eines Mini-
steriums begniigt, ohne nur den Versuch zu machen, dic
Richtigkeit dieser MeinungsduBerung zu rechtiertigen. Es
ist dies in unserem Falle um so iiberraschender, als die
durch das Ministerium vorgenommene Unterscheidung
zwischen solchen zahntechnischen Hilfspersonen, die noch
die Befugnis erlangen kénnen und solchen, die sie nicht
mehr erlangen konnen, vollstindig aus der Luit gegrifien
ist (siche .Arbeit und Wirtschaft®, Jahrzang 1V, Seite 839).
Spricht doch das Zahntechnikergesetz ganz allgemein da-
von, daB auni das Dienstverhiltnis aller iibrigen Personen
(die keine Lehrlinge mehr im Sinne der Gewerbeordnung
sind) die Bestimmungen des Angestelltengesetzes An-
wendung finden.

Nicht schlagkriftiger ist auch das zweite Argument der
Begriindung, daB § 13 des Zahntechnikergesetzes vom
Handlungsgehiliengesetz spreche, das heute auBer Wirk-
samkeit getreten sei. Wenn das Gericht damit sagen will,
daB keinesfalls das Angestelltengesetz, sondern das
Handlungsgehiliengesetz in Betracht kime, daB aber dieses
aufgehoben ist, so ist das ecin glatter Unsinn. Wenn sich
ein Gesetz auf die Bestimmungen eines anderen beruit, so
ist das eben dasselbe, wie wenn die Bestimmungen des
anderen Gesetzes in das berufende Gesetz wirtlich aui-
genommen wiirden, Die Wiederholung des Textes unter-
bleibt lediglich um Platz zu ersparen. Vom Standpunkte
des berufenden - Gesetzes aber gelten die Bestimmungen
des Gesetzes, auf die es sich-berufen hat, als eigene Be-
stimmungen und es ist natiirlich ganz gleichgiltig, ob das
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Gesetz, auf das man sich beriei, aufgehoben wird oder
nicht. Wenn das Wiener Gewerbegericht meint, dall das
Angestelltengesetz nicht in Betracht kommen konne, weil
es nirgends genannt sei, dann miiBten von seinem Stand-
punkt eben die Bestimmungen des Handlungsgehilfen-
gesetzes in unserem Falle als Bestimmungen des Zahn-
technikergesetzes gelten. Es koOnnte also keinesialls die
vierzehntiigige Kiindigungsirist in Betracht kommen, die
das Gewerbegericht fiir richtig hélt.
Aber auch dicser Standpunkt wiire
zwar bedauerlicherweise wvergessen, im  Angestellten-
gesetz  vorzuschreiben, daB iiberall dort, wo sich be-
stehende (esetze auf das Handlungsgehilfengesetz be-
zichen, nunmehr das Angestelltengesetz in Betracht kime.
Gerade in unscrem Falle gelmt es aus der Vorgeschichte
des Angestelltengesetzes ganz deutlich hervor, daB man
die zahntechnischen Hilispersonen in dessen Geltungs-
bereich einbezichen wollte. Thre Nennung in § 2, Zahl 8,
erfolgte nur deshalb, nm zu verhindern, daB vielleicht von
einer Derogation des Zahntechnikergesetzes durch das
Angestelltengesetz gesprochen werden kinnte. Dall zu
den allgemeinen Voraussetzungen der Geltung des § 2 die
Leistung hdherer Dienste gehire, vermag an dieser Aus-
legung nichts zu dndern, da ja die positive Bestimmung
des § 12, Absatz 3 des Zahntechnikergesetzes vorschreibt,
daB auf das Dienstverhiiltnis von zahntechnischen Hilfs-
personcn schlechthin  das Handlungsgehiliengesetz, das
heiBt heute seine Erweilerung und Erginzung, das Ange-
stelltengesetz, Anwendung zv finden hat. DaB der Richter
bei dem zahntechnischen Hilispersonal nicht zu unter-
suchen hat, ob es hohere Dienste leistet, ist durchaus
keine Merkwiirdigkeit, da dies bei den Dienstnehmern,
dic kauimiinnische Dienste oder Kanzleiarbeiten lcisten,
auch nicht der Fall ist und da eben eine positive Gesetzes-
bestimmung vorliegt, die ihn dieser Aufgabe enthebt, Man
konnte diec Bestimmung des § 13 des Zahntechnikergesetzes
in ihrer Beziehung zu § 2, Zahl 8 des Angestellten-
gesetzes als eine authentische Interpretation (Auslegung

falsch. Man hat

einer Gesetzesstelle durch den Gesetzgeber selbst) - im
vorhinein bezeichnen.
Es wird abzuwarten sein, welchen Standpunkt das

Berufungsgericht in dieser Frage einnehmen wird, Keines-
falls aber wird man sich rohig damit abfinden kénnen,
wenn der gehiissige Feldzug des Minsteriums gegen das
zahntechnische Hilfspersonal und gezen das Gesetz etwa
auch ecinzelne Gerichte beeinflussen sollte. Es geht nicht
an, daB eine nicht geringe Zah! von Angesteliten um ihre
gesetzlich gewiihrleisteten sozialpolitischen Rechte ge-
bracht wird, einzig und allein, weil die Arzte die nahezu
pathologische Furcht davor haben, daB das Zahntechniker-
gesetz mit seinem Aussterbeetat der selbstindigen Zahn-
techniker, ihrer Konkurrenten, wieder abgefindert werden
kinnte, wenn man  die zahntechnischen Hilfspersonen
nicht zu Hilisarbeitern macht. Wenn man das zahn-
technische Hilfspersonal nicht anders gegen diese Rechts-
beugung schiitzen kann, wird man eben das Gesetz ent-
sprechend abédndern miissen, (H.)

Leistet ein Zuschneider . hihere Dienste®?

Die Leistungsidhigkeit eines Betriebes beruht nicht
zuletzt aui dem Prinzip der .Arbeitsteilung®. Der einzelne
Arbeiter erzeugt nicht mehr allein irgendein Produkt, son-
dern dessen Herstellung wird je nach Art der Betriebs-
filhrung in mehr oder weniger Arbeitsgéinge zerlegt. Der
einleitende Arbeitsgang. ist bei vielen Artikeln das ,Zu-
schneiden”. Wenngleich diese Titigkeit hiufiz als eine
wmanuelle” Arbeit zu werten sein diirfte, nicht bloB weil
sie mit der Hand oder mittels Maschinen, sondern vielfach
ohne besondere Vorkenntnisse ausgefiithrt werden kann, so
gibt es dennoch Ausnahmen. Solche wird man insbesondere
dann gelten lassen miissen. wenn zu dieser Tiitigkeit beson-
dere Fiihigkeiten oder Materialkenntnisse erforderlich sind
oder damit ein gewisses Mall von Geschicklichkeit ver-
bunden ist. Letztere ist fiir den Unternehmer wvon wiri-
schaftlicher Bedeutung, weil es ihm nicht gleichgiiltiz sein
kann, ob aus einer bestimmten Menge wvon Material mehr
oder weniger Sticke gewonnen werden. Die Diiferenz
ist keineswegs unbedeutend, was allerdings dem Laien
unverstiindlich scheinen mag, dem Fachmann jedoch ziem-
lich geliufig ist. Diese Geschicklichkeit in der Verteilung
des Materials kann fiiglich sogar als .Kunst® des Zu-
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schneidens bezeichnet und daher: als ,héhere* Diensts
leistung  gewertet werden, welcher - Begriffi durch die
manuelle Betitigung keine Beeintriichtigung eriihrt.

Eine iihnliche Ansicht bekundete das Gewerbegericht
Wien in seiner Entscheidung Cr XlIIla 63/4/1926. mit iol-
genden Worten: ,Im beklagten Betrieb werden Riemen er-
zeugt, Den ProduktionsprozeB selbst hat der Kliger nicht
geleitet. Dem Kldger wurde das niitige Ledermaterial fiber-
geben, das er auf seine Tauglichkeit zur Verarbeitung zu
priifien und danach auszusuchen hatte Er muBte das
Material zuschneiden und den einzelnen Arbeitern
zur Weiterverarbeitung zuteilen. Kliger hatte die ithm
unterstehenden Arbeiter (30 bis 35 Mann) zu beaufsichtizen
und alle notigen Anordnungen zu treffen. Auch der
Vorarbeiter war ihm untergeordnet. Wenn formell auch
cin Betriebsleiter bestellt war, so ergibt sich doch aus den
Zeugenaussagen, daB Kligér den Betrieb der Riemen-
herstellung leitete Daraus ergibt sich, dal Kliger vor-
wiegend shéhere« Dienste leistete und als Angestellter im
Sinne des Gesetzes bezeichnet werden muB. DaB Kliger
auch manuelle Dienste geleistet hat, hindert nicht seine
Einreihung in die Kategorie der Angestellten, da es ja
ganz gut moglich ist, wihrend einer manuellen Titigkeit
auch die Aufsicht und eine leitende Titigkeit aus-
zuiiben. Die wvorwiegende Aufgabe des Kligers war die
Leitung des Produktionsprozesses, was schon daraus er-
hellt, daB Kliger von den Arbeitern allgemein als Werk-
fithrer angesprochen wurde.*

Uber Berufung der Beklagten kam das Landesgericht
unter Cg XLVI 139/14 vom 28. September 1926 sonder-
barerweise zu einer anderen Aufifassung und wies das im
Sinne des Angestelltengesetzes gestellte Begehren mit
folgender Begriindung ab:

o~Kliiger hatte aus dem Magazin das erforderliche
Material zu entnehmen und auf der Zuschneidemaschine
die Riemen zuzuschneiden, wobei er die Maschine auf die
notwendige Breite einstellte und das Rad im Schneiden
dirigierte. withrend ein Hilisarbeiter die Maschine zu
bedienen hatte. Nunmehr hatte er die Riemenbahnen
zusammenzustellen und an einen Arbeiter zum Verbinden
weiterzugeben. Klidger hatte die Arbeiter zu beaufsichtigen.
Seine vorwiegende Titigkeit war somit teils eine
rein manuelle, teils eine blofe Auisichtstiitigkeit, wobei der
ArbeitsprozeB in rein mechanischer Weise ablief, so dafi
von einer Arbeitseinteilung durch den Kliger nicht ge-
sprochen werden darf. Mit dem Materialeinkauf und mit
der Kalkulation war Kliger nicht beschiiitigt. Es oblag ihm
bloB eine Hilistitigkeit, insofern als er die Menge des vom
Lager entnommenen Materials, die Menge der daraus er-
zeugten Riemen sowie des Abialles und schlieBlich die auf
die Erzeugung aufgewendete Arbeitszeit aufzuschreiben
hatte. Neu einlangendes Material hatte er auf Gewicht und
Qualitdt nachzupriifen. Die wvom Warenlager ent-
nommenen Stiicke hatte er nach Stiickzahl und Gewicht
in ein Buch einzutragen.

Den Kliger trai gewiB ein grofes MaB von Verant-
wortlichkeit, seine Tiitigkeit erforderte gegeniiber
den anderen Arbeitern hdhere Fachkenntnisse; als
hohere Dienstleistung kann sie aber deshalb nicht ge-
wertet werden, weil sie sich' nach bestimmten Weisungen
entwickelte und daher weder als disponierend. noch als
organisierend betrachtet werden kann*

Wie man sieht, hat sich das Berufungsgericht bei Be-
stimmung des Begriffes ,hohere Dienste® mehr auvi das
kaufmiinnische Moment verlegt. wiithrend das Gewerbe-
gericht die héheren Fachkenntnisse fiir entscheidend
hielt. Auch wir halten letztere fiir maBgebend. weil gerade
die Zuschneider nicht fiir eine ,disponierende oder organi-
sierende® Betiitigung eingestellt sind, Trifit dies aber —
wie im vaorliegenden Falle — bis zu einem gewissen Grade
(Anerkennung als Werkfiithrer) zu, so wiire dies ein Grund
mehr, von einer . hiheren® Dienstleistung zu sprechen.
Wenn jemand wverantwortlich ist fiir sachgemiile Priifung
der Qualitit des Materials und der Ware und durch seine
Fachkenntnis das Enistehen materiellen Schadens zu wver-
hiiten geradezu berpfen ist. ja noch mehr, dem Unter-
nehmer nicht erwarteten Gewinn zu bringen vermag, so
kann nach unserer Meinung nicht mehr von einer ,manu-
ellen”, sonderm nur von einer .hdheren* Dienstleistung
gesprochen werden. (F.)

Elgentiimer. Verleger. Herausgeber: Anton Hueb er, Sekretir. — Verantwortlicher Redakteur: Eduard Siraas, Redakteur. beide Wieo L
Druck: .Vorwirts®. Wien V. Rechte Wienzecile 97,
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Aditung! Beiriebsriite. Verirauens-
manner, Gewerlischaifsiunkiionire!

Im Verlag von ,Arbeit und Wirtschaft* ist
soeben eine neue Broschiire erschienen:

Los gegen die
Gemeinwirtschait

Die Wahrheit iiber das Arsenal und
die biirgerlichen Verleumdungen
VerfaBt von Dr. Wilhelm Ellenbogen

Zu beziehen durch den Verlag ,Arbeit
und Wirtschaft®, Wien I, Ebendorfer-
straBe 7, dann bei allen Freien Gewerk-
schaften und in der Volksbuchhandlung,
Wien VI, GumpendorferstraBe Nr. 18.
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Sozlnlpolitische Gesetzesuuseuhe der (iener Arheiterkammer

Verlug der Wiener Volkshuchhandiung, Wien VI, Gumpendorferstrage 18

Band I, Heft 1: Dr. Siegmund Griinberg: Arbeits-
rechtliche Bestimmungen aus dem allgemeinen biirger-
lichen Handels-, Straf- und Patentgesetz. Sechstes Haupt-
stiick d. Gewerbeordg. Koalitionsrecht, 239 S, , § 4'—

Band I, Heft 2: Dr. Oswald Stein (Genf): Die inter-

nationale Arbeitsorganisation, 164 Seiten , , . S

Band II, Heft 1 und 2: Dr. Franz Wicek: Die neuen
Arbei!ersdml:%esetzc nebst den einschligigen Vollzugs-
520

Band II, Heft 3: Dr. Fritz Rager: Die gesetzlichen Be-
stimmungen iiber jugendliche Arbeiter und Lehrlinge v.
Fortbildungsschulgesetze der Bundeslinder, 2428, S 660
Band IlI, Heft 2: Dr. Mayer-Mallenau und Dr. Prey:
Bundesgesetziiber den Bilhnendienstvertrag, 65 5. § 2+ —
eft 1: Ing. Karl Hauck: Gesetzliche Bestim-
mungen iiber den techn. Arbeiterschutz, 330S. . S 6 —
Band IV, Heft 2: Ing. Hans Meliska u. Dr. Jenny Adler :

anweisungen, 97 u. 221 Seiten S

qqqqqqq

Band IV,

Der praktische Arbeiterschutz, 220 Seiten . .S 3— rufsberatung, des Forthildungsschulwesens und verwandter
Band V, Heft 1: Prof, Dr. E. Adler: Betricbsritegesetz, Gebiete. Oggan der Lehrliugssd;utistcllen der Gsterr. Ar-
mit Anmerkungen, 232 Seiten . . . . . . . . S 3'—  peiterkammern und des Wiener Berufsberatungsamtes.

Band V, Heft 2: Prof. Dr. E. Adler und Sektionschef
Dr. E. Mayer-Mallenau: Das Gesetz iiber die Kollek-

tivvertrige und die Einigungsimter, 56 Seiten . § 1'— sterreichs. Die Zeitschrift erscheint am 1. eines jeden
Band V, Heft 3: Dr. Rudolf Hermann: Gewerbe- Monats. Redaktion, Administration urd Expedition Wien
gerichtsgesetz, 121 Seiten , . . . . . . . .. S 250 I, EbendorferstraBe 7 (Lehrlingsschutzstelle).
Band VI: Dr. Karl Forchheimer: Gesetze und Ver- 2
ordnungen iiber Arbeitslosenversicherung, Arbeits- Statistische Nachrichten
vermittling und Auswanderung nebst Durchfihrungs- Redigiert und herausgegeben vom Bundesamt fiir Statistik

vorschriften, 313 Seiten

...........

gesetz, mit Anmerkungen, 287 Seiten .

S 6'60
Band VII, Heft 1: Ing’enieur Franz Aggermann:SBErg-

diese wertvolle Schrift zu lesen!

Band X: M. Brandeisz und Dr. R. Zobel: Gesetz-
gebung [iir Kriegsbeschadigte, 424 Seiten , . S 8'—

Band XI: Dr. Edmund Palla: Die Kammern fiir Arbeiter
und Angestellte, 130 Seiten S

In Vorbereitung befindet sich eine Bearbeitung “der
gesetzlichen Bestimmungen iiber die Sozialversicherung.

|||||||||

Sammlung arbeitsrechtlicher Entscheidungen
der Gerichte und Einigungséimter
Herausgegeben und redigiert vom Bundesministerium fiir

Justiz unter Mitwirkung der Wiener Handels- und Arbeiter-
kammer. Erscheint zwolfmal im Jahr. Verlag C. Ueber- -
reuter, Wien IX, Pelikangasse 1.

Lehrlingsschutz und Berufsfiirsorge
Maonatsschrift fiir die Fraﬁtn der Lehrlingsfiirsorge, der Be-

Herausgegeben von der Wiener Kammer fiir Arbeiter und
Angestellte unter Mitwirkung der Gewerkschaftskommission

unter Mitwirkung der Handels-, Arbeiter- und Landwirt-
schaftskammern. Erscheint am 25. eines jeden Monats.
Redaktion und Verlag: Wien I, SchwarzenbergstraBe 5.
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ORGAN DER GEWERKSCHAFTSKOMMISSION, ARBEITERKAMMERN
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HERAUSGEGEBEN VON ANTON HUEBER UND FRANZ DOMES
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Viktor Stein: Unsere Unter- Volkswirtschaft / Benedikt Ge;iﬁﬁlif.rgumenle d. Unter-

nchme:: 5 169 Kautsky . Ein Witz Kasmaders? . . .
Ludw. Birkenfeld: Person- Sozialpolitik/ Fritz Rager . . »Nachteile der Frauenarbeit
lichkeit u. gebundene Liste 173 Die Arbeitslosigkeit in Wien konnen durch die Minder-
2 g
Ro{fr Re:er&tlo;_{fh&m&?n): o im Janner 1927 bezahél;ttng dc:;I Fr‘?ucn wett-
Fri c"l; ¢ er. [a)s l(l.;ng 3 Gewerkschaftswesen / Eduard gemaT Eg t_trn S
ritz Rager: Der Gesetz- Siiat ARBEI SRECHT: :
entwurf iiber die Arbeits- : oot SLREE Bearbeitet von Herm. Heindl
losenversicherung in Die Arbeitslosigkeit in Oster- u. Rich: Frinkel (mit einem
Deutschland reich im Janner 1927 . . 193 Eieitrag- v. J. Freundlich)
Fr. Senghofer: Zur Organi- Genossenschaftswesen /Emmy FRAUENARBEIT :
sation d. gewerkschaftlichen Freundlich Zusammengestellt von Kathe
Bildungswesens 179 Eingelaufene Biicher . . . . Leichter
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Arbeiter und Angestellte

versichern ausschlieBlich bei der

Gemeinde Wien |
Stadtische Versicherungsanstalt

Feuer- und Einbruchversicherung fiir Wohnungen, Unfall- und Haft-

pflichtversicherung,

Glasbruchversicherung

Lebensversicherung ohne #rztliche Untersuchung bis zu 4000 Schilling

oder in. jeder gewiinschten Wiahrung

Direktion: Wien, I. Bezirk, Tuchlauben Nr. 8
Telephon: 67-5-40 Serie

Graz, Herrengasse 7, Tel. 34-59
Innsbruck, Biirgerstrafie 3, Tel. 462
Klagenfurt, Bahnhofstrae 53, Tel. 10-84
Linz, Weigunyplatz 8, Tel. 52-25

Salzburg, Faberstrafle 11, Tel. 569

Baden, Gymnasiumstrafie 24, Tel. 10-57/VII
Steyr, Kirchengasse 1, Tel. 270

St. Polten, SchieBstattring 10, Tel. 477

GEMEINDE WIEN
Stddtische
Leichenhestattung

Zentrale: 1V, Goldeggasse 19

TELEPHON 52-5-2

Filialen:

|, WipplingerstraBe 8
ll, Praterstrafie 55

I, Karl-Borromé#us=
Platz 1

lll, Rennweg 40
IV, Goldeggasse 19

1V, Wiedner Haupt-
straBe 33

V Schénbrunnerstr, 52
V1, Briickengasse 11
VIl, Lercheniglder-
strabe 65

VIIl, Piaristengasse 43
IX, Alserstrafie 30

IX, Wihringerstrafie 3
X. Antonsplatz 25
X, GudrunstraBe 128
Xl, Enkplatz 2

Xll, Meidlinger Haupt-

strabe 2
Xll, Migazziplatz 7

X, Am Platz 2

Xl Versorgungshaus
Lainz

XIV, Huglgasse 12
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UNSERE UNTERNEHMER

Von Viktor Stein

In Deutschland hat sich, leider nicht genug be-
achtet, ein ganz groBes Ereignis abgespielt: Einer
der mit der Bildung einer neuen Regierung betrauten
Kandidaten, der Wirtschaftsminister des abtretenden
Ministeriums, Dr. Curtius, ein Anhidnger der
Deutschen Volkspartei, der politischen Vertretung
der Industrieunternehmer, hat die Vertreter aller
drei in Deutschland bestehenden Gewerkschafts-
richtungen, der ireien, der christlichen und der natio-
nalen, zu sich gebeten, um ihre Meinung iiber seine
Absichten zu horen. Die Gewerkschaftsbewegung
wird vom Kanzlerkandidaten gehort und befragt,
was sie zur Regierungsbildung zu sagen und zu
fordern hat. Das ist kein gewdhnliches Ereignis, das
ist keine alltigliche Episode, die am niichsten Tag
schon der Vergangenheit anheimfallen darf. Da hat
sich eine groBe Tatsache abgespielt, die in der Ge-
schichte der proletarischen Bewegung, ja des ganzen
deutschen Volkes und der ganzen neuzeitigen Gesell-
schaft als bedeutsamer Markstein eingeschrieben
werden wird. An sich hoch bedeutend, gewinnt aber
das Ereignis noch weitere Bedeutung dadurch, dal
man es allgemein — mit Ausnahme eines oder zweier
Scharfmacherbliitter — als etwas Selbstverstind-
liches, Natiirliches empfindet und ansieht.

Gerade die Gewerkschaften selbst haben die
Pilicht, sich klarzumachen, was sich da zugetragen
hat, Und wenn wir an die Betrachtung herantreten,
erinnern wir uns, dabB vor einigen Jahren die Offent-
lichkeit mit einer idhnlichen Uberraschung beschiftigt
wurde: dem Besuch des preuBischen Ministers im
Berliner Gewerkschaftshaus wiihrend des Krieges.
Den deutschen Gewerkschaften wurde won den
Unternehmern jederzeit nicht bloB die Anerkennung
verweigert, sondern auch die Existenzberechtigung
abgesprochen. Das war ja nicht besonders klug, weil
ia schon der bloBe Bestand der Gewerkschaften, ihr
Wachstum, ihr Wirken, und das all den unerhérten
Schwierigkeiten zu Trotz, jederman besagen mubBte,
daB die ablehnende Haltung der Unternehmer, héi-
lich gesagt, ein grober Fehler, ja ein Vergehen gegen
Staat, Volk und Wirtschaft ist. Aber die kapitalisti-
schen Unternehmer haben ihre egoistische Klassen-
logik, gegen die nicht mit Vernunftargumenten, nicht
mit Zusprachen, sondern nur mit Macht. mit der Or-
ganisation angekdmpft werden konnte. Und kann.
Diese Anschanung war und ist nicht bloB auf die
deutschen Unternehmer beschrinkt, die nur den be-
sonderen Vorzug hatten, diese Auifassung besonders

zynisch und brutal bekundet zu haben. Aber so ist,
war der (ewerKschafter Art: sie haben uns ver-
achtet, gehohnt, veriolgt, unterschiitzt, wir haben uns
in unserem Wirken nicht beirren lassen. Die Ein-
stellung der Unternehmer hat die proletarische Be-
geisterung, die liebevolle Hingabe, die verstindnis-
volle Disziplin, die nimmermiide Arbeitsireude im
Dienste der Gewerkschaften nur noch mehr entfacht.
Ohne Riicksicht auf die duBere Wirkung haben die
Gewerkschaften. nicht bleB in Deutschland, an ihrem
groBen Werk gearbeitet. Und alle die hédmischen,
neidischen Anwiirfe, Verdachtigungen, Beleidigungen
und Vorurteile durch ihr Wirken entkriftet, wider-
legt, iiberwunden. Das Verhalten der Unternehmer
E’llr‘du immer allgemeiner als schweres Unrecht er-
cannt.

Auch bei der preuBischen Regierung. Fiir sig, fiir
die ganze staatliche Verwaltung war es in der Vor-
kriegszeit und in den ersten Kriegsjahren ausgeniacht,
daB auch sie zur héheren Ehre des Kapitalismux den
ablehnenden Standpunkt der Ausbeuter zu {eilen
haben. Und wiederum: Keine preullische Besonder-
heit, sondern gemeinsames Bekenntnis und Be-
diirinis aller kapitalistischen Regierungen und
Staaten. Schade, daB so wenig von der Erinnerung
an die Zeiten der Verfolgung der Gewerkschaften
und der Gewerkschaftsvertrauensmidnner in unseren
Reihen lebt! Wir sollten sie wirklich éfter und
griindlicher auffrischen, damit unsere Jugend er-
kenne, wieviel Liebe, wieviel Treue, wieviel Mit-
arbeit sie dem der Biirokratie und dem Kapitalismus
abgetrotzten und gegen diese traurigen Michte ver-
teidigten Werke schulden. Natiirlich hat die Haltung
der Regierungen ihte erzieherische Wirkung auf die
Arbeiterschaft nicht verfehlen kénnen; und die ver-
bissenen Gegner erblickten in der revolutionir-
oppositionellen Einstellung der Arbeiter den Aus-
druck absoluter Staatsfeindschaft. Im Kriege hat sich
die preuBische Regierung wvon der GriéBe ihrer
Dummbheit oder ihres Verbrechens, das sie an der
Arbeiterschaft und ihren Gewerkschaften begangen
hatte, {iberzeugt und hat sich — sagen wir — beeilt,
es gutzumachen. Die Ofientlichkeit war geradezu
starr vor Staunen, als sie wvernahm, daB ein
preubBischer Minister durch einen Besuch den
ersten Ministerbesuch des bekannten, allerdings
nicht den Ministern, sondern europdischen Gelelrten
und der europiischen Arbeiterschaft bekannten Ber-
liner Gewerkschaftshauses das schwere Unrecht
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wenigstens formal gutzumachen unternommen  hat.
Das Eis war gebrochen. Die Gewerkschaiten haben
sich darum nicht bemiiht; aber ihr mutiges, erfolg-
reiches, trenes Wirken hat ihnen zu dieser An-
erkennung und Ehrung wverholfen, hat dem ver-
bissenen Gegner Achtung abgerungen. Mit dem Be-
such hat sich in Preullen-Deutschland die neue Zeit
angekiindigt, die Zeit, in der das arbeitende Volk aus
den Niederingen der Verachtung und MiBachtung
emporzusteigen begarm zu den Héhen der An-
erkennung der Arbeit und der Arbeiter.

Diese Entwicklung war nicht auf Deutschland be-
schrinkt. Es muli festgehalten werden, da um die-
selbe Zeit einer, der heute sozusagen der geistige
Hiuptling der antimarxistischen Einheitsfront bei uns
ist, damals den Wandel in den Machtverhiltnissen
der Klassen in der hohen Bedeutung der Arbeit fiir
den kapitalistischen Weltkrieg mit den Worten: Hut
ab vor dem letzten meiner Hilfsarbeiter! der Arbeit
seine Reverenz erwies. Das war mehr als ein Sym-
ptom der Neugestaltung der Dinge. das war ieine Be-
obachtung, daBl man den Arbeitern die Achtung nicht
mehr versagen kann und dari. Wir traten in die
proletarische Revolution ein, die nicht etwas Kiinst-
liches, Willkiirliches. Plitzliches, sondern eben nur
der Niederschlag der verinderten Machtverhiltnisse
der Klassen war, eine geschichtliche Notwendigkeit.
Uberall gewannen die Arbeiter und ihre Gewerk-
schaften neue Positionen, iiberall leisteten sie un-
geahnt GroBes und Niitzliches. Und fast hiitte man
erwarten diirfen, daB nun die Gewerkschaften nach
Ablegung zahlreicher, erfolgreicher Proben ihrer
wirtschaftlichen, ihrer organisatorischen und staats-
mannischen Klugheit dauernd zu den wichtigsten
gesellschaftlichen Faktoren beigesellt werden.

Die Konsolidierung des europiischen Kapitalismus
hat das MachtbewubBtsein, hat den Diinkel der Kapi-
talisten gestirkt; die soziale Reaktion begann die
(Gewerkschaften zu fiirchten. Und in allen moglichen
Abarten und Abstufungen wurde der Kampi gegen
sie¢ ertifinet. Der Faschismus hat Nachahmungen ge-
funden, die zwischen brutaler Gewalt und spitziindig-
juristischen Verstaatlichungsabsichten pendeln. Man
versucht mit allen Mitteln, die Arbeiter und An-
‘westellten den Gewerkschaften abspenstig zu machen
und tut, als ob man glaubte, die Arbeiter wiirden
nicht merken, dali sie die Geschidigten seien.

An Mahnungen ernster Art hat es nicht gemangelt.
Niichterne Minner der Wirtschait haben gewarnt;
sie ahnen, welches Ungliick die Scharfmacherei
herbeifithren kann. Ein Dr. Silverberg machte
auimerksam. daf das Wertvollste, was das deutsche
Volk besitzt, seine Arbeiterschait ist. Er hat in seiner
Dresdner Rede einer besseren (iestaltung des Ver-
hitltnisses zwischen Arbeitern und Unternehmern das
Wort geredet. Die erwartete Wirkung dieser Aus-
fiithrungen blieb aus. Vor den rheinland-westfélischen
Unternehmern hat der preuBische Handelsminister
sich bemiilit zu erreichen, dab ,der deutsche Arbeiter
in stirkerem MaBe selbstindiger *Partner des Unter-
nehmers werde®. Vergebens. Dr. Curtius wurde fiir
seine Besprechungen mit den Gewerkschaften von
den Scharfmacherblittern arg getadelt. Was man
bei uns antimarxistische Einheitsiront nennt, ist in
Deutschland unter dem Namen Biirgerblock die
hiéchste Sehnsucht der Ausbeuter. Scheinbar hat im
Arbeiterstaat Deutschland der Biirgerblockgedanke
gesiegt, so wie bei uns die Einheitsiront schon Tat-
sache ist. Sie frohlocken und heucheln der Welt vor,
das sei die Uberwindung und Beseitigung des
Klassenkampfes, wihrend sie ihn mit diesen neuen
Methoden erst recht fithren und die arbeitenden
Menschen formlich zwingen, auf Abwehr und Hilfe
hedacht zu sein, durch tatkriftigsten Ausbau der
hekimpiten Gewerkschaften.

Unsere Unternehmer glauben ein Vorrecht zu be-
sitzen: sie miissen aus der Geschichte nichts lernen.
(iewaltizes spielt sich in unserer Gesellschait ab,
Groleres noch bereitet sich vor. Die ganze Welt
sieht mit Freude und mit dankbarer Anerkennung,
wie die proletarischen Massen, dank der erziehe-
rischen Arbeit ilirer gewerkschaftlichen und poli-
tischen Organisationen, zu bewulBten Trédgern dieser
Nengestaltung werden. Da erwacht in ihnen in un-
zitgelbarer Leidenschait die Selbstsucht, die Arbeiter-
feindlichkeit. und sie schicken sich an, die Geschichte
zu korrigieren. In Deutschland gibt es Silverbergs,
Curtinsse, Schreiber, bei uns aber nur Zwerge,
liicherliche Gestalten, die Deputationen zum Bundes-
kanzler entsenden, die Handelskammertage veran-
stalten, um Regierung und Gesetzgebung fiir die
riicksichisloseste Niederhaltung der Arbeiter zu ge-
winnen. Das grolle Gesellschaftsproblem erscheint
dem Scliwarzenbergplatz und den iibrigen Festungen
der kapitalistischen Welt in Osterreich so klein, so
unbedeutend, daB sie das ,Programm® des Handels-
kammertages als Methode zur Lésung des Problems
vorschlagen zu kinnen glauben, Sie fiihlen gar nicht,
wie ldcherlich sie sich vor aller Welt, vor der (Ge-
schichte machen.

Die Arbeiter- und Angestelltenschaft, die manuelle
und weistige Arbeiterschaft, ist auch unser Kkost-
harstes Gut. Wer sich an dem versiindigt, begeht
wirtschaftlichen Hochverrat an der Republik. Es ist
fiir die Unternehmer keine Entschuldigung, daB sich
bei uns kein Curtius und kein Schreiber findet; die
beiden Herren in Deutschland haben ja nicht ohne
Zusammenhang mit dem Wirtschaitsleben gehandelt
und gesprochen. Die Herren vom Schwarzenberg-
platz wissen sehr gut, daB die jetzige Regierung sich
nur als ihr Sprachrohr fithlen darf. lhre grolbe, un-
siihnbare Schuld ist es, daB sie mit ihrem Handels-
kammertag, mit ihren Methoden des Kampfes gegen
die Krise aller Welt kundgetan haben, wie klein und
kleinlich sie sind. Man wird unter solchen Umstinden
draullen in der Welt erkennen, dal diese oster-
reichische Wirtschaft ein eigenartiges Problem ist.
Zum Glick ersetzen wir uns die warnenden und
mahnenden Stimmen durch unsere gewerkschaft-
lichen Taten. Die osterreichischen Gewerkschaften
retten den Ruf der osterreichischen Wirtschait, in-
dem sie, ohne auf die kindischen Versuche, historische
Ereignisse als ungeschehen zu betrachten, zu ach-
ten, ihr Werk mit verdoppeltem Eifer fortsetzen
werden.

In Deutschland spricht man mit den Gewerk-
schaiten vor Bildung einer Regierung, bei uns poltert
man bei Handelskammertagen als Einleitung zum
Aufbau der. Wirtschaft. In Deutschland werden die
(Gewerkschaften nicht weniger unbeirrt als bei uns
ihr Ziel verfolgen. Nicht uns wird die Licherlichkeit
an der Arbeit hindern. Unsere Unternehmer wollen
in den Arbeitern keinen selbstindigen Partner sehen.
Wir werden uns die Anerkennung erkimpien. Der
Handelskammertag und die iibrigen Ereignisse der
letzten Wochen haben die Situation bei uns grell be-
leuchtet. Vergessen scheint, was die Herren der
Arbeit und den Arbeitern verdanken; vergessen, was
siec von den Arbeitern noch brauchen. Wir werden
uns in Erinnerung bringen. Unsere Antwort auf die
iiberhobene Herausforderung wird und muB sein:
beste Ausgestaltung der Gewerkschaften, ihre
zahlenmiiBige, ihre organisatorische und finanzielle
Stirkung. Die Unternehmer haben einen neuen Ab-
schnitt des verschirften Klassenkampfes erifinet,
weil sie nicht erkannt haben, daB ein neuer Abschnitt
in der Geschichte beginnen will., Und solchen
weistigen Unzulinglichkeiten soll der Neuaufbau
unserer Wirtschaft anvertraut werden?
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PERSONLICHKEIT UND GEBUNDENE LISTE

Von Ludwig Birkenfeld

Der Kampi gegen die gebundene Liste wird in (_islur-
reich unter dem Gesichtspunkte gefiihrt, daff durch die ge-

bundene Liste einerseits die . Persinlichkeiten” dem poli-
tischen Leben entzogen werden, deren Erhaltung und
Férderung im Staatsinteresse gelegen sei, ander-

seits durch die ,Diktatur der Parteien® bei der Aufistzllung
der Bewerber das Wihlerinteresse zugunsten des
Parteiinteresses beeintriachtigt werde,

Uberhaupt sei in Osterreich durch die Herrschait
der Parteien eine .verniinitize Staatspolitik® nicht
moglich. An der Parteipolitik kranke der junge Staat,
dessen Gesundung nicht moglich sei, sclange das Staats-
interesse durch das Parteiinteresse verdringt werde.

In der Regel wird hichei vollkommen aufler acht go-
lassen, daB die Partei ein notwendiger Faktor in der
~modernen” Demokratie ist, vor allem aber ein unem-
behrliches Integrationsmittel im ProzeB der staatlichen
Willensbildung.

Man meint dagegen: die Grundlage eines .gesunden™
Staatswesens bilden die groBen Personlichkeiten
und diese seien durch das gebundene Listensystem, wo

fiir manze Listen gestimmt werde, dem Untergange gc-
weiht. Dieser Vorwurf erscheint zunidchst durch die
Praxis des politischen Lebens widerlegt. Niemand wird

doch die Behauptung aufstellen wollen, daB es in unserem
Nationalrat, der sein Dasein dem Wahlsystem der ge-
bundenen Liste wverdankt, keine groBen Perstnlichkeiten
gibe. Es wire wahrhaftig traurig um ihn bestellt, wenn
dort lauter . Nullen* sidBen! Doch heiBt es dagegen: ,Das

sind ja Parteipersinlichkeiten und das Staatsinteresse
verlange, daB gegen die schiidliche Paricipolitik die
»«ireie, unabhingiges Personlichkeit erhalten und

gefordert werde.”
Fragt man nun, was unter diesem . Staatsinteresse™ zu

verstehen sei, so wird man e¢ine ebensowenig zufrieden-
stellende Antwort erhalten wie auf die Frage, wo denn
cigentlich diese fibersehenen unentbehrlichen, .freien®

Personlichkeiten in Osterreich noch zu finden wiren. Es

sind eben die Fiktion des Staatsinteresses (Kelsen) wie
auch die fiktiven Persiinlichkeiten durchweg bequeme
Sachen, deren man sich als Argument in diesem paoli-

tischen Kampfe gern bedient. .

In der Wirklichkeit haben die .freien” Personlichkeiten
schon lingst den einzig mdéglichen und einzig richtigen
Weg fir die Entialtung der Persinlichkeit im politischen
Leben im Anschluff an die Partei geiunden! Die
ireie Personlichkeit® dagegen als unabhingige Eigen-
britlerin mag ihren ehrenwerten Platz in ihrem ,hoch-
persdnlichen Wirkungsbereiche® bebalten und den Bereich
der auf einem weitgehenden kollektiven Gruppenleben
aufgebauten Politik lieber meiden. Und dies wird zweifel-
los sowaohl fiir die ,Personlichkeit® selbst als aunch fiir die-
jenigen, die gegebenenfalls ihrem ,Zauber® unterliegen
sollten, vorteilhaiter sein. Die Indi
sonderlinge des politischen Lebens sich keir
anschlieBen, kénnen ja auf anderen Gebieten ihre Tihtigke't
entfalten. Auch wird niemand gegen sie, wenn sie als
Sachverstindige dem Parlament dienen koénnen,
je ctwas cinzuwenden haben. Freilich darf hiebei nicht
iibersehen werden,  daB auch die .Partei”politiker heute
keineswegs in fachlichen Fragen der parlamentarischen
Alltagsarbeit, Dilettanten sind, sondern ilber weitreichende
Kenntnisse verfiigen, die oit diejenigen der ,Fachminner*
iibersteigen.

Die Geschichte der Weltpolitik lebrt uns jedenialls
man blicke nach allen Richtungen der Windrose hin! <
dal die gréBten Staatsminner und Poli-
tiker stets Parteiminner waren.

Aber fragen wir endlich: Wer ist es denn, der fiir
diese fiktiven Persdnlichkeiten so tapfer die
Lanze bricht? Wessen Interesse verbirgt sich hinter dieser
Fiktion des Staatsinteresses? Zunidchsti ist es das soge-
nannte- ,Jfreiheitliche” Biirgertum, welches diesen Kampi
fiihrt, also nicht einmal eine .Partei der Parteilosen™ im
wahren Sinne des Wortes, die gegen das Parteiinteresse
die Interessen der Parteilosen wahren zu miissen glaubt,
sondern die Partei des Liberalismus: nur driickt sie
dabei iiber die eigene Parteigualitit die Augzen zu., Nun
ist es auch klar, daB ihr Ausspiclen des sogenannten

vidualititen”, die als
et Partei

Parteiinteresse nichts anderes
sein kann als das Ausspielen des besonderen Interesses
der libéralen Partei gegen das Interesse anderer poli-
tischer Parteien. Es liegt in dem Kampfe der trauriger
berreste der Partei des Liberalismus gegen die ge-
bundene Liste die ganze Tragik dieser Partei mit
beschlossen. Ihre historische Funktion war mit der Er-
kimpfung der biirgerlichen Demokratie nach dem Jahre
1848 erfiillt. Der weitere historisch vorgezeichnete Kampf
um die Freiheit kann durch das ireiheitliche Biirger-
tum, soweit es seine Ideale nicht verleugnen will, nur auf
Seite der auistrebenden Arbeiterklasse gefiihrt werden,
So haben sich denn die meisten aufrechten Minner und
Fraven des Liberalismus der Arbeiterklasse in  ihrem
Kampie um den Soztalismus, welcher an die Stelle des
utopischen Ideals der sozialen Harmonie im kapitalistischen
Staate geriickt ist, angeschlossen. Der Rest nimmt aber,
zumeist bewult, mit wenigen Ausnahmen unbewuBf, ar
dem Kampf der Bourgeoisie gegen die Arbeiterklasse teil.
Es ist eine Heunchelei der verfallenen Partei des Liberalis-
mus, wenn ihre heutigen Uberlebenden behaupten, gegen
das Parteiwesen zu kidmpien und ihren Untergang als
Partei durch den Hinweis aui die Benachteiligung der
oireien” Personlichkeiten zuungunsten des fiktiven Staats-
interesses zu beschinigen suchen!

Und darin begegnen sie sich mit den vielen Feinden
der Arbeiterklasse, die, selbst eine Partei in nicht zu-
friedenstellender Starke, vorgeben, gegen das Parteiwesen
als solches, gegen die Partei ,schlechthin® aufzutreten.
So zum Beispiel die verschiedenen Schattierungen der Mon
archisten, ja sogar manchen Miigliedern der christlic
und der .erof“deutschen Pariei, die

Staatsinteresses gegen das

spzialen

sogenannten stidndischen® Staat hinarbeiten,
heuchelte Kampi gegen das Parteiwesen und die
politik ist aber in Wirklichkeit der Kampf zegen
Partei

einc
fiir diesen Kampf kann kein Argument zu schlecht
sein, wenn es logisch noch so unhaltbar ist!

EoEel
die Parteider Arbeiterklasse. In ihrem grenzen-
losen Hasse gegen die Sozialdemokratie, die Partei der
Zukunit, durch deren Auistieg die Macht der herrschenden
Klassen immer mehr eingeengt wird, sind die unter-
gehenden biirgerlichen Parteien gern bereit, die Gleich-
berechtigung dieser Partei, die politische Demokratie
selbst, zugunsten eines absolutistischen Svstems der herr-
schenden Klasse anfzuheben.

Die Fiktion des Staatsinteresses erweist sich als c¢in
vortrefiliches Argument zur Fiihrung des ideologisch
kleideten Kampfes der herrschenden Klasse gzegzen die
Interessen der aufstrebenden Arbeiterklasse. (Max Adler,
Staatsaufiassung des Marxismus.) Man sicht, wie sich das
vorgetduschte ,Staaisinteresse® als das Klassen-
interesse der Herrschenden entpuppt.

VEr-

Aber, das .freiheitliche” Biirgertum behaupiet dariiber
hinaus gegen das Parteiinteresse, das in der gebundenen
Liste zum Durchbruche gelange, auch das Wiahler-
interesse zu schiitzen. Es dringt sich hier die Frage
auf: das Interesse welcher Wihler? Unbenommen
miige es dem . freiheitlichen”™ Biirgertum bleiben, das Inter-
¢sse seiner heute auf den Fingern abzuzidhlenden Anhinger
zii vertreten, Doch hat gerade diese Gruppe, die sich nicht
mehr traut, sich als Partei zu bekennen, die sittliche Aui-
gabe, die Interessen der Wihler anderer Parteien zu ver-
treten oder gar fiir sie gegen dic Parteien den Schutz des
Staates anzurufen? Sie moge dies beruhigt den anderen
Parteien iiberlassen. Sind doch die Parteien durchaus
~voluntaristische® (Max Weber), auf freiwilligem Zu-
sammenschluB beruhende Gebilde und die Wiihler wahren
als Parteimitglieder ihre Interessen selbst. Die Position
<Individuum contra Partei* ist im modernen, auf dem
Parteiwesen aufgebauten demokratischen Staatswesen an
sich widersinnizg. Denkbar ist hochstens die Position
JParteimitglied gegen Parteileitung®: diese ist aber einc
interne Angelegenheit der einzelnen Partei und wird
als solche im Rahmen der Partei ausgeiochten. Wire tat-
siichlich eine Bewegung gegen die gebundene Liste vor-
handen, so miiBte sie innerhalb der Parieien iestzustellen
sein, was man weder von der sozialdemokratischen noch
von der christlichsozialen, den beiden Massenparteien in
Osterreich, behaupten kann. Bei der Fiille von Einzel-
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antragen der einzelnen Bezirksorganisationen zum letzten
osterreichischen Parteitag ist kein einziger Antrag auf
Aufhebung der gebundenen Liste eingebracht worden.

Es ist auch vollkommen klar, daB bei der Einfiihrung
eines Systems der freien Liste oder irgendeines kombi-
nierten Systems der Einerwahl, derem Nachteile geniigend
oft hervorgehoben wurden, die Personen der Abgeordneten
keinerlei Anderung unterliegen wiirden: vielmehr wiirden
sich die Wiihler vertrauensvoll an die Auswahl der Per-
stinlichkeiten durch ihre Parteien halten.

In seiner politischen Aktivitit fiihlt das Individuum
keine Fesseln der Partei. Das Gegenteil ist der
Fall. Es sicht, daB es zur Durchsetzung seiner Ziele, welt-
anschaulicher und wirtschaiftlicher Art, sich in eine Kampi-
genossenschaft mit anderen vereinigen muB und schliefit
sich bis auf ganz wenige Sonderlinge des politischen Le-
bens freiwilliz gern der Partei an. Die Epoche des Indi-
vidualrechtes ist selbstverstindlich lingst wvorbei. Der
Kontakt zwischen Wihler und Abgeordneten kann heute
nur durch die Partei hergestellt werden. So ist auch
die gebundene Liste als das folgerichtige Wahlsystem der
auf den Parteien aufgebauten politischen Demokratic des
Klassenstaates anzusehen,

e e

Das Parlament als politischer Vertretungskbrper
soll auch nicht — wie es einmal Friedrich Adler drastisch
ausgedriickt hat — eine ,Menagerie von Indivi-
dualitdten” sein, sondern eine Kérperschaft, in der die
dkonomischen Machtverhilltnisse, die Klassenkrifte
der Gesellschaft zum Ausdruck gelangen. Fiilschlicherweise
wird der Kampi, der gegen die gebundene Liste in Osrar-
reich gefilhrt wird, als ein Kampi um die Erhaliung der
Persdnlichkeit fiir das politische Leben erklirt. Eine voll-
komiren verfehlte individualistische Auffassung der mo-
dernen Parteidemokratie bildet hiefiir den Ausgangspunk:.
Es ist ein Zeichen einer hohen demokra-
tischen Kultur, wenn die Persdnlichkeiten
ihre Bedeuntuag impolitischen Leben nicht
mehr als .urabhbédngige Cigenbrdtler”, son-
dern als Personlichkeiten der Parteien er-

Engen!

Die Arbeiterklasse aber wird sich wvon den unter-
gehenden Parteien des Liberalismus und der monarchi-
stischen Reaktion durch wvorgetduschte Wahrung des
Staats- und Wihlerinteresses und die Anbetung der fik-
tiven Persdnlichkeiten, hinter denen sich in Wahrheit das
cigene Partei- und Klasseninteresse wverbirgt, in ihrem
Kampfe um die Macht nicht beirren lassen!

VERRAT ODER FALSCHUNG?

Von Rolf Reventlow (Miinchen)

Wie bekannt, richtete sich die Aktion der faschistischen
Mordbrennerbanden des ungliicklichen Italien seit ihrem
Erscheinen auf der Bildfliche in allererster Linie gegen die
sozialistische Gewerkschaftsbewegung. Jeder AnlaB, der
die faschistische ,Volksseele® zum Kochen brachte, das
heibt alle durch irgendwelche #uBere Hemmungen be-
dingten Bedenken hinwegriumte, gab das Signal zu den
sogenannten ,Wellen* des faschistischen Paroxysmus,
unter denen schlieBlich auch die letzten Reste der frei-
gewerkschaftlichen Bewegung erliegen muBten. Nicht ein-
mal die Bestimmungen des in etwas versteckter Form die
staatliche Zwangsorganisation einfithrenden faschistischen
Gewerkschaftsgesetzes vom April des Vorjahres, nach dessen
Bestimmungen die nichtfaschistischen Gewerkschaiten ein
zwar schattenhaftes, aber immerhin ein Dasein zuge-
standen bekamen, fanden in der Praxis des faschistischen
Terrors Beachtung®).

Vor kurzem wurden nun auf Grund des Gesetzes zum
Schutze des Staates sémtliche nichtfaschistischen Vereini-
gungen, insbesondere politischer Art auofgelost und damit
der Terror der Bandenherrschaft sozusagen legalisiert. Nur
die Spitzenorganisation der freien UGewerkschaften, die
Confederazione Generale del Lavore, wurde mit Riicksicht
des guten Rufes beim Internationalen Arbeitsamt von dem
Verbot ausgenommen. Die Weiterexistenz wurde ledoch
fiir die Confederazione selbst zum Problem, nachdem eine
irgendwie geartete gewerkschaftliche Titigkeit auBer dem
Bereich jeglicher Moglichkeit lag und ein wesentlicher Teil
der ehemals fithrenden Genossen, so der letzte General-
sekretdr des Bundes Buozzi, der Sekretiir der Mailinder
Arbeiterkammer Bensi, der Bauarbeiterfiihrer Quaglino, die
(ienossen Rugginenti, Caporali und andere ihr Titigkeits-
feld zu den iiber eine Million ziihlenden italienischen Emi-
granten in Frankreich wverlegt hatten. Das vollzihlie im
Ausland befindliche Exekutivkomitee des Allgemeinen
Gewerkschaftsbundes sprach deshalb die offizielle Ver-
legung der Zentrale ins Ausland aus, wihrend die ver-
bliebenen Mitglieder der Verwaltungskommission in Italien.
denen durch die Briefiiberwachung die Verbindung mit dem
Ausland fehlt, einen Beschlufl iiber die oifizielle Auflésung
des Bundes faBten.

Kurz nach Bekanntgabe dieser Beschliisse — von denen
allerdings durch die faschistische Monopolpresse derjenige
des Exekutivkomitees totgeschwiegen wurde — wverbifent-
lichten die faschistischen Gazetten, allen voran das Organ
der faschistischen Korporationen, ein Manifest, in dem die
noch in Italien lebenden und nicht eingesperrten oder ver-
bannten — ehemaligen Gewerkschaitsfithrer d'Aragona,
Azimonti, Colombino, Reina, Maglione und Rigola in mehr
wie merkwiirdiger Form ein Bekenntnis zur ,, Wirklichkeit"
des faschistischen Regimes und seiner famosen Gewerk-
schaftsgesetzgebung ablegten und zur Rildung einer

*) Siehe ,Arbeit und Wirtschaft* Nr. 16/1926.

kultureli-sozialpolitische Studien betreibenden Vereinigung
aufforderten, welche Erfahrung und Kénnen der alten
Gewerkschaitsfithrer in den Dienst der L Volksgemein-
schaft® stellen soll.

Mag nun ein solcher Schritt vielleicht teilweise durch
das Bestreben erkliirbar sein, in irgendeiner Form eine
freigewerkschaftlich orientierte Vereinigung am Leben zu
erhalten beziehungsweise ihren EinfluB in den faschisti-
schen Organisationen zur Geltung zu bringen, so sind doch
cinzelne Formulierungen des Manifests nur als eine Kapitu-
lation vor dem Faschismus zun verstehen. Abgesehen davon,
ist die faschistische ,,Wirklichkeit”, so wie sie wirklich ist,
derart beschaffen, daB cine Taktik der .verfluchten Gesetz-
lichkeit®, die im Bismarckschen Deutschland richtiz er-
scheinen konnte, im heutigen Italien unbedingt utopisch.
widersinnig und fiir das Empfinden der sozialistischen
Arbeiterschait verleizend wirkt. Die Verbrecherkamarilla,
deren Weg mit Leichen und unsiglichen Leiden gepflastert
ist, kann nur mit scharfer grundsitzlicher Opposi-
tion bekdampft werden, die fiir ,Volksgemeinschaft* keinen
Raum bietet. Die leitenden Genossen der italienischen Ge-
werkschaitsbewegung in Frankreich, wie auch die eben-
falls ausgewanderte Parteileitung der Sozialdemokratischen
Partei der italienischen Arbeiter (Sozialdemokraten) haben
daher sofort nach Bekanntwerden der Resolution in éffent-
lichen Erklirungen Stellung gegen ein derartiges Vorgehen
genommen. Gleichzeitig wveridffentlicht Genosse Ludovico
d'Aragona von Paris aus eine Erklirung, daB er niemals
cin derartiges Dokument, wie die faschistische Presse be-
hauptet, unterschrieben habe und nicht daran dichte, scine
sozialistische Gesinnung dem Faschismus preiszugeben.
d’Aragona, einstmals Generalsekretir des Bundes, steht
seit 35 Jahren als Funktionidr in der Gewerkschaiisbewe-
gung und ist eine auf allen internationalen Tagungen be-
kannte Erscheinung. Erst kiirzlich hat er im Verwaltungs-
rat des Internationalen Arbeitsamtes, dem er zum Leid-
wesen des faschistischen Gewerkschaitsgenefals und ehe-
maligen Anarchisten Rossoni noch angehért, bei der Eror-
terung der Vorginge in Molinella eine scharfe Abrechnung
mit dem italienischen Regierungsvertreter de Michelis gze-
halten. ‘Seine Erkldrung 1d8t das Dokument nun in einem
besonderen Lichte erscheinen. Wenn d'Aragonas Unter-
schrift gefdlscht wurde, kdnnen auch andere Unterschriften
gefilscht sein. Da eine offene MeinungsiduBerung in Italien
ausgeschlossen ist und auch mangels einer nichtfaschisti-
schen Presse nicht verbreitet werden kann, besteht keiner-
lei Kontrollmbglichkeit iiber die Teilnahme der in ltalien
befindlichen Genossen an dem Zustandekommen der Reso-
lution. Es mub also abgewartet werden, ob sich auf irgend-
eine Weise die Nachricht iiber die Resolution, ihren Inhalt
und ihre Unterzeichner bestitizt. So gut wie unter dem
fluchbeladenen Regime Mussolinis von hochster Stelle aus
der Meuchelmord an Maitteotti organisiert werden konnte,
so gut kann natiirlich auch heute im Jahre V der ,neuen
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Ara® ein Dokument oder seine Unterschriften oder beides
gefidlscht und die Verbreitung der Wahrheit durch das
PreBmonopol und den gefiigigen Polizeiapparat unter-
bunden werden. Hatten auch einzelne der angeblichen Mit-
anterzeichner hie und da merkwiirdige nurgewerkschaft-
liche Gedankengiinge gefiuBert, die leicht in einer Art Volks-
gemeinschaitsideologie miinden konnten, so ist doch bei
den meisten in Frage kommenden Genossen eine Bekehrung
zum Faschismus fiir den mit ihnen jahrelang in persinlicher
Freundschaft Verbundenen villig unfaBbar.

Doch selbst wenn diese fiirchterliche Tragédie mensch-
licher Schwiche zur traurigen Wahrheit werden sollte,
konnte auch das nicht die sozialistische Ehre der freien
Qewerkschaften [Italiens besudeln. Den mutmaBlichen
wenigen Renegaten — es handelt sich um sechs Personen

steht die unabsehbare Zahl der politischen und gewerk-

e e S T T

schaftlichen Mirtyrer, stehen die dreitausend Verbannten,
steht das stille Heldentum eines Massarenti, eines Benti-
voglio, die auf der wiisten Insel Lampedusa schmachten,
stehen die hunderttausende Heimatlosen im fremden Land
gegeniiber, die lieber das harte Brot des Exils essen, als
die Unfreiheit in der terrorisierten Heimat zu tragen.

Erst eine kommende Zeit, in der die ,neue Ara* Musso-
linis als grausiger Spuk der Vergangenheit erscheinen
wird, wird Namen und Leiden derer bekannt werden las-
sen, die namenlos Heimat, Existenz und oftmals das Leben
fiir die Sache der sozialistischen Arbeiterbewegiing liefien.

Sie sind die Reprisentanten der freigewerkschaftlichen
Organisation Italiens, deren Ehre und ruhmreiche Ver
gangenheit durch keinen, der heute vermeint, zu den sieg-
reichen Bataillonen stoBen zu miissen, vernichtet werden
kanmn.

DER GESETZENTWURF UBER DIE ARBEITS-
LOSENVERSICHERUNG IN DEUTSCHLAND

Von Fritz Rager

Deutschland hat bisher die Erwerbslosenfiirsorge nicht
gesetzlich geregelt. Unmittelbar nach dem Umsturz wurde,
ebenso wie in Osterreich, durch eine in der Demobilisie-
rungszeit erforderlich gewordene Verordnung vom 13. No-
vember 1918 eine provisorische Fiirsorge fiir Erwerbslose
geschaffen, wonach die Gemeinden verpflichtet wurden,
Vorkehrungen fiir die Arbeitslosen zu ftreffen, wofiir sie
vom Reich sechs Zwolftel und von den Lindern vier Zwili-
tel ihres Gesamtauiwandes zuriickerstattet erhielten. Fer-
ner war Vorsorge getrofien, dal von besonderem Notstand
bedrohte Linder eine Reichshilfe und besonders schwache
Gemeinden Landeshilien bekommen konnten.

Wiihrend nun Osterreich schon im Jahre 1920 daran-
gegangen war, die Arbeitslosenfiirsorge grundsitzlich durch
das Gesetz vom 24. Miirz 1920 zu regeln, wobei allerdings
dieses Stammgesetz durch die 19 seither erschienenen No-
vellen und andere Arbeitslosengesetze auBerordentliche
Anderungen erfahren hat, hat Deutschland bis jetzt noch
kein Gesetz geschafien.

Die bisherige Regelung der Erwerbslosen-
fiirsorge beruht vielmehr auf einer Verordnung
vom 15 Oktober 1923. Bis dahin war die Arbeits-
losenfiirsorge hauptséichlich Reichssache. Durch diese Ver-
ordnung hat nun das Reich das Beitragssystem geiindert.
Insbesondere durch die Verordnung vom 16 Fe-
bruar 1924 wurde die Aufbringung der Lasten im
wesentlichen zu gleichen Teilen von Arbeitgebern und
Arbeitnehmern sowie durch ZuschuBleistungen der Ge-
meinden vorgesehen. Nur fiir ‘besondere Notstandsgebiete
werden noch Reichsaushilien gewidhrt. Die Beitrige der
Arbeitgeber und Arbeitnehmer miissen zwei Drittel des
Aufwandes fiir die Arbeitslosenunterstiitzung und die Ar-
beitsvermittlung tragen, wobei sie 3 Prozent des Grund-
lohnes nicht iibersteigen diirfen, ein Satz, der nur in
besonderen Krisenzeiten bisher iiberschritten wurde. Die
Gemeinden tragen in der Regel ein Drittel der Kosten der
Arbeitsvermittlung und ein Neuntel des Auiwandes fiir die
Arhulslt)hcnunlcrsluummell Die finanzielle Regelung ist .in
Deutschland, im Gegensatz zu Osterreich, bis jetzt bezirks-
weise geschieden gewesen. Nur in einzelnen Gegenden des
Reiches wurden sogenannte Gefahrengemeinschaften mit ein-
heitlichen Beitriigen eingefithrt. Anderwirts ist ein System
von Ausgleichskassen geschaffen worden. Ebenso waren
bisher die Leistungen abgestuft, und zwar gab es drei Wirt-
schaftsgebiete: . das d&stliche, mittlere und westliche wund
innerhalb jedes dieser Wirtschaitsgebiete Ortsklassen und
innerhalb der Ortsklassen Hochstsitze fiir Personen unter
und iiber 21 Jahre, sowie Familienzuschlige fiir Ehegatten,
Kinder und sonstige unterstiitzungsberechtigte Angehiirige.
Das System ist dadurch auBerordentlich kompliziert und
uniibersichtlich geworden, allerdings hatte es dafiir den
Vorteil der stirkerem Anpassungsfihigkeit an lokale Be-
diirfnisse. Die Unterstiitzung wurde in der Regel in einem
Jahr 26 Wochen gewdhrt, eine Frist, die jedoch auf 39
und 52 Wochen ausgedehnt werden konnte. Besonderen
Ausbau hat in Deutschland bekanntlich das System der
produktiven Erwerbslosenfiirsorge erhalten, wofiir gegen-
wiirtig die Bestimmungen iiber oOffentliche Notstands-
arbeiten vom 30. April 1925 maBgebend sind. Mit diesen

auch meist noch geltenden Bestimmungen waren weder die
Arbeiter und ihre Gewerkschaiten zufrieden, noch ins-
besondere aus finanzpolitischen Griinden die o6ffentlich-
rechtlichen Gebietskorperschaften. Es wurde daher seit
Jahren die Schaffung eines definitiven Gesetzes iiber die
Arbeitslosenfiirsorge beraten. Bis jetzt ist nur fiir das ver-
wandte Gebiet der Arbeitsvermittlung — und hier ist
Deutschland - Osterreich wvorangegangen — durch das
Arbeitsnachweisgesetz vom 22. Juli 1922 eine gesetzliche,
davernde Regelung geschaffen worden.

Nun steht endlich der deutschen Ofient-
lichkeit der Entwurf eines Arbeitslosen-
versicherungsgesetzes zur Diskussion, der
dem Reichstag am 16. Dezember 1926 vorgelegt wurde,
nachdem er bereits mit den Interessenten, mit den Lindern
im Reichsrat und im provisorischen Reichswirtschaftsrat
griindlich durchberaten wurde. Es ist anzunehmen, dafl der
Entwuri in anndhernd dieser Form wvom Reichstag ange-
nommen wird. Es besteht die Absicht, das Gesetz am
1. April 1927 in Krait treten zu lassen.

Was =die etwas komplizierte Organi-
sation betrifft, so sind die Triger des Sy-
stems eigene, neu Al schaffende Landesarbeits-
losenkassen, deren Sprengel in der Regel mit den
Bezirken der Landesimter fiir Arbeitsvermittlung zu-
sammenfillt, Die Organe der Kassen sind der Ausschub,
der aus dem Vorsitzenden und aus den Arbeitgeber- und
Arbeitnehmerbeisitzern des Landesamtes fiir Arbeitsver-
mittlung, sowie aus dem Vorstand, der aus dem Vor-
sitzenden und je drei Arbeiter- und Unternehmervertretern
besteht. Der Vorstand gilt als offentliche Behtrde. Ferner
wird bei jeder Landeskasse eine Spruchkammer ge-
bildet, die in dffentlichen Sitzungen entscheidef. Die Landes-
kassen fiihren die Auisicht iiber die Arbeitsnachweise bei
der Durchfithrung der Arbeitslosenversicherung, die ihnen
allerdings nur in dieser Beziehung unterstellt sind. Im iibrigen
bleiben die Arbeitsnachweise selbstiandige
Behtrden der Errichtungsgemeinden, womit einem nach-
driicklich wverfochtenen Wunsch der Gemeinden Rechnung
getragen wird. Hier liegt allerdings eine gewisse Schwiiche
des Auibaues, da doch in gewissen Fillen die verschiedenen
Interessen einander widerstreiten, wie es etwa in den
letzten Jahren gelegentlich in Deutschland bei der Ver-
wendung von Arbeitslosen zu Pilichtarbeiten vorgekommen
sein soll. Die Aufsicht i{iber die Landeskassen fiihrt das
Reichsamt fiir Arbeitsvermittlung beim

Reichsarbeitsministerium, im  Einvernehmen mit der
obersten L‘mdu\h-.hi'nrdc. Eben dort wird eine Reichs-
ausgleichskasse eingefithrt. Ferner wird beim

Reichsve mhlkrun}.m:nu ein Spruchsenat fiir Arbeits-
losenversicherung gebildet, der aus einem Vor-
sitzenden, einem stindigen Mitglied des Reichsversiche-
rungsamtes und des Reichsamtes fiir Arbeitsvermittlung,
einem Richter und je einem Arbeitgeber und Arbeitnehmer
besteht. Wihrend in Osterreich die Mitwirkung der Ver-
sicherten in Einzelfdllen nur bis zur II. Instanz, zu den
Industriellen Bezirkskommissionen, geht und in [l Instanz
das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung als Amt —
ohne Zuziehung des Arbeitslosenversicherungbeirates —
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entscheidet, ist also in Deutschland eine parititische Mit-
wirkung bis zur Spitzenbehirde vorgesehen.

Der Kreis der Versicherungspilichtigen ist ungefihr
ebenso gezogen wie in Osterreich, die stindigen landwirt-
schaftlichen Arbeiter sind ebenso wie in Osterreich ausge-
nommen. Einbezogen sind ausschlieBlich die zwischen
stddtischer wund lindlicher Beschifticung Fluktuierenden.
Besondere Regelungen sind fiir die fiir Osterreich nicht in
Betracht kommende Gruppe der Seeleute getrofien; Lehr-
linge sind bis auf das letzte Halbjahr wversicherungsfrei.
Mit Riicksicht auf die besondere Not auf dem Stellenmarkt
in Deutschland ist die Grenze fiir die Einbeziehung auch
der hoheren Angestellten bis zur oberen Grenze der An-
gestelltenversicherung nunmehr erfolgt.
 Die Leistungen sind ungefihr ebenso gehalten, wie in
Osterreich. Die wesentliche Verbesserung gegeniiber dem
osterreichischen Gesetz besteht darin, daB der Anspruch
des  Arbeitslosen auf die Unterstiitzung zumindest
wihrend der ersten Bezugszeit als Versicherungsleistung
anerkannt ist und daher nicht vom Vorliegen irgendwelcher
besonderer materieller Verhilltnisse bei ithm (in Osterreich
besondere Notlage, Gefdhrdung des Lebensunterhaltes usw.)
abhiingig gemacht wird. Die Voraussetzung fiir den Bezug
ist ausschlieBlich Arbeitsfihigkeit, Arbeitswilligkeit, Unirei-
willigkeit der Arbeitslosigkeit, Erfiillung der Anwartschafts-
zeit, Nichterschipfung des Anspruches.

Aus diesem Abschnitt seien zwei Bestimmungen als be-
sonders interessant hervorgehoben. Danach sind unter
anderem aus den Mittelnr der Arbeitslosenunterstiitzung
den Arbeitslosen wihrend des Bezuges der Hauptunter-
stiitzung die Beitrdge fiir die Invaliden-, Angestellten- und
knappschaftliche Pensionsversicherung zu entrichten, um
den Arbeitslosen die Anwartschaft auf die Leistungen dieser
Einrichtungen zu sichern. Ferner sei die Streikklausel
(§ 57) im Wortlaut angefiihrt: ,Arbeitslose, deren Arbeits-
losigkeit durch Ausstand oder Aussperrung ganz oder iiber-
wiegend wverursacht ist, erhalten wihrend des Ausstandes
oder der Aussperrung keine Arbeitslosenunterstiitzung. In
Fillen mittelbarer Verursachung der Arbeitslosigkeit,
namentlich bei Ausstand oder Aussperrung auBerhalb des
Betriebes, des Berufskreises oder des Arbeits- und Wohn-
ortes des Arbeitslosen kann der Vorstand der Landes-
arbeitslosenkasse Ausnahmen hievon bewilligen.”

Die Anwartschaftszeit fiir den Bezug der Arbeitslosen-
unterstiitzung besteht in einem Nachweis von 26 Arbeits-
wochen in den letzten zwoli Monaten. Der Anspruch auf
Unterstiitzung  besteht grundsiitzlich nur durch
26 Wochen, er kann erst wieder dann aufleben, wenn
die Anwartschaft von neuem erfiillt ist. Bei besonders un-
giinstigen Verhiiltnissen kann die Bezugszeit auf 39 Wochen
erhiht, bei besonders giinstigen Verhiltnissen auf 13 Wochen
herabgesetzt werden. In den fritheren Entwiirfen war eine
lingere Unterstiitzungsleistung nicht vorgesehen, Nun wurde
kiirzlich in Deutschland mit Riicksicht auf die lang an-
dauernde Arbeitslosigkeit ein Gesetz {iber Krisenfiirsorge
geschaifen, das etwa unseren auBerordentlichen Notstands-
aushilien entspricht; wie sie seit der VI Novelle zum
Arbeitslosenversicherungsgesetz im Jahre 1922 eingefiihrt
wurden. Man hat sich nun entschlossen, diese Krisen-
fiirsorge in das Gesetz, entgegen der urspriinglichen
Absicht, selbst einzubauen, Danach kann in besonderen
Krisenzeiten der Reichsarbeitsminister, nach Anhdrung des
Verwaltungsrates, des Reichsamtes fiir Arbeitsvermittlung
und mit Zustimmung des Reichsrates, das ist also der Ver-
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treter der Bundeslinder, eine lingere Bezugsdauer
als die vorhin angefiilhrte von 39 Wochen einfiihren.

Nach Osterreichischem Muster ist man, was die Abstufung
der Leistungen anbetrifit, zum Lohnklassensystem iiber-
gegangen. Es sind sieben Lohnklassen, von 12 bis 42 Mk.
Einheitslohn festgesetzt worden. Die Hauptunterstiitzung
betrigt in den niederen Klassen 45, in den mittleren

Klassen 40, in den beiden obersten Klassen 35 Prozent des.

Einheitslohnes. Dazu kommen an Familienzuschligen fiir

ieden zuschlagsberechtigten Angehérigen 5 Prozent des.

Einheitslohnes, wodurch die Unterstiitzung jedoch nicht
iiher 70, 65 und 60 Prozent des Einheitslohnes steigen darf.
Sie betriigt also in der obersten Lohnklasse fiir den allein-
stehenden Arbeitslosen pro Woche Mk. 1470 und fiir den
Familienvater im giinstigsten Fall Mk. 2520, ist also selbst
bei Veranschlagung der héheren Lebenskosten in Deutsch-
land iiber dem dsterreichischen Niveau. Das Lohnklassen-
system ist einfacher als die bisher geltende Gruppierung
mit 420 verschiedenen Unterstiitzungssdtzen. Die bisherigen
Vorschriiten iiber produktive Arbeitslosenfiirsorge wurden
im Wesentlichen iibernommen.

Was die Aufbringung der Mittel anbetrifit, so sollen zu-
nichst die Mittel der Krisenunterstiitzung génzlich, ohne
Kurienbeitrige, aus offentlichen Mitteln gedeckt werden.
wobei nach dem Vorschlag der Reichsregierung das Reich
drei Viertel, nach dem Vorschlag der Lindervertreter
acht Neuntel zu zahlen hat, wihrend der Rest in den beiden
Fillen von den Errichtungsgemeinden der Arbeitsvermitt-
lungsimter getragen wird. Die Mittel fiir die eigentliche
Arbeitslosenunterstiitzung werden durch DBeitrige der
Arbeitgeber und Arbeitnehmer aufgebracht. Zu diesem Auf-
wand werden die Kosten der Landeskassen und zwei
Drittel der Kosten der Landesimter fiir Arbeitsvermittlung
und der oifentlichen Arbeitsnachweise hinzugerechnet. Ar-
beitnehmer und Arbeitgeber entrichten die Beitrige je zur
Hilfte, und zwar an die Krankenkassen beziehungsweise
Reichsknappschaits- und Seekassen. Die Kassen fithren die
Beitrige an die drtlich zustindige Landesarbeitslosenkasse
ab. Der Beitrag besteht aus einem Bezirksanteil, den der
AusschuB der Landeskasse fiir seinen Sprengel nach Bedarf
festseizt, und dem Reichsanteil. Der letztere muB monat-
lich von den Landeskassen an die Reichsausgleichskasse
abgefiihrt werden. Das Gesetz normiert also nicht selbst die
Hohe der Beitrige, sondern ihren Maximalbetrag, den so-
genannten Reichshichstsatz, der 3 Prozent des Arbeits-
entgeltes nicht {ibersteigen darf, Die Hohe des Reichsanteiles
wird vom AusschuB der Reichsausgleichskasse jeweils fest-
gesezt, Die Reichsausgleichskasse dient zwei Bestimmun-
gen: 1. Zur Deckung von Fehlbetrdgen der Landeskassen;
2. zur Bildung eines Notstockes der Versicherung, der dem
Unterstiitzungsbetrag  von 400000 Arbeitslosen fiir  drei
Monate entspricht.

In der Skizze dieser Darstellung konnten durchaus nicht
alle Finzelheiten des 175 Paragraphe umfassenden Gesetz-
werkes erortert werden. Zahlreiche Rechtsfragen, die in
letzter Zeit in Deutschland, ebenso wie in Osterreich,
Gegenstand heftiger Auseinandersetzungen gebildet haben
und die bei uns zum iiberwiegenden Teile nur in der In-
struktion geregelt sind, erfahren durch das deutsche Gesetz
eine ausfithrliche, und wie es scheint, gerechte Regelung.
Aber nicht nur deswegen, sondern vor allem vom Stand-
punkt der sozialpolitischen Rechtsanglei-
chung wverdient der deutsche Entwuri das eingehende
Studium aller Interessenten in Osterreich.

LICHEN BILDUNGSWESENS

Von Franz Senghofer

Das Linzer Parteiprogramm der Osterreichischen So-
zialdemokratie gibt auch den Gewerkschaften wieder Ver-
anlassung, ihre bedeutsame Rolle im Klassenkampf, im
Kampi um Wirtschaftsdemokratie zu iiberblicken. Die Or-
ganisations- und Arbeitsteilung von Partei und Gewerk-
schaften im Befreiungskampi der Arbeiterklasse erfordert
eine programmatische Festlegung der Ziele und Auigaben
heider proletarischer Bewegungen. Diese Notwendigkeit
vereinigt das Linzer Parteiprogramm in sich. Es ist nicht
nur das Parteiprogramm, es ist iiberhauptdas Programm
des Klassenkampfes in Osterreich, es ist auch das
Programm der freien Gewerkschaften. Klar und deutlich

zeigt es unser Ziel, weist es uns den Weg und die Aufgaben
in der Gegenwart. Diese Aufgaben und Erfordernisse genau
zu erkennen, ist die Notwendigkeit des Tages, ist die Ver-
pilichtung aller proletarischen Organisationen.

Uberblicken wir die Aufgaben der Gewerkschaitsbewe-
gung, dann miissen wir unseren Blick auch auf die Wirk-
samkeit der gewerkschaftlichen Bildungs-
arbeit lenken, deren Pilege bei Erfiillung unserer Ver-
pilichtungen im Kampf um die Macht eine unabweisliche
Notwendigkeit darstellt. Wir miissen den Kimpfern fiir die
Durchfithrung programmatischer Ziele das erforderliche
geistige Riistzeug erschlieBen.
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Der Abschnitt iiber Sozialpolitik im Parteiprogramm,
die Wahrung der Rechte des arbeitenden Volkes bedeutend,
die Forderung nach Wirtschaftsdemokratie und die Ab-
schnitte Wirtschaftspolitik und insbesondere Ubergang von
der kapitalistischen zur sozialistischen Gesellschaftsordnung
sind ein Alarmrui an die freizewerkschaftlich organisierten
Arbeiter und Angestellten. Sie sind nicht mehr ein Alarm-
ruf allein an das sozialistische BewuBtsein der Arbeiter-
klasse, sie sind es vielmehr an ihre geistige Starke.

Die Gewerkschaftskongresse haben auch wiederholt die
Wichtigkeit der Wirtschaftsschulung zum Aus-
druck gebracht und an Taten hat es auch nicht gefehlt.
Dieses neue Programm des Klassenkampfes in Osterreich
muB nun neuerlich der Ansporn zur Einleitung einer an-
davernden wirtschaftlichen und gewerkschaftlichen Schu-
lungsaktion der Gewerkschaften sein. Geistig miissen wir
die Wirtschaft der Gegenwart zerpiliicken, geistig sollen
wir uns unsere Wirtschaits- und Gesellschaitsziele erobern.

Wir kidmpfen um die politische Macht im Staat. Haben
wir die vielen geschulten Menschen, die wir iiberall zur
Vertieiung der Macht, zu ihrer Handhabung
brauchen? Wir miissen diese Kenntnisse durch unsere Bil-
dungstitigkeit schaifen,

- -
*

Der vor kurzer Zeit erschienene Bericht der Zen-
tralstelle fiir das Bildungswesen gibt den
Gewerkschaften Anlafl, das Verhiiltnis zwischen den groBen
Bildungsanigaben, die ihnen durch das Parteiprogramm
newerlich gewiesen, und den tatsichlichen Leistungen aui
dem Gebiet des gewerkschaftlichen Bildungswesens zu
iiberblicken. Der Bericht der Arbeiterbildungszentrale ist
deswegen von Bedeutung, weil diese Zentralstelle ihren
#uigahcnkreis bei der Partei und bei den Gewerkschaften

at.

Das Ergebnis dieses Berichtes fiir die Gewerkschaits-
organisationen sei vorweg festgestellt: Die Gewerkschaiten
sind an der Arbeit der Bildungszentrale von Jahr zu lahr
geringer beteiligt, ihre Bildungstitigkeit ist im Riickgang
begriffen! Untersuchen wir nun diese Feststellung nach
den Einzelgebieten der Bildungstiitigkeit, fiir die Zahlen

zur Verfiigung stehen — Vortriige, Vortragsreilien, Kurse,
Lichtbildervortrige, Filme — und nach dem Gesamt.-
ergebnis,

Im Berichtsjahr 1925/26 verzeichnet die Zentralstelle 3889
Vortrige. Davon entfallen auf die Gewerkschaften 554,
also 14 Prozent. Auch fiir 1924/25 betrigt der Anteil der Ge-
werkschaften 14 Prozent, der Riickgang wird aber erst er-
sichtlich, wenn wir die Vortragszahl der Gewerkschaiten
untersuchen. Wihrend die in die Zahl eingerechneten Lehr-
lingssektionen 1924/25 mit 37 Vortriigen oder 1Prozent be-
teiligt waren, betriigt der Anteil 1925/26 schon 209 Vor-
trige oder 5 Prozent, Rechnen wir nun die Gewerk-
schaiten ohne die Lehrlingssektionen, die eine ganz be-
sondere Art der Bildungsarbeit haben, und deren Titig-
keit als junge Vereinigungen natiirlich aufwirts geht, dann
betriigt der Anteil der Gewerkschaiten an der gesamten
Vortragstitigkeit der Bildungszentrale 9 Prozent gegen
13 Prozent im Berichtsjahr 1924/25. Dieser Riickgang tritt
nicht nur relativ, sondern auch absolut in Erscheinung.
1924/25 waren 443 Vortrige von Gewerkschaiten ohne die
Lehrlingssektionen zu verzeichnen, 1925/26 nur mehr 345
Vortrige. Ziehen wir frithere Jahre zum Vergleich heran,
verschlechtert sich das Bild noch mehr. 1922/23 und
1923/24 waren die Gewerkschaiten mit je 26 Prozent be-
teiligt, nun sind es nur mehr 9 Prozent!

Aber auch die Untersuchung der Themen ergibt Interes-
santes. Die 345 Vortrige der Gewerkschaften waren bei
weitem nicht hauptsiichlich Vortrige iiber Gewerkschafts-
wesen, denn der Bericht weist insgesamt iiberhaupt nur
139 Vortrige iiber Gewerkschaftsfragen und Sozialpolitik
auf. Beriicksichtigen wir, daB von diesen Vortrigen ein
Teil in Lehrlingssektionen und in Parteisektionen statt-
fand. dann konnen die Vortrige in den Gewerkschaften
nur zu einem Viertel Vortrige iiber Gewerkschaitswesen
und Sozialpolitik gewesen sein! Auch hier ist der Prozent-
satz stark im Riickgang begriffen. Gewerkschaftswesen und
Sozialpolitik nehmen mit der zehnten Stelle iiberhaupt
einen sehr bescheidenen Platz unter den Gesamivortrigen
ein und kommen als vorletzte Gruppe zu stehen. Alle die
unten angefiithrten Vortragsgruppen, unter denen gegeniiber
Gewerkschaftswesen und Sozialpolitik manche minder
wichtige sind, weisen eine hdhere Zahl als 139 der Ge-
werkschaften auf: Gesundheitslehre 174, Religion 178, Ge-
schichte 213, Naturwissenschaften 274, Tagespolitik 243,

DT S ST A T T S e

Arbeiterbewegung 394, Vorlesungen 639, Kulturfragen 719,
Sozialismus und Wirtschaft (Wirtschaitstheorien) 751.

Bei den Vortragsreihen ist der Anteil der Ge-
werkschaften von 33 Prozent im Berichtsjahr 1924/25 aufi
3 Prozent im Jahr 1925/26 zuriickgegangen. Zu diesem
rapiden Sturz diirften allerdings Gewerkschaftsschulen
beigetragen haben, die von den Organisationen lieber ver-
anstaltet werden.

Von viel groBerer Bedeutung sind die Schulen: Ge-
werkschaftsschulen sind eines der Hauptbildungsmittel
unserer Verbdnde. Aber auch da Riickgang. 1925/26 gab
es unter 115 Arbeiterschulen sechs Gewerkschaftsschulen
oder 5 Prozent. Interessant ist noch, daB auBer diesen
Schulen vier Gewerkschaftsschulen von Bezirksunterrichts-
organisationen der Partei wveranstaltet wurden. 1924/25
waren unter 69 Schulen acht Gewerkschaitsschulen, so daB
der Anteil damals 12 Prozent betrug. 1923/24 waren es gar
22 Prozent und 192223 ebenialls 21 Prozent, Im Verlaui
von drei Jahren sind die Gewerkschaftsschulen von 22 auf
5 Prozent gesunken. Uberall das gleiche Bild: Die Gewerk-
schaften kénnen der Bildungstitigkeit der Partei nicht mehr
in gleichem MaB nachfolgen, sie verlieren aber auch ab-
solut!

Der Anteil bei Lichtbildern und Filmen ist zwar
absolut von 84 im Jahr 1922/23 ununterbrochen auf 252 im
Jahr 1925/26 gestiegen, aber prozentual von 20 auf 11 Pro-
zent gefallen. Dies ist eigentlich der einzige Zweig, bei
dem die Gewerkschaften fleiBig mit waren. Das moderne
Bildungsmittel des Films, iiberhaupt des Bildes, hat star-
ken Anklang gefunden.

Das gleiche Bild wie in den einzelnen Gruppen zeigt
natiirlich auch das Gesamtverhiiltnis der Tatigkeit unserer
Bildungszentrale. Der Gesamtanteil der Gewerk-
schaften an der Arbeit der Zentralstelle fiir das Bil-
dungswesen betrug:

Jahr Prozent
I e A s o By Sl B2
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Wir miissen aus diesen deutlichen Zahlen Lehren ziehen.
Gewib ist es richtig, daB viele Bildungsveranstaltungen von
den Gewerkschaften ohne die Zentralstetle durchgefiihrt
werden, dieser Bericht daher nur e inen Teil der Bildungs-
tatigkeit anfzeigt. Das gleiche gilt aber auch von den
Parteisektionen, die hier vergleichsweise herangezogen
wurden, so daB die Zahlen dieses Berichtes einen tatsich-
lichen Uberblick schon zulassen. Auch die in diesem Be-
richt nicht aufscheinende Vertrauensminnerarbeit indert
an den Zahlen prozentual nichts, denn sie besteht wieder
ebenso bei der Partei und kann nicht so sehr als Schulungs-
arbeit, sondern mehr als Organisationsarbeit angesprochen
werden.

Und nun soll noch versuchsweise festgestelli werden,
wieso es zu diesem Riickgang kommen konnte und wie er
aufzuheben sein wird. Eine Hauptschuld trifit sicher die
Wirtschaftskrise und die damit im Zusammenhang
stehende Arbeitslosigkeit. Der letzte Bericht der
Gewerkschaftskommission zeigt nur zu deutlich, daB die
hohen Ausgaben der Gewerkschaften fiir Unterstiitzungs-
zwecke viele andere Zweige unserer Titigkeit nahezu
wirkungsunfihig machen. Man wiire fast versucht, zu sagen,
daB es zu einer besseren Bildungstitigkeit erst mit dem
Abflaunen der Arbeitslosigkeit kommen kénne, wenn. man
nicht wiite, daB dennoch Mdiglichkeiten zur Entfaltung
des gewerkschaftlichen Bildungswesens bestehen.

Die Gewerkschaften leisten trotz der
Krise gerne Bildungsarbeit, nur erhalten
Sie hiefiir ungeniigende Anregungen! Das
scheint die Hauptursache der mangelhaften Bildungs-
arbeit zu sein. Wo haben wir die Stelle, die heute schon
den Gewerkschaften laufend Anregungen fiir ihre Bil-
dungstitigkeit gibt? Auch die Zentralstelle konnte diese
Aufgabe bis heute noch nicht erfiillen. In ihr bestehi zwar
eine gewerkschaitliche Bildungskommission, doch deren
Beratungen sind so selten, daB sie nur wenig zu ergeben
vermogen. Systematische Arbeit am gewerk-
schaftlichen Bildungswesen fehlt zentral
fiberhaupt vollstindig! Es ist daher mit Fug und
Recht anzunehmen, daB hier das Grundiibel zu finden ist.
Diese Tatsache haben fiihrende Gewerkschafter schon
frither erkannt, als sie eine Anderung der derzeitigen Bil-
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dungsorganisation proponierten, Vikitor Stein hat vor
einigen Jahren in der ,Bildungsarbeit* den Gedanken der
gewerkschaitlichen Bildungszentrale ver-
treten, wogegen freilich insbesondere von Eduard Straas
viel eingewendet wurde. Aber selbst wenn man sich zur
einheitlichen Zentralstelle von Partei und Gewerkschaiten
bekennt, kann man zu dem Ergebnis kommen, daB das
grobe Argument fiir die Vereinheitlichung kaum die Ge-
fahr einer Konkurrenz oder ungesunden ,Zersplitterung®
des Bildungswesens sein kann, sondern einfach nur das
in allen proletarischen Organisationen vorherrschende
theoretische Bestreben, zu wvereinfachen, zu konzentrieren,
wobei es natiirlich auch vorkommen kann, daB Konzen-
tration Entfaltungsmoglichkeiten behindert. Die Bildungs-
aufgaben der Gewerkschaften sind bei genauer Einhaltung
des Aufgabenkreises so wverschieden, dal ein Gegen-
einander- oder Auseinanderarbeiten gar nicht befiirchtet
werden mull, Wihrend die Bildungsarbeit der Partei, wie
uns die Vortragsthemen aus dem hier besprochenen Bericht
zeigen, vollig auf politische Schulungsarbeit
cingestellt ist, hitten die Gewerkschaiten das grobe Ge-
biet der Wirtschaitsschulung zu bearbeiten, eine
Auigabe, die VoI den Unterrichtsorgani-
sationen der Partei nicht erfiillt werden
kann. Wir sehen: verschiedene Aufgaben, verschiedenes
Tatigkeitsgebiet. In diesem Falle kénnte einvernehmliches
MNebeneinanderarbeiten ebenialls zur erfolgreichen, niitz-
lichen Titigkeit fithren. Wenn dies 'hier ausgefithrt wird,
so nur, um dem (edanken der beiden Bildungszentralen
die scheinbare Absurditit zu nehmen. Indes wollen wir
aber mit den bestehenden Tatsachen rechnen und unsere

VOLKSWIRTSCHAFT | Benedikt Kautsky

Abgeschlossen am 19. Februar 1927

Die disterreichische Offentlichkeit beschiitigt sich jetzt
vorwicgend mit der neuen Zolltarifnovelle, die allerdings
geeignet ist, die Aufmerksamkeit aller zu erregen. In erster
Linie ist diese Novelle anf die Wiinsche der Landwirt-
schaft zuriickzufiihren. Das Ausmal der Zille iiberschreitet
aber bei weitem das, was man verniinftigerweise der
dsterreichischen Landwirtschaft, deren Notlage nicht zu
leugnen ist, gewihren kann. Der Getreidezoll, der
heute 25 Goldheller pro 100 Kilogramm betriigt und dessen
Steigerung bei der Preislage des internationalen Weizen-
marktes nicht zu erwarten ist — die Getreideziblle sind be-
kanntlich sogenannte gleitende Zélle, die bei Preiserhohun-
gen fallen und bei Preissenkungen steigen —, soll auf nicht
weniger als 4 Goldkronen bei Weizen und Roggen und auf
3 Goldkronen bei Gerste und Hafer erhoht werden. Die
Gleitung soll abgeschafft werden, so daB der Zoll ohne
Riicksicht aui das Preisniveau stets die gleiche Hihe be-
halten wiirde. Ganz abgesehen davon, daB der Gersten-
zoll die Landwirtschaft selbst schwer treffen wiirde, weil
sie auf die Einfnhr von Futtergerste angewiesen ist, wiir-
den sich bei dem augenblicklichen Inkraittreten der Wei-
zen- und Roggenzille geradezu katastrophale Folgen fiir
die Miihlenindustrie ergeben.

Wiihrend niamlich der Getreidezoll durch keinen Han-
delsvertrag festgelegt ist, ist der Mehlzoll im un-
garischen und jugoslawischen Handelsvertrag gebunden.
Seine Hohe betriigt zurzeit 1'45 Goldkronen iiber dem Ge-
treidezoll, und kann, wenn der Getreidezoll infolge von
PreisermiiBigungen auf 1°50 steigt auf 1'65 erhiht werden.
Praktisch betriigt also heute der Mehlzoll 1'70 Goldkronen
(25 Goldheller Getreidezoll plus 1'45 Mehlzoll).

Nun erhidlt man aus 100 Kilogramm Getreide nicht 100
Kilogramm Mehl, sondern: betriigt die Ausbeute je nach
der Qualitit des Getreides und dem Grad der Ausmahlung
70 bis 75 Prozent.  Infolgedessen hat die dsterreichische
Miihlenindustrie, die auslindischen Weizen hez]cln_. fiir
100 Kilogramm Getreide nach dem neuen Entwuri vier
Goldkronen Zoll zu bezahlen. Diese vier Goldkronen
stellen - sich aber auf das Mehl umgerechnet wesentlich
héher, sie belasten bei einer Ausmahlung von 75 Prozent
das Mehl mit 533 Goldkronen pro 100 Kilogramm. Infolge-
dessen haben wir durch den Getreidezoll auf je 100 Kilo-
gramm Mehl éine Vorbelastung von 533 Goldkronen., Der
Mehlzoll aber, den das aus Ungarn eingefiihrte Mehl zu
zahlen hitte; wiirde sich auf 565 Goldkronen stellen, so
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Betrachtungen aui der Grundlage einer einzigen Bildungs-
zentrale anstellen. DaB aber wenigstens diese Bildungs-
zentrale zur Zentralstelle fiir das gewerkschaiftliche Bil-
dungswesen werden und die notwendige Arbeit leisten
mub, sagen uns die in dieser Arbeit besprochenen Zahlen
mit einer Deutlichkeit, die nichts mehr zu wiinschen {ibrig
liaBt,

ErfahrungsgemilB wird jeder Zweig unserer Arbeiter-
bewegung erst fruchtbar, bis die nitigen organisatorischen
Voraussetzungen fiir seine Entfaltung gegeben sind. Wollen
wir ein gut funktionierendes Bildungswesen, dann miissen
wir eine zentrale Stelle schaffen, deren Auigabe nur in
der Pflege gewerkschaftlichen Bildungswesens be-
steht. Da wir also die einheitliche Bildungszentrale als
(Grundlage unserer Erdrterung angenommen haben, wiire
diec Schaffung einer eigenen Gewerkschafts-
abteilung innerhalb der Zentralstelle notwendig, so
wie jetzt schon Sonderabteilungen bestehen. Damit wire
dem Bediirfnis nach einer grundlegenden WVerbesserung,
dem auch der Gedanke einer eigenen gewerkschaftlichen
Bildungszentrale entsprungen ist und dem Bestreben nach
Vereinheitlichung Rechnung getragen.

Die hier besprochenen Zahlen lehren und die téglichen
Beobachtungen in der Arbeit der Zentralstelle bestitigen
die Notwendigkeit einer Verbesserung. Die Erfiillung dieses
Vorschlages wiirde in unserem Bildungswesen einen be-
deutenden Schritt nach vorwiirts zur Folge haben und
unser Bildungswesen auf jene Hohe stellen, die fiir die
Fithrung des proletarischen Befreiungskampfes notwendig
ist. Dann wiirden die Gewerkschaiten in den Berichten der
Zentralstelle einen besseren Platz einnehmen.

daB der wirkliche Schutz der #sterreichischen Miihlen auf
den geringen Betrag von 32 Goldheller herabsinken wiirde.
Da heute schon bei einer Spannung wvon 145 Goldkronen
die @sterreichischen Miihlen der ungarischen Konkurrenz
nicht standhalten konnen, und in Wien und Niederister-
reich eine Miihle nach der andern stillgelegt wird, so kann
man sich wvorstellen, wie die Herabminderung der Zoll-
spannung auf die Osterreichische Miihlenindusirie -wirken
wiirde. - Freilich ist zu beriicksichtizgen (siche auch
Heft 2, Spalte 62, dieses Jahrganges), daB die ungarischen
Miihlen sich in einer sehr schwierigen Situation befinden
und ihre Mehlvorrite zu jedem Preis aui dem osterreichi-
schen Markt loszuwerden suchen. Ob sich nicht nach
der Behebung dieser  Krise eine Importschwichung
herausbildet, bleibt noch abzuwarten. Jedenialls ist aber
die augenblickliche Lage nicht dazu angetan, den Schutz
der Miihlenindustrie zn schwichen.

Freilich sieht die Zolltarifvorlage auch vor, daB der
Mehlzoll auf einen Zuschlag wvon acht Goldkronen zum
Getreidezoll erhéht werden soll. Ganz abgesehen davon,
daBl dieser Zuschlag infolge der handelspolitischen Bindung
augenblicklich gar nicht in Kraft treten kann, ergibt eine
einfache Rechnung den Unernst dieser Zolltariinovelle.
Wenn die Getreide- und Mehlzdlle in Kraft treten wiirden,
so ergibe sich folgende Mehrbelastung der dsterreichischen
Bevolkerung. Aui Roggen und Weizen wiirde eine Zoll-
erhtthung von 375 Goldkronen pro 100 Kilogramm liegen.
Selbstverstindlich wiirde diese ZollerhGhung mnicht nur
eine Preissteigerung des eingefiihrten Getreides bedeuten,
sondern auch eine Verteuerung des inlindischen Getreides.
Schitzungsweise betrdgt die Einfuhr und die Inlandsernte
im Jahre 1926 bei Weizen rund 5400.000 Meterzentner, bei
Roggen 5,960.000. Fiir diese Mengen wiirde sich die Zoll-
erhthung in einer Preissteigerung wvon insgesamt 61 Mil-
lionen Schilling auswirken. Fiir den Konsumenten ist aber
nicht der Getreidepreis maBgebend, sondern der Mehl-
preis. Der Mehlzoll wiirde von 1'70 Goldkronen aui zwalf
Goldkronen, also um 10030 Goldkronen erhoht werden. Fiir
das Jahr 1926 kann man annehmen, daB aus dem heimi-
schen und dem eingefiihrten Getreide zusammen - rund
5,370,000 Meterzentner Weizenmehl und 4,500.000 Meter-
zentner Roggenmehl ausgemahlen wurden. Insgesamt er-
gibt sich also eine Menge von 9870.000 Meferzentner
Mehl, die sich um 1030 Goldkronen ie 100 Kilogramm wer-
teuern wiirde, also insgesamt um 146 Millionen Schilling.
Addiert man diese Verteuerungszifiern, so erhilt man eine
Gesamtverteuerung von mehr als 200 Millionen Schilling.

Schon diese Zahl, die allerdings nur eine Schitzung dar-
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stellt, aber im wesentlichen das richtige treffen diirfte,
zeigt, mit welcher Leichifertigkeit diese Zolltarifvorlage
verfaBt worden ist. Der Ertrag dieser Zollerhhungen
(Getreide- und Mehlzélle) wire ebenso hoch als jener der
gesamten Warenumsatzsteuer. Die Folgen einer solchen
Verteuerung aufi das allzemeine Lohn- und Preisniveau
brauchen nicht erst nidher geschildert werden.

Dabei hat die Regierung, wenn sie wirklich den Schutz
der heimischen Miihlenindustrie — und um diese handelt
es sich in erster Linie — will, ein sehr einfaches Mittel in
der Hand, das ihr allerdings keine Neueinnahme bringen
wiirde. Die Warenumsatzsteuer auf das Mehl betrigt
7 Prozent, das ist bei einem Durchschnittspreis wvon
Weizenmehl von 70 Schilling rund 5 Schilling. Wiirde die
Regierung auf die Einhebung der Warenumsatzsteuer
verzichten und den Zoll um diesen Betrag erhbohen, so
wiirde sich automatisch ein Schutz der osterreichischen
Miihlenindustrie in der Hohe von 5 Schilling oder rund
350 Goldkronen pro Meterzentner ergeben. Dieser Schutz
wiire vollkommen hinreichend, um die Existenz der oster-
reichischen Miihlenindustrie zu sichern, ohne daB der
Konsument irgendeine Verteuerung verspiiren wiirde.

In dhnlicher Weise sind die Vieh- und Fleisch-
z01le beschaffen. Auf diesem Gebiet liegt unzweifelhaft
eine schwere Notlage der viehziichtenden Landwirtschaft
vor. Nach den Liicken, die der Krieg in den Viehbestand
gerissen hat, erfolgte sehr rasch wieder seine Auffiillung.
Der Absatz fiir diese wvergriBerte Viehmenge ist aber
keineswegs sichergestellt. Dazu kommt, daB die oster-
reichische Viehwirtschaft fast ausschlieBlich Nutz- und
Zuchtvieh produziert, wahrend der Konsum des griBten
Konsumzentrums, Wiens, fast ausschlieflich aus auslindi-
schem Mastvieh besteht. Die Mastvieheinfuhr nach Oster-
reich betrigt jdhrlich rund 140.000 Stiick, die mit ganz
geringen Ausnahmen fiir den Wiener Markt bestimmt
sind. Nach Schiitzungen kommen an inlindischem Vieh
jahrlich 350,000 Kalber, 20,000 bis 22.000 Stiere, 28.000 Kil-
binnen, 263 Kiihe, 55 junge Ochsen (bis zu drei Jahren)
und 42.000 alte Ochsen aui den Markt. Insgesamt kann
man also im Inland aus den Schlachtungen wvon einge-
fiihrtem und heimischem Vieh etwa folgenden Fleisch-
konsum ermitteln: Unter AusschiuB der Kilber ergibt sich
eine jdhrliche Schlachtung von rund 300,000 heimischem
Beinlvieh mit einem Lebendgewicht von durchschnittlich
etwa 3 Meterzentner, 100.000 heimisches Mastvieh mit
einem Durchschnitisgewicht won 5 Meterzentner und
140,000 Stiick eingefiihrtes Mastvieh mit einem Durch-
schnittsgewicht wvon 7 Meterzentner. Insgesamt ergibt
sich eine Summe wvomr 2,380.000 Meterzeniner Vieh, denen
unter der Annahme einer SOprozentigen Ausbeute
1,190.000 Meterzentner Fleisch entsprechen. Hiezu kommen
noch ungefihr 120.000 Meterzentner Fleisch aus den
Schlachtungen der inlindischen Kilber und etwa
420,000 Meterzentner aus dem auslindischen einge-
fiihrten Fleisch. Es ergibt sich also ein Gesamtileisch-
konsum von rund 1,730.000 Meterzentner Fleisch oder von
etwa 25 Kilogramm jiahrlich pro Kopf der Bevilkerung,

Der Viehzoll soll von 12 auf 15 Goldkronen erhoht
werden und entsprechend der Fleischzoll von 30 auni 36.
In Krait steht jedoch infolge der Abmachungen des jugo-
slawischen Handelsvertrages ein Zoll von 5 Goldkronen
auf Schlachtvieh und von 12 Goldkronen auf das Rind-
fleisch. Wenn man nun annehmen wiirde, daB die Fleisch-
zollerhthung nur 10 Goldkronen pro 100 Kilogramm und
nicht wie vorgeschlagen 24 betragen wiirde, so wiirde
sich ergeben, daB die dsterreichische Bevolkerung um mehr
als 17,000.000 Goldkronen mehr fiir ihr Fleisch bezahlen
miiite als bisher. Das wiirde einer Summe " von rund
24,000,000 Schilling entsprechen.

Dabei ist nicht anzunehmen, daB den osterreichischen
Bauern wirklich geholien wiirde. Vor dem Krieg lieferten
die Alpenlinder zum groBen Teil das Vieh in die den
tschechischen Zucker- und Spiritusfabriken und Brauereien
angegliederten Mastanstalten. Dieser Verkehr hat fast
vollstiindig auigehdrt und da sich diese Industrien in
Osterreich bei weitem nicht in dem MaBe vorfinden wie
in der Tschechoslowakei, so wire es das eigentliche
Interesse des osterreichischen Bauern, daBim eigenen Lande
Mastgelegenheit geschaffen wiirde. Das lieBe sich durch
die Einfiihrung von Zucht- und Mastprimien viel besser
erreichen als mit Hilie eines Zolles. Die Preiserhéhung um
mindestens 15 Groschen pro Kilogramm, die infolge des
Zolles eintreten wiirde, miiBte sicherlich einen Konsum-
riickgang zur Folge haben, so daB dem dsterreichischen
Vieziichter wiederum nicht geholien wiire. Wenn man sich

aber vorstellt, daB Zucht- und Mastprimien gegeben
wiirden, s0 lieBe sich mit einem Bruchteil des Geldauf-
wandes eine wesentlich gréBere Wirkung erzielen. Wenn
man annimmt, daB die 400,000 Stiick Beinlvieh, die im
Inland jidhrlich aufgezogen werden, eine Zuchtprimie wvon
5 Schilling pro Meterzentner bekdmen, so wiirde sich bei
der Annahme eines Durchschnittsgewichtes von 3 Meter-
zeniner eine jdhrliche Ausgabe von 6 Millionen Schilling
ergeben, Wenn man weiter eine Primie von 3 Schilling
pro Meterzentner fiir die Méstung des Viehs geben wiirde,
so wiirde sich unter Zugrundelegung der oben ange-
nommenen Zahl wvon 100.000 Stiick mit einem Durch-
schnittsgewicht von 5 Meterzentner ein Jahresaufwand
von 1,500.000 Schilling ergeben. Insgesamt wiirde sich also
ein Aufwand von 7 Millionen Schilling ergeben: wenn
man annimmt, daB sich durch die Primien eine Vergrile-
rung der Zucht, namentlich der Mistung ergibt, so miilite
man mit 8 bis 9 Millionen Schilling rechnen. Rechnet man
diesen Betrag auf den Fleischkonsum um, so wiirde sich
also eine Belastung von 5 Groschen pro Kilogramm er-
geben, also ein Drittel des Betrages, nm den die Zoll-
erhohung das Fleisch wverteuern wiirde. Mit diesem
Drittel wiirde sich ein wesentlich griBerer Erfolg fiir die
Bauernschait erzielen lassen.

Ahnlich steht es mit den andern Agrarzollen. Der
Butterzoll, der erst vor einem halben Jahre verdoppelt
worden ist, soll jetzt neuerlich von 40 auf 60 Goldkronen
erhbht werden, so daB die Belastung dann etwa
86 Groschen pro Kilogramm betragen wiirde. Wie man
sieht, ist die Zolltariinovelle nicht gerade zuriickhaltend,
aber wenn man in Betracht zieht, welchen praktischen
Erfolg sie haben kann, so mufl man noch immer erstaunt
sein iiber ihre Einbringung. Wie wir schon sagten, sind die
meisten Zdlle, vor allem der Mehl-, Vieh- und Fleischzoll
im ungarischen oder jugoslawischen Handelsvertrag fest-
gelegt und kénnen nicht erhéht werden, solange diese Ver-
trige in Kraft stehen, Die Kiindigungsiristen dieser Vertrige
laufen meistens mehrere Monate, der jugoslawische ist vor
August iiberhaupt nicht zu kiindigen. Es wiirde also,
selbst wenn er gekiindigt wiirde, noch fast ein Jahr
dauern, bis die neuen Zodlle in Kraft treten. Aber selbst
dann ist es natiirlich sehr fragwiirdig, ob die Kiindigung
dieser Vertrige iiberhaupt erfolgen kann. Beide Liinder
zusammen haben im abgelaufenen Jahr mehr als 20 Pro-
zent unserer Fertigwarenausfuhr auigenommen, Wiirde
man die Vertrige kiindigen und die Agrarzille entweder
in der vorgeschlagenen Hohe oder auch nur anniihernd in
dieser Hohe in Kraft setzen, so wiirden naturgemilB die
ungarischen und jugoslawischen Zille auf unsere Industrie-
praodukte sehr stark in die Hiéhe gehen. Die Inkraftsetzung
dieser Zolle hiitte also eine vermehrte Arbeitslosigkeit zur
Folge, die sich naturgemdB mit einer Verringerung des
Absatzes der heimischen Produkte ausdriicken wiirde,
wie ja iiberhaupt die Agrarkrise eine Folge unserer
Industriekrise ist.

Das gleiche wie fiir die Agrarzblle gilt fiir die
Industriezdélle, Es sei hier nur als besonders be-
merkenswert hervorgehoben, daB man einen Zoll auf naht-
lose Roéhren vorsicht, obwohl es in Osterreich keine
einzige Fabrik gibt, die sie herstellen kann und es auch
iiberhaupt zweifelhaft ist, daB eine junge Fabrik, die
unter dem Schutz des auBerordentlich hohen Zolles sich
entwickeln kénnte, der tschechischen, deutschen und polni-
schen Konkurrenz standzuhalten vermichte. Ahnlich steht
es mit dem Zoll auf Feinbleche, deren Produktion im
Inland unzulinglich ist. Die Erhéhung des ohnehin schon
sehr hohen Wachstuchzolles wiirde eine wesentliche Be-
lastung der oOsterreichischen Arbeiterschait bedeuten.

Gegen diese Zolltarifvorlage wird also ein scharfer
Kampf notwendig sein. Sie ist zweifellos wesentlichen
wahldemagogischen " Griinden entsprungen, weil der Land-
bund den Christlichsozialen bei den Bauern erhihte Kon-
kurrenz macht und ihnen vorwirit, daB sie in ihren Zoll-
forderungen viel zu zaghait seien.

Wie die christlichsoziale Regierung diese Zollvorlage
in einer Zeit rechtfertigen will, wo sie sich auf die inter-
nationale Weltwirtschaftskonferenz vorbereitet, die in
erster Linie dem Abbau der handelspolitischen Schwierig-
keiten dienen soll, ist nicht recht einzusehen. Diese Gefahr
ist aber keineswegs unbetrichtlich, und der Bundes-
kanzler selbst -hat sich schon gendtigt gesehen, sich in
einem Vortrag mit ihr zu beschiiftizen. Auch der Leiter
der wirtschaftspolitischen Abteilung des Vilkerbund-
biiros, Salter, hat sich in den letzten Tagen in einem
in Wien gehaltenen Vortrag mit dem Problem der Welt-
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wirtschaftskonferenz befaBt. Ob freilich auf dieser Kon-
ferenz mehr geschehen wird und kann als die Annahme
einiger schiner Resolutionen, deren Wirksamkeit sehr
zweifelhaft ist, muB erst abgewartet werden.

SOZIALPOLITIK |/ Fritz Rager

Die Nach- und Umschulungsaktion der Industriellen
Bezirkskommission Wien. Die Industrielle Bezirks-
kommission Wien hat sich seit jeher mit groBem Erfolg
der Um- und Nachschulung der Arbeitslosen, insbesondere
der jugendlichen Arbeitslosen, angenommen und kann fiir
sich das Verdienst geltend machen, in Osterreich auf
diesem (Gebiete fithrend zu sein. Einen besonderen Auf-
schwung nahm diese Titigkeit der Industriellen Bezirks-
kommission an, seitdem durch die XVI. Novelle zur
Arbeitslosenversicherung in dem § 20 des Gesetzes die
Bestimmung Aufnahme gefunden hatte, daB die Industrielle
Bezirkskommission aus den Arbeitsvermittlungsgebiihren
die Auiwendungen fiir die Um- und Nachschulungen von
Arbeitslosen bestreiten konne. Im derzeit laufenden 1. Se-
mester 1927 sind in der Nach- und Umschulungsaktion der
Industriellen Bezirkskommission 48 Personen beschiftigt,
von denen 9 administrativ titig sind, 12 als Vortragende
wirken, 18 als Werkmeister oder Fachlehrer, 4 als Auto-
fahrmeister usw. Sechs von den genannten Personen sind
Ingenieure, Die Industrielle Bezirkskommission hat eine
cigene Realitit im XIl. Bezirk, HohenbergstraBe, die so-
genannten Hohenbergbaracken fiir diesen Zweck seit
einigen Jahren adaptiert. Ferner finden in anderen Werk-
stitten und Rdumen andere Kurse statt, so in der Castelli-
gasse fiir holzverarbeitende Gewerbe, in der Stolberg-
gasse fir Schneider, in der Alliogasse fiir graphische In-
dustrie, in der Hermanngasse fiir Lederindustrie; andere
Kurse in anderen Lokalen. Ingesamt sind 124 Kurse mit
2433 Teilnehmern in Aussicht genommen. Der Nach- und
Umschulungsabteilung steht fiir diese Zwecke ein Budget
von 182.800 S zur Verfilgung, wovon die Industriclle Be-
zirkskommission aus den schon erwihnten Arbeitsvermitt-
lungsgebiihren den Betrag wvon 150.000 S wotiert hat,
withrend 32200 S Einnahmen der Aktion sind. Diese Ein-
nahmen setzen sich aus Subventionen des Fortbildungs-
schulrates, der Arbeiterkammer, einzelner Gewerkschaften
zusammen, ferner aus Kursbeitrigen von nichtarbeitslosen
Teilnehmern, ferner aus dem PErlos der erzeugten Gegen-
stinde und aus Kursbeitrigen von umgeschulten Chauf-
feuren, die eine Stellung erlangt haben und nun von ihrem
Arbeitsverdienst Riickzahlungen leisten, Im Vorjahre
wurde die Aktion in noch griiBerem MaBstabe durch-
gefiithrt, Es wurden damals 218 Kurse mit 4195 Teilnehmern
veranstaltet, wofiir ein Budget von 452.716 S zur Ver-
fiigung stand. Die Reduktion ist nun darauf zuriick-
zufithren, daB sich bei der andanernden Arbeits-
losigkeit die Vorteile der Umschulung, das heiBt des Um-
lernens von einem zu einem ginzlich anderen Berufe heute
bereits als fraglich erweisen, insbesondere dann, wenn es
Arbeitslose in allen Berufen, also auch in jenen, in die um-
geschult werden soll, gibt., Unter diesen Gesichtspunkten
sind die Umschulungskurse eingeschrinkt worden. Diese
Einschrinkung ist insbesondere auch auf den Wunsch der
gewerkschaftlichen Organisationen jener Berufe, die schon
jetzt diberfiillt \t.'m.n und sich gegen den Zuzug berufs-
fremder und noch dazun doch mehr oder minder fliichtig
geschulter Personen zur Wehr setzten, zuriickzufithren.
Dies gilt insbesondere fiir die Umschulung wvon Privat-
angestellten etwa zu Chauffeuren, die noch vor einigen
Jahren als eine aussichisreiche bezeichnet werden mubBte,
¢s aber heute infolge der volkswirtschaftlichen Stagnation
in Osterreich nicht mehr ist. Aus diesem Grunde werden
denn auch die fiinf jetzt noch betriebenen Chauffeurkurse
beendet und  nicht mehr aufgenommen. Hiedurch
wird eine gewisse Ersparung erzielt und es gelangen
cinige von den vorhin aufgezihlten Lehrkriiften zum Ab-
bau. Hingegen laufen die Nachschulungskurse weiter. Es
macht sich auch hiefiir nach wie vor reges Interesse bei
den Organisationen bemerkbar. Es unterliegt gar keinem
Zweifel, daB die Nachschulung sozialpolitisch erwiinscht
wirkt, weil sie die Maoglichkeit, den mit besseren Berufs-
kenntnissen Ausgestatteten zu vermitteln erhiéht; daB sie
valkswirtschaftlich als produktiv anzusehen ist, weil sie
die Leistungsfihigkeit des Betreffenden nach der Wieder-
einstellung in das Wirtschaftsleben steigert; und daB sie
pidagogisch zu begriiBen ist, weil sie den einzelnen vor
dem Herumlungern und der Demoralisation bei lang-

dauernder Arbeitslosigkeit bewahrt; das gilt insbesondere
dann in erhithtem MaBstabe, wenn es sich, wie bei einem
groBen und stiindig wachsenden Prozentsatz der Arbeits-
losen, um Jugendliche handelt. Allerdings wird auch bei
der Nachschulungsaktion sorgfiltiz abgewogen werden
miissen, was fiir den Arbeitsmarkt und fiir die Volkswirt-
schaft zweckmiBig ist. Das wahllose Veranstalten wvon
Unterrichtskursen, nur um die Aktion auszudehnen, muB
unbedingt vermieden werden. Es sei nun zum SchluB an-
gefiihrt, welche Nachschulungskurse stattfinden. Es sind
dies fiir Angestellte Kurse iiber Stenographie, russische und
andere Sprachen, Buchhaltung, Selbstkostenberechnung,
Lagerwesen, Reklame, Verkiiufer, Vorrichtungsbau, Vor-
kalkulation, Maschinenschreiben, Zoll- und Tarifwesen; fiir
Arbeiter Tischler, Tapezierer, Schneider, graphische Kurse,
Taschner, Schuhmacher, Opankenmacher, Friseure (Um-
schulung wvon Herren- auf Dameniriseur), Korbflechter,
Kochkurse. Melker, Maschinenschlosser, Werkzeugmacher,
Elektrikerkurse.

Vortrag iiber die deutschen Wirtschaitsverhiilinisse.
Kiirzlich hielt Dr. Stolper, derzeit Herausgeber des
«Deutschen Volkswirtes® in Berlin, im Rahmen der dster-
reichisch-deutschen Arbeitsgemeinschaft einen Vortrag
ither die Entwicklung der deutschen Volkswirtschait, der
im allgemeinen von sehr optimistischer Grundstimmung er-
fiilllt war und sehr wissenswerte volkswirtschaftliche und
finanzpolitische Einzelheiten zur Keénntnis des oOsterreichi-
schen Publikums brachte. An dieser Stelle sei jedoch eine
sozialpolitisch bemerkenswerte AuBerung hervorgehoben.
Stolper wies darauf hin, daB die Zahl der unterstiitzten
Arbeitslosen in Deutschland wohl zirka 1,700.000 umfasse,
daB man aber zur Erklirung der Arheitslosenzifier in-
mitten einer stark aufsteigenden Wirtschaft vor allem drei
Momente heranziehen miisse: 1. Das Weglfallen des zirka
800.000 umfassenden Friedensheeres, 2. die starke Berufs-
tatigkeit der Frauen und 3. der Wiedereintritt von Rentnern
ins Erwerbsleben. Wenn man diese Momente in Betracht
ziehe, konne man verstehen, daB trotz der Arbeitslosenziffer
von 1'7 Millionen die Zahl der in Deutschland Berufstiitigen
um 1 Millionen héher sei als vor dem Krieg. Hingegen
wies er darauf hin, daB in zwei Beziehungen eine Erleich-
terung des Arbeitsmarktes eintreten diirfte: 1. Steige der
deutsche Volkswohlstand so merklich an, daB eine be-
trachtliche Anzahl von Familien und Eheminnern ihre
Frauen wieder aus dem Erwerbsleben ziehen werde, da
das ]i:'nkummt.u des Mannes allein den Lebensstandard
verbiirge, 2. bilde sich, besonders infolge der Gewinne, die
seit der Stabilisierung der Reichsmark erzielt worden
seien, eine neuc Rentnerschicht. Die Zahl der Vermigen
zwischen 80.000 und 100.000 Mark, die bei einem Durch-
schnittszinsensatz ein Ertriignis von etwa 6000 bis 8000
Mark abwerien, also eine bescheidene biirgerliche Existenz
erlauben, sei sehr betrichtlich, wenn sie auch zahlenmiBig
nicht erfaBt werden kénnen. Auch von dieser Seite diirfte
ein Zuriickziehen von jetzt im Beruisleben stehenden Per-
sonen zu erwarten sein.

" Einige wichtige Bestimmungen aus der deutschen
Erwerbsloseniiirsorge. Bekanntlich soll am 1. April d. 1.
die Arbeitslosenversicherung im Deutschen Reich einge-
fiihrt werden, wonach es dann im wesentlichen keinerlei
Priifung der Bediirftigkeit bei der Zuerkennung der Ar-
beitslosenunterstiitzung geben wird., Bis jetzt gilt aber
noch die Erwerbslosenfiirsorge, fiir welche neue Auns-
fithrungsvorschriften am 22, Jidnner 1927 vom Reichs-
arbeitsminister erlassen wurden. Es seien hier zwei Be-
stimmungen aus diesem ErlaB angefiihrt, die beweisen.
daB selbst jetzt, wo in Deuntschland das Fiirsorgesystem
vorherrscht, die DBeurteilung des Arbeitslosen weniger
streng ist als bei uns, wo schon jetzt das Versicherungs-
prinzip besteht. So lauten die Bestimmungen iiber die An-
rechnung des Einkommens der Familienangehérigen:

Der Kreis der Familienangehirigen eines Erwerbs-
losen, deren Einnahmen bei der Priifung seiner Bediirftig-
keit und bei der Anrechnung auf die Erwerbslosen-
unterstiitzung zu beriicksichtigen sind, beschrinkt sich
auf Voreltern, Eltern, Abkdmmlinge und den Ehegatten,
alle diese, soweit sie mit dem Erwerbslosen in einem
Haushalte leben. Die Einnahmen anderer Familien-
angehdrigen bleiben sowohl fiir die Priifung der Be-
diirftigkeit als auch fiir die Anrechnung auBer Betracht.®
Demgegeniiber sei darauf verwiesen, daB in Osterreich

die Praxis doch so ist, daB nach Ablauf von zwili Wochen,
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jedenfalls aber nach Ablauf von 30 Wochen, die Beur-
teilung wesentlich hiirter ist, insbesondere in dem 3inne,

daB alle Einkommen der in einem Haushalte lebenden An-

gehorigen, also auch der Geschwister, Schwiegereltein
usw. beriicksichtigt werden, In einzelnen Sprengeln, zum
Beispiel im Burgenland, ist die Praxis sogar so rigoros,

«daB auch gelegentlich das Einkommen von Angehorigen,
«lie picht im selben Haushalte leben, eingerechnet wird.

Was die Frage des Nebeneinkommens von Arbeitslosen
betrifft, so sagt dariiber die neue deutsche Durchfiihrungs-
vorschrift:

«Einnahmen eines Erwerbslosen, die bei Priiffung der
Bediirftigkeit zn beriicksichtigen sind, sind nur insoweit
auf die Erwerbslosenunterstiitzung anzurechnen, als
diese Einnahmen zusammen mit der Erwerbslosen-
unterstiitzung das durchschnittliche Arbeitsentgelt am
Wohnort des Erwerbslosen iibersteigen.”

Hiezu wird dann angefiihrt, dall als Durchschnitts-

-arbeitsentgelt in jeder Woche das Sechsfache des gesetz-

lichen Ortslohnes gilt. Auch in diesem Punkt ist die Praxis
in Osterreich rigoroser. Es besteht vieliach die Tendenz,
Arbeitslose grundsiitzlich aus der Unterstiitzung auszu-
schalten, wenn sie durch Arbeit irgendeinen Neben-
verdienst haben, insbesondere dann, falls sie diesen Neben-
verdienst nicht angemeldet haben. Allerdings [#Bt man sich
in Deutschland von dem Grundsatz der administrativen
ZweckmiiBigkeit leiten, daB die Erhebungskosten bei den
vielen hunderttansenden Arbeitslosen haufig iiber den
finanziellen Ertrag von Ersparungen hinausgehen wiirden,
die man durch individuelle Uplmrpriifung jedes Unterstiitzten
erzielen konnte.

Ein dsterreichisch-brasilianischer Vertragsentwuri., Den
Arbeiterkammern ist der Entwurf eines d&sterreichisch-
brasilianischen Wanderungs- und Arbeitsvertrages zur
Begutachtung zugegangen, der im ersten Teil den gleichen
Inhalt hat, wie der vor einiger Zeit zwischen Osterreich
und Argentinien abgeschlossene Vertrag iiber die Unfall-
versicherung. Danach sollen beide Staaten iibereinkommen,
dal sie die wechselseitigen Angehorigen in bezug auf Ent-
schiidigungen fiir Arbeitsunfille gleich behandeln, und zwar
unabhingig vom Aufenthalt des Geschidigten oder der
Hinterbliebenen in einem oder dem anderen der beiden
Staaten. Das Rechi auf Entschidigung wird auf Grund der
(Gesetzgebung des Staates, wo der Unfall sich ereignet hat,
beurteilt werden: das Ubereinkommen soll auf schwebende
Verfahren Anwendung finden. Die Unfallanstalten jedes der
Vertragsteile werden die Konsuln des anderen Teiles von
allen tddlichen Arbeitsunfillen wverstindigen, damit die
Hinterbliebenen in Kenntnis gesetzt werden konnen.
Da sich in Brasilien einige tausend Osterreicher als Kolo-
nisten, landwirtschaftliche, industrielle, gewerbliche Ar-
beiter und als Angestellte befinden und auf einen Teil von
ihnen die brasilianische Unfallgesetzgebungz Anwendung
findet, ist das Zustandekommen dieser Konvention sehr er-
wiinscht, da nach den Bestimmungen des brasilianischen
‘(Gesetzes die Unfallentschadigungen — die in DBrasilien
nicht in Renten, wie bei uns, sondern in einer einmaligen
Abfertizung bestehen — nur an Rentner oder Hinter-
blichene ausgezahlt werden k&nnen, die sich in Brasilien
hefinden. Falls jedoch die Konvention in Kraft tritt, kinnen
auch in Osterreich lebende Hinterbliebene eines in Bra-
silien Verungliickten die Abfertigung erhalten. Tatsichlich
haben sich vor einiger Zeit beim Bau eines Elcktrizitits-
werkes im Staate Sao Paulo zwei tbdliche Ungliicksfille
von Osterreichischen Arbeitern ereignet.

Der zweite Teil des Vertrages entspricht im wesent-
lichen dem kiirzlich zwischen Brasilien und Italien ab-
geschlossenen Wanderungsvertrag und enthilt Bestimmun-
gen zum staatsbiirgerlichen und sozialpolitischen Schutz
der Osterreicher in Brasilien. Die Arbeiterkammern haben
verlangt, daB den Osterreichern in Brasilien alle sozial-
politischen Gesetze, die in Brasilien bestehen, insbesondere
das kiirzlich. eingefiihrte Arbeiterurlaubsgesetz, zugute
kommen mégen und daB dies ausdriicklich in dem Vertrag
festgehalten wird. Ferner haben sie beantragt, daB den
Osterreichern die wvolle Koalitionsireiheit gewihrleistet
werde. Hieriiber sagt der Entwuri nur, dall die brasilia-
nische Regierung die Titigkeit von Vereinen und Gesell-
schaften erleichtern wird, die sich ordnungsgemil unter
den Osterreichern in Brasilien zu dem Zwecke gebildet
haben, die osterreichischen Auswanderer zu beraten und
ihnen die Arbeit zu erleichtern. Da es mit der Koalitions-
freiheit in Brasilien zwar nicht gesetzlich, wohl aber
faktisch sehr schlimm bestellt ist, so wire die Aufnahme

einer ausdriicklichen Bestimmung dieses Inhaltes sehr er-
wiinscht. Der Abschlufl des Vertrages muB begriifit werden,
da hiedurch der Schuiz der Osterreicher in Brasilien ver-
mehrt wird, wihrend Osterreich keinerlei Lasten auf sich
nimmt, da es kaum brasilianische Arbeiter und Angestellte
in Osterreich gibt.

Internationale Wanderungsdaten. (Aus dem ,Wochen-
bericht des Wanderungsamtes®.) Voraussetzungen
fiir die Arbeitannahme von Auslindern in
Italien. Zur Einreise von Auslindern nach Italien zum
Zweck der Annahme einer Arbeit oder einer Stelle ist ein
Sondersichtvermerk erforderlich, der an die Bewilligung
des kdniglich italienischen Ministerinms des Innern ge-
kniipft ist. Es wurde nun die Wahrnehmung gemacht, dal}
die Finholung dieser Bewilligung hiiufig unterlassen wird
und daB Personen, die entweder ohne jedes. Reisedokument
oder mit einem Grenzschein oder mit einem nur zu Be-
suchszwecken giiltigen italienischen Sichtvermerk die
Grenze iiberschritten haben, ohne diese Bewilligung in
lItalien eine Arbeit annehmen oder cine Stelle antreten.
Im Vertrauen darauf, daB die polizeiliche Kontrolle der
Arbeitsplitze bisher keine besonders scharfe war, unter-
lassen sie auch — um Beanstandungen wegen der Arbeits-
annahme ohne Bewilligung zu entgehen — die polizeiliche
Meldung. Das allmihliche Steigen der Lira ist auf die Be-
schiftizung der italienischen Industrie nicht ohne un-
giinstigen EinfluB geblieben, so daB die Zahl der Arbeits-
losen zumimmt. Infolgedessen macht sich das Bestreben
geltend, die auslindischen Arbeitnehmer durch inkindische
zu ersetzen. Zu diesem Zwecke wurde eine strenge Kon-
trolle der Arbeits- und Dienstplitze eingefiihrt. Das konig-
lich italienische Qesetzesdekret vom 6. November 1926,
Zahl 1848, iiber die offentliche Sicherheit enthiilt ndmlich
in scinem Artikel 146 folgende Bestimmung:

JJeder, der aus welchem Titel immer einen Aus-
linder in Dienst oder Arbeit nimmi, ist verpilichtet,
binnen fiinfi Tagen wvor der Aufnahme der dffentlichen
Sicherheitsbehitrde die Personaldaten des betrefienden
Auslinders mitzuteilen und dabei besonders anzugeben,
zu welchem Dienst der Auslinder aufgenommen werden
soll.* :

Arbeitgeber, die diese Anmeldung unterlassen, unter-
licgen einer empfindlichen Bestrafung. Infolge dieser Neu-
cinfiihrung besteht fiir Auslinder, die ohne die vorge-
schriebene Bewilligung des kdniglich italienischen Mini-
sterinms des Innern die italienische Grenze iiberschreiten,
keine Aussicht, in Italien eine Stelle oder Arbeit zu er-
halten,

Wenn sie die polizeiliche Meldung unterlassen, haben
sie fiberdies zu gewidrtigen, verhaftet, wegen Nicht-
beachtung der Meldevorschriften strenge bestrafi, ausge-
wiesen und im Schubweg an die Grenze gebracht zu
werden.

Zur Vermeidung derartiger Unbilden wird eindringlich
davor gewarnt, ohne die vorgeschriebene Bewilligung des
koniglich italienischen Ministeriums des Innern zum
Zwecke der Annahme einer Stelle oder einer Arbeit nach
Italien einzureisen.

Frankreich. Die Stabilisierungskrise veranlaBt zu
genauer Beobachtung aller Vorginge des Arbeits-
marktes. Bei einer Interpellationsbeantwortung in
der Kammer, erklirte der Arbeitsminister, daf es un-
mbglich sei, die Zahl der teilweise Arbeitslosen festzu-
stellen, Zur Verhinderung der Einreise fremder Arbeiter
seien entsprechende Weisungen an die auswirtigen Ver-
tretungsbhehiirden ergangen, Uberdies soll riicksichtlich
aller Staaten, fiir deren Angehbrige der Visumzwang ab-
geschafit war, letzterer wieder cingefiihrt werden. Wo,
wie bei Belgien und Luxemburg, auch der PaBizwang ab-
geschafit war, soll derselbe wieder zur Anwendung ge-
langen. Nur im kleinen Grenzverkehr wiirde keine Ande-
rung. eintreten. Der Arbeitsminister machte darauf aui-
merksam, daB man die mit Kontrakt in Frankreich wei-
lenden fremden Arbeiter nicht ohne weiteres auBer Lan-
des schafien konne; doch behalte sich die Regierung et-
waige MaBnahmen gegeniiber unerwiinschten Elementen
vor, anch werde man bestimmien Arbeitern die Ausreise
nahelegen und auch entsprechend erleichtern. Die Re-
gierung plant ferner die Unterbringung von im Bezuge
der Arbeitslosenunterstiitzung stehenden Industriearbeitern
in der Land- und Forstwirtschaft an Stelle der dort titigen
auslindischen Arbeiter. Mit Riicksicht auf die strenge Kon-
trolle der Einreisen nach' Frankreich wird erneuert darauf
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aufmerksam gemacht, daB ein Visum fiir Frankreich ohne
Vorweisung eines von den zustindigen franzosischen Be-
horden vidierten Arbeitsvertrages nur nach Ausfiillung
giner in deutscher und franzdsischer Sprache verfaBiten Er-
klirung erteilt wird, in der sich der Visumwerber wer-
pilichtet, keinen Arbeitsposten in Frankreich anzunehmen.

ltalien. Auswandererkurse., In diesen Tagen
werden zur Fortbildung und Unterweisung auswanderungs-
williger Personen 40 neue Kurse erdfinet. Unter diesen
Kursen, die verschiedene Berufe umiassen, befinden sich
auch vier Kurse fiilr Frauen, davon drei fiir hygienisch-
sanitire Hilfeleistungen und einer fiir hdusliche Wirtschaft
am Lande. Im heurigen Jahre hat sich das Auswanderungs-
generalkommissariat das neue Ziel gesetzt, Arbeiter nicht
nur techmisch auszubilden, sondern sie auch zu befdhigen,
als Fithrer und Leiter selbstindige Posten auszufiillen. Zu
diesem Behufe wurden zehn Hiliskurse aufgestellt, die je-
doch in Bilde in normale umgewandelt werden sollen. Im

ganzen sollen im Laufe der Zeit 83 Kurse eingerichiet
werden.

Polen. Auswanderungskonvention. Ein in
Paris  abgeschlossenes  Zusatziibereinkommen zu der

franzésisch-polnischen Konvention iiber die Unterstiitzung
der polnischen Auswanderer auf sozialpolitischem Gebiete
setzt fest, dall die Transportkosten fiir erkrankte polnische
Arbeiter von der franzisischen Regierung bis Glydnia ge-
tragen werden, wihrend diese Auslagen fiir franzosische
Arbeiter von der polnischen Regierung bis Dunkerque er-
legt werden. GemiB einer Bestimmung des Uberein-
kommens wird eine gemischte franzédsisch-polnische Kom-
mission die Obsorge fiber die nicht franzdsisch sprechenden
erkrankten polnischen Arbeiter in den franzésischen Spi-
tilern iibernehmen.

VereinigteStaatenNeuneEinwanderungs-
quote. Deutschen Zeitungsberichten zufolge haben der
EinwanderungsausschuB und das Plenum des Senats eine
EntschlieBung angenommen, mit der die beabsichtigte, auf
die Nationalitit abgestellte neue Quoteneinteilung fiir das
mit 1. Juli 1927 beginnende Rechnungsiahr verworfen und
auf ein Jahr verschoben wird.

Die Arbeitslosigkeit in Wien im Jdnner 1927

Im Monat Dezember hat der Stand der in Wien-Stadt
zur Vermittlung vorgemerkien Arbeitslosen eine Ver-
mehrung um 11.135 Arbeitslose oder 10048 Prozent er-
fahren, Diesmal sind alle Gruppen von Zunahmen betroffen.
Die griBte Zunahme weisen die Friseure mit 31:85 Prozent
auf., An zweiter Stelle folgen die Schneider mit 2780 Pro-
zent Zunahme., Weiter folgen: Sattler (2508 Prozent),
Textilarbeiter (21:85), Lebensmittelarbeiter (18:86), Che-
mische Industrie (13-42), Stadt Wien [Ungelernte] (11-14),
Schuhmacher (9°85), Holzarbeiter (9°79), Metallarbeiter
(9-14), Bauarbeiter (891), Graphische Gewerbe (8:03),
Angestellte (525), Hutarbeiter (502) und Hotel- und
Schankgewerbe (4'05). Besonders groB ist die =zahlen-
miBige Zunahme bei den ungelernten Arbeitern; sie be-

WIRTSCHAFT 192

GEWERKSCHAFTSWESEN | Eduard Straas

Arbeiterkammerwahlen in Kérnten. Das Ergebnis der
Arbeiterkammerwahlen in Kirnten vom 12. Februar liegt
noch nicht vollstindig vor. Das vorliufige Ergebnis besagt:
In der Arbeitersektion wurden fiir die freien Gewerkschai-
ten 11.007 Stimmen abgegeben, fiir die Christlichsozialen
701, fiir die Deutschnationalen 1358, fiir die Kommunistemn
655. Obwohl rund tausend Wohnsitzstimmen und etwa
zwanzig Ortswahlergebnisse noch nicht bekannt sind.
haben die freien Gewerkschaiten bis jetzt 1300 Stimmen
gewonnen. In der Angestelltensektion erhielten die fireien
Gewerkschaften 1345 Stimmen (das sind um 400 mehr als
bei den wvorigen Wahlen), die Christlichsozialen 265, die
Gelben 1722 Stimmen. Das ist eine achtzigprozentige Be-
teiligung. Ausstindig sind nur einige kleine Teilstrecken
und die Wohnsitzstimmen. In der Sektion der Verkehrs-
angestellten ist das Ergebnis: Wahlberechtigt 6304, abge-
gebene Stimmen 5312, davon freigewerkschaftlich 4088,
gelb 1137, leer 85. Die Wohnsitzstimmen sind noch nicht
gezihlt. Hier haben die freien Gewerkschaften wvoraus-
sichtlich ein Mandat gewonnen. In der Sektion der Ver-
kehrsarbeiter, wo ein starker Abbau stattgefunden hat,
wurden beide Mandate behauptet. — Endgiiltizes Ergebnis
und Angabe der Gewiihiten werden nachgetragen.

Lohnvertragsstatistik. Die ,Statistischen Nachrichten™
(4. Jahrgang, Nr. 12) geben eine Ubersicht iiber die im
Jahre 1925 abgeschlossenen kollektiven Arbeits- und Lohn-
vertrige in Osterreich., eine bei dem schlechten Zustande
der Statistik auf dem Gebiete des Vertragswesens sowohb
wie der Lohnkdmpfe sehr dankenswerte Aufgabe. Freilich
konnte -auch hier nicht der Stand der laufenden Vertrige
ermittelt werden, sondern nur die Vertragsabschliisse. DabB
eben nur dies moglich erscheint, ist nicht dem Bundesamt
fiir Statistik als Schuld zu buchen. Immerhin ist aber auch
die vorliegende Ermittlung interessant, denn es ist hier
die Verbreitung und Bedeutung des Vertragswesens zu er-
sehen, 922 Vertragsabschliisse kamen zur Meldung, davon
679 von den Einigungsimtern. Diesen 922 Abschliissen des
Jahres 1925 stehen 1218 des Jahres 1924, 1226 des Jahres

Geradezu katastrophal ist die Vermittlungstitickeit zu
nennen. Wihrend des ganzen Monats Jinner wurden ins-
gesamt 6719 Vermittlungen durchgefiihrt. Nach dem Stande
von Ende Dezember 1926 wurde von je 16 Arbeits-
losen bloBeiner vermittelt, 15 von 16 verblieben
weiter auf dem Arbeitslosenstand. Bei einzelnen Gruppen
ist das Bild etwas giinstiger, daiiir bei den anderen um so
schlechter. Die ungelernten Arbeiter verzeichneten Ende
1926 einen Arbeitslosenstand von 25.904. Wihrend des
Monats Jinner wurden bloB 605 Vermittlungen durchge-
flihrt, auf 43 Vorgzemerkte entfillt ein Ver-
mittelter. Bei beiden Berechnungen ist jedoch der Zu-
wachs wihrend des Monats Jdnner nicht beriicksichtizt.
So trostlos sieht es auf dem Arbeitslosenmarkt derzeit
aus, da die Bautitigkeit der Gemeinde Wien infolge der
Witterung fast vollsiindig ruhen muB. Die Entwicklung

trigt 2886. Diese Zunahme wirkt um so drger, als der hat aber noch nicht ihren Héhepunkt erreicht, die nichste
Stand an und fiir sich sehr hoch ist. Zeit wird weitere 7mmhmeu bringen. A P.
S L L T AT S e A Y e — e
B anrara 0TI, |
i 55: rd n -
Grupape ins. | davos an. .Dei 1926 | EES | ordentl, Unterstiitzte N"“L’mpf;n";“"[“
| gesami M:Inner Frauen |absolut i&n‘:?n. =E2 | Manner ! Frauen |In.mm| Munner| Frauen | Juammen
P AT | . | 33 | [ | |
|- Angestellte .. L oissnils 16.!49| 10501 | 5648 | 8(6| 525 12.134] 3.351 | 2,{)32‘ 5.383 | 4.683 | 2.068 | 6.751
| Bauarbeiter . ... .. .| 16832| 13780 3.052 | 1.378| 891| 15.065, 10.127 1.926 {12,053 | 2.213| 799| 3.012
| Chemische Industrie . . . .|| 1.436| 72| TI15| | 170] 13-42{ 1.075| 460 304, 764 83 223' 311
| Graphische Gewerbe . . .|| 2209| 1.244| 1.055| 171| 803| 1.960 617 567 | 1.184 | 446 | | 776
Holzarbeiter . . . . 5927| 5514 383 | 520 979| 5530 2728 182| 2.010| 2.434| 195| 2.629
Hotel- und Sr:hankgewerbe | 5.239| 2918| 2321 | 204| 405) 3207 1.589 1.244| 2.833| 285 89 374
Lebensmittelarbeiter | as11| 2m4| 1797 716| 1886 3.6717 1.346 945| 2291| Ol11| 475| 1.386
jéietallarbeitcr i 20.555 | 17.3&5- 3.-“5; 1.723| 914 18330 7.976 1.472| 9.248 | 7.881 | 1.201 | 9.082
Sattler usw. . . . . S 1097 128 || 220| 25'08) 997\ - ' f
Schuhmacher | 3287| 2404| 703 | 205 985 2814 1866 | 479 2.345) 1268| 228 1.496
Brlamme . | oo o | 208| 251| 47 72| 3185 wsl } ' ; :
Hutarbeiter . . . . . . .. .f| 1963 362 | 1.601 94| 502) 1641 | : | |
Schneider . ... ... .| 7037  2074| 4963 | 1.531| 2780/ 6795 173 | 5469)| 7.202| 1.0451 2.256 | 3301
Textilarbeiter . . . : | 1.896 309( 1.587 || 340 21- Sa| 1.881 [
Stadt Wien {Ungtlerntc‘l 123?90 16.968 | 11.822 2886I 11414 24.122|| 7.539 | 5.079[12.618| 7.267 | 4.237 |11.504
i Summe . .||117.31G TT.‘MO: 39.3761!11.135- 1048| 90.453| 30.132 | 19.609 5,58.83[ é28.516512.106 |4{}.622i.
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1923 und 1906 des Jahres 1922 gegeniiber. Die Abschliisse Beschiftigte

nehmen also ab, was fiir jetzt iiblich werdende lingere b5 e o lng="" HRv 0D

Vertragsdauer spricht. Das Amt nennt dies eine Stabili- ; | GgeRRiNNe - RN MR CK
sierung der Entlohnungsverhiltnisse. Im Jahre 1925 waren H"li"",‘du-"‘l“‘? T I ')”'"“'_' 18.587
51 Prozent aller erfolgten Abschliisse keine Vertrags- Lederindustrie . . .. . ... 5 381 4.325 3.877
wiederholungen, im Jahr 1924 43 Prozent. Die weitreichen-  lextilindustrie . . . . . . . 12 1105 36305 18.273
den Kollektivvertrige sind natiirlich stark wvertreten. Bi—‘k]_'—"ql”m-"ﬁ'f’“"crl"“ -+ o+. . 38 23083 35195 16.133
Die 679 von den Einigungsimtern gemeldeten Vertrige Papierindustrie . . .. . .. 1T 668 23.809 15717
stammen von folgenden mutz,ru' Wien 313 Vertrige, Wie- Lebensmittelindustrie . . . . 46 2.830 33.596 20.928
ner-Neustadt 75, Linz 71, Polten 53, Graz 52, Klagen- ast- und Schankgewerbe . . 12 5053 23805 11.529
furt 26, Dornbirn 24, l.cnhcn 22, Salzburg und Innsbruck  Chemische Industrie . . . . . 21 568 14222 10670
je 17, Eisenstadt 7, Gmiind 2. 34 Satzungen (meist aus Baugewerbe . -+ ... 76 6865 B1708 i3.85)
Wien) wurden auBerdem gemeldet (gréBtenteils Bau- und  Graphische Industrie . 3 1409 13434 10.265
Papierindustrie), geltend fiir 8500 Eetriebe mit rund 68.000  Elektrizitits- und Gaswerke . 2 12 5.791  5.751
Beschiftigten. Von den wegen des Geltungsbereiches und Handel, Transport, Verkehr . 58 4466  28.851 27.875
der Beieiligten griBten Vertragsgemeinschaften seien als Sonstige Berufe . . .. . . . 50 302 7.941  6H.488

bemerkenswert angefithrt: Kaufminnische Angestellte in  Handelsangestellte, Privatbe- T
Wien mit 50.000 Beteiligten, Textilarbeiter in Wien und amte und hdhere Berufe . . 143 26333 107.805 71.645
Niederdsterreich mit 25.000, Bauarbeiter in Wien mit
20.000, Land- und Forstarbeiter in Niederdsterreich mit
18.000, Papierindustrie (Reichsvertrag) mit 17.000, Wiener
Strallenbahner mit 14.800, Arbeiterschait der chemischen
Industrie mit 13.000, Bauarbeiter in Oberdsterreich mit
13.000, Arbeiter der Stahl- und Eisenwerke Oberbster-
reichs mit 12.500, Gasthausbedienstete in Wien mit 10.500 beit ist leider nicht méglich, da die Ergebnisse von vier

Beteiligten. Bundeslindern mangels technischer Vorbereitungen nicht
Nach Ausschaltung aller Vertragswiederholungen ver- verwendet werden kénnen. Es liegen also nur Teilarbeiten

bleiben im Jahre 1925 636 neue VertragsabschlieBungen, vor. Immerhin ist ein guter Uberblick iiber die Berufstiitig-

welche fiir 82.516 Betricbe mit 562.289 Beteiligten (davon  keit der Bevilkerung nach allgemeinen Richtlinien maglich.

Berufsziihlung. Wir haben es immer bedauert, dall die
Ergebnisse der Volkszihlung vom 7. Mirz 1923 nichi
ordentlich gewertet werden. Das Bundesamt fiir Statistik
hat es unternommen, das vorliegende Material, soweit es
EI](lg]ll.,h IH[_ \‘.—LI][‘“\[L‘IIH I]]‘\f]ILFI'I .lll‘\{ll[ll]i.ﬁﬂl. .l|‘= HLFII.TN-
zihlungen vorgenommen werden. Eine abschlieBende Ar-

419493 Minner) gelten. Davon entfallen auf die Linder: Kénnen wir nicht erfahren, wieviel Tischler, Buchbinder.
Wien 307 Vertrige mit 306.560 Beteiligten, Niederdster- Schlosser usw. vorhanden sind, so erlangen wir wenig-
reich 136 Vertrige mit 94.503, Steiermark 59 mit 67.511, stens Kenntnis von einer Einteilung nach fiinf groBen Be-
Oberdsterreich 44 mit 43.632, Vorarlberg 26 mit 15.555, rufsgruppen. Endzahlen fiir das Gesamigebiet der Kepublik
Kirnten 21 mit 8729, Tirol 17 mit 10.141, Salzburg 16 mit - sind aber auch hier nicht mdglich. — Unser Blatt hat im
8816, Burgenland 10 Vertrige mit 6842 Beteiligten. — Nach Jahrgang 1926, Heft 14, Spalte 587, die Zihlungen fiir
Berufsklassen gruppiert, ergibt sich folgendes Bild: Wien besprochen. Nun liegen Angaben iiber Kirnten und
Beschiftigte Firol vor.

Ver- Be- . ins- davon Kidrnten zihlt 370.817 Einwohner, von denen nach
triige triche  gesamt mannlich  Ayggchaltung der Berufslosen (Kinder, Pensionisten, Rent-

Urproduktion A AR Y, | 392 56.620 47.401 ner, Ansgedinger usw.) 236680 oder 627 Prozent Beruis- ‘
Stein- und Immu]uwtrm ARG S 242 0.141 1.328 tatige (einschlieBlich der Hausfraven und Hausgehilien)
Metall-, Maschinenindustrie . 58 2460 59.331 53.097 verbleiben. Diese Zahl kommt den Angaben aus anderen

e T oS

Die Arbejtslosigkeit in Osterreich im zentual und noch mehr absolut die groBere Zunahme
- entfillt. Das hindert aber nicht, daB das Biirgertum aller
_]anner 1927 Konfessionen iiber Breitner schimpit und seine Steuer-

Ununterbrochen nimmt die Zahl der Arbeitslosen zu, politik als die Ursache der Arbeitslosigkeit in Wien be-
Wenn auch die Zunahme im Jinner nicht mehr so gro8 zeichnet. Was schadet es dabei, daB der Anteil Wiens an
ist als im Monat Dezember, so entfallen auf jeden Tag des der Gesamtarbeitslosigkeit von Monat zu Monat geringer
Monats Jinner fast 1000 neue Opfer der Arbeitslosigkeit. wird, daB die wirklich produktive Arbeitsloseniiirsorge
Die Zunahme betriigt 28.338 Arbeitslose oder 11:74 Prozent. der Stadt Wien, ihre Aufbauarbeit viel mehr bedeutet, als
Die relativ groBte Zunahme verzeichnet Vorarlberg mit was sonst im ganzen Bundesgebiet geleistet wird. Die
25-63 Prozent. An zweiter Stelle steht Kirnten mit einer Losung ist: Weg mit der roten Gemeindeverwaltung!
Steigerung um 2436 Prozent. Alle iibrigen Bereiche der Warum? Um der schrankenlosen Ausbeutung wieder Tiir
Industriellen Bezirkskommissionen weisen ebenfalls Zu- und Tor zu 6ifnen und letzten Endes die Arbeitslosigkeit
nahmen auf. Sie betragen: Burgenland 1940 Prozent, in Wien auch auf jenes MaB zu bringen, das es bereits in
Wien-Umgebung 1896, Oberdsterreich 1518, Salzburg den Landern erreicht hat. Es soll durch die bekannte
13:77, Tirol 1314, Wien-Stadt 1048, Steiermark 925, Methode ,Haltet den Dieb®, die Aufmerksamkeit von der
Wiener-Neustadt 826, Gmiind 807 und St. Pélten 503 Pro-  grofien Schuld der letzien Regierungen an dem jetzigen
zent. Die Arbeitslosigkeit in Wien hat also auch diesmal Zustand der dsterreichischen Velkswirtschaft abgelenkt
im geringeren MaBe zugenommen als der Durchschnitt werden. Aber Zahlen sind ehrlicher als biirgerliche Poli-

ausmacht. Es ist also wieder die Provinz, auf die pro- tiker. AP
— — . — - — — — — —
| ?ur \-’etmilllung Vor— z h ,_,zg Davon
gemerkte am 31, J:!nncr 1927 || :2:9:“’ | 885 —— e e
e e eieie B s3g | s " otstandsaushilien-
Bereich = ; davon |§ 31, Dez. 1926 | EE% || ordentlich Unterstiitzte empfinger
= — — wvg | B — - S
gesamt | Mlnner Frauen ahso!u‘li Lnﬂn:“:l' | EEE | Minner | Frauven | lusammen Manncr Frnucn Iuiammln

o | i EERE
Wien-Stadt . . . . . .| 117.316 77.940 30.376  11.135| 1048 | 9‘?453| 39.132 | 19.699 | 58.831 | 28.516 | 12.106| 40.622
Wien-Umgebung . . .| 14964 11765 3.199| 2.385| 1896 | 14.223| 9.647 | 2.407| 12.054| 1.601 568 | 2.169 |

| Wr-Neustadt . . . . .| 23390 10462 6928 1785 82622850 G.750| 3.518| 13.268| 6.450 3.141| 9501
| St. Polten. . . . . . .| 14774 11.943 2.831 708| 5-03 | 12.888( 7.197| 1.156| 8.353| 3.473| 1.062| 4.535
| GmBnds 5 o + .« «off 9802 3.178] 624 284 | 807 | 3516| 2557 390| 2947| 386 183| 560
| Oberdsterreich . . . .| 31.146| 24.833| 6313 4.105| 1518 | 28.743| 16949 | 3.491| 20.440| 6.104| 2199 8.303
Salzburg . . . .- - .| 7.022 5202 1.730 850 | 1377 } 4875| 3258 895| 4.153| 436 286 722
Steiermark . . . . . .| 20226 22.347| 6870! 2476 ©-25 | 24. 3$ul 13502| 2879 16381 | 5.860 2130 7.999
Kimten ... ... .| 8523 6980 1543 1670 2436 | 8331 5766| 1.164 6930 1073 328| 1.401
Tirol . . . ......| 17791 6330 1461 905| 1314 || 6826 5262| 1.140 6402\ 315 100 424
| Vorarlberg . . . . . .|| 3203 29771 316 672| 2563 | 2595 2.232| 183 2415, 151 20 180
| Burgenland . . . . . .| 8385 7322 1.064 1.363| 1940 | 6785 5.024| 774| 5798 888 99| 087,

! !
| Summe . . ||269.633| 197.360| 72.264| 28.338| 1174 ||235.474120.276 | 37.696 |157.972 | 55,253 | 22.249| 77.502{
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Liandern ungefdhr gleich, es sind aber auch 67.018 oder
288 Prozent Selbstindige mit eingerechnet. Diese 236.680
Beruistitizen wverteilen sich wie folgt:

Prozent
Landwirtschaft L . 120,987 52
Indusirie, Gewerbe, Bergban 45.261 19-5
Handel, Verkehr, Schankgewerbe . 19.635 84
Hiusliche Dienste (auch Hausfrauen) 37.990 163
Offentliche Dienste, freie Berufe . 8.807 38

Wird die Bevilkerungszahl als Vergleich herangezogen,
<o ergeben sich Berufszugehorige (nicht Beschif-
tigte):

. Prozent
Landwirtschaft . 171.347 46°2
Industrie usw. 92.292 249
Handel u8W.. .« o & v 43.730 11'8
Offentliche Dienste . . . . . 18.195 49
Andere Berufe u. hiiusliche Dienste 45.253 12:2
Tirol zdhlt 313.885 Einwohner, davon Berufstitige
cinschlieBlich der Hausfrauen 197901 oder 63 Prozent.
Diese verteilen sich aui:
Prozent
Landwirtschaift R T et T e TN 44°88
Industrie’ s ciod sl vy By 39,205 19°81
Handel, Verkehr I SR . 1 11'68
Héusliche Dienste . . .. . .. . 35629 I8
Oifentliche Dienste 11.149 563
Fin Vergleich der Bevdlkerungszahl mit der Beruis-
zugehdrigkeit ergibt:
Prozent
Landwirtschait . 125.564 40
Industrie . e 16.975 24'5
Handel, Verkehr 48.643 155
Hiusliche Dienste R 24.705 69
Offentliche~THenste: . = ... o 40,998 1371

Beruistiitige im Vergleich zur Gesamtbevilkerung sind
zu verzeichnen in Wien 699 Prozent, Niederosterreich 657,
Tirol 63, Kirnten 62'7, Burgenland 61°6 Prozent.

Betriebsriite, Arbeiterschutz, Arbeitsordnung. Durch die
Arbeiterpresse geht eine Notiz, welche die interessante
Tatsache avideckt, daB schon vor mehr als zwei Jahren,
am 20. Oktober 1924, der damalige Minister fiir
soziale Verwaltung, der sattsam bekannte Herr Schmitz,
den Gewerbeinspektoren kundgab, daB die Betriebsriite
nicht unter den Begriff Arbeiterschutz fallen. Die freien
Gewerkschaften sind natiirlich grundsitzlich vollstindig
anderer Meinung. Die Betriebsrite haben gerade in ihrem
Auizgabenkreis die Kontrolle der Arbeiterschutzbestimmun-
wen gesetzlich vorgeschrieben. Die Betriebsriteeinrichiung
ist cin Stiick Arbeiterschutz. Die Gewerbeinspektoren
haben sich um die Betriebsriteinstitution zu kiimmern. Mit
dieser Anschauung stehen die Gewerkschaften nicht allein.
Die ganze einschligige Literatur ist auf ihrer Seite. Selbst
die richterlichen Entscheidungen lauten in diesem Sinne.
Wenn der Minister in seinem Zirkular Nummer 46 meint,
Arbeitsordnungen konnten vom Gewerbeinspektor auch
dann vidiert werden, wenn sie auch nicht die Unterschrift
des Betriebsrates tragen, so machen wir die Gewerbe-
inspektoren doch daraui aufmerksam, dal sie, falls sie
Arbeitsordnungen ohne diese Unterschriit die Zustimmung
geben, direkt den Entscheidungen der Gerichte zuwiderhandeln
und eine Gesetzesverletzung begehen. Es kann fiir sie nicht
eleichgiiltiz sein, wenn sie bei der Klage eines Betriebs-
rates vom Gericht iiberwiesen werden, daB sie sich um
das richtige Zustandekommen der Arbeitsordnung zu kiim-
mern haben. (Siehe ,Arbeit und Wirtschaft” 1926, Heft 23,
Spalte 953.) Die Ansicht des Ministers zeigt, wie er selbst
iiber den Wirkungskreis seines Ressorts denkt. Den § 3,
Absatz 5, scheint der Herr Minister vollstindig iibersehen
zu haben. Jetzt erkldren wir uns auch, warum die Berichte
der Gewerbeinspektoren iiber die Titigkeit der Betriebsrite
mit wenigen Zeilen hinweggehen, wurde ihnen doch emp-
fohlen, hierin keinen Arbeiterschutz zu erblicken. Diese An-
schauung miiBte unverziiglich widerrufen werden, wenn
das nicht, wie wir horen, schon geschehen sein sollte. Die
Betriebsriite haben in der Tat noch weit mehr Aufgaben,
als der arbeiterieindliche Herr Schmitz vermeint. Er moge
nur den § 3 des Gesetzes einmal genau lesen!
also doch die

Giiterbeamte, Die Giiterbeamten haben

Klugheit und Besonnenheit in den” Wind geschlagen und
sind, wie das Ergebnis einer Urabstimmung zeigt, Gegner
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der freien Gewerkschaften und erkldren mit Zweidrittel-
mehrheit der Abstimmenden ihren Austritt aus der Ge-
werkschaftskommission. Wir kommen darauf wohl noch im
besonderen zuriick., Fiir heute sei das Abstimmungsergeb-
nis festgehalten. Der Verband zdhlt 5701 Mitglieder, davon
nahmen 3033 an der Abstimmung teil. 2074 Mitglieder
stimmten fiir die Abtrennung von der Gesamtbewegung,
919 jedoch fiir die gemeinsame Marschrichtung.

Eine neue Angestelltenvereinigung. Ein ehemaliger Offi-
zier will jetzt der Bewegung der Angestellten die besondere
Wiirze verleihen und hat eine neue, den bestehenden An-
gestelltenorganisationen feindlich gegeniiberstehende Ange-
stelltenvereinigung geschaffen. Angestellte, die etwa noch
immeér der Meinung sein sollten, durch Zersplitterung mehr
zu erreichen, werden sich dem Herrn Offizier zur Ver-
fligung stellen, sonst gewill kein Mensch, denn die Zeiten
sind zn solchen Spielereien wirklich zu ernst.

Gewerkschaftskartelle. Den Gewerkschaftsgruppen im
Norden Niederdsterreichs, im Gebiet um Gmiind, ist es nach
zweijdhrigen Bemiihungen nun doch gelungen, ein Gewerk-
schaitskartell, wie deren eine Reihe in anderen Orten
Niederdsterreichs bestehen, ins Leben zu rufen. Die griin-
dende Versammlung wurde am 6. Februar im Arbeiter-
heim zu Gmiind einbernfen und war aus vielen Orten der
Umgebung gut besucht. Das Kartell umiaBt hauptsiichlich
Organisationen der Holz-, Textil- und Metallindustrie, dann
des Baugewerbes und der Glasindustrie, aber auch Land-
arbeiter, Lehrer, Verkehrsarbeiter und Eisenbahner sowie
Industrieangestellte sind vertreten. Die Adresse des ge-
schiftsiiihrenden Obmannes lautet: Andreas Zettl, Holz-
arbeitersekretir in Gmiind 11, Arbeiterheim, Gewerk-
schaftskartell ,,Oberes Waldviertel®. — Das Gewerk-
schaitskartell in Korneuburg arbeitet sehr riihrig und
hat kiirzlich eine Hauptversammlung abgehalten, in der
wichtige Organisations- und Agitationsiragen behandelt
wurden und zum Obmann nenerdings Erhard Kellner,
WienerstraBe 9, beruien wurde. — Auch von anderen Orts-
kartellen der Gewerkschaften liegen giinstige Berichte vor.

Baltikum. Die Gewerkschaiten in Finnland diirfen
jetzt dank der geiinderten politischen Verhiiltnisse einer
viinstigeren Zukunft entgegensehen und werden sich als-
bald an Macht und EinfluB durchsetzen. — Entgegengeseizt
steht es in Litauen. Hier hat sich ein brutales, pcli-
tisches System breitgemacht und bedroht die Gewerk-
schaften auBerordentlich. Jedwede Freiheit wird unter-
driickt. Es diirfen keine Versammilungen abgehalten werden
und die Zeitungen erscheinen nur unter strengster Zensur.
So ist kiirzlich ein Aufruf der Landeszentrale von der
Militiirzensur gestrichen worden. Zahlreiche Orisgruppen
der Gewerkschaftsbewegung sind lebensunfihig, weil ihre
Leiter verhaftet sind. Streiks sind verboten und der Eisen-
bahnerverband, der aufgelost und dessen Vermigen be-
schlagnahmt wurde, wartet noch immer auf eine Auf-
hebung des Dekrets, das seine Existenz unmdglich machte.
Zurzeit plant die Regierung ein Gewerkschaftsgesetz, das
den Organisationen angeblich ,wirtschaftliche Betétigung™
miglich machen soll. Die freien Gewerkschaften, die mit
Miihe die Verbindungen zwischen den Ortsgruppen wieder
herzustellen wversuchen, gehen schweren Zeiten entgegen,
besonders auch im Hinblick auf den Kampi gegen die
faschistische Arbeitsidderation, eine politische und ge-
werkschaftliche Organisation der christlich-demokrati-
schen Partei, die am Umsturz beteiligt war und die von den
ietzigen Machthabern begiinstigt wird. Die Internationale
und die litanische Landeszentrale haben bei der Regierung

gegen die Aufldsung des Eisenbahnerverbandes Protest
eingelegt. Die Internationale hat das Internationale
Arbeitsamt schriftlich ersucht, unter besonderer Beriick-

sichtigung der Frage der gewerkschaitlichen Freiheit in
Litauen sofort eine Erhebung wvorzunehmen und dem Ver-
waltungsrat des Amtes dariiber Bericht zu erstatten.
Gleichzeitig ging ein Schreiben an den Présidenten der
litauischen Republik ab, in dem im Namen der ange-
schlossenen Landeszentralen in energischester Weise gezen
die GewaltmaBnahmen der litauischen Regierung, die Aui-
losung des Eisenbahnerverbandes und die Behinderung der
Wirksamkeit der litauischen Landeszentrale und der ihr
angehdrenden Organisationen protestiert und die Wieder-
herstellung der gewerkschaitlichen Freiheit sowie die Auf-
hebung des Dekrets betrefiend die Auflosung des Eisen-
bahnerverbandes verlangt wird. Die noch junge litauische
Gewerkschaftszentrale ist inzwischen trotz aller Veriol-
gungen der Internationale beigetreten und wurde aui-
genommen. lhr gehdren an: Der litauische Landarbeiter-
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verband (50 Abteilungen, insgesamt 2000 Mitglieder); All-
gemeiner Arbeiterverband (54 Abteilungen, 6000 Mit-
glieder): FEisenbahn-Arbeiter- und -Angestelltenverband
(32 Ortsgruppen. 4500 Mitglieder); Verband der Staats-
und Gemeindearbeiter (19 Abteilungen, iiber 2000 Mit-
glieder); Lederarbeiterverband (5 Abteilungen, 1000 Mit-
glieder): Metallarbeiterverband (4 Ortsgruppen, 900 Mit-
glieder, die Zugehorigkeit zum Zentralbiiro ist noch nicht
endgiiltiz beschlossen); Musikerverband (150 Mitglieder):
Postler-, Telegraphisten- und ' Telephonistenverband (1200
Mitglieder).

Norwegen. Die Gewerkschaften in Norwegen sind auf
dem besten Weg, den AnschluB an den Internationalen
Gewerkschaftsbund in  Amsterdam demniichst zu wvoll-
zichen. Alle Korperschaften der norwegischen Gewerk-
schaften erkldren sich jetzt fiir den baldigen Anschlufl. —
Der norwegische Gewerkschaftsbund hat inzwischen auch
seinen Bericht iiber das Jahr 1925 herausgegeben. Die
Landeszentrale zihlte zu Beginn des Jahres 1926 28 Lan-
desverbinde und einen vereinzelt stehenden Verein mit ins-
gesamt 95931 Mitgliedern und 1237 Verwaltungsstellen.
Der Mitgliederzuwachs beziifert sich auf 3164. Bei diesen
Zahlen muB beriicksichtigt werden, daB der Lokomotiv-
fithrerverband am 1. Dezember 1925 aus der Landes-
zentrale austrat. 8119 oder 846 Prozent der Mitglieder sind
Frauen. In 39 Orten mit 82.298 Mitgliedern gab es im
Berichtsiahre Gewerkschaftskarfelle. Die Landeszentrale
hat im Jahre 1925 eine statistische Abteilung errichtet,
diese verdifentlicht jeden Monat eine besondere Wirt-
schaftsiibersicht sowie statistische Berichte. Im Jahre 1925
wurden 392 Tariivertrige fiir 102,885 Arbeiter, davon
$£3.529 Organisierte, neu abgeschlossen. 41 der Tarifver-
trige fiir 24.297 Arbeiter, wovon 21496 organisierte,
wurden fast unverindert erneuert. Fiir 72.340 Arbeiter
wirde eine Lohnerhiihung von Kronen 29967 pro Arbeiter
und Jahr erreicht. Die Arbeitszeit verblieb in allen Ver-
trigen unverindert 48 Stunden wdichentlich. Fiir 101.669
Arbeiter, davon 82,501 organisierte, enthalten die Vertriige
Bestimmungen iiber einen jdhrlichen Urlaub mit wvollem
Lohn. Die Dauer des Urlaubes betrdgt 4 bis 21 Tage.
48.187 Arbeiter erhielten 8 Urlaubstage, 50.522 10 bis
12 Tage (Arbeitstage). An Arbeitskimpien waren im Jahre
1925 nur 115 mit 13.780 beteiligten Arbeitern zn ver-
zeichnen, die fast alle mit einem wvollen Erfolg fiir die
Arbeiter beendet wurden. An Streikunterstiitzung wurden
insgesamt 1,139.261 Kronen bezahlt.

Tschechoslowakei. Die freien Gewerkschaften der
Tschechoslowakei bekommen nun also doch eine einheit-
liche Zusammenfassung. Es wird bereits in diesen Tagen
die gemeinsame Zentralstelle der tschechischen und deut-
schen Gewerkschaften geschaffen, wodurch alle Haupt-
kérperschaiten anderer Richtungen um ein bedeutendes an
zahlenméBiger Stirke und moralisecher Kraft -diberragt
werden, Ein bedeutsames geschichtliches Ereignis also. —
Die Gewerkschaften wenden sich auch gegen das be-
stehende Genter System der Arbeiislosenversicherung. Sie
fordern die Zwangsversicherung gegen Arbeitslosigkeit. In
diesem Blatte wurde diese Angelegenheit bereits eingehend
erortert. Mit dem Genter System kann nur bei voriiber-
gehender Arbeitslosigkeit das Auslangen gefunden werden.
Jetzt macht die Regierung damit das glinzendste Ge-
schift. Wihrend das Ministerium vor Inkrafttreten des
ienter Systems im Jahre 1924 noch 1432 Millionen Kronen
und in den ersten drei Monaten 1925 weitere 355 Mil-
lionen auszahlte, leistete der Staat nach Inkrafitreten des
neuen Ciesetzes in den restlichen neun Monaten des Jahres
1925 nur noch 38 Millionen an Staatsbeitriigen zur
Arbeitslosenunterstiitzung. Der Staat hat demnach seither
an den Arbeitslosen mehr als hundert Millionen erspart.
Dabei iiberliift der Staat im Gegensatz zu anderen Lin-
dern, die gleichialls das Genter System eingefiihrt haben,
die ausgesteuerten Erwerbslosen nach 13 Wochen ihrem
Schicksal. Endlich bleibt er den Gewerkschaften Millionen
an Staatsbeitrigen monatelang schuldig. Das System sollte
also gedindert werden. — Die Unternehmer schlieBen sich
unterdes, wie jetzt in der Glasindustrie, immer enger zu-
sammer.

GENOSSENSCHAFTSWESEN f E. Freundlich

Tiitigkeitsbericht des Genossenschaitsbeirates der Be-
triebsrite. Auch im Jahre 1926 wurde trotz der wirischaii-
lichen Krise und dem Verlenmdungsfeldzug, den unsere
Gegner und die Uberldufer aus unserer eigenen Bewegung
organisiert haben, die Propagandatitigkeit fortgesetzt. In
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den Stidten Wien, Wiener-Neustadt, Linz,
Steyr, Bruck, Miirzzuschlag und Graz haben
136 Betriebsriite- und Vertrauensmiinnerkonferenzen stati-
refunden. 251 Fabrik- und Sektionsversammlungen und 30
Plenarversammlungen der Miiglieder des Beirates wurden
im Berichtsjahr veranstaltet. 18 Exkursionen in wver-
schiedene Genossenschaftsbetriebe haben stattgefunden.
Die Geschifte der Beirite wurden in 35 Sitzungen und
in 6 Obmannerkonferenzen durchgefiihrt. Zu dieser miind-
lichen Propaganda gesellte sich eine umfassende schriit-
liche Propaganda. Es wurden 10,000 Broschiiren ,Warum
muB der Gewerkschaiter anch Genossenschaiter sein?®,
10.000 Broschiiren ,,Die Dreieinheit der Arbeiterbewegung”,
5000 Broschiiren ,Die Gemeinwirtschait und die Genossen-
schaften® und 15.000 Broschiiren ,Die Osterreichischen Ge-
nossenschaften und ihre Kritiker” wverteilt. Die Vertrauens-
ménner waren von der Vertellung der Broschiiren sehr
befriedigt und wiinschen, daB auch im kommenden Jahr
diese Titigkeit fortgesetzt werde.

Uber den Umfang der Arbeit, die von den Beiriten ge-
leistet wurde, gibt am besten die Zahl der Schriftstiicke
AufschluB, die im letzten Jahr ausgesendet wurden. Nicht
weniger als 23.000 Brieie sind an die verschiedenen Be-
triebe versendet worden. Es wurde Aufklirung iiber die
(GGefahren des privaten Ratenhandels, iiber dic
Bedingungen der Kreditaktionen in den genossen-
schaftlichen Warenhiusern und iiber die genossenschaii-
lichen Eigenbetriebe und deren Einrichtungen ver-
mittelt. Die Sparaktion bei der Arbeiterbank wurde
auch in diesem Jahr trotz der niedrigen Lohne forigesetzr,
Die einzelnen Beirite haben auch Probeeinkdufe in anderen
Warenhiusern gemacht und haben dabei festgestellt, dab
selbst dort. wo private Unternehmungen 25 Raten be-
willigten und dadurch den Anschein erweckten, sie seien
billiger als unsere eigenen Warenhduser, hbohere Preise
verlangt wurden, als der Qualitiit der Waren entsprochen
hitte. Die Ergebnisse dieser Probeeinkiufe wurden eben-
falls den Betriebsriten zur Kenntnis gebracht. Ende des
Berichtsjahres wurde in Graz ein neuer Beiraf ge-
schafien, der eine rege Titigkeit entialtet. Dem Beiral
in Linz ist es gelungen, die Umsdtze des genossenschaft-
lichen Warenhauses in Linz um ein Drittel zu
steigern.

Der Wiener Beirat besteht nun aus 310 gewihlten
Mitgliedern: jedes Mitglied vertritt einen der Wiener
GroBbetriebe. In den.letzten Wochen sind Flugblitter
an simtliche Betriebsriite und Vertrauensminner verieilt
worden, die Aufklirung iiber die Voraussetzungen der
Kreditaktionen im kommenden Jahr geben sollen. Es ist
celungen, die Schuhe unserer eigenen Schuhiabrik durch
Reorcanisation des Betriebes bedeutend zu verbilligen und
diese Tatsache wird den Betriebsriten in einer eigenen
Zuschrift zur Kenntnis gebracht. Die Tiitigkeit der Be-
triehsriite ist eine auBerordentlich wertvolle, stellt sie doca
iene Verbindung zwischen gewerkschaftlichen Funktioniiren
und Genossenschaftsorganisationen her, die in so vorbild-
licher Weise zwischen den Spitzenorganisationen der
Gsterreichischen Arbeiterbewegung seit eh und je besteht.

NOTIZEN

Geistige Argumente der Unternehmer

Mit Stolz nennt sich ,Die Industrie*: Offizielles Organ
des Hauptverbandes der Industrie Osterreichs. Danach
wird man den geistigen Horizont der osterreichischen
Unternehmer wohl nach der Geistigkeit ihres Organs
beurteilen kénnen. Wonach der Artikel in der Nummer
vom 11. Februar (,Der Kampi gegen die Wiener Ge-
meindestenern®) immerhin beachtet werden kann; freilich
nur deshalb, denn sonst ist er nicht mehr, als das alberne
Geschwiitz, das schon in dem Aufruf des Vorstandes des
Industriellenverbandes  vernommen  worden ist. Dazu
stimmt es auch, daB er in einem wahrhaft jimmerlichen
Deutsch geschricben ist: da wird ,durch” eine Ver-
diientlichung appelliert, eine Kampifront zu ,schaffen:
da findet etwas ,vollsten Widerhall®; da ist eine
einzige Vermutung eine ,letztere": da wimmelt es von
Jbzw.® die journalistischen Kuli des Hauptverbandes
sind zwar befihigt, allen Anspriichen auf Skrupellosigkeit
und Gewissenlosigkeit gerecht zu werden, aber dem An-
spruch, ihre Perfidien in korrektem Deutsch auszudriicken,
geniigen sie nicht; allerdings wird bei dem Hauptverband
dieser Anspruch nicht obenanstehen. Inifolge der sprach-
lichen Unfahigkeit . kommt es iibrigens zu unireiwilligen
Gestindnissen. Der Artikel riithmt dem Auiruf nach, es
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habe ,Aufsehen erregt”, daB dem Biirgermeister und dem
Stadtrat Breitner ,vor aller Welt der Vorwurf gemacht
wird", ... welcher ist ja gleichgiiltiz. Man merkt, daB der
Vorwuri gemacht worden ist, um Aupfsehen zu erregen —
was geradeaus auf das Eingestindnis einer Biiberei
hinausliiuft. Dann erkennt man aber, daB sich das geist-
reiche Priésidium mit seiner Aufzihlung der Vorstands-
mitglieder, die den Aufruf beschlossen haben sollen,
tiichtig in die Nesseln gesetzt hat. Denn, wenn es eine
MNiedertracht” gewesen sein soll, die fiinfi Namen zu
verdfientlichen, weil man damit den Zweck verfolgt habe,
diese fiinf Herren einzuschiichtern, ,bzw.* ihnen Unan-
nehmlichkeiten zu bereiten, so wiire ja die Niedertracht
des Prisidiums, das 43 Namen verdifentlicht, noch ungleich
grifer. Das scheint diesem famosen Prisidium von den 43
auch schon zum BewubBtsein gebracht worden zu sein:
eben deshalb muf das, Jammerorgan so tun, als ob es zn
der Verdffentlichung der 43 Namen gezwungen gewesen
wire und damit iiberdies eine groBe Heldentat geleistet
hitte. Aber bei manchem der so von dem Verbandsprisidium
an den Pranger gestellten Dreiundvierzig, die sich des
MiBverhiltnisses, den Stadtrat Breitner offentlich zu be-
schimpien, insgeheim aber ihn um Zuwendung wvon Lie-
ferungen anzugehen, bewuBt sind, wird sich der Grimm
iiber das tiickische Vorgehen ihres Prisidiums schon
regen, wenn sie natiirlich auch zu feige sein werden, der
Empédrung iiber diese Tiicke dffentlich Ausdruck zu geben.

Doch haben die Diiferenzen am h#uslichen Herd dieses
Vorstandes fiir die Arbeiter natiirlich wenig Interesse. Da-
gegen wird es schon niitzlich sein, die geistigen Argu-
mente, mit denen sie gegen den Stadirat Breitner an-
stiirmen, an einem Exempel aufzuzeigen. Breitner  wiire
als ein ,verrnchter Bourgeois® zu klassifizieren, ,weil er
im Dienstauto, noch dazu mit seiner Frau und fiinfzig
Kilometer Geschwindigkeit, nach Arbeitsschluf in seine
Villa gefahren ist". Also, daB Breitner, der nach Kritzen-
dorf, wo er” wohnt — den Unterschied zwischen seiner
LVilla® und den wirklichen Villen der Herren Hauser,
(Gotzl und anderer dieser dummdreisten Schimpibolde
miiite man eigentlich in Wort und Bild darstellen —, in
spiiter Abendstunde fihrt, wo eine andere Verbindung sehr
oft gar nicht mehr gegeben ist, das ist in den Augen der
Fiithrer unserer Industrie ein Verbrechen! ,Noch dazu mit
seiner Frau!" — also soll Breitner mit seiner Frau wohl
nicht fahren diirfen! Und die Geschwindigkeit! Offenbar
gibt Breitner dem Chauffeur den Auftrag, nur ja sehr
rasch zu fahren, um sich in Gefahr zu bringen! ©b _es
miglich wiire, daB in irgendeinem Lande Industrielle, nein
die Fiihrer der Industrie, auf ein derartiz pidbelhaftes Ar-
gument verfallen konnten? Aber es kommt noch
idiotischer! Allen Ernstes werfen sie Breitner vor, ,daf
er schon um 7 Uhr frith im Biiro ist und erst im Finstern
nach Hause fihrt*. Damit verletze er ,das Gesetz iiber
den achtstiindigen Arbeitstag” und .nimmt mit seiner
Uberstundenleistung einem oder zwei arbeitslosen Bank-
beamten das Brot weg". Sage man nicht, daB- das ja nur
scherzweise gemeint sei!l Denn auch dann ist es nur der
Witz von Schwachkdpfen, die Ironie von SpieBern! So
sehr man begreift, daB sich die Fiihrer der Industriellen
bemiihen miissen, sich der ,einheitlichen Kampiiront* auch
intellektuell anzugliedern, sich also nicht begniigen kénnen,
mit den schmutzigen Verleumdern, deren Broschiiren sie
finanzieren, deren Zeitungen sie soutenieren, nur in Ge-
danken solidarisch zu sein, vielmehr wverpilichtet sind, sich
nun die Verlenmdertonart ganz zu eigen zu machen, so
ist doch nicht zu iibersehen, wie rasch der Veriall ein-
getreten ist. In jedem politischen Kampi gilt es als mora-
lisches Gebot, sachlich zu bleiben und Personliches per-
sonlich zu lassen, denn was wiirden unterschiedliche
dieser Industriellenfithrer sagen, wenn sich etwa die Ar-
beiter ihre Privataffiiren, an denen wohl kein Mangel sein
wird, als politisches Argument aneignen wiirden? Deshalb
war es notig, auch an dieser Stelle von der Kampiesweise
der Unternghmer gegen den verhaBten Breitner Notiz zu
vehmen: die Beschaffenheit der geistigen Argumenie der
Unternchmer wird an ihr sonnenklar.

w

Enamm e o

Ein Witz Kasmaders? Herr Karl Kraus schickt
uns durch seinen Rechtsanwalt Dr. Samek unter Be-
rufung auf den § 23 P.-G. folgende Berichtigung zu unserer
in Nr. 1 erschienenen Notiz ,Ein Witz Kasmaders?*:

Sie zitieren das Folgende als Sidtze von Karl Kraus:

»Ist es ertriiglich, daB konkrete Anschuldigungen, die
ein alter Sozialist gegen shimmytanzende Tri-

bunen und Tischireunde von GroBschiebern erhebt, der
gerichtlichen Uberpriifung durch die Immunitit der Be-
troffenen entzogen werden und daB diese es vorziehen,
auf Parteitagen wvor dem Ankliger »auszuspuckene?
Was gewill keine zulingliche, aber vielleicht eine nicht
ungefihrliche Remedur ist, da sie ihren Bauch
treifen kénnten?*

Es ist unrichtig, daB am SchiuB des letzten Satzes einr
Fragezeichen steht, vielmehr steht dort ein
Rufzeichen, so daB das Zitat des letzten Satzes zu
lauten hat:

~ »Was gewiB keine zulingliche, aber vielleicht eine
nicht ungefdhrliche Remedur ist, da sie ihren Bauch
trefien konnten!®

»Nachteile aus der Frauenverwendung kinnen durch die
mindere Bezahlung der Frau wettgemacht werden!* Wer
ist es, der diese und #hnliche Weisheiten iiber die berufs-
titige Frau zum besten gibt? Es ist zu unserem Erstaunen
der verdiente ehemalige Zentralgewerbeinspektor, Ingenieur
Karl Hauck, in der Zeitschriit fir Gewerbehygiene und
Unfallversicherung vom 25. Dezember 1926. Der Anlal zu
diesem Exkurs ist die Entscheidung des Verwaltungs-
gerichtshofes, daB auch Frauen beruismiBige
Chauffeure werden konnen. Nun mag die Frage dieser Zu-
lassung wenn auch von prinzipieller, so doch nicht von sehr
praktischer Bedeutung sein, da dieser Beruf nur vereinzelte
Frauen anziehen diirfte, auch mégen manche gesundheits-
politische Bedenken — Hauck erwidhnt zum Beispiel das
hiiufigere Vorkommen won Krampfadern bei Frauen, ge-
ringere Widerstandskrait gegen Witterungseinfliisse — ihre
Richtigkeit haben. Ist gs aber zu dieser Beweisfithrung not-
wendig, die beriihmte Theorie von der seelischen Minder-
wertighkeit der Frau aufzugreifen? Da zihlt Hauck die
wstelischen Anforderungen* auf, die der Frau
fehlen: .Kaltbliitigkeit, rasches EntschluBvermdgen und so
viel Raschheit im Denken, daB der schnelle EntschluB ein
richtiger und kein verkehrter ist, geistize Unermiidbarkeit
unter anderem sind Tugenden, die den Frauen selten eigen
sind.” Sonderbar ist es nur, dali die Theorie von den Berufs-
tugenden, die den Frauen abgehen, vornehmlich dann ent-
steht, wenn die Wirtschaftskrise den Kampi um den Arbeits-
platz verschidrit! In Zeiten des Mangels an Arbeitskriiten
— im Kriege beispielsweise — hat man wenig geiragt, ob
die Frauen die kérperlichen und psychischen Voraussetzungen
zu weit mehr Kaltbliitizkeit erfordernden Berufen hatten.
Kein Wunder, daB solche Wissenschait schlieBlich auf Ar-
gumente greifen mufl, die in den Kreisen der Beruis-
chauffeure wohl Heiterkeit erregen diiriten: ,Dariiber, daB
die Chaufieuse, wenn sie jung und hiibsch ist, zwar viele
Herrenkunden haben wird, dafiir aber den schwersten sitt-
lichen Anfechtungen ausgesetzt ist, wie dariiber, daB eine
weibliche Chauffeurin, der die Jugend abhanden gekommen
ist oder die Schiénheit fehlt, weniger Fahrgidste haben wird
als ein Mann, weil das Vertrauen zu einem Mann im Publikum
griBer als zur Frau ist (vergleiche weibliche Arzte), will ich
schweigen.” Ob die jungen, hiibschen Chauffeure heute mehr
Damenkunden haben, dagegen wenn ihnen die Jugend oder
die Schiinheit fehlt, nur mehr Herren fiihren, dariiber fehlt
bedauverlicherweise jede Statistik, wie auch dariiber, ob
wiihrend der Kriegszeit die von jungen, hiibschen Schafi-
nerinnen gefiihrten StraBenbahnwagen stirker frequentiert
wurden als die von ilteren gefiihrten — doch zweifeln
wir nicht, daB eciner auf die Herausarbeitung der berui-
lichen Minderwertigkeit der Frau abgezielten Wissen-
schaft auch dies gelingen wird,

Wir glauben, daB die Frage der Frauenberufsarbeit eine
zu ernste ist, um mit solchen Argumenten bekimpit zu
werden. Wir verstehen schon, daB die Wirtschafiskrise die
Abneigung gegen die Frauenarbeit wverschiirft, aber gerade
diese Wirtschaftskrise zwingt ja die Frau, Ausschau nach
neuen Berufen zu halten, um ihr und nur zu oft das Leben
ihrer Familie fristen zu kiénnen. DaB sie dabei nicht zu
beruflichen Verwendungen gelangt, die ihrem
Organismus schaden, ist eine Forderung, die
wir selbst immer wieder erheben. Aber die be-
ruistiitige Frau, die Frau, die der Kapitalismus zwingt, als
Verkduferin, als Kellnerin, als Hilfsarbeiterin, titig zu sein,
die weiB, daB die ,sittlichen Anfechtungen® in jedem Berui
gegeben sein kbnnen, in keinem fiir die mit Ernst und Ver-
antwortung tdtige Frau gegeben sind. Darum hoffen wir, uns
mit einem Mamn, dem auch die arbeitenden Frauen fiir seine
Leistungen aui dem Gebiete des Arbeiterschutzes zu Dank
verpflichtet sind, ein andermal auf hdéherem Diskussions-
nivean zu trefien als aui dem der .jungen, hiibschemn
Chauffeuse®. Kithe Leichter.
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Das Gerede vom Terror in richterlicher
Beleuchtung

Wir haben in Heit 24, Spalte 993, vorigen Jahres iiber
einen SchadenersatzprozeB berichtet, den ein Kinoopera-
teur gegen die Union des Biihnen- und Kinopersonals an-
gestrengt hatte, weil die Organisation auf Einhaltung des
Kollektivvertrages bestand, was in weiterer Folge zur
Kiindigung des nicht durch die Union vermittelten Opera-
teurs fithrte, der ihr nicht als Mitglied angehirte. Das Be-
zirksgericht Joseistadt hatte die Klage als unbegriindet
abgewiesen. Gegen dieses Urteil hat der Operateur an das
Landesgerichit in Wien in Zivilrechtssachen die Berufung
ergriffen, welche aber abgewiesen und der Standpunkt
der Organisation fiir berechtigt erkannt wurde. In den
{iriinden des Urteiles des Landesgerichtes Wien vom
24, Jianner 1927 (Geschiftszahl R XXXIX 21) wird aus-
zefiihrt:

wDer zwischen dem Bund der. Lichtspieltheater und der
Union des Biihnen- und Kinopersonals abgeschlossene
Lohn- und Dienstvertrag bestimmt im § 7, Punkt 10, daB
die Arbeitsvermittlung des Verbandes fiir die im § 2,
Punkt 6 ¢) und d), genannten Arbeitnehmer der Kino-
theater, zu denen auch die Operateure gehdren, ausschliefl-
lich in Anspruch zun nehmen ist. Bei Bedarf von Opera-
teuren hat die Stellenvermittlung dem Unternehmer inner-
halb eines Tages zwei Operateure zur Auswahl zu senden.
Ist sie nicht in der Lage, die angesprochenen Arbeitskriiite
zu vermitteln, so hat der Unternehmer das Recht der freiea
Vermittlung., Darin liegt allerdings eine Bindung des freien
Willens des einen Vertragsteiles, des Arbeitgebers, in der
unbeschriinkten und unbeeinflubten Auswahl der von ihm
zu bestellenden Arbeiter. Aber diese Bindung liegt im
Wesen eines jeden Vertrages, auch eines Kollektivver-
trages, welcher die gegenseitigen, aus dem Arbeitsverhiilt-
nis entspringenden Rechte und Pilichten oder sonstige
Angelegenheiten, die fiir das Arbeitsverhiltnis wirtschaft-
lich von Bedeutung sind, zwischen Berufsvereinigungen der
Arbeiter oder Angestellten einerseits und einem oder meh-
reren Arbeitgebern oder Berufsvereinigungen derselben
anderseits zu regeln bestimmt ist (§ 11 des Gesetzes voin
18. Dezember 1919). In einer derartigen Vereinbarung kann
eine Sittenwidrigkeit gewiB nicht erblickt
werden.

Besteht aber eine vertragliche Bindung eines Teiles, so
muB dem anderen Vertragsteil das Recht zustehen, auf der
Einhaltung des Vertrages zu bestehen. Dieses Recht
kann aber naturgemidB nur in der Art ausgeiibt werden,
daB aui den vertragsbriichigen Teil ein Zwang zur Ver-
tragseriiillung ausgeiibt wird. Fat also ein dem
Kollektivvertrag angeschlossener Unternehmer sich der
Pilicht entzogen, sich bei Bestellung eines Arbeiters der
Arbeitsvermittlung der Arbeitnehmerorganisation zu be-
dienen, so muB diese als berechtigt erkannt werden, einen
geeigneten Weg zu wihlen, um die Vertragserfiillung zu
erreichen. Fin solcher wire gewiB die Anrufung des
Einigungsamtes. Diese stand aber dem Arbeiigeber ebenso
zu, wie der Arbeitnehmerorganisation. Wenn: er stalt
dessen sich dem Drucke der Organisation gefiigt hat, die
allerdings mit der Anwendung gewerkschaftlicher Mittel
gedroht hat, so kann diese EntschlieBung ebenso der Ein-
sicht entsprungen sein, daB die Forderungen der Organi-
sation hei Bestand des Kollektivverirages berechtigt seien,
wie der Furcht vor der angedrohten Betriebseinstellung.
Und wie. wenn das Einigungsamt in gleicher Weise ent-
schieden und die Forderung der Union als berechtigt
erkannt hitte? Dem Arbeitgeber blieb wohl noch der Wez
des Austrittes aus seiner Organisation ofien. Wenn er
diesen nicht gewiihlt hat, so geschah dies offenbar in der
Erkenntnis, daB ihm die Angehérigkeit zur Organisation
und der Nutzen aus dem von dieser abgeschlossenen Kol-
lektivverirag so wichtig erschien, daB er sich lieber dem
Zwange zur Vertragstreue beugte. Mag man also iiber die
Zuliissigkeit der Drohung mit gewerkschaftlichen Mitteln
wie immer denken. so ist doch fiir die Kiindigung des
Kligers in erster Linie nicht dieses Mittel des Zwanges
kausal, sondern das der beklagten Partei zustehende
Recht auf Erfiillung des Vertrages und diese
allenfalls auch auf legalem Wege zu erreichen.

? Es fehlt ‘also eine wesentliche Voraussetzung des
§ 1295 (2) a. b. G.-B., daB die Rechtsausiibung gegen die
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guten Sitten verstieB. Es kann aber auch nicht gesagt
werden, daB schikands und nur in der Absicht, dem anderen
Teile zu schaden, von der beklagten Partei gehandelt
worden sei. Hat der Arbeitnehmerverband das Recht der
BinfluBnahme auf die Arbeiisstellenbesetzung, wie sie ihin
der Lohn- und Dienstvertrag einrdumt, so verfolgt er mit
der Ausiibung  dieses Rechtes wirtschaitliche
Zwecke und ist seinen Mitgliedern gegeniiber geradezu
verpilichtet, auf der Erfiilllung des kollektivvertraglichen
Rechtes zu bestehen. Die Sache ist daher von dem Erst-
gericht rechtlich richtig beurteilt worden.”

~ Es bleibt abzuwarten, ob der Kliger an den obersten
Gerichtshof herantreten wird und werden wir in diesem
Falle natiirlich auch iiber dessen Urteil berichten.

J.Freundlich

Pilichten des abtretenden Betriebsrates

Die Vollzugsanweisung vom 11. Juli 1919 bestimmt, in
welcher Art und Weise die Betriebsriite ihre Geschiite zu
fiilhren haben. Mun ist es damit nicht abgetan, blof Be-
ratungen abzuhalten, Beschliisse zu fassen oder bestimmte
Einrichtungen zugunsien der im Betriebe Beschiiftigten zu
treffen, ohne auch gleichzeitig fiir die schriitliche Fest-
legung zu sorgen, beziehungsweise die zur Durchiiihrung
notwendigen DBehelie, wie Geschiiftsbiicher, anzuschaifen.
Die Vollzugsanweisung sieht daher im besonderen die Fiih-
rung eines Protokoll- sowie eines Kassenbuches vor. Er-
steres deshalb, weil niemand imstande wire, sich alle Be-
schliisse zu merken, letzteres aus dem Grunde, um den
Rechnungspriifern die im § 26, Absatz 4, vorgesehene Kon-
trolle zu ermdéglichen. SchlieBlich soll bei Abtreten eines
Betriebsrates der neugewihlte Betriebsrat dadurch in die
Lage versetzt werden, die Geschiite zur klaglosen Fort-
fiilhrung sofort iibernehmen zu konnen. Hiezu ist aber die
Kenntnis aller vorher gefaBten Beschliisse, der Einblick in
die Korrespondenz und die Beistellung aller zur Geschiifis-
fiithrung notwendigen Behelie unbedingt erforderlich.

Ein abtretender Betriebsrat weigerte sich nun, dem neu-
gewiihlten Betriebsrat das Protokoll- und Kassenbuch, die
Korrespondenz sowie ein Inventarverzeichnis zu iiber-
geben. Er stiitzte sich hiebei aui den Mangel einer gesetz-
lichen Bestimmung und &uberte die vielleicht nicht un-
begriindete Befiirchtung, dal die Korrespondenz entweder
dem Unternehmer oder anderen Unberufenen zum Schaden
des abtretenden Betriebsrates zur Kenntnis kommen konne.
Dessenungeachtet gab das Einigungsamt Graz unter
Rer. 1 140/3 vom 10. Dezember 1926 dem Begehren des
neugewihlten Betriebsrates auf Ausfolgung der erwiihnten
Behelie aus folgenden Griinden statt:

LJOemiB § 25 der Geschiiftsordnung hat der Schrifi-
fithrer iiber die Sitzungen in einem Protokollbuch kurze
Aufzeichnungen zu fithren, welche die gefafiten Beschliisse
enthalten. Der Betriebsrat stellt eine kontinuierliche
Einrichtung dar, welche die seinerzeit gefaliten Beschliisse
in Evidenz halten muBl, schon deshalb, weil diese Be-
schliisse, beispielsweise die beschlossene Geschiiftsordnung,
auch den spiter gewiihlten Betriebsrat verpfilichten

GemiB 8§ 24 der' Geschiiitsordnung hat der Kassenver-
walter iiber Einnahmen und Ausgaben Aufzeichnungen zu
fithren und die Belege aufzubewahren, damit iiber die Geld-
gebarung jederzeit Auiklirung gegeben werden kann. Ge-
miaB § 12, Z. 4 B-R.-G. muB der Betriebsrat mindestens
14 Tage vor Ablaui seiner Wirksamkeit oder bei deren
vorzeitiger Beendigung binnen acht Tagen Rechnung legen.
GemiB § 26 der Geschiiftsordnung hat wvor Ablani der
Tiitigkeit des Betriebsrates der Kassenverwalter Rechnung
zu legen. Die Rechnung ist von den Rechnungspriifern zu
iiberpriifen, die hieriiber dem Betriebsrat Bericht zu er-
statten haben. GemiiB § 19 der Geschiiftsordnung hat der
Betriebsrat spitestens 14 Tage vor Ablani seiner Wirk-
samkeit oder binnen acht Tagen bei ihrer vorzeitigen Be-
endigung dem neuen Betriebsrat iiber die Verwaltung der
Umlagen schriftlich Rechnung zu legen.

Eine Rechnunglegung ohne Belege ist undenkbar. Es
ist daher selbstverstiindlich, daB das Kassenbuch samt allen
Belegen dem neuen Betriebsrat zu iibergeben ist, da nur
dieser befugt ist, dasselbe zu verwahren. Auch  die
Korrespondenz, die sich auf die geschiiftsordnungsmiibige
Erledigung der Aufgaben des Betriebsrates bezieht, ist dem
neuen Betriebsrat zu iibergeben, denn sie stellt nicht Eigen-
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tum einzelner Betriebsratsmitglieder, sondern der
Korperschait des Betriebsrates dar. Da es sich nur
um solche Korrespondenzen handeln kann, die sich aui ge-
-w.u[mhu Aufgaben des Betriebsrates beziehen, kann
deren Lhcrml}-. fiir die abgetretenen Betriebsratsmitglieder
niemals einen Nachteil herbeifiihren.

Selbstverstiindlich ist auch das worhandene Kanzlei-
inventar zu iibergeben und bei Ubergabe in ein Verzeichnis
aufzunehmen, denn auch das Inventar ist Eigentum der
Korperschaft des Betriebsrates.

Wenn behauptet wird, dal ein Protokollbuch fiberhaupt
nicht gefiihrt wurde, so entiillt zwar dessen Ubergabe, aber
unter Umstinden konnen aus dieser Ubertretung der Ge-
schiiftsordnung die abgetretenen Betriebsratsmitglieder bei
eingetretenem Schaden haftbar gemacht werden., Gerade
in diesem Fall wird iibrigens die wvorhandene Kor-
respondenz wenigstens zum Teil das mangelnde Protokoll-
buch ersetzen kinnen.*

Es ist der erste Fall dieser Art, der uns zur Kenntnis
gelangte. Wir haben ihn nur deshalb ausfiihrlicher be-
handelt, weil sich der abtretende Betriebsrat aui den M a n-
ge !l einer gesetzlichen Bestimmung hinsichtlich der Uber-
gabe stiitzte. Allerdings fehlt eine solche im Gesetz, doch
mufl man dem Einigungsamt beipilichten, wenn es aus den
angefithrten Bestimmungen den Schlufl zieht, daB der
Betriebsrat eine kontinuierliche (bestiindige) Korperschaft
ist, zu deren Eigentum nicht nur die Barmittel (Umlagen-
gelder), sondern auch alle sonstigen Behelie, wie Korre-
spondenzen,- Protokolle oder Inventar zihlen. Diese Ent-
scheidung ist schlieBlich auch aus dem Grunde beachtens-
wert, um die Betriebsrite vor eventuellen Schadenersatz-
klagen zu bewahren. 2

»Ehrenbeleidigung” als Entlassungsgrund deq
Betriebsrates -~

Ein Mitglied des Betriebsrates darfi nur cmlasscn
werden, wenn es -sich einer Handlung schuldig macht, die
nach de\n bestehenden Gesetzen die Entlassung recht-
fertizt (8 14 B.-R.-G.). Eine solche Handlung ist nach
§ 82g G.-0. die ,griobliche® Ehrenbeleidigung und nach
§ 27, Absatz 6, A.-G., die ,erhebliche” Ehrverletzung, ohne
Unterschied, ob sie den Dienstgeber, dessen Stellvertreter,
dessen Angehiirige oder Dienstnehmer betrifft. In der Aus-
legung des Begriffes Ehrenbeleidigung” gehen die Mei-
nungen vielfach auseinander, insbesondere auch dann,
wenn beleidigende AuBerungen infolge eines provozierenden
Benehmens gebraucht wurden. Die Sammlung arbeits-
rechtlicher Entscheidungen bringt hieriiber unter Nr. 3594
und 3596 zwei lehrreiche Fille. Dem ersteren Fall lag fol-
cender Sachverhalt zugrunde:

Eine Arbeiterin wurde wvon der Fabrikleiterin wegen
einer belanglosen Sache in riider Form zur Rede gestelit,
woriiber sie in Aufregung geriet und weinte. Dariiber kam
¢s zwischen einer Betriebsriitin und der Fabrikleiterin zu
einem Wortwechsel, in dessen Verlanf die Betriebsritin auf
den Vorwurf der Leiterin ,Sie haben keine Intelligenz®,
erwiderte: ,Soviel wie Sie, habe ich auch.® Wegen dieser
AuBerung wurde die Betriebsriitin entlassen. Uber ihren
Einspruch hob das Einigungsamt Wien unter A 3% vom

April 1925 die Entlassung mit folgender Begriindung auf:

Zum Begriif

«In den als erwiesen angenommenen AuBerungen ist eine
as.ruhL Ehrenbeleidigung im Sinne des § 82g G.-O. nicht
zu erblicken, womit natiirlich nicht gesagt sein soll, daB
das Verhalten der Betriebsriitin ein zu billigendes, einwand-
freies gewesen wiire. Nur zur Entlassung nach § 14 B.-R.-G.
reicht es nicht aus.”

Der zweite Fall betrai die Entlassung eines Betriebs-
rates wegen Beschimpfung und Bedrohung eines Dienst-
nehmers, Obwohl das Benehmen vom Beschimpiten prove-
ziert worden war, wies das Einigungsamt St. Pdlten
den Einspruch des Betriebsrates unter Reg 1 210/25 vom
4, Janner 1926 aus folgenden Griinden ab:

«Den Rausch gibt der Betriebsrat selbst zu. Ebenso ist
er gestindig, dem Angestellten S. im Laufe einer Aus-
einandersetzung. wegen eines Entgeltsabzuges eine Ohr-
feige angetragen und mit dem Arm gegen ihn ausgeholt
zu haben: doch habe er sich schlieBlich beherrscht und
von ihm abgelassen. Das Ganze habe er nur aus groBer
Erregung iiber den seiner Meinung nach ungerechtfertigten
Lohnabzug und insbesondere iiber das provozierende Be-
nehmen des S. thm gegeniiber getan, der ihn zuerst einen

Bauvernlimmel genannt und ihm vorgeworfen habe, daB er
nicht schreiben kénne.
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Das Verhalten des S. war sicherlich nicht einwandirei
und daher die Aufregung des Betriebsrates nicht ganz un-
begriindet. Trotzdem gelangte der Senat zur Uberzeugung.
daB das Vorgehen des Betriebsrates jedenfalls weit iiber
die Grenzen des Zulissigen hinausging und hat insbe-
sondere in der Beschimpiung mit den Worten sLausbuibe
und =Rotzbubs sowie in der Androhung von Ohrfeigen, be-
gleitet von dem Erheben des Armes. eine grobe Ehren-
beleidigung eines Mitangestellten im Sinne des
§ 82g G.-O. erblickt, Diese kann von einem Betriebsrat
um so weniger straflos begangen werden, als ja doch sein
Benehmen fiir die iibrigen Arbeitnehmer beispielgebend
sein sollte. Daran vermag auch eine allfdllige Provokation
rechtlich nichts zu #indern; es wire vielmehr dem Provo-
zierten-freigestanden, sich die enisprechende Abhilfe in der
gesetzlich zuldssigen Form im Wege der Firma oder allen-
falls im gerichtlichen Wege zu verschaffen. Da sich Kliger
einer Handlung schfildig gemacht hat, die nach den be-
stehenden Gesetzen eine sofortize Entlassung rechtfertizi.
brauchte die Firma die Zustimmung des Einigungsamtes
nach § 14 B.-R.-G. nicht einzuholen.”

Angesichts beider Fille sei an eine Entscheidung er-
innert, die wir in Heft 23, Spalte 956, vorigen Jahrganges
zur Kenntnis brachten. (F.)

Organisationszugehirigkeit und Kollektivvertrag

Die Entscheidung des Landesgerichtes Wien (vergleiche
Jahrgang 1926, Heit 14, Spalte 601) erklarte: .Der durch
den iibereinstimmenden Parteiwillen eingefiihrte Organi-
sationszwang verstoBt nicht gegen die guten Sitten, son-
dern ist eine im Wesen der Kollektivvertrige
gelegene, allgemein anerkannte wirtschaftliche Ein-
richtung.” Daraus ergibt sich die Zulidssigkeit einer Be-
stimmung im Kollektivvertrag, wodurch sich der Diensi-
geber verpilichtet, nur Angehorige der freien Gewerk-
schaften zu beschiftizen. Obwohl das Landesgericht mit
wirtschaftlichen Fragen nur selten in Beriihrung kommt,
hat es doch den Standpunkt der Gewerkschaften richtig
erfaBt, daB nur derjenige Dienstnehmer ein Recht aui Be-
schiiftizung hat, der eben der vertragschlieBenden
Organisation angehdrt. Das Gericht hat diesen Standpunkt
allerdings mit anderen Worten ausgedriickt, indem es
sagte: ... es kann auch sein, daB solche Dienstnehmer eine
andere Beschiftigung anstreben, jedenfalls besteht fiir
siec keinerlei Organisationszwang. Die Zugehdrigkeit zum
Verband ... ist lediglich eine Voraussetzung, Arbeit
erhalten zu konnen.”

Trotz dieser klaren Rechtslage hat nun eine der christ-
lichen Gewerkschaft angehiirige Arbeiterin, die iiber An-
suchen des Betriebsrates entlassen wurde, an das Eini-
cungsamt Wien folgende Antrige gestellt:

.1. Gegeniiber der Ankerbrotfabrik zu erkliren, daB die
Entlassung nicht zu Recht bestehe, und

2. daB der Betriebsrat die ihm zustehenden Rechte iiber-
schritten und seine gesetzlichen Pilichten dadurch - ver-
letzt hat, daB er die Entlassung deshalb verlangte, weil die
Antragstellerin Mitglied der christlichen Gewerkschaft ist
und sich geweigert hat, die Mitgliedsbeitrige . an den
sozialdemokratischen freien Gewerkschaftsverband zu
leisten.”

Uber die damit verbundene Frage, ob der Betriebsrat
zur Anfechtung der Entlassung verpilichtet war, haben wir
in Heft 23, Spalte 954, berichtet. Wir beschrinken uns daher
auf die .Uberschreitung® der gesetzlichen Rechte durch
den Betriebsrat. Hiezu dubBerte sich das Einigungsamt unter
A 881 vom 25. September 1926 wie folgt:

~Der Betriebsrat hat allerdings die Entlassung begehrt,
jedoch geschah dies in Ausiibung seiner Rechte und
Pilichten im Sinne des § 3, Z. 1a, B.-R.-G., wonach er
berufen ist, die Durchifihrung und Einhaltung der
Kollektivvertrige 2zu iiberwachen. Die Aufnahme der
Antragstellerin bedeutete aber eine Verletzung des
Kollektivvertrages. weil sie nicht dem Zentralverband der
Lebens- und GenuBmittelarbeiter angehorte. Die Betriebs-
rite haben nur ihre Pilicht erfiillt, wenn sie die Ein-
haltung des Kollektivvertrages wom Unternehmer wver-
langten. Es kann demnach auch von einer Uberschreitung
der Rechte und Pilichten des Betriebsrates keine Rede sein.

Was endlich die Streikandrohung betrifft, so hat der
Betriebsrat damit seine Rechte und Pilichten ebenfalls nicht
fiberschritten, da der Streik kein verbotenes
Kampimittel ist. Es waren daher sdmtliche Antrige
abzuweisen®™
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Es wverdient riihmlich hervorgehoben zu werden, dall
das Unternehmen selbst zugab, das Vorbringen der Antrag-
stellerin entspreche nicht den Tatsachen. Ein Zeuge be-
stitigte fiberdies, der Antragstellerin sei die entscheidende
Vertragsbestimmung zur Kenntnis gebracht worden. Das
Geschrei iiber den Organisationszwang habe um so weniger
Bedeutung, als es ja der Arbeiterin freigestanden wiire,
ihre Gewerkschait zum Beitritt zu dem abgeschlossenen
Vertrag zu veranlassen. Dies hiitte nach Punkt 9 des Ver-
trages zur Folge gehabt, daB auch ,christliche Gewerk-
schaftsmitglieder” ohne weiteres im Betrieb hitien Be-
schiftigung finden kdnnen. Aber natiirlich, wenn die christ-
liche Gewerkschaft nur vereinzelte Mitglieder in Betrieben
aufweisen kann, wird sich auch kein Unternchmer zu
einem Vertrag veranlalt sehen. (F.)

Zum Begrifi ,ununterbrochenes Dienstverhiltnis® bei
Ablertigung

Mit einem eigenartigen Fall hatte sich kiirzlich das
Gewerbegericht Leoben zu beschiiftizen. Ein Angestell-
ter (Verladeauiseher) stand vom Jahre 1900 bis zu seiner
am 15. April 1924 erfolgten Entlassung bei einem Montan-
werk in Diensten. Seit Oktober 1914 war er bei der
Pensionsanstalt wversichert und galt auch bei der Berg-
behiéirde als Angestellter. Nach Zeugenangaben leistete
dieser Angestellte aber zumindest seit dem Jahre 1908
dieselben Dienste wie vom Zeitpunkt der Anerkennung der
Angestellteneigenschaft und hatte auch den gleichen
Pilichtenkreis inne. Nur war er anfangs und in den Jahren
1912 bis 1914 infolge VergrioBerung des Betriebes einem
Beamten untergeordnet. Wegen lingerer Krankheit wurde
der Angestellte entlassen und entspann sich ein Streit iiber
die Hohe der Abfertigung. Die Firma wollte nur die
Dienstzeit ab 1914 und das zuletzt bezogene, aber infolge
der lingeren Krankheit verminderte Entgelt als
Berechnungsgrundlage gelten lassen. Der Angestelite
machte in seiner Klage beim Gewerbegericht Leoben
geltend, seine Dienstzeit als Angestellter habe schon im
Jahre 1900 begonnen, die Verwendung zu anderen Diensten
kinne nicht als .Unterbrechung” des Dienstverhiiltnisses
gewertet werden, und als Berechnungsgrundlage habe das
normale Monatsgehalt zu dienen.

Das Gewerbegericht gab dem Klagebegehren
Cr 249/10 vom 21. Dezember 1926 insofern statt, als es
gine Abfertigung in der Hohe des dreifachen Monats-
entgeltes zusprach und das volle Gehalt als Bemessungs-
grundlage nahm. Hinsichtlich der Anrechnung der Dienst-
zeit von 1908 bis 1912 wird in der Begriindung ausgefiihrt:

.Das Gesetz verlangt fiir die Entstehung des Abferti-
gungsanspruches eine ununterbrochene dreiidhrige Dienst-
zeit und stuft im iibrigen ohne ausdriickliche neuerliche
Betonung der ununterbrochenen Dauer die Hohe dieses
Anspruches ab. Ofienbar wollte das Gesetz doch nur den
Zeitraum der ununterbrochenen Dienstleistung, der
fiir die Entstehung des Anspruches mafgebend war.
auch der Bestimmung der Hohe des Anspruches zu-
grunde legen. Jedenfalls miiBte eine Anrechnung von Vor-
dienstzeiten irgendwie ausdriicklich angeordnet werden,
da in allen solchen Fillen, in denen es sich nicht etwa um
ganz kurze Unterbrechungen oder gar um den Versuch
eginer Umgehung des Gesetzes handelt, die Beendi-
gung eines alten und die Griindung eines neuen Dienst-
verhiltnisses vorliegt.”

Formal juristisch mag dieses Urteil berechtigt sein,
aber es widerstreitet unserem sozialen Empfinden und den
realen Verhiltnissen. Ja selbst rechtlich genommen, er-
scheint uns die Entscheidung unrichtig, denn sie redet in
ihrem letzten Satz von einer ,Beendigung® eines alten
Dienstverhiltnisses. Nach unserer Auifassung ist dieses
alte Dienstverhiltnis im Jahre 1908 nicht dadurch beendigt
worden, daB Kliger einem Beamten untergeordnet wurde.
Anderseits wurde auch kein ,neues Dienstverhiltnis™
dadurch begriindet, daB Kliger im Jahre 1914 wieder den
Pilichtenkreis eines selbstiindigen Angestellten {ibernahm.
Der Dienstnehmer kann sich gegen die Anordnungen des
Dienstgebers hinsichtlich seiner Verwendung nicht wehren.
Will der Unternehmer, daf Anderungen in der Verwendung
des Dienstnehmers auch rechtliche Wirkungen nach sich
zichen, dann hat er den Angestellten darauf auimerksam
zu machen, wenn schon keine ausdriickliche ,Beendigung”
des Dienstverhiiltnisses ausgesprochen wird. Von diesen
Erwigungen geleitet kommen wir aber zu dem Schlusse,
daB das Dienstverhiiltnis des Kligers durch die Anderung
seiner Verwendung keine Unterbrechung erfahren hat,

unter
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mithin eine héhere Abiertigung gebiihrt hitte. Dabei lassen
wir volliz auBer acht, ob Kliger nicht schon iriiher
Angestelltendienste leistete, weil dies aus dem Sachverhalt
leider nicht mit geniigender Deutlichkeit zu entnehmen ist.

Was ferner die Bemessungsgrundlage anlangt, wird in
den Griinden erklirt: .Es lieBe sich der Standpunkt der
Beklagten wielleicht mit dem Wortlaut des Gesetzes in
Finklang bringen, doch wiirde dies nicht der Tendenz des
Gesetzes entsprechen. Offenbar soll das letzte Gehalt,
das der Angestellte bezogen hat, zugrunde gelegt werden.
Die infolge Krankheit gemdB § 8 wverminderten Beziige
stellen aber dieses Gehalt nicht dar und sind wohl iiber-
haupt nicht als »das« Entgelt des Dienstnehmers zu be-
zeichnen, Sie sind nur jener Teil des Enigeltes, der bei
unverschuldeter Verhinderung des Dienstnehmers auf jeden
Fall auszubezahlen ist. Das Entgelt, von dem die Kranken-
beziige nur einen Teil bilden, bleibt aber immer das zuletzt
bezogene volle Gehalt.”

Diese Begriindung deckt sich mit der Entscheidung des
Gewerbegerichtes Graz, iiber die wir in Heit 7, Spalte 271,
vorigen Jahrganges berichteten. (F.)

Zur Frage des Kostenersatzes im Verfahren vor dem
Einigungsami

Ein Urteil des Bezirksgerichtes Werfen vom 4. No-
vember 1925, C 167 (Sammilung arbeitsrechtlicher Entschei-
dungen Nr. 3591), gibt uns AnlaB, die Frage des Kosten-
ersatzes im Verfahren vor dem Einigungsamt zu erortern.
Ein Angestellter hatte von einem Unternehmen einen Be-
trag von S 51'75 zu fordern. Wegen Bezahlung einer
Remuneration belangte er den Unternehmer beim Eini-
gungsamt Salzburg, wurde aber mit seiner Forderung ab-
gewiesen. Bei dieser Verhandlung bediente sich die Firma
eines Rechtsanwaltes. wodurch ihr 70 5 an Kosten er-
wichsen. Die Firma machte gegeniiber dem Angestellten
den FErsatz dieser Kosten in der Form geltend, daB sie
dessen Forderung von S 5175 aufrechnete und ihn auBer-
dem mit dem Restbetrag von S 1825 belastete.

Der Angeklagte klagte beim eingangs genannten Be-
zirksgericht auf Bezahlung seiner unbestrittenen Forderung
mit der Begriindung, daB ihm von der Firma fiir die Ver-
handlung vor dem Einigungsamt keine Kosten aufgerechnet
werden diirfen. Die Firma erklirte hingegen, der Ange-
stellte habe das Verfahren beim Einigungsamt mutwilliger-
weise anhingig gemacht, sei dabei unterlegen und hafte
daher fiir die durch sein Verschulden erwachsenen
Anwaltskosten aus dem Titel des Schadenersatzes. Trotz-
dem gab das Bezirksgericht dem Klagebegehren aus fol-
genden Griinden statt:

JOemiB § 7, Absatz 3 des Gesetzes iiber Einigungs-
dimter hat die Beiziehung von Vertretern im einigungsami-
lichen Verfahren auf eigene Kosten zu geschehen. Eine
Kostenersatzpflicht trifit auch die unterliegende Partei
nicht. Es ist dabei vollkommen gleichgiiltiz, aus welchem
Motiv (Beweggrund) das Verfahren anhiingig gemacht wird.

Ob das Pinigungsamt aus Mutwillen angerufen wurde,
hat nicht das Gericht, sondern das Einigungsamt zu ent-
scheiden, nur letzteres kann dann der Frage ndhertreten.
ob und inwieweit Kliger fiir den entstandenen Schaden
haftet. Beklagte ist zur Aufrechnung eines Betrages von
70 S gegen die festgestellte Forderung des Kligers nicht
berechtigt.”

Wie das Urteil ganz richtiz betont, besteht mach § 7
E-A.-G. kein Anspruch auf Kostenersatz. weil einerseits
eine Vertretung durch Rechtsanwiilte nicht geboten ist
und anderseits das Verfiahren wvor dem Einigungsamt
gebiilirenfrei ist (§ 23). Nachdem es sich im vorliegenden
Falle nur um einen Schiedsspruch handelte, kann mit
Recht die Frage auigeworfen werden, ob ein gleiches auch
gilt, wenn ein Einigungsamt im rechtsprechenden Ver-
fahren (§ 9 E.-A.-G.) entscheidet, weil auf dieses nach
§ 10 die Vorschriften des Gewerbegerichtsgesetzes (§ 22
und folgende) Anwendung finden. Nun kdnnen sich gemiB
§ 18 dieses Gesetzes die Parteien durch Rechtsanwiilte
vertreten lassen, wenn der Wert des Streitgegenstandes
50 S iibersteigt. Nachdem aber fiir das Verfahren vor dem
Gewerbegericht die Bestimmungen der ZivilprozeBordnung
gelten, so kann der unterliegende Teil entweder zum
ganzen oder teilweisen Ersatz der ProzeB- (Anwalts-)
Kosten verhalten werden. Trotzdem wird man im Sinne
des § 23 E.-A-G., der die Gebiihrenfreiheit vor dem Eini-
rungsamt vorsieht, wohl sagen miissen, daB sie auch bei
den Streitfidllen nach § 9 Geltung hat. Unseres Wissens
wurde die Frage des Kostenersatzes im Verfahren vor dem
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Einigungsamt bisher iiberhaupt noch nicht aufgeworfen.
Vermutlich aus den von uns angefiihrten Griinden. Fine
andere Auffassung wiire nicht nur geeignet, die Bedeutung
der Einigungsimter herabzusetzen, sondern auch eine Ein-
engung des Betriebsriteschutzes hervorzurufen. Der Be-
tricbsrat wahrt seine Rechte nicht ans personlichen Griin-
den, sondern im Interesse der Allgemeinheit.” Aber selbst
diese hat-nicht immer die Mittel, fiir einen Kostenersatz
aufzukommen. (F.)

Bemessung des Lohnes fiir die ungesetzlich vereinbarte
Dauer der Lehrzeit

Wie im vorigen Jahrgang, Heft 5, Spalte 192, dargestell

wurde, dari die Lehrzeit in fabrikmiBigen Betrieben die
Dauer von drei Jahren nicht iiberschreiten, Vertrige, die
auf eine lingere Dauer lauten, sind daher insofern nichtig,
als dadurch das gesetzliche AusmaB der Lehrzeit iiber-
schritten wurde. Die Lehrzeit gilt demnach mit Ablaui des
dritten Lehrjahres als beendet. Es wirit sich nun die
Frage auf, welcher Lohn fiir die Zeit des ungesetzlichen
Fortbestandes eines Lehrverhiltnisses dem Hilfsarbeiter
gebiihrt, Ein Lehrling, mit dem eine vieriihrice Lehrzeit
vereinbart wurde, klagte noch veor Ablaui desselben beim
Gewerbegericht Wien auf Nachzahlung der Differenz
zwischen dem Lohn eines Gehilfen (nach der Auslehre)
und der Lehrlingsentschiidigung im Betrage von S 61930,
Obwohl sich die Unternehmung auf ihre Genossenschafts-
zugehiirigkeit sowie auf ihr Privatrecht stiitzte und damit
das Recht auf den Abschlul einer vieriiihrizen Lehrzeit be-
griindete, gab das Gewerbegericht dem Klagebegehren mit
Cr. X 81/26 vom 11. Mérz 1926 vollinhaltlich statt. In den
Griinden wurde darauf verwiesen, daB der Lehrvertrag
gegen ein gesetzliches Verbot (§ 98 Gew.-0.) verstoBe,
daher gemiB § 879 a. b, (i.-B. ungiiltig sei. Zu der Rechts-
anschauung der Beklagten, der Vertrag sei privatrechtlich
hinsichtlich der Entlohnung giiltiz, #uBerte sich das Ge-
richt wie folgt:
_ »Wenn die Bestimmung des § 879 a. b. (Gi.-B. einen
Sinn haben soll, so muB die Ungiiltickeit eines gegen diese
Norm verstoBenden Vertrages eine absolute sein und
kann nicht angenommen werden, daf der Vertrag einer-
seits giiltig, anderseits aber ungiiltig sei.”

Gegen dieses Urteil ergrifi die Beklagte die Berufung
an das Landesgericht Wien. Dieses bestiticte zwar mit
Cg XLVI 125 vom 21, September 1926 die Nichtigkeit des
Lehrvertrages, kam aber hinsichtlich der Bemessung des
Lohnes zu folgendem interessanten SchiuB:

«Ilm vorliegenden Falle haben beide Teile nach Ablaui
der dreijihrigen Lehrzeit das Lehrverhiltnis fortgesetzt,
weil beide annahmen, daB die Vereinbarung der vieriihri-
#en Lehrzeit zu Recht besteht. Als der Kliger — oifenbar
im Zusammenhang mit der Entscheidung des Verwaltungs-
cerichtshofes vom 17. November 1925 davon Kenntnis
erhielt, dal seine Lehrzeit lingst abgelaufen sei, liste er
das Dienstverhiltnis mit der Beklagten, Er steht aui dem
Standpunkt, dab er schon mit Ablauf der dreijdhrigen Lehr-
zeit Anspruch auf den kollektivvertragsmiBigen Lohn eines
»Professionisten nach der Auslehre« hatte, jedoch nur die
Lehrlingsentschidigung bezogen habe. Sein Klageanspruch
wiire begriindet, wenn Kliger nach Ablauf der Lehrzeit
nicht mehr die Arbeit eines Lehrlings, sondern die
eines Professionisten geleistet hiitte.

Auf Grund der Zeugenaussagen wurde als erwiesen an-
genommen, dab Kliger nach Ablauf des dritten Lehrjahres
bis zu seinem Dienstaustritt in der gleichen Weise
verwendet wurde — also noch immer als Lehrling

daB er nicht selbstdndig, sondern unter steter
Auisicht und Kontrolle arbeitete, daB die Firma den
Lehrzweck nicht aus dem Auge lieB und er daher nicht
iene Dienste leistete, die er geleistet hiitte, wenn er als
ausgelernter Arbeiter verwendet worden wiire.
{‘.:; fragt sich nun, welcher Lohn dem Kliger fiir diese
Zeit zuzusprechen ist. Der Kollektivvertrag setzt die
Lohne der ausgelernten Arbeiter und die Entschiidigung
der Lehrlinge fest. Kliger war aber nicht mehr Lehrling
und wurde auch nicht als Ausgelernter beschiftigt. Diesen
Fall sieht der Kollektivvertrag begreiilicherweise nicht vor.

- o

Es hat somit nach § 1152 a. b. G.-B. ein sangemes-
senese Entgelt als bedungen zu gelten.

Es wiire unbillig, dem Kliger bloB die Lehrlingsentschi-
digung zuzusprechen oder die Firma zur Zahlung des vol-
len kollektivvertragsmiéBigen Lohnes zu  verpilichten., da
Kliger nicht die Dienste eines ausgelermten; Arbeiters

leistete, Das fachminnisch besetzie Berufungsgericht hielt
es daher fiir angemessen, dem Klidger die Hilite des
kollektivvertragsmiBigen Lohnes eines »Professionisten
nach der Auslehre« zuzusprechen, somit einen Betrag von
5 25736."

Uber dieses Urteil kann man natiirlich verschiedener
Meinung sein, doch wird man ihm Objektivitit nicht ab-
sprechen konnen, Bemerkt sei nur, daB die Geriehte bei
sonstiger ungerechtfertigter Verlidngerung der Lehr-
zeit stets den vollen Gehilfenlohn zusprechen. Im vorlie-
genden Fall handelt es sich aber nicht um eine willkiirliche,
sondern wm eine zwar ungesetzlich, aber immerhin ver-
einbarte lingere Lehrzeit. Es wird also in solchen
Fillen vom Gericht zu priifen sein, welcher Art die ge-
leisteten Dienste wihrend der ungesetzlichen Dauer der
Lehrzeit waren. Je mehr sie sich der Leistung eines aus-
gelernten Arbeiters nidhern, einen um so griBeren Prozent-
satz dessen Lohnes wird man hiefiir zusprechen miissen.
(Gerade in solchen Fillen erweisen sich die fachmiinnischen
Laienrichter als eine besondere Notwendigkeit. (F.)

& -
-

Arbeitsrechtliche Literatur. In letzter Zeit sind zwei
iiberaus wertvolle und interessante Sammlungen deutscher
arbeitsrechtlicher Enischeidungen erschienen. Eine all-
gemeine Sammlung der bemerkenswertesten arbeitsrecht-
lichen Entscheidungen sémtlicher in Betracht kommenden
Gerichte und Verwaltungsbehdrden®) und der erste Band
einer Sammlung der Rechisprechung des Reichsgerichtes
zum Arbeitsrecht, in dem die Entscheidungen des Reichs-
gerichtes iiber das kollektive Arbeitsrecht und das Arbeits-
vertragsrecht vom Jahre 1919 bis zum Jahre 1926 eni-
halten sind**).

Die Sammlung Potthofi-Jadesohn enthiilt in streng
systematischer Anordnung unter fast 3000 Nummern un-
gefihr 4000 Entscheidungen, Die Anfilhrung der Entschei-
dungen erfolgt durch , eine kurze prignante Zusammen-
fassung der Leitgedanken der Enischeidung in einem Leit-
satz und durch die Angabe der Quellen. Der Text der Ent-
scheidungen konnte bei deren groBer Zahl nicht zum Ab-
druck gelangen, was einen unvermeidlichen Mangel der
Arbeit ausmacht. Es ist zur Beurteilung eines von einem
Gericht oder einer Verwaltungsbehrde eingenommenen
Standpunktes in der Regel wichtiz und interessant, die
Griinde zu kennen, die zur Einnahme dieses Standpunktes
gefithrt haben. Dies ist mitunter um so notwendiger, als
ja nur nach Ausschaltung alles dem einzelnen Falle Eigen-
tiimlichen, der allgemeine Grundsatz gefunden werden
kann.

Ein systematisches Verzeichnis, ein Verzeichnis der
Gesetzesstellen und ein Sachregister gestalten die Be-
niitzung der Sammlung zu einer iiberaus bequemen.

Die Sammlung der Entscheidungen des Reichsgerichtes
bringt die Entscheidungen im Wortlaut und gestattet daher
eine viel griindlichere Beurteilung der hierin eingenomme-
nen Standpunkte. Die Entscheidungen des Reichsgerichtes
stehen, wenn sie auch wvielfach mit unseren Auffassungen
in  Widerspruch geraten, durchweg auf einem hohen
Niveau der Beurteilung sowohl in iuristischer als auch
vielfach in sozialer Beziehung. Es sind Probleme behandelt,
die bei uns in der Praxis iiberhaupt noch nicht aufgetaucht
sind und die gelegentlich an anderer Stelle erdrtert
werden sollen. Dies gilt vor allem vom Kollektivvertrags-
recht.

Im ganzen sind die beiden Sammlungen, die auch fiir
den dsterreichischen Arbeitsrechtler, der mnicht die un-
mittelbarste Praxis pflegen will, sondern seine Arbeiten
auf ein zur wirklich griindlichen und wverlidBlichen Arbeit
notwendiges hioheres Niveau stellen will, ein unentbehr-
licher Arbeitsbehelf. Sie beweisen, daB nur ein Land, in
dem das Arbeitsrecht die gleiche griindliche wissenschaft-
liche Behandlung findet wie die anderen Rechtsgebiete,
was man merkwiirdigerweise gerade beim Arbeitsrecht
fiir iiberfliissig zu halten scheint, eine entsprechend reich-
haltice und ideenreiche Judikatur hervorzobringen im-
stande ist. H.

*) Rechtsprechung des Arbeitsrechtes 1914 bis 1925 von
Jadesohn und Potthoff, erschienen bei HeB in Stutt-
gart 1927,

_**) Die Rechtsprechung des Reichsgerichtes zum Ar-
beitsrecht von Dersch, Flattow, Hueck und Nepperdey bei
Bensheimer, Mannheim, Berlin, Leipzig 1926.

I
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FRAUENARIBEIT

Was die Krankenkassenstatistik iiber die Frauen-
arbeit sagt

Die Zahlen der Krankenkassenstatis.'k wveben uns nicht

nur ein Bild iiber die Gesundheitsverhitnisse der ar-

beitenden Frauen, sie zeigen uns auch, wie ungerecht-

fertigt manche, gerade in der Zeit der Wirtschaftskrise.

gegen die Frauenarbeit angefithrten Argumente
sind.

Die Allgemeine Arbeiterkrankenkasse
hatte am 31, Dezember 1925 40.415 versicherungspflichtige
weibliche Mitglieder, das sind um 6470 weniger als im
Vorjahre. Thr Anteil am Mitgliederstand ist im Jahre 1925
von 339 auf 325 Prozent gesunken, bei den Verbands-
krankenkassen iiberhaupt von 34'67 aui 34'33 Prozent
ein Zeichen, daB in diesem Jahre nicht die Frauen
die Midnner verdringt haben, sondern im Gegen-
teil in stdrkerem MalBe den Abbau zu spiiren
bekamen als die Minner,

Die Zahl der beschiiftigten Frauen ist gesunken, die
Zahl ihrer Krankentage gestiegen 276 Prozent
aller Kassenmitglieder, der freiwilligen und versicherungs-
pflichtigen, sind Frauen, aber von den Kranken-
tagen entfallen 45 Prozent auf sie. Es kommen auf
ein versicherungspflichtiges

1924 1925
5 Krankentage 146 Krankentage
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Die Wirtschaftskrise setzt dem weiblichen
Organismus  stirker zu als dem ménnlichen. Arbeits-
losigkeit in jedem Haushalt, das heiit Einschrinkungen
der Erndhrung, die die Frau doch immer zuerst an sich
vornimmt, das heiit aber auch angespanntere Arbeit, um
den Verdienstentgang anderer Familienmitglieder wieder
hereinzubringen. DaB es diese Krisenwirkungen und die
so schwer zn tragende Doppellast von Haushalt und
Fabrikarbeit ist, die zu der groBeren Erkrankungsiihigkeit
der Frauen fiihrt, zeigt sich am klarsten daran, daB dort,
wo die Frauen nicht im Berui sind, bei den ireiwilligen
Mitgliedern, kein wesentlicher Unterschied zwischen der
Erkrankungszahl der Miénner und der Frauen besteht.
66 Krankentage entfallen auf eine minnliches, 67 auf ein
weibliches Mitglied.

Freilich, bei den erbirmlichen Frauenléhnen wire es

ménnliches Mitglied 12
weibliches 2 2¥33

,nur zu begreiflich, da der Anreiz zur Krankmeldung bei

den Frauen griBer ist als bei dem Minnern. Aber wir
sehen oft, daB-die Wirtschafiskrise sogar das Gegenteil
bewirkt: daB die Frauen nicht einmal vonihrem
Recht auf Krankmeldung Gebrauch machen,
weil die Not sie zwingt, auch die schlechtesten Lahne,
wenn siec nur etwas hoher sind als das Krankengeld, dem
Krankengeld vorzuziehen. Nach dem Krankenversiche-
rungsgesetz haben die Frauen das Recht, sechs Wochen
vor und sechs Wochen nach der Entbindung, das sind
54 Tage, die Arbeit niederzulegen ugd Krankengeld zu be-
ziehen. Tatsichlich entfielen aber bei der Allgemeinen Ar-
beiterkrankenkasse auf ecine Entbindung nur durch-
schnittlich 41'5 Tage, also nur die Halite der
ihnen zustehenden Krankentage ein Be-
weis dafiir, daB die Frauen doch nicht gar so leichtfertig
von der Krankenversicherung Gebrauch machen, wie oit
behauptet wird,

Das zeigt uns auch ein Blick auf die Alters-
gruppen, die am stirksten von Krankheiten betrofien
werden. Es entfielen auf die

Von 100 versiche- fon 1C0

Altersgruppe  rungepllichtigen g anjentagen
14 bis 16 37 14
I, B2 40°7 34°8
28" 35 237 287
35 , 45 163 168
46 . 55 10-2 10r6
c g it 4-2 55

iiber 65 1:2 28

Bei den jingeren Jahrgiingen sehen wir also, daB der
Anteil an den Krankentagen schwiicher ist als ihr Anteil
an der weiblichen Gesamtmitgliedschait. Ganz anders bei
den dlteren Jahrgéingen: bei den iiber Fiinfund-
fiinfzigjlihrigen ist die Zahl der Krankentage viel groBer,

bei den idiber 65jdhrigen Frauen doppeit
so groB als es ihrem Anteil an der Mitgliedschaft
entsprach. Die dlteren Arbeiterinnen, die noch im
Betrieb stehen, erkranken leichter, ihre Heilung braucht
mehr Zeit als die der jungen Arbeiterinnen. DaB auBer bei
den Alteren gerade in der Altersgruppe der 26- bis 35jih-
rigen Frauen die Zahl der Krankentage ihren Anteil iiber-
steigt, fithrt die Kasse selbst darauf zuriick, daB sich in
dieser Altersstuie wvor allem die Nachwirkungen der
Geburten fiithlbar machen.

Wiihrend die einzelnen Krankheiten sich auf Minner
und Frauen ziemlich gleichmiiBig wverteilen, sehen wir eine
weitaus stirkere Heimsuchung der Frauen vor allem durch
eine Krankheit: die Tuberkulose. Unterernihrung und
Anspannung aller Krifte machen die Frau auch wider-
standsloser. 419.608 Krankentage, das ist fiber ein
Viertel aller Krankentage der Frauen, entfielen
auf diese Proletarierkrankheit. Bei den Verbandskranken-
kassen iiberhaupt sind 1925 von 100 Minnern 427, von
100 Frauen aber 1076 an Tuberkulose er-
krankt!

Zeigt uns somit die Krankenkassenstatistik die ganze
Haltlosigkeit der Anschauung, daB es nur Leichtfertigkeit
und Bequemlichkeit ist, die die gesteigerten Krank-
meldungen der Frauen veranlassen, sie gibt uns schlieBlich
auch ein wirksames Argument fiir den Kampi um die
Altersversicherung. Das Durchschnittsalter der
Versicherten betrug  bei den minnlichen Mitgliedern
5004, bei den weiblichen aber 394 Jahre. Freilich,
die Frauen scheiden auch f{rither aus dem Beruis-
leben, ihr Durchschnittsalter im Beruf ist kiirzer
— aber gerade das zeigt ja, wie sinnlos es ist, die
Altersgrenze fiir den Bezug der Altersrente auch fiir
Frauen mit 65 Jahren ansetzen zu wollen, Die Alters-
rente erst mit 65 Jahren, wenn das durchschnittliche
Sterbealter 396 ist — das soll fiir uns ein newer Ansporn
im Kampi um die Verbesserung der Altersver-
sicherung sein!

AUS DEN FRAUENBERUFEN

Schneiderinnenelend und Heimarbeit. Diec Zahl der ar-
beitslosen Schneiderinnen steigt wiederum. 2889 unter-
stiitzte Schneiderinnen gab es in Wien am 31. Dezember,
3747 waren es am 31. Jinner. Mit ihnen steigt aber der
Umiang der elend entlohnten Heimarbeit.

Dazu schreibt uns Genossin® Marie Scherl: .iDie
Krise hat unser Gewerbe zermiirbt. Die groBen feinen
Salons arbeiten mit einem ungemein reduzierten Arbeiter-
stand, viele sind wverschwunden. Reduzierte Arbeitszeit,
24-Stunden-Woche, sechs Monate Arbeit im Jahr, sind die
Regel. Das Publikum wverlangt billige Kleider. Am bil-
ligsten aber ist die Stlickmeisterin, filschlich so be-
nannt, denn sie ist die Heimarbeiterin, die fiir den Kon-
fektiondr arbeitet. Sie ist Lohnarbeiterin, die sich fir jeden
Preis zur Verfiigung stellt, denn der Konfektiondr schwingt
die Peitsche: Machi es die eine nicht, so findet sich eine
andere, die es womdglich noch billiger macht, trotz »Heim-
arbeitergesetz«. Lohnbiicher werden von den Stiick-
meistern nicht verlangt, die Kontrolle versagt vollstindig.
Die Stlickmeisterin muB die Arbeit holen, zuschneiden, an-
fertigen, Miete fiir die Werkstitte, Licht und Beheizung
bezahlen, Eisen zum Biigeln beistellen. Fiir sie gibt es
keinen Achistundentag. Die ganze Familie schuftet mit
und die Arbeiterinnen in diesen Betrieben miissen eben
alles mittun. Uberstunden werden gemacht, aber meist
ohne besondere Entlohnung. Die Angsg.vor der Arbeits-
losigkeit und die Unwissenhejt der meisf jungen Arbeiterin
sind schuld. Urlaube kommen #uBerst selten vor, da die
Beschiiftigung so kurz ist, daB kein Urlaubsanspruch er-
worben wird. Tausende gelernte Schneiderinnen sind heute
als Hilfsarbeiterinnen in allen Gewerben téitiz. Die Arbeits-
losigkeit macht aber die zuriickbleibende Arbeiterin mut-
los. Arbeitsverhiltnisse von zwei Tagen sind nichg selien,
acht oder vierzehn Tage Beschiiftigung sind die” Regel.
Aber fiir die Arbeitslosenunterstiitzung wird der Nachweis
von 20 Wochen Beschiftizung verlangt, eine Anforderung,
die fiir Saisongewerbe, wie die Schneiderei, besondere
Hiirten schafit.”

Die Schneiderin, Genossin E. B., macht uns darauf aui-
merksam, dall gerade in der Schneiderei die Heim-
arbeit nicht nur ein Frauenproblem ist: ,So
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widersinnig es erscheint, hat doch die Zeit der Kon-
inktur wie die nachiolgende Wirtschaftskrise dieselbe
Wirkung ausgelist: das rapide Anwachsen der Stiick-
meister. Die Zeit der Konjunktur hat wviele Arbeiter aus
den Betrieben gelockt, um sich selbstindiz zu machen.
Sie wurden aber bei Eintritt der Wirtschaftskrise und dem
Ausbleiben der Privatkunden vom Koniektionskapital ab-
hidngig, also zum Heimarbeiter mit Meistertitel disquali-
fiziert. Die Wirtschaitskrise bewirkte, daB viele Unter-
nehmer die billigere Frauenarbeit der Minnerarbeit vor-
zogen, um trotz der Krise einen moglichst ungeschmiilerten
Profit zu haben. Viele der davon betroffenen Arbeiter
zwang die Not, sich den Unternehmern als Stiickmeister
anzubieten. Konjunkturszeit und Wirtschaitskrise ver-
mehrten die Zahl der Stiickmeister und das Angebot an
Arbeijtskriften so sehr, daB die Entlohnung der Stiick-
meister weit unter den bestehenden Tarifen der Heim-
arbeitskommission erfolgt. Trotz der billizen Frauenarbeit
im Betrieb ziehen es viele Unternehmer vor, die Arbeft
an die noch viel billigeren Stiickmeister abzugeben. Das
Argument, daB nur die Frauen die Manner aus den Be-
trieben verdringen, erweist sich also nicht als stichhiltig,
dénn die Schundléhne der Stiickmeister bewirken sowohl
die Entlassung der Minner wie die der Frauen. Um diese
MiBlstdnde in unserer Branche zu beseitizen, ist die voll-
stindige organisatorische Erfassung der

Stickmeister und die Durchsetzung der vom Na-
tionalrat Smitka eingebrachten Antriige iiber den
weitergehenden Schutz der Heimarbeit

notwendig.*

Ist die Frau des Landarbeiters zur Arbeit verpilichtet?
Von biirgerlicher Seite wird gerade die Wirtschaftskrise be-
niitzt, um Stimmung gegen die Frauenarbeit zu machen und
vor allem der verheirateten Frau das Recht auf Beruis-
arbeit abzusprechen. Aber dieser Kampi wird vor allem dort
gefithrt, wo die Frau sich schon qualifiziertere, besser ent-
lohnte Verwendung erkiimpit hat. Ganz anders dort, wo die
Frau, und gerade die verheiratete, durch ihre Lasten zer-
miirbte Frau das willigste Ausbeutungsobjekt -bildet. So wie
der industrielle Unternehmer nur zu gern die Ausdehnung
der Arbeit der verheirateten Frau sieht, wenn es sich darum
handeli, billige, mit jedem Lohn zuiriedene Arbeitskriite fiir
die Heimarbeit zu gewinnen, so weil der landwirtschaftliche
Arbeitgeber, daf auch der schlechtest gezahlte auslindische
Wanderarbeiter mehr kostet als die Fran des Landarbeiters,
die ohne weitere soziale Belastung, etwa durch Beistellung
von Wohnung oder Anmeldung bei der Krankenversicherung,
Zzu den miedrigsten Lohuen mitarbeitet. Darum haben die
reichsdeutschen landwirtschaftlichen Arbeitgeber jetzt ver-
langt, dall die Arbeitervertreter der Auinahme von Be-
stimmungen in die Tarifvertrige zustimmen, die den Unter-
nehmern ein klagbares Recht auf die Mitarbeit
der Landarbeiterirau geben Dieser Wunsch auf
Ausdehnung der Frauenarbeit kann auch nicht wunder-
nehmen, wemnn man’ hért, daB die Lohne einer Deputanten-
frau, verglichen mit den Lohnen des Deputatarbeiters, aus-
machen;

Prozent

Schlesien . 46°7
Pommern . 438
Ostpreuien . 407
Mecklenburg L

DaB eine Ausdehnung dieser in der Regel durch keinerlei
Schutzbestimmungen gemilderten Frauenarbeit verstirkten
Lohndruck und Arbeitslosigkeit fiir die Landarbeiter iiber-
haupt, Zunahme der Frauenleiden, der Totgeburten und
Sduglingssterblichkeit aui dem Lande bedeutet, ist selbst-
verstiandlich. Darum hat auch die Generalversammlung des
Deutschen Landarbeiterverbandes beschlossen,
jedem Versuch, die Mitarbeit der wverheirateten Land-
arbeitersiraven auszudehnen, mit Entschiedenheit enigegen-
zutreten und dariiber hinaus zu sorgen, 'dal diese Mitarbeit
allmidhlich aus der deutschen Landwirtschait verschwindei.
_ Unsere @Gsterreichischen  landwirtschaftlichen
Kollektivvertrige kennen zwar nicht das in Deutschland
gegenwdrtig angestrebte klagbare Recht aui die Mitarbeit
der Landarbeitersirau, wohl aber sind die Bestimmungen
fiber die Deputatszuteilung so, daB dieser Zwang, wenn auch
nicht juristisch, so doch tatséichlich besteht. So bestimmt der
§ 10 des Normal-Lohn- und Arbeitsvertrages fiir Arbeiter
auf land- und forstwirtschaftlichen Betrieben in den Bundes-
Jaindern Wien und Niederdsterreich, daB Kinder unter
14 Jahren und arbeitsunfihige Familienmitglieder eine

NafuralienzubuBe an Milch und Mehl unentgeltlich erhalten:
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Voraussetzung dafiir ist, daB sich alle in der Familie be-
findlichen arbeitsfihigen Personen dem Wirtschaftsbetrieb
zur Arbeitsieistung zur Veriiigung stellen.. Ausnahmen sind
nur dort zugelassen, wo ein Kind unter 2 Jahren oder drei
Kinder unter 6 Jahren zu versorgen sind, eine arbeits-
ynfdhige, dltere Person zur Beaufsichtigung nicht zur Ver-
fiigung stehi, eine Frau daher dazu oder zur Pflege eines
erkrankten Familienmitgliedes bendtigt wird. Ferner diirfen
schwangere Frauen vom fiinften Monat an zu schweren Ar-
beiten nicht mehr verwendet werden. In allen fibrigen Fiillen
ist die Mitarbeit der Frau wie aller anderen arbeitsiiihigen
Familienmitglieder Voraussetzung fiir den Bezug der Kinder-
zulagen. Arbeitet eine arbeitsfidhige Frau
nicht mit, so entféillt der Naturalienzuschlag
fiir ein Kind, das heiBt, bei unseren niedrigen Land-
arbeiterlohnen, daB die Frau unter dem Druck steht mit-
Zuarbeiten oder aber die Erndihrung ihres Kindes zu beein-
trichtigen. Dazu kommt noch, dal der Landarbeiter, der
die Mitarbeit seiner Frau oder seiner erwachsenen Kinder
verweigern wiirde, mit der Entlassung zu rechnen hitte.
Was wir als Kennzeichen einer fernen Feudalordmung aus der
Zeit der Leibeigenschaft ansehen, daBl der Dienstherr auch
die Entscheidung iiber Frau und Kinder des Horigen hat

wir sehen es noch heute als Zwang zur Mitarbeit fiir die
Frauen und Kinder unserer Landarbeiter. Die niederdster-
reichische Landarbeiterordnung spricht nur verheirateten
Frauen, die einen griBeren Haushalt fithren und andere Per-
sonen verkostigen miissen, die Verpflichtung zur Mitarbeit
ab. In einem Kollektivvertrag ist es unserer Landarbeiter-
organisation bisher geglicki, die Klausel zu sitreichen, in
der der Bezug von KinderzububBen von der Mitarbeit der
arbeitsfihigen Familienmitglieder abhiingig gemacht ist und
das ist in dem mit der Gemeinde Wien (Land- und
Forstwirtschaftliche Betriebsgesellschait) abgeschlossenen
Kollektivvertrag., Seine Erneuerung brachte in diesem
Monat auch eine weitere Erleichterung fiir die
arbeitenden Frauen: die Zahl der tiglich von ihnen
zu melkenden Kiihe wurde auf zehn herabgesetzt.

Gegen den Raub der Altersversicherung und fiir einc
Verbesserung  ihrer Bestimmungen demonstrierten am
26. Janner in einer groBen Versammlung, in der die Ab-
geordneten Proft und Seidel sprachen, die Ar-
beiteriranen Wiens, am 30. JFinner in einer Ver-
sammlung, in der Abgeordneter Smitka referierte, die
Privatlehrerinnen, am 31. Jinner in einer Massen-
kundgebung, in der die Abgeordneten Boschek und
Popp das Referat erstatteten, die Bedienerinne:,
Wischerinnen, Niherinnen, Erzieherinnen
und Heimarbeiterinnen; am 18. Februar in einen
Versammlung, in der Kithe Leichter die Bestimmungen

der Arbeiterversicherung auseinandersetzte, die Kran-
kenpflegerinnen. In allen Versammlungen war die

Erbitterung iiber den Anschlag der Regierung gegen die
arbeitenden Frauen und die Kampfentschlossenheit zrofl.
Die Massenversammlung vom 31. Jinner beschloB ein-
stimmig folgende Resolution:

Die am 31. Jdnner zu einer Massenkundgebung ver-
sammelten Bedienerinnen, Wischerinnen, Naherinnen,
Krankenpflegerinnen protestieren gegen den Versuch der
Regierungspartelen, gerade diese im Fall von Krank-
heit, Invaliditit und Alter um jede Existenzmoglichkeit
gebrachten Arbeiterinnen von der Arbeiterversicherung
auszunehmen. Die biirgerliche Mehrheit hat den Antrag
der sozialdemokratischen Abgeordneten, diese bei
mehreren Arbeitgebern beschiitigten Ar-

beitskrdite in die Versicherungspilicht -einzu-
beziehen, im UnterausschuB usw. niedergestimmt. Da-
durch werden die Wischerinnen, Bedienerinnen nicht

nur um die langersehnte Alters- und Invaliditiitsversi-
cherung gebracht, sondern es tritt aucheineVerschlech-
terung gegeniiber dem bisherigen Rechts-
zustand ein, da diese Arbeitskrafte seit der VII. No-
velle zur Krankenversicherung wenigstens grundsitz-
lich der Krankenversicherungspilicht unterworfen waren,
nunmehr aber auch um dieses Recht gebracht werden.
Die durch alle miglichen Beschrinkungen mnoch er-
schwerte Versicherungsberechtigung ist aber kein Ersatz
fiir die Versicherungspflicht. Darum fordert die Ver-
sammlung die sozialdemokratischen Abgeordneten auf,
alles daranzusetzen, dal bei den weiteren Parteienver-
handlungen iiber die Arbeiterversicherung die ar-
beiterinnenieindlichen Pline der biirgerlichen Mehrheit
zu Fall gebracht und auch diese so schwer arbeitenden
Frauen gleich der gesamten Arbeiterklasse der Wohl-
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taten der langerkimpiten Alters- und Invalidititsversi-
cherung teilhaitiz werden. Die Versammlung spricht
deit sozialdemokratischen Abgeordneten
ifir den parlamentarischen Kampf um die
Verbesserung der Arbeiterversicherung
den Dank aus.

MUTTERSCHUTZ

Die Mutterhilie in der Landarbeiterversicherung. Der
Mutterschutz der Landarbeiterin ist einer der dunkelsten
Punkte der dsterreichischen Sozialpolitik. Wihrend fiir die
gewerbliche Arbeiterin schon seit 1917 ein Beschédfti-
gungsverbot von sechs Wochen nach der Entbindung be-
steht, ist die meist viel schwerer arbeitende Landarbeiterin
von diesem Schutz noch weit entfernt. Einheitliche Schutz-
maBnahmen gibt es iiberhaupt noch nicht, sondern nur ver-
cinzelte Bestimmungen in den Landarbeiterordnungen der
verschiedenen Linder. So besteht ein vollstindiges Be-
schiiftigungsverbot fiir Wochnerinnen unmittelbar nach der
Entbindung in Niederdsterreich fiir vier, im Burgenland fiir
drei Wochen, in Steiermark, Karnten und Tirol gar nur
fiir 14 Tage. Die Landarbeiterordnungen von Oberdster-
reich, Salzburg und Vorarlberg enthalten
keinerlei Schutzbestimmungen fiir Wachne-
rinnen. In einzelnen Lindern besteht noch eine weitere
Schutzirist, wihrend der die Waéchnerin nicht zu schweren
Arbeiten zugelassen werden darf, und ein Verbot, Schwan-
gere zu schweren Arbeiten zuzulassen; doch da dieser Be-
erifi nirgendwo genauer prizisiert ist, bleibt er auch wenig
wirksam. Aber auch in der ebenso wichtigen Frage der Ent-
schadigung fiir die Zeit der Diensteinstellung besteht, seit
der Verfassungsgerichtshof die Krankenversicherung der
Landarbeiter als Sache der Linder erklirt hat, keinerlei
Einheitlichkeit. In einzelnen Lindern sind die bundesgesetz-
lichen Vorschriften, das heiBt also Gewahrung von Kranken-
geld durch sechs Wochen vor und sechs Wochen nach der
Entbindung, Stillgelder durch zwidli Wochen, unentgelt-
licher geburtsirztlicher und Hebammenbeistand in Geltung.
Andere, wie Tirol, gewiihren nur eine vierwichige
Unterstiitzung nach der Entbindung. -

Diesem Chaos sollte die jetzt im parlamentarischen
Unterausschuf zur Verhandlung stehende Landarbeiter-
versichérung ein Ende machen, zugleich aber auch einem
aller Bevidlkerungspolitik hohnsprechenden Zustand. Fiir
Niederdsterreich, dem Land, in dem der Schutz der Wich-
nerin noch am weitesigehenden ist, hat die niederosterrei-
chische Landwirtschaftskrankenkasse festgestellt, dali von
den Entbindungen im Jahre 1924 20 Prozent mit Friih-
geburten, 51 ProzentmitSchwangerschaits-
beschwerden verbunden waren. Im Jahr 1925 hat sich
die Schwangere durchschnittlich statt je 42 Tage, nur
156 Tage vor der Entbindung und 22 Tage
nach der Entbindung der Arbeit enthalten.
Ein Arzt der Kasse schreibt dazu: ,Es ist hier eine Art
Ehrensache, bei Entbindungen so bald als méglich aufzu-
stehen und der Arbeit nachzugehen. Fille, daB Frauen am
gzweiten und dritten Tag aufstehen, sind hier sehr hiufig.”
Darunter miissen neben der Frau, die meist schwere
Frauenleiden davontrigt, vor allem auch die Kinder leiden.
Nur 657 Prozent der Wiachnerinnen haben auch Anspruch
auf Stillprimien erhoben.

Die einheitliche Landarbeiterversicherung sollte hier
endlich Wandel schafien, statt dessen bringt sie — eine
weitere Verschlechterung. Bisher hat die Wich-
nerin am Land in den fortgeschritteneren Bundeslindern
Anspruch auf Mutterhilie fiir zwdéli Wochen, im schwiirze-
sten Tirol doch noch durch vier Wochen gehabt. Die Re-
gierung ist offenbar der Ansichi, daB sogar das zu viel des
Guten ist. Nach ihrer Vorlage soll die Wiachnerin iiberhaupt
nurmehrdrei WochenKrankengeld bekommen.
Der § 23 der Regierungsvorlage gewiihri die Mutterhilfe
zundchst nur den Landarbeiterinnen, die innerhalb des letz-
ten Jahres durch 26 Wochen in einer versicherungspflich-
tigen Beschiiftigung gestanden sind, wodurch zahlreiche
Saisonarbeiterinnen jedenfalls des Anspruchs verlustig
gehen. Bei der Entbindung hat die Arbeiterin Anspruch auf
einen ,Bauschbetrag”, der mindestens das Zwanzigfache
der Untergrenze der vierten Lohnklasse zu betragen hat,
das sind aus dem Biirokratendeutsch iibersetzt, nicht
mehr als 36 S oder drei Wochen' Krankengeld. Von
diesem Betrag, den die Schwangere groBmiitigerweise
schon in den letzten vier Wochen der Schwangerschaft
erhalten darf, soll sie Lohnausfall und Mehrkosten, die mit
der Entbindung verbunden sind, decken! Ein Stillgeld ist
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zwar bis zo zwili Wochen vorgesehen, aber seine Hahe
wird durch die Satzung der Kasse bestimmt. Uberdies kann
¢s durch Naturalleistungen ersetzt werden. Alle diese He-
stimmungen ftrefien neben der Landarbeiterin auch die
Hausgehiliin bei land- und forstwirtschaftlichen Arbeit-
gebern. Mit Recht haben die sozialdemokratischen Abge-
ordneten bei der AusschuBberatung gegen diese erbirmliche
~Mutterhilie* protestiert und eine wesentliche Verbes-
serung durchgesetzt: Die Mutterhilie fiir die Ar-
beiterinnen der GroBgrundbesitzer soll den Bestimmungen
der Arbeiterversicherung angeglichen wer-
den und nur in kleinbinerlichen Betrieben darf fiir Arbeite-

rinnen, die der Hausgemeinschaft der Arbeitgeber ange-
horen, davon abgewichen werden.
Im Jahre 1921 hat die dritte Konferenz der Inter-

nationalen ArbeitsorganisationinGenf einen
Vorschlag iiber den Schutz der in der Landwirtschait be-
schiftigten Frauen vor und nach der Niederkunit angenom-
men, nach dem der Schutz der Landarbeiterinnen dem
Schutz, der im Washingtoner Ubercinkommen von 1919 fiir
die im Handel und Gewerbe beschiftizten Frauen vorge-
sehen wurde, anzugleichen ist. Bei uns in Osterreich bleibt
der Schutz fiir die im Handel und Gewerbe beschiftigte
Schwangere und Wiachnerin noch hinter dem Washingtoner
Ubercinkommen zuriick. Fiir die landwirtschaitliche Arbei-
terin entfernt er sich jetzt weit von den MabBnahmen, die
nicht etwa radikale Sozialisten, sondern biirgerliche Sozial-
politiker fiir alle Linder festgesetzt habén. Unsere Regic-
rung hat es doch sonst verstanden, ihre Bestrebungen und
Handlungen iingstlich nach den Wiinschen Genfs einzurich-
ten. Warnm tut sie es nicht auch dort, wo es sich um den
:‘;L:[hul?: der schwer arbeitenden proletarischen Mutter han-
elt?

WEIBLICHE BERUFSAUSBILDUNG UND BE-
RUFSBERATUNG

Aus der weiblichen Abteilung des Berufsberatungs-
amtes. Im Jinner 1927 ist die Zahl der Besprechungen bei
der weiblichen Abteilung von 1081 aui 1901 gegeniiber
Jinner 1926, die der Neuanmeldungen von 383 anf 431 ge-
stiegen. Es sind zum groBen Teil Midchen, die mit dem
Tag der Vollendung des 14. Lebensjahres aus
der Schule gerissen wurden, Kinder, die den Krieg
durchgemacht haben, kiirperlich zuriickgeblieben sind. Ohne
Abgangszeugnis kiinnen sie in der heutigen Zeit der Arbeits-
losigkeit und des Lehrstellenmangels selbstverstindlich
keine Stellung bekommen ist doch noch ein groBer Teil
der Médchen, die im Sommer im Berufsberatungsamt vor-
gesprochen haben, stellenlos. So wird die Arbeitslosigkeit
der Jugendlichen noch weiter vermehrt. Alle Vorstellungen,
die den. Eltern gemacht werden, die Kinder bis zum Schluf§
des Schuljahres in der Schule zu lassen, scheitern an dem
durch die Wirtschaftskrise verschiriten Bestreben, die
Kinder méglichst rasch im Erwerbsleben unterzubringen.

Immer mehr sind es auch erwachsene Frauen, die ins

Hcrufspuraturmsaml kommen, weil sie sich von dort Rat
oder Stellenvermittiung erhoffen. Dabei fehlt es immer
mehr auch an Hausdienststellen. Mit dem Beginn der

Saison fiir die Modistinnen vermehren sich die freien Lehr-
stellen in der Modistenbranche ein wenig, aber lingst nicht
in dem MaBe, wie das in fritheren Jahren {iblich war.

Zu einem besonderen Problem fiihren die gerade in den
eigentlichen Frauengewerben Schneiderei, Modisterei,
Wiischeerzeugung so hidufigen Betriebssperren. In jedem
solchen Fall werden Lehrmidchen entlassen, oft
solche, die unmittelbar vor der Frei-
sprechung stehen und jetzt iiberhaupt keine
Unterkunftsmbglichkeit haben, da sich kaum jemand findet,
der sie nur fiir kurze Zeit bis zur Auslehre als Lehr-
midchen aufnimmt. Vorschlige, die man einzelnen
(Genossenschaften gemacht hat, solche Midclien, die minde-
stens 24 Monate in der Lehre gestanden sind und nur mehr
wenige Monate bis zur Freisprechung haben, vorzeitig frei-
zusprechen, scheitern gewdhnlich an dem starren Festhalten
an den Genossenschaftsstatuten, die bei manchen Frauen-
gewerben eine 214jihrige Lehrzeit vorsehen. Eine Geneigt-
heit, den Médchen zur vorzeitizen Auslehre zu verhelfen,
ist nur unter der Bedingung vorhanden, daB von der. drei-

monatigen Behaltspilicht nach Beendigung des Lehr-
verhiltnisses abgesehen wird — ein Zugestiindnis, gegen
das sicher groBie Bedenken sprechen! FEine gesetzliche

Regelung wire dringend notwendig.

Lehrlingsentschiidigung oder Arbeiterinnenlohn? Ein scit
langem bestehender Ubelstand, der sich gerade in ‘letzter
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Zeit stdrker auswirkt, ist die hdufige Aufpahme iugend-
licher Madchen unter der falschen Bezeichnung Lehr-
midchen (Praktikantinnen), obwohl sie nur als jugend-

liche Hilfsarbeiterinnen in Verwendung sind. So
werden in der Oberteilherrichterei fir die Step-
perei Lehrmidchen auigenommen, jobwohl dieser Berufs-
zweig  kein selbstiindiges handwerksmibBiges Gewerbe
darstellt, sondern nur ein Teil des Schuhmacherhandwerkes
ist. Im Lohnvertrag, welcher zwischen dem Gehilfenaus-
schub und der Genossenschaft der Schuhmacher Wiens ab-
geschlossen wurde, gibt es zwar einen Mindestlohn fiir
~ausgelernte Stepperinnen”, nicht aber eine Entschidigung
fiir die Anlernzeit. Hingegen besteht im Kollektivvertrag
zwischen dem Verein der dsterreichischen Schuhfabrikanten
und dem Verein der Schuhmacher Osterreichs folgende Ver-
einbarung: Anzulernende Stepperinnen bekommen S 2318
wochentlich, nach Ablauf der sechswichigen Anlern-
zeit 8§ 2509, Das sind Mindestlohnsitze. Damit vergleiche
man eine interne genossenschaftliche Vereinbarung, wonach
die wichentliche Entschidigung = fiir ,anzulernende Step-
perinnen” (bei einer Anlernzeit won 6 bis 24 Monaten) ab-
gestuft 7, 5 und 2 S betrdgt. Die Festlegung auf eine Min-
destlehrzeit bei Stepperinnen ist durch nichts begriindet,
da ein ordnungsmiBiges Lehrverhiltnis nicht vorliegen
kann. Die Unternehmer aber bekommen unter dem Titel
wLehrmiadchen® billige Arbeitskriifte. Es wiire dringend not-
wendig, dal dieser unhaltbare Zustand in geregelte
Bahnen gelenkt wird.

DIE ARBEITSLOSIGKEIT DER FRAUEN

Die Arbeitslosigkeit der Frauen in Osterreich im Jahre
1926, Die Zahl der arbeitslosen Frauen hat wiihrend des
Jahres 1926 nur in Wien, nicht aber in den iibrigen Bundes-
llindern abgenommen. Das zeigt die folgende Tabelle:

Vnrg%mfrkécAh Unh:lgtiitzéc it
:_1' [)EZ+ U= 0d. = :‘“" Dl'.‘zk u- o o

. Deribis 1926 5i'Des ke

Wien-Stadt . . . 34922 —2515 28984 — 4788
Wien-Umgebung 2948 — 658 2.586 — 843
\\'icncr-Neustadt 6.741 + 1652 6.500 - 1847
St. Pélten . . 2683 148 2204 -+ 183
{nnund g . Wt 601 A 319 536 + 2790
(Oberiste rruln.h 5500 4. .92 4994 + 130
Salzburg . . 1.581 4+ 81 1.043 -
Steiermark H.601 + 1686 4.571 + 970
Kiérnten 1.314 -+ 301 1.242 -+ 286
Tirol i ser SO o 1.079 + 274
Vorarlberg. . . .~ 331 142 213 4+ 97
Burgenland. . ... 9390 '+ 57 133 + 47
Insgesamt . .65.558 -+ 1704 54.733 - 1513

mit Ausnahme Wiens, finden wir also
eine Zunahme der weiblichen Arbeitslosen,
am stiarksten im steirischen und im Wiener-Neustidter
Industriegebiet, wo die Stillegung zahlreicher Betriebe die
Frauen besonders hart getrofien hat. Im Verhiltnis zur Zahl
der arbeitslosen Frauen ist die Zunahme besonders grofl in
Gmiind und in Vorarlberg. In Salzburg hat die Zahl der
unterstiitzten Fraven zwar etwas abgenommen, die der
vorgemerkten aber zugenommen. Trotz des Riickganges in
Wien finden wir fiir ganz Osterreich eine Zunahme der vor-
zemerkten arbeitslosen Frauen und nur eine geringfiigige
Abnahme der Unterstiitzten. Der Anteil der Frauen an der
allgemeinen Arbeitslosigkeit ist ziemlich gleich gebliecbhen.
Im vorigen Jahr machte der Anteil der vorgemerkten
Frauen 2772, der unterstiitzten 2706 Prozent aus, im heu-
rigen Jahr sind es 2717 und 26'65 Prozent. In ganz
Osterreich sind somit iiber ein Viertel, in
WieneinDrittel aller Arbeitslosen Frauen.

Wie lange sind die arbeitslosen Frauen schon arbeits-
los? Die Wiener Industrielle Bezirkskommission macht
jedes Vierteliahr eine Zihlung iiber Unterstitzungsdauer
und Altersgliederung der Arbeitslosen. Hier gewinnt man
erst ein Bild dariiber, wie lange die Arbeitslosigkeit der
Frauen dauert und -.-.clchc Altersgruppen am schwersten
von ihr betrofien weraen. In der zweiten Hilfte Dezember
1926 gab es in Wien 27.233 unterstiitzte weibliche Arbeits-
lose. Davon waren:
bis zu 12 Wochen arbeitslos

In allen Lindern,

7.565, d. s.;‘t’r?ﬂ*’.{a aller weibl. Arbeitslosen

At ] " = « B.300, , h L " .
fiber 30 . - 11,368, , ', 417400 E .
Ungefidhr 42 Prozent der unterstiitzten

weiblichen Arbeitslosen sind schon iiber
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30 Wochen arbeitslos! Dabei wird die Notstands-
unterstiitzung nach 30 Wochen Arbeitslosigkeit nur in be-
sonders beriicksichtigenswerten, bei Frauen besonders
streng kontrollierten Fillen gewdhrt. DaB bei Frauen hier
viel strenger. vorgegangen wird, zeigt allein die Tatsache,
daB 3391 Prozent der ordentlich Unterstiitzten, aber nur
29°81 Prozent der Notstandsunterstiitzten Frauen sind. Dazu
kbmmt noch die grofle, nicht zu erfassende Zahl der schon

ausgesteuerten arbeitslosen Frauen. Die Zahl der iiber
30 Wochen arbeitslosen Frauen ist am groBten bei den
Hilisarbeiterinnen (4589), den Angestellten (2077), den

Metallarbeiterinnen, Textilarbeiterinnen und Bauarbeite-
rinnen. Das sind die Frauen, die, wenn sie einmal arbeits-

los gcwordcl_l sind, am schwersten Aussicht haben, eine
neue Beschiftigung zu finden.
Die: Frauen mit einer Arbeitslosigkeit bis zu 30

Wochen iiberwiegen in der chemischen Industrie, im
graphischen Gewerbe. Sehr stark ist ihre Zahl auch hier bei
den Hilisarbeiterinnen, Metallarbeiterinnen und Schneide-
rinnen.

Bei den bis zu 12 Wochen arbeitslosen Frauen
iiberwiegen die Arbeiterinnen der Saisongewerbe, vor allem
die Schneiderinnen und gastgewerblichen Angestellten,

.aber auch Bauarbeiterinnen und Angestellte iiberhaupt.

Die einzelnen Altersgruppen der Frauen werden
von der Arbeitslosigkeit verschieden getrofien. Das zeigt
und der Dauer

cime Gegeniiberstellung ihres Alters
ihrer Arbeitslosigkeit:
Dauer der Arbeitslosigkeit
Alter bis bis flber
12 Wochen 30 Wochen 30 Wochen
unter 20 Jahren . . 2050 1672 1000
von 21 bis 25 Jahren . . 1494 1553 1743
ey el | = . 1041 1178 2105
. § = | = . 1439 1498 2583
R | TR = . . B63 1243 1956
AR ) (RS | 4 .. 484 838 1307
i Bl 65 - v lS 182 445
iiber 65 .T.:hr-. g N 136 226

Die Zeit der stirksten Beruistidtigkeit der Frauen — bis
zu 25 Jahren — ist begreiflicherweise auch die der stirk-
sten Arbeitslosigkeit. In der Altersgruppe von 26 bis 30
Jahren, in der auch die Berufstitigkeit*der Frauen durch
das freiwillige Ausscheiden vieler Frauen aus dem Berui
(Heirat, Kinder) schwiicher ist, sinkt auch die Zahl der
weiblichen Arbeitslosen. um bei den iiber 30jdhrigen
neuerdings anzusteigen. Bei den Frauen, die schon iiber
30 Wochen arbeitslos sind, sehen wir die hdheren
Altersgruppen stirker vertreten — kein Wunder, da
die ilteren Frauen, wenn sie einmal arbeitslos geworden
sind, bei den heutigen Verhilinissen aui dem Arbeitsmarkt
kaum wieder cine Beschiitigung finden. 438 Frauen, die
iber 65 Jahre alt sind, 1186 iiber 60 Jahre alte
Frauen miissen heute in Wien von der Arbeitslosenunter-
stiitzung leben! Es sind vor allem die Hilisarbeiterinnen, bei
denen diese hohen Jahrgiinge anzutreffen sind wer stellt
heute eine iiber 60 Jahre alte Hilisarbeiterin an! Dagegen
ist die Arbeitslosigkeit der jungen, noch nicht 20 Jahre alten
Miidchen ganz besonders groB bei den Schneiderinnen —
931 arbeitslose Schneiderinnen haben noch nicht das 20. Le-
bensjahr zuriickgelegt —, sehr stark aber gleichialls bei den
Hilfsarbeiterinnen, den weiblichen Angestellten und den
Textilarbeiterinnen. Die drohenden Gefahren der
Arbeitslosigkeit fiir die J#ngen, das Elend,
das sieden Alten bringt — das sind die ernstesten
Probleme der Arbeitslosigkeit der Frauen!

ZEITSCHRIFTENSCHAU

Fiinfundzwanzig Jahre Vereinigung der arbeitenden
Frauen Wiens. Zur Feier ihres 25jdhrigen Bestehens hat
die Vereinigung arbeitender. Frauen eine Festschriit her-
ausgegeben (im eigenen Verlag, Wien 1927), in der sie aui
viele niitzliche Arbeit verweisen kann — sind es doch
26.147 Frauen, die in diesen 25 Jahren ihre Schulen und
Kurse besucht haben, Auch eine Reihe unserer Genossinnen
spricht durch Beitrdge zu der Festschrift ihre Anerken-
nung fiir die geleistete Arbeit aus. Emmy Freundlich
schreibt iiber ,Die Bedeutung der erwerbenden Frau fiir
die Volkswirtschait, Olly Schwarz iiber ,Die Bewer-
tung der Frauenberufsarbeit einst und jetzt*, Toni
Platzer spricht der Vereinigung den Dank der Haus-
gehilfinnen aus.
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ZENTRALSPARKASSE
DER GEMEINDE WIEN

Wien I, Wipplingerstrafie 8
Gegriindet 1907 Fernruf 63-5-G60

ZWEIGANSTALTEN:

I, Karmelitergasse 9, 1, LandstraBe Haupt-
strdfie 65, 1V, FavoritenstraBe 9-11, V, Schiin-
brunnerstraBe 54, VI,/VII, MariahilferstraBe 70,
VII, Schlesingerplatz 5, 1X, NuBdorferstr. 10,
X, GudrunstraBe 130, XIV, UllmannstraBe 44,

XVI, Richard-Wagner-Platz 19, XVII, Hernalser

Hauptstr. 72-74, XVIII, Wihringerstr. 109-111,

XIX, Gatterburggasse 23-25, XX, Brigitta-
platz 10, XXI, Am Spitz 11

Kreditverein der Anstalt: VII, Neubaugasse 1

Geschiiftszwelge: Einlagen aul Sparbiicher, Einlagen auf
Scheckkonti, Verwibrung und Verwaltung von Wertpapieren,
An- und Verkaul von Wertpapieren aller Art, Hypothekar-
darlehien mit 10-, 20- oder 40jlhriger Laufzelt, Hypothekar-
darlehen fir Haustenovierungszwecke, Qewlithrung von Dar-
lehen anf:Wertpapiere. Eskont von Warenwechseln, Wechsel-
kredite, Kredite an Wiener Gewerbetreibende und Kaufleute
dureh den Kreditverein der Zemrqi:garknsse, Vermietung von
Kazsenflichern (Safes)

Die Gemeinde Wien haitel mit ihrem gan-
zenYermbgen itir aileEinlagen der Anstalt

Neuzeitliche
Gasgerate

fiilrhauswirtschaftiicheund
gewerbliche Zwecke

Gute und bilige KOKsOf@n fur alle
RaumgriBen

Vorziiglicher GaSKROKS fur d. Hausbrand
Frei zugingliche

Koch-
vorfihrungen

- jeden Mittwoch und Samstag

VI, JosefstidterstraBe 10
XllI, Theresienbadgasse 3
XX, Denisgasse 39
Werktdglich gedfinet von 8 bis 18 Uhr

Wiener stddt. Gaswerke

VI, Josefstidterstr. 10, Fernsprecher 24-5-20

Aditung! Beiriebsrite. Verirauens-
manner, Gewerksdaiisiunktiondre!

Im Verlag von ,Arbeit und Wirtschaft“ ist
soeben eine neue Broschiire erschienen:

Los g¢oen di¢
Gemeinwirtscatt

Die Wahrheit liber das Arsenal und
die biirgerlichen Verleumdungen
VerfaBt von Dr. Wilhelm Ellenbogen

Zu beziehen durch den Verlag ,Arbeit
und Wirlschaft®, Wien I, Ebendorfer-
straBe 7, dann bei allen Freien Gewerk-
schaften undin der Volksbuchhandlung,
Wien VI, GumpendorfersiraBe Nr. 18.

Preis fiir Organisierte 30 g,
im Buchhandel 60 g

Kein Vertrauensmann versfiume,
diese wertvolle Schrift zu lesen!

Besuchet die

Stewe-
Ausstellung

Stadtische Elektrizititswerke, Wien
9. Bezirk, Mariannengasse Nr. 4

»Die Elektrizitdt Im
Haushalte*

Elekiro-HelBwasserspeicher
Elekiro-Kochautomaten / Elek-
fro-Bligeleisen / Elekiro-Stauh-
sauger / Beleuchtungskdrper
usw. gegen bequeme Teilzahlungen!

Vorflhrung und Verkauf an Wochentagen ven 8 bis
18 Uhr. Probekochen mit dam Elektre-Kochautomaten
Jeden Dienstag und Freitag um 15 Uhr

Eintritt frei! Kein Kaufzwang!
Herstellung
von Wohnungsinstallationen
auf Ratenzahlungen

Telephon 24-5-40

1
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DR. OSKAR SAMEK

RECHTSANWALT

Wien, . Schfsttenring 14 _'h,\}.'w. Sl :7. Aprll

Postsparkassen-Konto 189.056
Telephon Nr. 68-2-62

Dr, S./W,/Fa. Betrifft: Kraus - Hannak,

Wohlgeboren

Herrn Dr, Oswald Ricechter .
Hechtsanwalt,

s iew-k.

Operngasse lir. 2,
Sehr geehrter Herr Kollege !

Dass Sie mir auf meine formulierung der

Ehrenerklirung, die doch im wesentlichen michts anderes enthielt

als den von Ihnen selbst vorgeschlagenen Wortlaut . dazu freilich |

die Zitiemng der beleidigenden Stelle nebst einem Worte des Be-
dauerns - die Nachricht brachten, dass diese Fhrenerklirung abge-
lehnt werde, weil der Beleidiger in der gemachten A ensserung

" eine mrenbeleidigung nicht erblicke ", hat mich in solches Br-
stounen versetzt, dass ich verirgert das Gesprich sofort abbrach,
Da Sie aber doch fiir diese Ansicht des Verfassers nicht verant-
wortlich sind und ich Ihnen gegeniiber umsoweniger unhiflich er-
scheinen michte, als Sie sich ersichtlich um eine Brledigung der
ingelegenheit bemiiht haben, will ich Ihnen doch nachtriglich dan-
kenm und damit allerdings die Frage an Sie verbinden, wie es kommt,
dass Sie selbst mir die Bereitwilligkeit zur Abgsbe einer Fhrener-
klirung mitteilen konnten, die bis auf den Musdruck des Bec.iauerns
schon alles das enthslten hat, was in dem Ihnen vorgelegten Texte

enthalten war, nimlich die Zuriickziehung des Vorwurfes, Sie miiSsen




:{demnach wohl selbst auch der Ansicht gewesen sein, dass eine Be-
leidigung vorliegt, da Sie sich doch sonst kaum bemitht hitten, eine
sussergerichtliche Erledigung des offenbar auch Ihnen ungerecht
erscheinenden Vorwurfes gegenilber einem Manne,den Sie achienm, her-
beizufilhren., Ich ktonte auch kann.glauhen. dass Sie dem Vorwarf
nicht fiir beleidigend halten eine publizistische Aeusserung eines
Mannés wie Karl Kraus sei von HRankine und dem eigensichtigen Beweg-
grunde verletzter Ritelkeit ( durch angeblich nicht genigende
gsﬁhetiacha Wirdigung, wo doch das Gegenteil durch hunderte be-
"geisterte Artikel sozialdemokratischer Schriftsteller bewiesen wer-
den ktnnte ) geleitet - gumal wenn dieser Vorwurf in die Umgebung
einer Kritik erpresserischer und sonst materiell interessierter
Gegner des Sozialismus eingestellt erscheint. Es dinkt mir daher
plausibler, dass der Verfasser des Artikels es anicht iber sich
bringt, ein begangenes Unrecht zu bedauern, was fur uns jnwilte ja
leider eine alltigliche Erscheinung ist, Rir so umerfahrem kinnte
iech ihn nicht halten, dess ich ihm zutrsute, er michte glauben, die
Ingelegenheit aus der Welt zu schaffen, wenn er einfach die Erklirung
abgibt, die Stelle habe keinen beleidigenden Iuhslt. Dies zu beur--
teilen ist nicht seine Sache, sondern Sache des Gerichtes und es
dirfte such kaum voratellbariseiu, dass Herr Karl Krasus, der sich
dureh eine konkrete Behauptung verletzt filhlt, diese als aus der
Welt geschafft ansihe, wenn der Behauptende zwar nicht deren Un-
wahrheit, aber derem Harmlosigkeit feststellt, und etwa noch hinzu-
figt, er habe es auch nicht bose gemeint. Es scheint mir demnsch aus

Ihrer iiberraschenden Iitteilﬁug hervorzugehen, dass der Verfasser



nicht den Wumsch hat, fiir die Behsuptung durch Fihrung eines Wahr-
heitsbeweises einzutreten, dem mein Klient sus ganz anderen Griinden
gerne aus dem Wege gagang'en' wire und zwar, wie Sie wohl wissen,sus
Teilnahme an einer grisseren Sache, die ihm leider, wie Sie gleich-
falls wissen, durch eine Heihe von Begleitumstinden gefihrdet er-
scheint, an denen durch Unterlassung vomn Hirenbeleidigungsprozessen
seitens der Betroffenen absichtlich vorilbergegangen wird, Das sitt-
liche Motiv der Betrachtung dieser Dinge, auf dessen Reinerhaltung
und Klarstellung vor der ganzen Welt mein Klient den denkbar
grossten Wert legt, ist in dem Artikel in das gerade Cegenteil ver-
kehrt worden, Nicht dass sein "Aesthetentumn" von der sozialdemokra-
tischen Fartei nicht geniigend ernst genommen wurde, sondern deren
Heltung gegeniiber dem Brpresser Bekessy,dessen Wirksamkeit er =ls
die grﬁéste Gefahr ﬁﬁsereé dffentlichen Lebens erachtet hat, war der
Ausgangspunkt seiner Kritik, und derem Herabsetzung auf ein per-
stnliches Interesse empfindet er eben als Fhrenangriff. So schmers-
lich und bedauerlich es ihm selbst ist,dass nunmehr die notwendige
Hemedur eine Auseinandersetzung iber die Materie selbst, im Ge-
richtssaal,erfordert und dies seiner Initiative zZuzuschreiben sein
soll, so kinnen wir doch sagen, dass wir alles versucht haben,um
eine solche Weiterung su vermeiden. Dies war ja auch der gute Grund,
weshalb ich Ihnen aus eigenem sachlichen Wohlwollen von der Moghich-
keit dieses Frozesses Mit teﬁung machte, und gleichfalls der Grund,
weshalb Sie sich, ohne von mir sufgefordert worden zu sein zum Ver-
such erbotig machten, dass die Mngelegenheit durch eine Zuriickziehung
des Vorwurfes erledigt werde,

Ob dieser als Beleidigung oder als




Sechmeichelei oder wie immer und von welcher Instanz immer quali-
fiziert wirde - Herr Karl Kraus winscht nichts anderes, als dass
er in seiner objektiven Unwahrheit beseitigt wird. Wenn es nun
bloss darsuf snkommen sSollte, dass es dem, der den Vorwurf erhoben
hat, erspart bleibe, aunch isffentlich zu bedauern, dass er es un-
berechtigterweise getan habe, so legt Herr Karl Kraus suf den Aus-
druck der Gefihle, die den Beleidiger nachtriglich bewegen, keinen
Wert, Er verlangt nichts weiter, als dass der Verwurf zurickgezo-
gen werde, er habe sus Henkine, nimlich, weil sein Jestheten tum
picht genigend ernst genommen, seiner Fitelkeit nicht hinreichend
geschmeichelt warde, die Forderung susgesprochen, dass ein konkret
beschuldigter sozialdemokratischer Fanktionir die Beschuldigung
statt Hdurch Musspucken suf dem Parteitag durch Klage vor Gericht

-

widerlege,

Ich ubermittle Ihnen nunmehr jene ein-
geschrankte Brklirung, mit deren Versffentlichung dem Anspruch
meines Klienten .Geniige geloistet wire und erbitte mir Ihre Mni-
wort in lingstens 3 Tagen, @a ich anscnsten den Antrag suf Bin-
leitung der Vomntersuchun# einbringen miisste, fur den die Frist
am 14, ds, sblauft,

Ieh zeichne mit
kollegialer Hochachtung




7. April

Dr.S5./%. Betrifft: Kraus - Hannak.
Tohlgeboren

Herrn Dr, Cswald Richter

Rechtsanwalt,

Operngasse Nr.2,

Sehr geehrter Herr Kollege!

Dass Sie mir auf meine Formulierung der

Ehrenerklérung, die doch im wesentlichen nichts anderes ent-
hielt als den von Ihnen selbst vorgeschlagenen Tortlaut,
dagu freilich mit Zitierung der beleidigenden Stelle und mit
einem "orte des Bedawerns, - die NHachricht brachten, dass
diese Ehremerklirung abgelehnt werde, weil der Beleidiger in
der gemachten Xusserung , eine Ehrembeleidigung nicht er-
blicke”, hat mich in solches Erstaunen versetzt, dass ich

verdrgert das Gesprich sofort abbrach. Da Sie aber doch fiir

diese Aneicht des Verfassers nicht verantwortlieh eind und

ich Thnen gegeniiber umsoweniger unhflich erscheinen mGchte,

als Sie sich ersichtlich um eine Erledigung der Angelegenheit
bemiiht haben, will ich Ihnen doch nachtréglich fir diese,

wenn auch ergebnisleseBemihung danken und damit allerdings

die Frage an Sie verbinden, wie es kommt, dass Sie selbdbet

mir die Bereitwilligkeit zur Abgsbe einer Ehrenerkliirung mit- , -
teilen konnten, die bis auf den Ausdruck des Bedanerns schpn |

alles das enthalten hat, was in dem IThnen vorgelegten Texte




enthalten war, niimlich die Zuriickziehung des Vorwurfes. fie
milesen demnach wohl selbst auch der Ansicht gewesen sein, dass
eine Beleidigung vorliegt, da Sie sich doch sonst kaum bemfiht
hitten, eine aussergerichtliche Erledigung des offenbar auch
Ihnen ungerecht erscheinenden Vorwurfes gegeniber einem Manne,

den Sie selbst achten, herbeizufithren. Ich kinnte auch kaum

giauhan, dase Sie den Vorwurf, eine publizistische Stellung-

nahme gegen einen Politiker und insbesondere eine literarische
fusserung eines Mannee wie Karl Kraus sei von Rankiine undcdémt
eigensfichtigen Beweggrunde verldster Eitelkeit ( durch angeb-
lich nicht geniigende #sthetische ¥iirdigung, wo doch das Ceenteil
durch hunderte begeisterté Artikel sozialdemokratischer
Schrifteteller bewiesen werden kinnte ) geleitet, micht fir
beleidigend halten, zumal wenn dieser Vorwurf in die Umgebung
giner Kritik erpresserischer und sonst materiell -interessierter -
Gegner des Sozialismus eingestellt erscheint. Es diinkt mir
daher plauaibiar, dass der Verfasser des Artikels es nicht
fiber sich bringt, ein begangenes Unrecht zu bedauvern, was fiir
uns Anwilte ja leider eine alltiigliche Erscheinung ist. Fiir

so unerfahren kdnnte ich ihn nicht halten, dass ich ihm zu-
traute, er michte glauben, die Angelegenheit aus der ¥elt szu
schaffen, wenn er einfach die Erkldrung abgibt, die Stelle
habe keinen beleidigenden Inhalt gehabt. Dies zu beurteilen
wiire nicht eeine Sache, sondern Sache des Cerichtes und es

diirfte auch kaum vorstellbar sein, dass Herr Karl Kraus, der




sich durek eine konkrete Behauptung verlefszt filhlt, dieese als
aus der Telt geschafft ansfAhe, wenn der Behauptende zwar nicht
deren Unwahrheit, aber deren Earmlosigkeit feetstellt, und
etwa noch hinzuffigt, er habe es nicht so biise gemeint., Es
scheint mir demnach aus Threr fiberraschenden Mitteilung her-
vorzugehen, dass der Verfaseer nicht den Tumsch hat, fiir die
Behauptung auch durch Fithrung eines Tahrheitsbeweises einsu-
treten, dem mein Klient gleichfalle aus gans ﬁnderen Griinden
gerne aus dem Tege gegangen wiire und zwar, wie Sie wohl wissen,
aus Teilnahme an einer groseen ?aehe, die ihn. leider, wie Sie
gleichfalles wissen, durch eine Reihe von Nebenumstinder heil-
los geférdet erscheint und an denen dureh Unterlassung von
Ehrenbeleidigungsprozessen seitens der Betroffenen ebsichtlieh
voriibergegangen wird., Dieses sittliche Motiv der Betrachtung
dieser Dinge, auf dessen feinerhaltung und Klarstellung vor
der gangen ¥elt mein Klient den denkbar grissten Yert legt,
ist in dem Artikel in das gerade Gegenteil verkehrt worden,

%0 schmerzlich und bedauerlich er es selbst empfindet, dass
nunmehr die notwendig scheinende Remedur eine Auseinander-
setzung fiber die Materie selbst im Cerichtssaal erfordert

und dies seiner Initiative zususchreiben sein woll, so kinnen
wivdoch sagen, dass wir alles versucht haben, um eine solche
unerquickliche, wenngleich vielleicht heilsame ¥Weiterung zu

vermeiden., Dies war ja auch der gute Grund, weshaldb ick Thnen

mit allem Yohlwollen von der MBglighkeit dieses Prozesses

i
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¥itteilung machte und aueh der Crund, weshalb Sie sich, ohne von
mir aufgefordert worder zu sein, szum Versuch erbbtig machten,
die Angelegenheit durch eine Zuriickziehung des Vorwurfes ans
der Telt zu schaffen,

Ob dieser ale Feleidigung oder als Schmeichelei oder
wie immer und von welcher Instanz immer oquaslifiziert wiirde
Karl Kraus wiinscht nichte arderes, ale dase er in seiner objek-
tiven Unwahrheit beseitigt wird. Tenn es nun dloss darsuf ankom-
men sollte, dass es dem, der den Vorwurf erhoben hat, erspart
bleibe, auch §ffentlich zu bedanern, dass er es unberechtigter-
weise getan habe, so legt Herr Karl Kraus auf den Ausdruck der
Geffihle, die den PFeleidiger machtriglich bewegen, keinen Tert.
Er verlangt nichts weiter, als dass der Vorwurf zuriickgezogen
werde, er habe aue Rank'ine, nimlich, weil sein Xsthetentum nicht
genligend ernst genommen, seinar Eitelkeit nicht hinresichend ge-
schmeichelt wurde, die Forderung ausgesprochen, dase ein konkret
beschuldigter sozialdemokratischer Funktionfir die Beschuldigung
statt durch Ausspucken auf dem Parteitag dureh Klage vor Gericht
widerlege. Ich lege Ihnen die nunmehr eingeschrinkte Erklérung

vOor.

Ioh erbitte wir Ibre Antwort in léngstens 3 Tapgen,

da ich ansonnten den Antrag auf Einleitung der Voruntersuchung
einbringen miigete, fiir den die Frist am 14.ds. abliuft.

Ich zeickne mit

kollegialer Hochachtung




Im Heft 4 des 5. Jahrganges der Zeitung
. Arbeit und Tirtschaft " vom 15. Februar 1927, war ohne
Anfithrung des Namens des Herrn Kar 1l Kraus fber
ihn geschrieben:
nJedoch, wenn auch neuvestens - aus Rankiine dariber,
mdass man sein /‘sthetentum nicht genug ernst nimmt
» - @in Mann, dem man eine grissere Tiderstandskmft'
"seines guten Geschmacks gegen seine Fitelkeit zu-
"getraut hétte, Pineﬁ jener Patrone, die jetzt fiir
"Sgipel arbeiten, das schmiickende Beiwort eines al-"
*ten Sozialisten" verliehen hat.......”
Die Redaktion von , Arbeit und Virtschaft
erklért, dass sie eine solche Anschauung, dass die Hal-
tung des Herrn Ka r'l Kraus von der Rankfine dar-

iber bestimmt werde, dass man sein Ksthetentum nicht ge-

nug ernst nimmt, nicht teilt, und auch der Verfasser, Herr

Dr. J. Ha nn ak erkldrt, dass er sie nicht aufrecht
Rt Acfion Aome
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Arbeiter und Angestellte

versichern ausschlieBlich bei der

Gemeinde Wien
Stadtische Versicherungsanstalt

Feuer- und Einbruchversicherung fiir Wohnungen, Unfall- und Haft-
pflichtversicherung, Glasbruchversicherung

Lebensversicherung ohne arztliche Untersuchung bis zu 4000 Schilling
oder in jeder gewiinschten Wihrung

Direktion: Wien, I. Bezirk, Tuchlauben Nr. 8
Telephon: 67-5-40 Serie '

Graz, Herrengasse 7, Tel. 34-59 Salzburg, FaberstraBle 11, Tel. 569
Innsbruck, Biirgerstrafie 3, Tel. 462 Baden, Gymnasiumstrafie 24, Tel. 10-57/VII
Klagenfurt, Bahnhofstrafie 53, Tel. 10-84 Steyr, Kirchengasse 1, Tel. 270

Linz, Weigunyplatz 8, Tel. 52-25 St. Polten, SchieBstattring 10, Tel. 477
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GEMEINDE WIEN
Stadtische
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Zentrale: IV, Goldeggasse 19

ARBEITERBANK

ELSEEEE 4. (| EEEEET
WIEN II, PRATERSTRASSE 8

FOSTSFARKASSENKONTO 11.473
TELEFHON NR. 48-5-75 SERIE

TELEPHON 52-5-25 %
Fllialen:
I, Wipplingerstrade 8 XIIL, Am Platz 2 An- und _Varkauf von Valuten
I, PratersiraBe 55 XIl, Versorgungshaus und Devisen. Entgegennahme
B Kadt- Borromikie: Lainz von Spar- und Kontokorrent-
" Platz 1 XIV, Huglgasse 12 einlagen. Durchfihrung simt-
[ll, Rennweg 40 X1V, Reindorfgasse 19 ligher Bgnktransaktiqnen._ﬂ.ua-
IV, Goldeggasse 19 XV, Haidmannsgasse 1 kilnfte - in allen flnanzmllgn
IV, Wiedner Haupt- XV, Gasgasse 8 Fragen werden gern erteilt
strafle 33 XVl, Ottakringerstr. 214 *
V, Schonbrunnerstr. 52 XVI, E]Ec]tlar\l:i(;Wagner-
VI, Briickengasse 11 iz
\,"”’ Lerc];enfild&r- X\-’Il, Eﬂerltinp!atz 14 H E I M S PA R KAS S E N
strabe 65 XVIII, Wihringerstr. 124
VIII, Piaristengasse 43 XIX, Gatterburggasse 14 =

IX, Alserstrabe 30 XX, Brigittaplatz 10
IX, Wihringerstrafie 39 XX, Pragersirabe 1
X, Antonsplatz 25 XXI, Wagramerstr. 148
X, Gudrunstrabe 128 XXIl, Donaufeldersir. 5
X1, Enkplatz 2 XXI, Genochplatz 10
Xll, Meidlinger Haupt-  Lang-Enzersdorf
straBe 2 Breitenlee
Xll, Migazziplatz 7 Liesing

Zahlstellen in den
GoC-Warenh&dusernin Wien:

ill, ErdbergstraBe 23 V, Margaretenstrafie 166

Vil, Lerchenfelderstr. 1 XVI, Neulerchenfelderstr.73
XX, Wallensteinplatz 6 XXI, Brilnnerstrafe 36-38
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DIE ZWEI SYSTEME

Von Karl Renner

Am 4. April haben der Bundeskanzler Seiipel
und der Vizekanzler Dinghofer auf der Ge-
neralversammlung des Hauptverbandes
derIndustrie Osterreichs, bei dieser, wie die
~Neue Freie Presse® es nennt, ,imposanten
Kundgebung des Osterreichischen Biirgertums®
feierliche BegriiBungsredcin gehalten. Herr Seipel
hat sich dieser Verbindung geriihmt und sich
selbst zu seinen ,beharrlichen und stets 6ffentlich
einbekannten Bemiihungen®, unmittelbar
mit den Vertretungen der produk-
tivenGruppendes Volkesin Verbin-
dung zu kommen, begliickwiinscht. Er hat
hinzugefiigt, daB er nicht nur mit dem Hauptver-
band der Industrie, sondern auch mit den land-
wirtschaftlichen Hauptkérper-
schaften, den Handels-und Gewerbe-
kammern, den Gremien der Kaufmann-
schaft, den Gewerbevereinen und Ge-
werbebiinden die Verbindungen aufgenom-
men habe und daB daraus der Gedanke der
Einheitsiront entstanden sei. Und in dieser
erlauchten Gesellschaft haben die beiden Kanzler
ihr sogenanntes wirtschafts- und justizpolitisches
Industrieprogramm entwickelt.

Der Herr Prilat Seipel war mit sich sehr zu-
frieden und spottete, daB seine Gegner mit dieser
Verbindung unzufrieden seien. Wir sind nicht un-
zuirieden. Wir finden die Naivitit, mit der sich
Seipel hier aufspielt, fiir uns sehr niitzlich, denn
sie schafft eine vollig klare Lage. Sie kenn-
zeichnet die wirtschaftliche und soziale Politik
dieser Regierung, indem sie das reine Muster
deseinen Systems darstellt, nach dem man
verwalten kann,

Wir kennen auch ein anderes System
und wir wissen, daB es unserer Velkswirtschait
und unserem Staate ausgezeichnete Dienste getan
hat. Es war im Jahre 1919, eine unerhorte Krise
hatte uns heimgesucht, es drohten Arbeitsstill-
stand und Unruhen. Da berief der damalige
Staatskanzler eine Industriekonferenz.
Er lud zu dieser auf der einen Seite und in den
einen Saal die Organisationen der Unternehmer

und auf der anderen Seite in den anderen Saal
die Organisationen der Arbeiter. Er hirte beide
Teile und drang daraui, daB die zu trefienden
MaBregeln im Einvernehmen beider be-
schlossen und durchgefiihirt werden. Das ist
dasandere System!

Es ist aufiiillig, daB dieses zweite System ge-
haindhabt wurde von einem Sozialdemokraten,
dem lgnaz Seipel zum Vorwurf macht, daB er
den Klassenkampf predige. Dieser Klassen-
kKiimpie. setzt beide Klassen zusammen und be-
wirkt ilire Ubereinstimmung. Das erste Sy-
Sstem aber, das eine Klasse allein zu
Rate zieht und dieandere nicht hort,
das die eine Klassezum Herren macht
und den anderen nichts als die Ge-
folgschaft iibriglassen will, wird ge-
handhabt vom Herrn Seipel, der angeblich kein
Klassenkidmpier ist!

Ein Wirtschaitsprogramm Osterreichs: Das
mufl doch alle, die an der Wirtschaft teilhaben,
interessieren! Herr Seipel gibt vor, sich zu
freuen, mit den ,Vertretungen der pro-
duktivenGruppendesVolke s*in Ver-
bindung zu kommen. In der Industrie und in der
Landwirtschaft sind nach Seipel die Unter-
nehmer die produktiven und die Ar-
beiter also wahrscheinlich die unprodukti-
ven Gruppen! Herr Seipel geht von der an-
maliliche:. Redeweise aus, wunach die Unter-
nehmer — die Industrie bilden. Oster-
reichs Industrie, das ist — menschlich und poli-
tisch gesehen — die 6sterreichische In-
dustriearbeiterschait! Die osterreichi-
sche Industrie, das ist'— dkonomisch gesehen —
wicder dielndustriearbeiterschaftin
erster L.inie. Man kann, wie die Dinge heute
stehen, die kapitalistischen Eigentiimer der Indu-
striewerke, die Aktiondre usw. nicht einmal mehr
ohne weiteres als die ,JJndustriefiihrer®
ansprechen, denn schon lingst wird die Industrie
gefithrt nicht von den Eigentiimern und Aktio-
nidren, sondern von den angestellten kaufm i n-
nischen und technischen Direkto-
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ren, somit von hochstqualifizierten Lohnarbei-
tern. Nicht einmal die Industriefithrer begriit
Seipel in jener Gesellschaft, sondern vielmehr
die NutznieBer der osterreichischen Indu-
strie. Darum gelingt es ihm auch ganz und gar
nicht, weder in seiner Rede am Verbandstag,
noch in seiner gesamten Politik, das wirklich
lebendige Interesse, das Arbeits-
interesse der Industrie, ihre wirklichen A u s-
wege und Hilfsmittel herauszuarbeiten.
Er erfaBt "hochstens das Besitzinteresse
des Kapitalisten. Man lese die Rede nach
und wird dies deutlich erkennen.

Ich weill nicht, ob er sich bewuBt ist, wie
herausfordernd seine Haltung in jedem Biiro und
in jeder Werkstatt des Landes wirken muB. Es
entspricht ganz der Vorkriegsmethode
des Regierens, dem Vorkriegsstandpunkt des
oHerrn im Hause", der feudalen Vorstellung
von der Industrie, nmach der nur der Be-
triebseigentiimer wirtschaftlich gesehen
Biirger des Staates, alle anderen aber, vom lei-
tenden Direktor bis zum letzten Hilfsarbeiter, nur
die Hintersassen des Eigentiimers
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sind, die von ihm krait des Besitztitels vorder
Welt vertreten werden. Das ist eben die
eine, die Vorkriegsmethode, zu regieren und
Wirtschaftspolitik zu treiben, und alles, was die
reale, wirklich schaffende industrielle Titigkeit
darstellt, vom Direktor bis zum letzten Hilfsar-
beiter, durchschaut sie und hilt ihr die andere
entgegen, die da sagt: Auch wir miissen
gehdért werden, denn wir sind die
wirkliche, die lebendige, die schai-
fende Arbeit der Industrie! Wir sind
das Industrievolk und jene sind vielleicht
die Industrieherren, nicht selten nur die
NutznieBer der Industrie. Nichts
ohne uns, nichts gegen uns! Darin eben
besteht die industrielle Demokratie,
lenes neue System, um das Angestellte und Ar-
beiter heute in der ganzen Welt kimpfen.

Herr Seipel hat dem Industrievolk durch die
BegriiBung des Hauptverbandes seinen Fehde-
handschuh hingeworfen. Es gilt, ihn aufzunehmen.
Arbeiter und Angestellte werden seine Einheits-
front bei den Wahlen mit aller Energie ablehnen
und sich fiir die Sozialdemokratie entscheiden!

DIE ,,EINHEITSLISTE* DER REAKTION

Von Johann Schorsch

Leicht haben es unsere Gegner in diesem Wahlkampf
nicht Die Christlichsozialen, die im aufgeldsten Nationalrat
gemeinsam mit den Deutschnationalen Verbrechen auf
Verbrechen am Staate gehiiuit haben, die sollen nun vor
die Bevolkerung treten, sich wverteidigen und anpreisen.
Zu kurz ist die Zeit, seit der die Ergebnisse der Unter-
suchung in der Zentralbankaffire und der Postsparkasse
bekannt geworden sind, zu frisch die Erinnerung an die
hochstehenden christlichsozialen Parteimenschen und Re-
gierungsmitglieder, die in der Untersuchung schwer be-
lastet worden sind.. Zu kurz die Zeit, in der sich der
Finanzminister nach dem Ausland fliichtete, um einer Ein-
vernahme zu entgehen, zu kurz die Zeit seit der Absiigung
einer weniger, die als Opfer fiir die iibrizen gefallen sind.

Eine Korruption kam zur Kenntnis der Offentlichkeit,
die gegen die Zeit der ,Gott-Nimm-Anbeter* unter dem
seligen Dr. Lueger einen wirklich groBziigigen Eindruck
macht, ‘Die sozialpolitischen Gesetze, vornehm-
lich die Arbeitslosenfiirsorge, konnten in schwerem
Kampie aufrechterhalten bleiben und verlingert werden.
Der Mieterschutz der einzige Tragbalken unserer
Industrie, der es mdglich machte, in Osterreich mit den
geringsten Lohnen und Gehiltern EQropas zu produzieren,
wurde ununterbrochen wiitend angegrifien und nur mit
Obstruktion konnten die Sozialdemokraten verhin-
dern, daB nicht schon in der nichsten Zeit, als Beendigung
der ersten Etappe der vollstindigen Aufhebung
des Mieterschutzes, der 6000fache Friedensmiet-
zins bezahlt werden muB,

Und selbst das so heiB erkdmpfte Gesetz iiber die
Alters- und Invaliditdtsversicherung, Wit-
wen- und Waisenversorgung, das unter dem
Druck der Massen nach jahrelangen Kdmpien zustande kam,

und das wahrlich schlecht genug ist, hat die Regierung -

mit ‘ihrer Mehrheit durch die Bestimmung, daB das Ge-
setz erst dann in Kraft tritt, wenn sich die wirtschaftliche
Lage wesentlich bessert und die Zahl der Arbeitslosen im
Durchschnitt eines Jahres 100.000 nicht iibersteigt, prak-
tisch unwirksam gemacht. Ubrig bleibt von dem
Gesetz nur die Ubergangsbestimmung mit der Auswirkung,
daB der Beitrag zur Arbeitslosenversicherung, der derzeit
130. Prozent der Hohe des Krankenkostenbeitrages betrigt,
auf 150 Prozent erhdht wird und dafiir die iber
G0 Jahre alten Arbeiter, die die Arbeitslosenunterstiitzung
beziehen, nur zwei Drittel der jetzigen Hohe ihrer
Arbeitslosenunterstiitzung als ,Altersrente” bekommen,
Jepe alten Arbeiter, die: eine Unterstiitzung aus irgend-

einem Grunde nicht beziehen, bekommen nach wie vor
iiberhaupt nichits.

Und nun sollen diese Christlichsozialen und Deutsch-
nationalen wieder vor ihre Waihler treten und sich als
Vertreter des Volkes anpreisen? Jedenfalls ein gefihr-
liches Beginnen, wenn man auf die Macht im Staate. nicht
verzichten: will. Da kam der Retter in der Not., Herr
Dr. Seipel, mit der . Einheitsliste®. Wie ein
Hausierer zog er von einer Partei zur anderen, von einer
Unternehmerorganisation zur anderen, sie alle auffordernd,
einheitlich und geschlossen gegen die ,Gefahr* einer
sozialdemokratischen Mehrheit im Nationalrat anzu-
kimpfen, einheitlich und geschlossen im Wahikampf auf-
zutreten. Er hat es erreicht und wir sehen das Schauspiel,
daB die Rassenantisemiten mit den Juden, kurzum alle
Gegner bis herab zu den Monarchisten sich in ihrem HaB
gegen die arbeitenden Menschen zusammentun, um einen
Sieg der Sozialdemokraten zu wverhindern.

Und der wahre Grund dieses sonderbaren Zusammen-
gehens? Wir konnen ihn in den segenannten freisinnigen
und demokratischen Organen lesen. Jeder Artikel — der
mit einem Jammern dariiber beginnt, daB einige Kandi-
daten der Christlichsozialen, namentlich aber die Kandi-
datur des Dr. Riehl in der Leopoldstadt, in der man
sich viele Stimmen reicher Juden erhoift, eine schwere
Belastung der Einheitsiront darstellen — endet damit, daB
man dies alles schlieBlich doch ertragem miisse, .weil
dies der einzig mogliche und letzte Ver-
such ist, die Wirtschaft und derzeitige
Gesellschaitsordnung zu retten®

Die derzeitige Gesellschaftsordnung, also die kapita-
listische, soll .gerettet” werden. Sie fithlen den Boden
unter sich wanken, sie schlicBen darum die Augen und
glauben, daB sie durch Wahlen dauernd diese Gesell-
schaftsordnung aufrechterhalten konnen, die lingst den
Todeskeim in sich trigt.

Herr Dr. Seipel hat in seiner Rede in der General-
versammlung des Hauptverbandes der Industrie, wo er
bekanntlich ein stdndiger Gast ist, gesagt, daB jeder neue
Arbeitslose seinen Konsum einschrinken miisse und damit
wieder einen Teil der Arbeit eines noch Werktiitigen iiber-
fliissig mache. Die einzigen richtizen Worte in einer Rede,
die, wenn sie ein Unternehmer gesprochen hitte, nicht dirger
hitten ausfallen Ronnen. Aber auch dieser eine Satz seiner
Rede steht mit seinen Handlungen in direktem Wider-
spruch, Was wiirde denn die Erhohung der Mietzinse aus-
losen? Ohne Moglichkeit, die erhdhte Ausgabe an Miet-
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zins durch Erhéhung des Lohnes oder des Gehaltes herein-
zubringen, miilten sich alle im Gehalt oder Lohn Be-
schiftigten neuerdings einschrinken, weniger kon-
sumieren. Der Geschiiftsmann, der Gewerbetreibende
miiBte seine Ware teurer werkaufen, um die erhdhte
Ausgabe an Miete hereinzubringen, was eine neuerliche
Einschrinkung des Konsums zur Folge hitte. Es wiirden
also, um mit Seipel zu reden, immer mehr neue Arbeits-
lose hinzukommen, immer mehr Menschen wiirden aus
dem ProduktionsprozeB und als Konsumenten ausge-
schaltet, die der Wirtschaft zur Last fallen miiBten.

Um die Aufrechterhaltung der jetzigen Gesellschafts-
ordnung geht es also, jener Gesellschaftsordnung, die pro-
duziert, um Gewinne zu erzielen, ohne Riicksicht auf den
Bedari. Um jene Produktionsweise geht es, die durch die
technischen Erfindungen — mit einer ungeheuer ge-
steigerten Produktionsmiglichkeit — immer mehr Men-

schen aus der Produktion ausschaltet, gleichzeitig durch
Niedrighaltung der Lohne und Gehilter die Konsumfihig-
keit der Vélker immer mehr und mehr einschrinkt. Jener
Gesellschaftsordnung, die heute schon fast zur Giinze
von den Banken und ihren Vertretern beherrscht
wird.

Die Herren mbgen sich immerhin zur Erreichung
ihres so hehren Zieles zusammentun, Wir wissen, daB
immer wieder jeder nationale und konfessionelle Streit der
Herren aufgehdrt hat, wenn es gegen die Angestellten und
Arbeiter ging. Das ist ein nicht zu werachtender Anschan-
ungsunterricht fiir alle arbeitenden Menschen.

Wir aber werden aus diesem Beispiel nur neuen Mut
schipfen. Die Arbeiter und Angestellten, die sich geistig
von der Vormundschaft des Kapitalisten und ihrer Ver-
treter befreit haben, sie werden am 24. April mit dem
Stimmzettel die richtige Antwort geben.

DAS ARBEITERVERSICHERUNGSGESETZ —
EINE SPOTTGEBURT SEIPELSCHER
SOZIALPOLITIK

Von Matthias Eldersch

Die Kandidaten der Einheitsiront rithmen jetzt in ihren
Versammlungen die Arbeiterfreundlichkeit der friiheren
Nationalratsmehrheit. Die Arbeiterversicherung sei sehr
zum Arger der Sozialdemokraten beschlossen worden,
niemals hitte es ein Gesetz gegeben, das, bevor es in
Wirksamkeit tritt, Anwartschaften in einem  solchen
MaBe anrechmnet, und zwar bis zu 100 Wochen vor dem
1. Jdnner 1927 und alle Wochen wversicherungspilichtizer
Titigkeit nach diesem Termin bis zum Inkraittreten des
(esetzes. Die iiber 60 Jahre alten Arbeitslosen bekiimen
eine unwiderrufliche Altersfiirsorgerente. Sie spotten ihrer
bei der Aufziihiung der Vorziige dieses Gesetzes, und die
armen Zuhdrer wissen gar nicht in welchem MaBe.

Es ist ein schlechtes Gesetz, das da beschlossen wurde.
Im AusmaB der Versicherungsleistungen ist es ungemein
diirftig, in den Verwaltungsorganen der Unfall-, Invalidi-
tits- und Altersversicherung iiberwiegt bei Paritiit und
Proporz der Einflub der Unfernehmer, im Vorstand ist noch
eine Kurie von acht ernannten Beamten, die Lebens-
gefdhrtinnen missen sich als unbesoldete Wirt-
schaftsfithrerinnen . verkleiden, um eine kiirgliche Zu-
wendung zu erhalten.

Die bediiritigsten Arbeiterschichten, wie Bediene-
rinnen, Wischerinnen, Niherinnen usw, die
im FEinzelhaushalt bei unseren Dienstgebern beschiitigt
werden, sind von der Versicherungspilicht ausgenommen.
Es ist ihnemn nur die Versicherungsberechtigung ein-
gerdumt, die aber im Wege einer Verordnung durch eine
drztliche Untersuchung des Gesundheitszustandes bei der
Aufnahme und durch die Geltung bestimmter Lohnklassen
eingeschriinkt werden kann. Diese Entrechtung ist angeb-
lich notwendizg wegen der administrativen Schwierig-
keiten, welche die Versicherung dieser Berufsgruppen be-
reitet. Das ist eine Ausrede:; in Deutschland sind diese
Berufsgruppen wversicherungspflichtiz, man hat nur fiir die
Durchfithrung dieser Versicherung von der Norm ab-
weichende administrative Vorschriften im Gesetz vor-
gesehen.

Die Wehrménner wollte die Mehrheit von der Ver-
sicherung zur Géinze ausschlieBen, die Sozialdemokraten
haben wenigstens durchgesetzt, daB den Wehrminnern
zwei Jahre der Prisenzdienstpflicht in die Anwartschaft fiir
die Invaliditiitsversicherung angerechnet werden, ohne
jede Beitragsleistung, die bei einer Variante der Mehrheits-
antriige verlangt wurde.

Den Staatsarbeitern wollte man in Zukunft alle
vertraglichen Rechte auf ihre Altersversorgung abbauen.
Alle Staatsarbeiter, die nach Inkrafttreten des Arbeiterver-
sicherungsgesetzes in den DBundesdienst aufgenommen
worden wiren, hétten nur auf die gesetzlichen Leistungen
Anspruch gehabt. Auch dieses Attentat aui die Staats-
arbeiter ist abgewehrt worden, es wird aber noch nétig
werden, die Verordnungen, mit welchen die Staatsarbeiter
von der Versicherungspilicht auszunehmen sind, rechtzeitig
zu beantragen und durchzusetzen.

Die Versicherung der land- und forstwirt-
schaftlichen Arbeiter wollte die Mehrheit nicht
durch das Altersversicherungsgesiz regeln, es soll ein
Sondergesetz geschaffen werden, in welchem die Versiche-
rungsleistungen und Verwaltungseinrichtungen abweichend
von der Arbeiterversicherung, jedenfalls ungiinstiger ge-
staltet werden sollen. Es wird die Aufzabe der niichsten
Kimpfe sein, dieser jahrzehntelang zuriickgesetzten Ar-
beiterschicht gegen die Absichten ihrer reaktioniren Ar-
beitgeber zu einer brauchbaren Versicherung zu verhelien.
Der Krankengeldanspruch fiir die ersten drei Tage
sollte nach dem Willen der Mehrheit den Arbeitern unter
allen Umstiinden geraubf werden. Als Grund wurde ange-
fiithrt, daB die Arbeiter gemiB § 1154b des All-
gemeinen biirgerlichen Gesetzbuches fiir die ersien
acht Tage Anspruch auf Entgelt haben, also Doppel-
leistungen in dieser Zeit in Frage kommen wiirden,
die sie vermieden wissen wollen. Nach langen
Kimpfen ist es den Sozialdemokraten gelungen, durch-
zusetzen, daB die Krankenkassen als {ireiwillige Mehr-
leistung satzungsgemil das Krankengeld auch vom ersten
Tage zahlen kénnen, wenn den erkrankten Arbeitern nicht
ein Anspruch auf Entgelt nach § 1154 b zusteht. Dabei wurde
auch die Interpretation dieser Bestimmung durch den Be-
richterstatter erwirkt, daB unter Entgelt das volle Ent-
gelt zu verstehen ist. Da in den meisten Kollektivvertriigen
vereinbart ist, daB sich der § 1154b nicht in den ersten
acht Tagen voll auswirkt, so steht bei den Krankenkassen,
die von Vertrauensmiinnern der Arbeiterschaft verwaltet
werden, einer Auszahlung des Krankengeldes fiir die ersten
drei Tage kein Hindernis im Wege.

Der Verpilegskostenersatz, den die Kranken-
kassen an die Spitidler zu leisten haben, wurde wvon vier
auf sechs Wochen erhoht, dadurch wurde auch den An-
gehbrigen der in Spitalspflege befindlichen Mitglieder der
Anspruch auf das wvolle Krankengeld in der fiinften und
sechsten Woche, den sie jetzt haben, aui die Hilite ge-
kiirzt.

Die Invaliden- oder Altersrente ist in den
ersten zehn Jahren um ein Drittel niedriger, ihr Hochst-
ausmaB betriigt bis zu zehn Jahren einschlieBlich des Zu-
schusses aus oOffentlichen Mitteln 62 S, nach zehn Jahren
90 S monatlich. Alle Antriige der Sozialdemokraten auf Er-
hohung der Renten und der, Zuschiisse aus dffentlichen
Mitteln wurden abgelehnt. Der Bund soll nur 2 S monatlich
zu jeder Vollrente zahlen. Ebenso abgelehnt wurde der An-
trag, daP minnlichen Versicherten im Alter von mehr als
60 Jahren, weiblichen im Alter von mehr als 55 Jahren, die
wegen ihres Alters keine Beschiifticung finden kdnnen, eine
Invalidenrente zu gewihren ist. Unfallrentnern soll
beim Zusammenfallen von Renten aus der Unfall- und In-
validenversicherung die Unfallrente auf die Hilite herab-
gesetzt werden.

An den Bergarbeitern wird ein Raub erworbener An-
spriiche beabsichtigt. Trotz dem Einspruch der Sozial-
demokraten wurde den Witwen mit wenigen Ausnahmen
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nur eine Rente fiir die Dauer eines Jahres zuerkannt. Die
Bergarbeiterwitwen haben jetzt nach der Bruderladenver-
sicherung seit 3% Jahrzehnten einen Anspruch aui eine
Dauerrente. Das soll anders werden, wenn nach Inkrait-
treten des Gesetzes bei aktiven Bergarbeitern ein Todes-
fall eintritt, bekommt die Witwe nur fiir ein Jahr die
Witwenrente. Dabei wird der aufreizende Zustand einer
ungleichen Behandlung eintreten, denn fiir den Fall des
Todes cines provisionierten Bergarbeiters bekommt die
Witwe eine Dauerrente, weil fiir die bereits provisionierten
Bergarbeiter die Leistungen <der Bruderladenversicherung,
allerdings nur im gegenwiirtig niedrigen AusmaB, von der
Arbeiterversicherung ilbernommen werden.

Das sind die schlimmsten Miingel des Gesefzes, soweit
Umfang der Versicherung und die materiell-rechtlichen Be-
stimmungen in Frage kommen., Es soll nicht geleugnet
werden, dal das Gesetz auch einige Lichtseiten hat, die
liegen aber zumeist auf dem Gebiet der Unfallversicherung.
Das Gesetz ist aber nicht nur wegen der vorangefiihrten
Mingel anfechtbar, gzeradezu unerhidrte Provokationen
bilden die Bestimmungen fiber den Zeitpunkt des Inkrait-
tretens und iiher den AusschluB der iiber 60 Jahre alten
Arbeiter aus der Arbeitslosenversicherung, denen als Er-
satz ab 1. Oktober 1927 eine Altersiiirsorgerente im Aus-
maB von zwei Dritteln der Arbeitslosenunterstiitzung ge-
boten wird.

Seipel rithmt sich, ein Gesetz durchgesetzt zu haben.
Das ist eine Wahlliige. Die Sozialdemokraten haben ihm
im Herbst 1926 die Alternative gestellt, entweder wird die
Altersversicherung beschlossen ader er geht in Neuwahlen.
Neuwahlen waren ihm wegen der Bankenskandale unange-
nehm, deshalb hat er die Verpflichtung zur Fertigstellung
dieser Versicherung fiibernommen. Die Sozialdemokraten
waren vorsichtiz und haben den 15. Mirz 1927 als End-
termin fiir die AusschuBberatung verlangt. Auch diese Be-
dingung wurde angenommen. Seipel muBte also die
Versicherung machen und nun hat er in aller
Heimlichkeit einen Plan ausgeheckt, wie er die iiber-
nommene Verpilichtung unwirksam machen kann. Er hat
mit dem Schwarzenbergplatz Rinke gesponnen und schlieb-
lich vereinbart, in das Gesetz Bestimmungen aufzunehmen,
die das Inkrafttreten in absehbarer Zeit verhindern. Einen
Wohlstandsindex haben die Gesellschafter vom Schwarzen-
bergplatz erfunden, der erreicht werden mufl, wenn das
(Gesetz in Krait treten soll. Die Zahl der Arbeitslosen mufi
auf 100.000 sinken, der AuBenhandel und die Inlandsver-
frachtung, die landwirtschaftliche Produktion, miissen eine
solche Steigerung erfaliren, daB eine wirkliche Besserung
der Wirtschaftslage zu erkennen ist, die die Mehrbelastung
durch die Invalidenversicherung kompensiert. Dabei be-
tragen in der hochsten Lohnklasse die dem Arbeitgeber
zur Last fallenden Beitriige fiir die Invalidenversicherung
105 Groschen wichentlich.

Wann wird also die Versicherung in Kraft treten? Wenn
es nach dem Willen des Seipel ginge, nie! Diese Bestim-
mung ist eine freche Verhéhnung der jahrzehntelangen Be-
miihungen der Arbeiterschait, zu einer Invalidenversiche-
rung zu kommen. Unternehmerbeitriige fiir den christlich-
sozialen Wahlfonds und Unternehmerstimmen fiir die Ein-

heitsfront sind das Honorar fiir diese Schand-
bestimmung Kunschak briistet sich, es wiirden, noch
bevor das Gesetz in Kraft tritt, Beitragswochen ange-
rechnet. Was haben die Arbeiter davon, die bis zum In-
krafttreten des Gesetzes invalid werden? Sie be-
kommen fiberhaupt keine Rente!

Die Herabsetzung der Unterstiitzung fiir die fiber 60
Jahre alten Arbeitslosen ist ein nackter Rechts-
bruch. Nach Parteienvereinbarung und Ministerialver-
ordnung diirfen diese alten Arbeiter nicht #rztlich unter-
sucht und aus dem Grunde mangelnder Arbeitsidhigkeit
vom Bezug der Arbeitslosenunterstiitzung ausgeschlossen
werden. Wenn bei einzelnen Industriellen Bezirkskom-
missionen ein solcher AusschluB erfolgt ist, so war er ein
Bruch der geschlossenen Vereinbarung. Bis zum 31. De-
zember 1927 hat das Arbeitslosenversicherungsgesetz
Geltung, haben diese Arbeitslosen einen gesetzlichen An-
spruch aui die ohnehin kirgliche, aber volle Arbeitslosen-
unterstiiizung. Dieser Anspruch wird ihnen 2zu einem
Drittel geraubt.

Nun werden vielleicht manche Arbeiter fragen, warum
haben die Sozialdemokraten trotz dieser Schandbestimmungen
die BeschluBfassung iiber dieses Gesetz nicht wverhindert,
warnm haben sie, um die dritte Lesung zu ermoglichen,
sogar in dritter Lesung dafiir gestimmt? MaBgebend fiir
diese Haltung waren folgende Erwiigungen. Es ist immer
miBlich, wenn Arbeitervertreter gegen ein soziales Gesetz
stimmen, mag es noch so diiritiz sein. Diese Erfahrung
haben die reichsdeutschen Genossen reichlich gemacht.
Immer ist ihnen von den Gegnern vorgehalten worden, daB
sie gegen das Invaliden- und Altersversicherungsgesetz ge-
stimmt haben. Der heuntige Stand der Sozialversicherung
wird durch das Gesetz in wesentlichen Punkten nicht ver-
schlechtert. nur die Ausgestaltung wird verziégert. Dann
haben wir seit 1904 wiederholt die Erfahrung gemacht, daB
ein Abbruch der Beratung eines solchen Gesetzes wieder
jahrelange Kiimpfe ndtig macht, um auf den friiheren Stand
der Beratung zu kommen. Es hat auch jetzt einige Jahre
gebraucht, bis die Regierungsvorlage Gesetz geworden ist.
Wenn sich Seipel im Herbst des Vorjahres micht in einer
Zwangslage befunden hiitte, wiire die Beratung kaum so
rasch vorwiirtsgekommen. Nein, man durite den Gegnern
der Arbeiterklasse nicht neuerlich Gelegenheit geben, das
alte Spiel der Sabotage von neuem zu beginnen. Jetzt
haben wir das Prinzip erkiimpit, jetzt gilt es noch einige
Schandbestimmungen - aus dem Gesetz zu entfernen. Dieser
Kampi wird leichter sein als der nun nach drei Jahr-
zehnten abgeschlossene. Die Arbeiter haben es nun in der
Hand, bei den Wahlen die Energien ihrer Klasse auizu-
bieten, damit die Vertretung der Arbeiterschaft im National-
rat machtvoller werde als bisher. Nach den Wahlen be-
ginnt wieder der Kampi um die Beseitigung der Giitzihne
die Seipel in die Arbeiterversicherung geschmuggelt hat.
Dieser Kampf wird mit Erfolg bestanden werden, die Unter-
nehmer werden den christlichsozialen Wahlfonds umsonst
gefiittert haben. Das Geseiz iiber die Arbeiterversicherung
ist heschlossen, die erste Etappe ist erreicht, bald beginnt
der Kampi an der Front um die Reform der Ar-
beiterversicherung.

BANKENSKANDALE UND GEMEIN-
WIRTSCHAFT

Von Wilhelm Ellenbogen

Die ungeheure Korruption, die in der Zentralbank- und
Postsparkassenangelegenheit aufgedeckt wurde und die
die Christlichsozialen in der Wahlbewegung auis schwerste
belastet, wveranlaBt sie, nach einem Ablenkungsmanitver
zu suchen und sie glauben jhre Verlegenheit am besten
durch einen Angriff auf die Gemeinwirtschaift
zu verdecken. Damit aber werden sie kein Gliick haben,
denn die Ausgaben, zu denen der Staat in der Form des
Gemeinwirtschaftsionds fiir diese im Gesetz betreffend die
gemeinwirtschaftlichen Unternehmungen im Jahre 1919 ge-
schaifenen Unternehmungen beigetragen hat, haben mit
Korruption nicht das geringsie zu tun. Kein einziger sozial-
demokratischer Vertrauensmann hat sich an den gemein-
wirtschaftlichen Unternehmungen bereichert, ja auch nur
in der Form etwa eines griBeren Gehaltes besondere Vor-
teile daraus gezogen, Die Verluste, die bei einzelnen dieser

Unternehmungen eingetreten sind, gehdren in dieselbe
Kategorie wie die Verluste bei Privatunternehmungen, die
bekanntlich seit einigen Jahren in Osterreich geradezu
riesenhafte sind. Die euwropidische Wirtschaftskrise, die
Folge der Umschichtung der Industriegebiete, die nach
Wellteilen erfolgt, die Balkanisierung, die Zerschlagung
und damit Verkleinerung groBer Wirtschaftsgebiete, die
wirtschaitlichen AbsperrmaBnahmen, die Riickstindigkeit
der Industricapparate usw. erschweren die Existenzmig-
lichkeit der Wirtschaftsbetriebe bis zur Vernichtung, was
sich in der Einstellung der Betriebe (375 Betriebe der
Metallindustrie in drei Jahren), in der Zahl der Konkurse
(1239 in drei Jahren), in der Zahl der gerichtlich einge-
leiteten Ausgleichsverfahren (5937 in drei Jahren), in den
unziihligen Bankkatastrophen, in der ungeheuren Steige-
rung der Arbeitslosenziffern (32.000 im Jahre 1921, 300.000
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im Jahre 1927) usw. duBert. Es ist unberechenbar, welche
ungeheuren Summen bei der ehrlichsten Arbeit und den an-
gestrengtesten Bemithungen der Privatindustriellen dabei
verlorengegangen sind. Diese Verluste der privaten In-
dustriellen wird niemand als Korruption bezeichnen. Hier
sind keine Bereicherungen, sondern Verarmungen einge-
treten.

Nun ganz dasselbe im wesentlichen bedeuten die Ver-
luste bei gewissen gemeinwirtschaftlichen Unter-
nehmungen. Diese Verluste sind iiberdies noch begriindet
in der mangelhaften Ausriistung dieser neuen Unter-
nehmungsformen, in dem Mangel an Betriebskapital und
vor allem in der gehdssigen Gegnerschaft, die
diese Unternehmungsformen von denm Unternehmerorgani-
sationen, dem Hauptverband der Industrie, den Handels-
kammern, der biirgerlichen Presse, den biirgerlichen Par-
teien und der Regierung erfahren. Es. ist geradezu ein
Whunder, daB unter solchen widrigen Umstinden, denen,
wie oben gesagt, die Privatindustrie so wenig standhalten
konnte, gerade die Gemeinwirtschaften einen relativ
giinstigen Erfolg aufweisen. So ist das Experiment der
Umwandlung eines Heeresbetriebes in einen Industrie-
betrieb, das nirgends, auch in Deutschland, ‘dem klassischen
Land der Industrieorganisation gegliickt ist, beim Arse-
nal von Erfolg begleitet gewesen, Es ist in Fischamend
nicht gelungen, aber nur darum, weil dort die Re-
gierungsorgane sich krankhaft bemiiht haben, die Anstalt
zugrunde zu richten. Der Versuch ist in den Kraftwerken
Blumau G.W. A, in der Gesiba,inder Heilmittel-
stelle, in den Holzwerken, geradezu glinzend
gelungen. Dieser Erfolg, im Gegensatz zu den FEr-
scheinungen der Privatindustrie, erklirt sich aus der
Kraft der groBBen Idee, die der Gemeinwirischaft
zugrunde liegt und die Mitarbeiter zur Herausholung
groBter Leistungen begeistert. Wenn also hier trotzdem
finanzielle Verluste zu verzeichnen sind, so entstammen sie
hier ehrlichen, gewissenhaiten Bemithungen, eine Produk-
tion zustande zu bringen, denen gegeniiber aber die zer-
storende Macht der Gesetze der kapitalistischen Ordnung
zu stark war.

Was steht dem auf der anderen Seite gegeniiber? Da
legen Bauern, Kleingewerbetreibende, pensionierte und ak-
tive Staatsbeamte, Witwen und Waisen ihre letzten
Groschen in die Bauernbank, in die Steirerbank,

in die Grazer Handels- und Gewerbebank, in
die Bank fiir Tirol und Vorarlberg, in die
Kidrntnerbank usw. ein, voll felsenfesten Vertrauens
auf ihre christlichsozialen und groBdeutschen Mandatare,
die diese Banken leiten, und die christlichsozialen Manda-
tare lohnen das ihnen geschenkte unbegrenzte Vertrauen
damit, daB sie mit diesen Einlagen an die Borse gehen, daB
sie in wverbrecherischen Spekulationen-Orgien feiern, dalB
sie sich angestrengt bemiihen, die Valuten fremder Staaten
zu unterwiihlen und damit iiber Frankreich, Polen usw.
das gleiche Kleinrentnermassenelend heraufbeschwiren, wie
wir es in Osterreich schaudernd erleben. Personliche
Bereicherung, das ist ihr Ziel, nicht die Produktion
heben,s nicht die Zahl der Arbeitslosen vermindern; ihren
privaten Geldsack zu fiillen, schnell reich zu werden, das
ist ihr Bestreben und dabei verstehen sie nichts von dem
Geschift und verludern in ihrem Leichtsinn Milliarden
iiber Milliarden, versetzen die ihnen anvertrauten Unter-
nehmungen in den Kridazustand und statt in dem Augen-
blick, als sie es soweit gebracht haben, den korrekten
Weg, den das Gesetz vorschreibt, zu gehen und das Aus-
gleichsveriahren anzumelden, verleiten sie die noch immer
gliubig wvertrauenden Anhinger, neue Milliarden in den
Pfuhl dieser Spekulationen hineinzuwerien. Und, als alles
zusammenbricht, als Hunderte won Milliarden verloren
sind, da greifen sie noch in die Staats- und
Landessdckel, um die Billionenverluste zu
decken und damit ihre armseligen Personen vor dem Zu-
griif des Staatsanwalts zu schiitzen.

Das ist kein Zufall. In diesen beiden Gegensitzen die
Sozialdemokraten, wenn sie Geld verlieren, tun es
in ehrlicher Produktionsabsicht, die Christ-
lichsozialen in verbrecherischen Speku-
lationen — &uBert sich genau so der Gegensatz der
Weltanschauungen wie in den Steuersystemen, wie in den
offentlichen Ausgaben, wie in der Frage Mieterschutz.
Schulpolitik, Altersversicherung usw, Die Christlichsozial-
GroBdeutschen sind eine absterbende Partei. Der Maras-
mus duBert sich bei solchen Parteien regelmiBiz in
fauliger Korruption. Die Sozialdemokraten steigen aui:
natiirlich ist auch dieser Aufstieg mit Kinderkrankheiten
verbunden. Kinderkrankheiten auf der einen, Verfall-
erscheinungen auf der anderen Seite: am 24. April werden
die Wihler dariiber zu entscheiden haben, ob sie sich fiir
den Aufstieg oder fiir den Untergang entscheiden.

DIE KRAFT ZUR VERWEIGERUNG

Von Eduard Straas

»Die Regierung hat die Kraft zur Verweigerung ge-
funden, auch dort, wo ihr manchmal menschliches Emp-
finden ein Gewihren nahegelegt hitte.* So sprach der
Chef der dsterreichischen Regierung vor wenigen Tagen
vor den versammelten Unternchmern der Industrie. Das
war nicht etwa eine der Dutzende vonWahlreden mit
demagogischem Aufputz, darin liegt ein Programm, eine
kdmpferische Weltanschauung. Denn man muB, ob man
will oder nicht, hinzufiigen: Habt auch ihr Unternehmer
die Kraft zur Verweigerung, wenn es sich um Lohn- oder
Gehaltsforderungen handelt, wenn die Arbeiter und Ange-
stellten Wiinsche haben; denket an die Konkurrenziihickeit
gegeniiber dem Ausland, die nur durch Schundléhne her-
gestellt werden kann. Dies allein ist Sinn und Absicht
solcher herausfordernder AuBerungen.

Eine Kampfansage also. Arbeiter und Angestellte!
Wisset, was ihr davon zu halten habt! Bedenket, was
unter solchen Umstinden die niichste Zeit bringen muB!
Schwieriger und erbitterter noch als bisher werden die
Auseinandersetzungen der Gewerkschaften mit den Unter-
nehmern iiber die Lohne werden. Die Unternehmer werden
bei den nichsten Verhandlungen iiber die Kollektivvertrige
diese ,Kraft der Verweigerung® iiben und ihrem Lehrmeister
und Erzieher bekunden, daB sie es verstehen, seine Worte
nicht nur zu wiirdigen, sondern auch in die Tat umzusetzen,
sie werden zu beweisen versuchen, daB sie gelehrige Schiiler
sein kénnen. Damit mufl also gerechnet werden. Der Kampf
um die Léhne, der Kampf um die Vertrige, er wird heftiger
denn je sich gestalten. Dabei wird den Unternehmern mehr
noch als zuvor eine Regierung als Bundesgenosse zur Ver-
fiigung stehen, welche die Kraft zur Verweigerung schon
gefunden hat. Merkt es auch, ihr Arbeiter und Angestellte
in offentlichen Diensten, daB diese Regierung die Kraft. zur

Verweigerung selbst dann haben wird, wo menschliches
Empfinden ein Gewiliren nahelegt. Es geht also der Kampi
der niichsten Zeit um das Einkommen, um die Vertriige,
um das bereits eroberte bescheidene Stiick Mit-
bestimmungsrecht.

Die freien Gewerkschaiten Osterreichs konnten bisher mit
Stolz auf ihr Vertragsrecht verweisen; sie werden
sich diese Errungenschait auch aunf keinen Fall nehmen lassen,
Im Jahre 1922 wurden 1906, im Jahre 1923 1226, im Jahre
1924 1218 und im Jahre 1925 922 Vertragsabschliisse g
meldet. Dabei handelte es sich im letztzenannten Jahr
meist um neue Vertrige und keine Wiederholungen oder
Verldngerungen. Immer mehr treten dabei die iiber groBe
Gebiete reichenden Vertrige in den Vordergrund. Im Jahre
1925 sind allein 636 neue Vertriige entstanden, die fiir
82.516 Betriecbe mit 562.280 Beschiiftigten gelten. Das Recht
der Vertragsabschliisse konnen sich die freien Gewerk-
schaften also nicht rauben lassen, die Gefihrdung der
Koalitionsfreiheit wiire der niichste Schritt. Dunkle Pliine
fiir dieses Vorhaben sind schon da, indem die biirgerlichen
Parteien im Parlament, bezeichnenderweise durch einen
christlichen Arbeitervertreter, eine Verschlechterung des
Erpressungsparagraphen im Strafgesetz in  Vorschlag
brachten. Aber dieser Antrag ist heute begraben.

Nicht nur Ldéhne; auch sozialpolitische Forde-
rungen diirfen ihre Erfiillung nicht finden und diirfen nicht
vom Gefiihlsstandpunkt aus behandelt werden. So verkiindet
der Bundeskanzler den dankbaren Unternehmern seine
Wahrheiten und Weisheiten. Auch hier also die Kraft der
Verweigerung. Ein sozialpolitischer Fortschritt ist demnach
auch nicht zu erwarten. So hioren wir die Botschaft, zn
der uns nur der Glaube fehlt. Aber so spricht ein Mann,
der als Hiiter der Gesetze und Forderer der Seelen-
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sanierung den Unternehmern ganz andere Lehrsiitze ver-
kiinden miifite. [Er hitte den Unternehmern die Worte
seines unfehlbaren Vorgesetzten aus der vierzig Jahre alten
Enzyklika ,Rerum novarum® in Erinnerung rufen miissen
und die katholische Arbeiter bei ihrer Maifeier immer be-
tonen. Er hidtte wie letzthin Pater Fridl bei der Konferenz
katholischer Vereine in Linz 2zu  sagen, daB ,der
Arbeiter das Opfer einer wvollig unchristlichen, durch-
aus nicht gottgewollten Gesellschafts- und Rechtsord-
nung ist, an deren Umgestaltung zu arbeiten Pilicht
eines jeden Kautholiken ist*. Er hiitte den Unter-
nehmern, eingedenk des Erlasses seines Regierungskollegen
vom Ministerinin fiir soziale Verwaltung, zu sagen, sie
wiiren verpflichtet, doch zumindest die bestehenden Gesetze
genau einzuhalten. Er hitte ihnen die Uberstunden-
wirtschaft und die Beschiftigung lohndriickender Doppel-
verdiener vorhalten miissen: er hitte ihnem wegen ihres
bosen, kulturzerstorenden Verhaltens gegeniiber dem Ver-
bot der Nachtarbeit der Frauen ins Gewissen reden miissen.
Er hat das Gegenteil getan. Er hat kriiftig ins Kriegshorn
geblasen. Es stehen politische Wahlen bevor, es gilt eine
Einheitsfront gegen die rote Flut zu verteidigen, es gilt,
die Gunst der maBgebenden Herren zu erhalten, ihr gehor-
samer Diener, das Ausfiihrungsorgan ihrer Wiinsche zu
verbleiben. Da ist eine andere Sprache nicht zu erwarten.
So werden die Arbeiter und Angestellten bestirkt in ihrem
Widerstand gegen alle Verschlechterungsabsichten und sie
miissen sich daraui einrichten, wenn von driiben ein Tidnz-
chen gewagt wird, selber eine kriftige Musik auizuspielen.
Sie haben dies bisher verstanden, sie werden es in Zukunft
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noch besser, noch deutlicher zuwege bringen. Es wird am
Kontraball nicht mangeln und das Konzert soll harmonisch
ecinmiitig ertonen, kein Instrument wird fehlen, als Klasse
der arbeitenden Menschen werden alle Mit-
wirkenden auftreten. Sind doch die hier gehérten Worte
nicht neu, Haben die Handels- und Gewerbekammern nicht
kiirzlich verlangt, dafl die Rechte der Betriebsrite einzu-
schrdnken sind und diese ,Rite* jederzeit entlassen werden
diirfen? Haben diese Herren nicht rundweg begehrt, der
Achtstundentag miisse abgeschaift werden? Fiirwahr, die
Wiinsche der Herren fliegen hoch. Aber sie haben ikarische
Fliigel, die in der Sonne zerflieBen.

oGar mancher Arbeitslose ist sich leider im unklaren
dariiber, daB er sein derzeitiges trauriges Los den soge-
nannten Lohnerrungenschaften vergangener Jahre verdankt.”
So sprach der Bundeskanzler vor den versammelten Unter-
nehmern. Klingt es nicht wie Hohn und Spott? Solche
siiBlich-béise Redensarten mufB man sich gefallen lassen?
O nein! Es gibt darauf eine deutliche Antwort. Eine T at!
Nicht bloB vermehrte Solidaritit in den Gewerkschaiten,
nicht bloB niher aneinanderriicken im Kampfe zur gemein-
samen Abwehr miissen wir — am Tage der politischen
Wahl ist vom Stimmzettel entsprechend giinstiger Gebrauch
zu machen! Es muB ein Parlament zustande kommen, in
dem die Geliiste der finsteren Reaktion nicht aufkommen
kiinnen, in dem die Freiheit und der Fortschritt ihre Fahnen
hissen! Kein Arbeiter oder Angestellter, dem seine Zukunft
wertvoll erscheint, kann am Wahltag anders stimmen als
fiir die sozialdemokratische Arbeiterpariei Osterreichs.

DER KAPITALISMUS IST DER KRIEG

Von Pauol Kéri

In Frankreich ist soeben das neue Wehrgesetz an-
genommen worden. Die Bestimmungen dieses Gesetzes
haben fiberall lebhaftes Aufsehen hervorgeruien. Was da
kreucht und fleucht, ob Mann, Frau, alt oder jung, ist beim
Ausbruch eines Krieges militdrpilichtig. Auch die
ganze Wirtschaft wird sofort militarisiert und das ganze
Leben und Wirken der Gesellschaft wird schon zu
Friedenszeiten mit Hinblick auf diese Mobilmachung
organisiert und iiberwacht,

Auch der Kapitalismus Amerikas hat sich schon wieder
zum Kriege nach seiner Art sorgfiltig vorbereitet. Und
erst wenn wir diese Vorbereitungen, diese Organisation
kennen, sehen wir, daB Kapitalismus schicksalsschwer
gleichbedeutend mit Krieg ist. Jetzt, wo wir
zu den Wahlen schreiten, sollten wir es nicht vergessen:
wer den Kapitalismus bejaht, muB den Krieg bejahen.
Nurder Sozialismus befreituns vom Kriege.

In den Vereinigten Staaten sieht ein eigenes Gesetz
vor, daB der Priisident im Kriegsfall Vertrige zwischen der
Privatindustrie einerseits und der Armee oder der Marine
anderseits im Verordnungswege in Krait setzen
und die Einhaltung und Durchfiihrung dieser Vertrige
ndtigenfalls durch horrende Geldstrafen er-
zwingen kann. Zum Zwecke der Durchfiihrung der
industriellen Mobilmachung ist das Gebiet der Vereinigten
Staaten bereits im Friedenszustand in vierzehn
Industriebezirke ecingeteilt. In jedem solchen
Industriebezirk ist eine stindige Kommission
titig, an deren Spitze der angesehenste Biirger, einer der
fiihrenden GroBiindustriellen des Bezirkes steht, der iiber
die industrielle Leistungsiihigkeit seines Bezirkes immer
auf das genaueste unterrichtet sein muB. Selbstverstiind-
lich steht jede solche Kommission unter der Aufsicht des
Kriegsamtes, das sich in jeder Kommission durch einen
oder zwei aktive Oifiziere wvertreten 1Bt

Fine Abteilung des Kriegsamtes ist das Heeres-
beschaffungsamt, dem die industrielle Mobil-
machung und deren Vorbereitung obliegt. Vorstand dieser
Abteilung ist ein Generalmajor, mit dem ein biirgerlicher
Unterstaatssekretiir arbeitet. Die Abteilung wverfiigt iiber
ein sehr zahlreiches Personal; auBerdem steht ihr ein Heer
von mehreren tausenden Reserveoffizieren
zur Verfiigung, die fiir den Dienst der Kriegsindustrie und
fiir die industrielle Mobilmachung ausgebildet sind.

Die Bezirkskommissionen fiir industrielle Mobil-
machung sorgen dafiir, dal die Privatindustrie iiber den
Bedarf der Wehrmacht und der Flotte stindig auf dem
laufenden ist. Auch sind sie bestrebt, die Privatfabrikindu-

strie zn ermutigen, daB sie selbstiindig Verbesserungen
an Kriegsrequisiten in Vorschlag bringen und im eigenen
Wirkungskreis neue Versuche zu deren Verbesserung an-
stellen. Die Heeresleitung stellt den Fabriken die
bendtigten Pline und Herstellungsvor-
schriften zur Verfiligung, beliefert sie mit
Instrumenten, Hilismitteln und Maschinen,
um im Falle der Mobilisierung sofort mit der Erzeugung
einzusetzen. Um die Kapazitit der einzelnen Fabriken zu
kontrollieren und ihnen eine entsprechende Hebung zu
sichern, 4Bt sie jeder Fabrik auch im Frieden kleinere
und griBere Auftriige zukommen. (Fr. Sonnenberg:
Neuz;it]iche Heerestechnik. Wissen und Wehr, Dezember
1924,

Besondere Beachtung wird in den Vereinigten Staaten
dem Unterricht der fiir die Kriegsindustrie und industrielle
Mobilmachung ausgebildeten Reserveoffiziere ge-
schenkt. Der Kriegsindustrie allein ist eine eigene Schule
gewidmet, aber auch am Industrial College und
an sonstigen Technischen Hochschulen werden Spezial-
kurse fiber militirisch-technische Fragen abgehalten, die
von aktiven Offizieren geleitet werden. Den zur Abhaltung
solcher Kurse abkommandierten Offizieren fillt auBer dem
Unterricht noch die Aufgabe zu, dafiir zu sorgen,
daB die Zivilprofessoren sich inihren Vor-
trigen bei jeder Gelegenheit auch mit
kriegstechnischen Fragen eingehend be-
schiftigen So in der Hvdraulik, in der Wissenschaft
der Wasserkraft mit der Frage der Konstruktion wvon
Rohrbremsen, in der Elektrizititslehre mit der Wirkung
des Schusses auf die Lafette, in der Wirmedynamik mit
innenballistischen Fragen, in der Chemie mit Sprengmitteln
und Kampfgasen und anderes mehr. Uberdies wird ein Teil
der im Kahmen des Hochschullehrplanes ausgebildeten
Reserveoffiziere eigens im Dienste der industriellen Mobil-
machung unterwiesen. Diese im ganzen Lande verstreuten,
fiir Kriegsdienste und industrielle Mobilmachung aus-
gebildeten Reserveoffiziere stehen in permanenter
Fiihlung mit Fabriken und Fabrikanten.

Das Grundprinzip der modernen groBkapitalistischen
Riistung, wonach die Waifien eines wirklich kriegsbereiten
kapitalistischen Staates schon im Frieden in reich-
licher Verwendung stehende Gebrauchs-
artikel sein miissen, wird in den Vereinigten Staaten
dank der Entwicklung ihres wirtschaftlichen und indu-
striellen Lebens selbsttitiz verwirklicht, doch wird dieser
Eriolg zugleich von der amerikanischen Heeresleitung im
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Verein mit der Kkapitalistischen Gesellschaft mit allen
ersinnlichen Mitteln angestrebt. In Amerika ist es bereits
zur Wirklichkeit geworden, was Captain Liddel-Hart,
einer der vorurteilslosesten modernen Militdrschrifisteller,
wie folgt ausdriickt: ,Instrumente, die einen gewissen
kommerziellen Wert haben, sind besonders geeignet fiir
militdrische Zwecke, Die Vervollkommnung dieser Instru-
mente ist doch wahrscheinlicher, und die groBe Menge, in
der sie infolge ihrer allzemeinen Verwendung auitreten, ist
eine (iewihr dafiir, daB fiir den Bedarf im entscheidenden
Augenblick gesorgt wird...” Der Bedari der Vereinigten
Staaten an Flugzeugen, Tanks, Aufos und Gasen, die die
Hauptwaifen des modernen Krieges darstellen, wird durch
die amerikanische Schwerindustrie, die Flugzeugfabriken,
Autofabriken und chemischen Betriebe stindig befriedigt.
Die Armee hiuft von diesen Artikeln keine namhaiten Vor-
riite an — eine Ausnahme bilden nur die Gase, die im
fiirchterlichen Gasarsenal wvon Edgewood in groBen
Mengen eingelagert werden —, ist vielmehr bestrebt, mit
der fortschreitenden Entwicklung durch unermiidliche
Forschung, technische und taktische Experimente sowie
stindige Zusammenarbeit mit der Privatfabrikindustrie
Schritt zu halten, um dann im Augenblick des Kriegsaus-
bruches, der die Erntezeit fiir die Fabrikindustrie bedeutet,
die im wvorhinein fertiggestellten Verordnungen zu er-
lassen und das Zeichen zur massenhaiten Produktion der
modernen, auf der Héhe der augenblicklichen technischen
Entwicklung stehenden Kriegsinstrumente durch die
amerikanische Fabrikindustrie zu geben.

Aber noch in einer wichtigen Hinsicht ist Amerika, die
entwickelteste kapitalistische GroBmacht der Welt, allen
iibrigen Riistungspolitik betreibenden Staaten {iberlegen.
Eine der Hauptbedingungen der modernen Kriegsproduk-
tion, des stockungslosen Uberganges zur Kriegsproduktion,
ist zweifellos die Serienfabrikation, die Typisierung,
die Erzeugung einer groBen Menge gleichiormiger Artikel.
Diese Produktionsmethode ist in Amerika infolge der fort-
geschrittenen Rationalisierung der Fabrikindustrie zur
dauernden Friedenseinrichtung geworden, in der sich kein
anderes Land der Welt mit den Vereinigten Staaten
messen kann. Das Publikum ist es gewohnt und hat sich
in der Beiriedigung seiner Bediirinisse liingst damit ab-
gefunden. Der industriellen und wirtschaftlichen Mobil-
machung erwachsen aus dieser massenhaften Uberstellung
einiger weniger Typen bedeutende Vorteile. Die Heeres-
leitung, die natiirlich jede Gelegenheit wahrnimmt, sich
der in der Produktion aufiretenden, noch so einseitigen
Vorteile zu bedienen und die dadurch gegebenen Moglich-
keiten auszuniitzen, trachtet nach Krifien, die Neigung. der
Industrie zur Typenfabrikation zu ermutigen und zu
fordern. So stellte sich beispielsweise wihrend des Welt-
krieges heraus, welche Schwierigkeiten durch die Ver-
schiedenheit der zur Fabrikerzeugung benitigien Massen-
instrumente, Lehren, verursacht wurden. Die Millionen
von Schrauben, Schraubenmuttern usw. paBten nicht alle
zusammer und hatten einen emormen Verlust an Zeit und
Arbeitskraft zur Folge. Wiihrend des Weltkrieges wurden
fiir hundert Millionen Dollar neue Lehren von
einem und demselben Typ und in EinheitsgroBe hergestelit.
Dr. Ernst Meier: Wirtschaftliche Mobilmachung in der
Gegenwart. ,Militirwochenblatt®, Jinner 1925.) Heute gibt
es im Heeresbeschaifungsamt des Kriegsamies eine be-
sondere Unterabteilung fiir Lehren, Von hier aus wird
die gesamte Fabrikindustrie der Ver-

einigten Staaten kontrolliert und mit Weisungen
versehen, um die Einheitlichkeit der Lehren zu sichern.

Da aber die wirtschaftliche und industrielle Mobil-
machung das wichtigste Kapitel der neuzeitlichen Krieg-
fiihrung darstellt, mull sie ebenso eingeiibt werden, wie
sonstige Kriegsoperationen. Die Vereinigten Staaten wver-
anstalten daher unter Teilnahme der Fabriken Kriegs-
mandver zur Einiibung der industriellen Mobil-
machung. Das erste MantGver dieser Art fand vom 29. April bis
3. Mai 1924 unter der persdnlichen Aufsicht des zweiten
Unterstaatssekretiirs des Kriegsamties, des Zivilleiters der
Kriegsbeschaiffungsabteilung, statt. Am Mandéver beteiligten
sich die Ofiziere des Kriegsministeriums, die Horer des
Industrial College und Reserveoffiziere. Jeden Tag
wurde eine neue Auigabe zur Losung gestellt. Zur Aus-
fiithrung gelangte die Versorgung des im Falle der Mobil-
machung bendtigten technischen Personals, die Sicherung
von vertraglichen Vereinbarungen, die Hul..ll.nlurl,, der er-
forderlichen Rohstoffe, wie Mangan, Blei, optische Gliser
usw., die Vorbereitung der notwendigen gesetzlichen Ver-
fligungen, die Beilegung der verschiedenen Transportschwie-
rigkeiten und anderes mehr. Die Aufgaben wurden insgesamt
dem Stoff der ersten dreiBig Mobilisierungstage ent-
nommen. Neben diesen Hauptmandvern wurden auch in den
sieben U'r.:.ﬂnlwat|r1n‘~ur11ur.1 bteilungen des
Heeresbeschaffungsamtes Ubungen in der Dauer von einer
Woche weranstaltet, die sich mit den Aufgaben der ein-
zelnen Unterabteilungen 2zu befassen hatten. Diese
Waffeniibungen der industriellen Mobilmachung sind
glinzend gelungen und wurden seither als stindige
Einrichtung eingefiihrt. Jetzt werden solche Kriegs-
mandver alljfihrlich veranstaltet und sind den Fragen des
Nachschubes und der wirtschaitlichen Mobil-
machung im allgemeinen gewidmet.

Die Kriegfilhrung ist heute in erster Linie ein wirt-
schaitliches Problem. England kosiete ein einziger Tag der
Kriegfiihrung gegen das Ende des Weltkrieges rund zehn
Millionen Pfund. Beim Ausbruch des Weltkrieges
wurde diese Wahrheit, daB die moderne Kriegfiihrung
eine Frage der wirtschaftlichen Leistungsiihigkeit ist, ent-
weder gar nicht erkannt oder nicht m.llu rend beherzigt.
Man sah die Dimensionen nicht, palte sich ihnen erst im
Verlauf des Krieges an. Heute ii."ilt jede groBkapitalistische
Macht ihre .gesamte Wirtschaft und nicht, wie bisher, ihre
Armee allein dermafien in Ordnung, daB sie die Kriegs-
operationen in jedem Augenblick erdffnen kann.

General C. C. ‘Wlllid ms, Kommandant der Nach-
schubabteilung im Kriegsministérium der Vereinigten
Staaten, oberster Leiter der wirtschaftlichen und indu-
striellen Mobilmachung, #uBerte sich in einer im November
1924 gehaltenen Rede wie folgt:

.Die Ubernahme der Streitmacht aus dem Friedens-
zustand in den Kriegszustand heiBt Mobilmachung. Diese
aber ist angesichts der in letzter Zeit getroffenen Vor-
bereitungen nur als Ausdehnung und nicht als
Umorganiserung zu bezeichnen. Der Menschennach-
schub ist gesichert. Fiir die Bereithaltung der hochbedeut-
samen Konstruktionszeichnungen sowie fiir die Erzeugung
von Kriegsinstrumenten und Munition in den Fabriken wurde
Sorge getragen. Die Werkzeugmaschinen sind
fiberallim Lande in Evidenz gefiihrt, ihre Ver-
vielfiilticung ist gesichert. Spezielle Maschinen sind jeder-
zeit werfiighbar. Die Vereinbarungen mit den Firmen sind
fix und fertizg., Amerika steht geriistet da.“

ARBEITSFREUDE, KAPITALISMUS, ARBEITER-
BEWEGUNG

Von Marie Jahoda

Die letzten Jahré haben eine immer steigende Beschifti-
gung mit dem Problem der Arbeitsireude gebracht. Die
ersten Ansitze dazu finden wir schon im Kampfe um die
verkiirzte Arbeitszeit, in dem das Argument vom wirt-
schaftlichen Vorteil des Achtstundentages eine groBe Rolle
spielte. Man wversuchte, sich die betriebstechnische Er-
fahrung, daB arbeitsfreudige Menschen produktiver
arbeiten als Menschen ohne Arbeitsireude, zunutze zu
machen: der Kapitalismus am klarsten in den Lehrwerk-
stitten der modernen GroBindustrie, die sozialistische
Theorie im Begrifi der funktionellen Demokratie und dort,
wo es schon sozialistische Praxis gibt, in RuBland, durch

die Produktionsriite, deren Einiithrung die Arbeiter am
ProduktionsprozeB interessieren und dadurch arbeits-
freudiger machen soll. Die Forschungen der modernen
Psychologie wversuchen eine wissenschaftliche Begriindung
dieser instinktiv gewonnenen Erkenntnisse, und die in
letzter Zeit so oft versuchte Synthese von Psychologie
und Sozialismus (es sei nur an De Mans Vortriige in
Wien erinnert) liefert gerade auf dem Gebiet der Arbeits-
freude interessante Resultate.

Daraus ergibt sich nun folgendes Paradoxon: Einerseits
fordert die Psychologie, um die Lage des einzelnen Ar-
beiters ertriiglicher zu machen, eine Frziehung zur




319 ARBEIT UND WIRTSCHAFT 320

Arbeitsireunde, andererseits bedeutet Arbeitsireude im
Kapitalismus eine grobe Gefahr fiir jede revolutionire
Bewegung, Revolutiondire Einstellung kommt aus Unlust-
gefithlen, Arbeitsfreude bringt Zuiriedenheit mit dem
gegenwiirtigen Zustand, Konservativismus. In  diesem
Dilemma haben die reichsdeutschen Gewerkschaiten im
Falle der ,Dinta* (das ist ein psychotechnisches Institut
der GroBindustrie) gegen den Burgirieden entschieden.
Denn die GroBindustrie wersucht hier sich eine Arbeiter-
aristokratie heranzuziehen, die nach einer Lehrzeit, wie
man sie sich schiner nicht vorstellen kann, den Zusammen-
hang und die Solidaritit mit der Arbeiterschait verlieren
wiirde, Die Stellung der Organisationen in diesem spe-
ziellen Falle enthilt zugleich die Losung des ganzen Pro-
blems: Im revolutiondren Kampf um die Arbeitsireude, das
ist im Kampi gegen den Kapitalismus, im Mitarbeiten in der
Bewegung liegt die einzige Moglichkeit der Arbeitsireude,
die heute schon allen Arbeitern zugiinglich ist.

A

I'rotzdem sind auch  heute psychologische Unter-
suchungen iiber die Arbeitsireude im Betrieb nicht iiber-
iliissig. Denn schon jetzt kénnen sie in einzelnen Fiillen
praktische Bedeutung haben (ihre praktische Bedeutung
fiir die Zukunft ist nicht abzusehen) und dann liefern sie
vor allem ein scharfes Kampimittel gegen den Kapitalis-
mus, indem sie Material iiber die psychologische Mib-
handlung des Arbeiters im jetzigen Wirtschaitssystem
bringen. So wie mit Recht der Vorschlag gemacht wurde,
die Photographie einer der Delikatessenhandlungen des
ersten Bezirkes als Wahlplakat zu bringen, so konnte
auch manche Statistik aus einem trockenen psychologischen
Werk eine iihnliche Verwendung finden.

Als Beispiel seien hier ein paar Daten aus einer Frage-
bogenarbeit iiber jugendliche Arbeiter von Kanitz und
Lazarsfeld®) angefiihrt.

Die eine Frage lautete: Freut dich deine a\rb‘.it"" Die
Antwort, veranschaulicht durch die nachiolgende Tabelle,

Alter befriedigt
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zeigt kraB, wie heute die arbeitende Jugend mach wenigen
Jahren vom Beruf zermalmt wird.

Nicht weniger charakteristisch sind die Begriindungen
fiir BerufsmiBmut. Auf die zweite Frage: wenn dich dein

*) Die Arbeit erscheint im Rahmen wvon Unter-
suchungen, die Frau Professor Biihler iber das
Beruisproblem des Jugendlichen hat anstellen lassen. Sie
wird demniichst in einer zusammenfassenden Publikation
ihre umfassenden und wichtigen Resultate berichten.

Beruf nicht beiriedigt, warum nicht? antwortete eine
jugendliche Hutmacherin zum Beispiel: ,,Weil Hiite eigent-
lich iiberiliissiz sind.* Oder eine Hilfsarbeiterin: ,Weil
mir das Herz weh tut, wenn ich immer bei den Maschinen
stehen muB und fleiBig rackern kann und andere kénnen
mit den feinsten Autos Reisen machen.” Ein 17jdhriger
Stockdrechsler schreibt: ,Weil er mit dem Worte *mubB«
verbunden ist und das Gehirn totet.”

Aber nicht alle Jugendlichen haben so viel inneren Mut,
um zu sagen, daB ihr Beruf sie nicht beiriedigt. Meistens
iiberwiegt die Angst vor der Arbeitslosigkeit weitaus jede
Spur der Kritik am eigenen Beruf. Allerdings verraten sie
zum Teil ihre Ansichten doch. Denn 20 Prozent, die sich
von ihrem Beruf befriedigt erkldren, geben auf die Frage:
welchen Beruf wiirdest du heute wiihlen, wenn du jetzt
vor der Wahl stiindest? einen anderen an. Sie sind also
gar nicht auf der Stufe, daB sie sich von der Eigenart
eines Berufes befriedigt erkliren konnen; nur dali sie
ifiberhaupt einen Beruf haben, befriedigt sie. Das ist die
Folge eines wirtschaftlichen Zustandes, in dem Vierzehn-
jahrige, die weder Beruiskenntnis, noch Berulsgesinnung
haben konnen, vor die Beruiswahl gestellt werden.

Die krasseste Form nimmt das beim jugendlichen
Hilfsarbeiter an, der niemals zum Erlebnis einer
wirklichen Arbeit kommt. Stereotyp geben jugendliche
Hilisarbeiter als Begriindung, warum sie ihr Beruf nicht
freut, an: weil er keiner ist, weil er keine Profession ist
usw. Geradezu die Berufstragik des Proletariers spricht
aus der Antwort eines 2ljiihrigen Hilisarbeiters: ,,Weil ich
drei Jahre gelernt, und um mein Brot zu verdienen, als
Hilfsarbeiter arbeiten muB.” Das soziale Problem des
jugendlichen Hilfsarbeiters ist {ibrigens jetzt schon all-
gemein diskutiert.

®
*

Zum Schluyf sei noch hingewiesen aufi ein altes Pro-
blem, das durch die Arbeiterbewegung eine neue,
charakteristische Beleuchtung bekommt: Der arme Junge,
der unter dem Drucke der viiterlichen Sucht nach sozialem
Aufstieg studiert und unter der Inkongruenz seines
Milieus mit dem, was ihm die biirgerliche Wissenschaft
lehrt, zusammenbricht, wie dies zum Beispiel Hermann
Hesse in seinem Roman ,Unterm Rad" schildert. Der
biirgerliche Schulweg, der eigenes Zimmer, freie Zeit und
Unabgelenktheit voraussetzt, ist dem Erleben des jungen
Proletariers keineswegs gemiB. Bis jetzt gab es nur die
Alternative zwischen sozialer Bescheidung oder verderb-
licher Aufstachelung individuellen Ehrgeizes. Heute aber
gibt es eine dritte Moglichkeit: den sozialen Auistieg, der
nicht iiber die akademischen Studien, sondern durch die
Organisation, durch die Gewerkschaftsbiirokratie und
ihre geistize Schulung fiihrt.

Das sollten nur einige Beispiele sein; die Haupt-
schlacht um die Arbeitsfreude wird trotz der Bedeutung
thegretischer Arbeiten nicht in psychologischen Unter-
suchungen, sondern im politischen Kampf gefiithrt werden;
denn es ist nicht unsere Aufgabe, die Welt zu inter-
pretieren, sondern sie zu. veréindern.

R U N D S CH A VU

VOLKSWIRTSCHAFT | Benedikt Kautsky

Abgeschlossen am 5. April 1927

Das ganze Offentliche Leben Osterreichs steht im
Zeichen des erbitterten Wahlkampies, der um die Herr-
schaft im Nationalrat und in den wichtigsten Landtagen
gefithrt wird. Diese Wahlen stehen vor allem im Zeichen
der Wirtschaftspolitik. Neben der Altersversicherung sind
es die Probleme des Mieterschutzes, der Steuer-
und Zollpolitik, die die Massen interessieren und die
die Parolen fiir die politischen Parteien liefern. In diesem
Kampfe geht es um die Entscheidung dariiber, ob es ge-
lingt, die Grundsidtze der sozialdemokratischen Wirtschafts-
politik auf den Bund zu iibertragen, oder ob die Biirger-
lichen ihre Methoden auf die Gemeinde Wien iibertragen
kinnen.

In den beiden vorigen Heften haben wir die Unter-
schiede in der Finanzpolitik des Bundes und der Gemeinde

dargelegt®). ‘Inzwischen haben beide Parteien ihr Pro-
gramm dargelegt.

Die Wiener Parteileitung der Christlich-
sozialen hat am 3. d. M. einen Aufruf verdifentlicht, in dem
sie, unter plétzlicher Anderung ihrer bisherigen Taktik, das
Wiener Gemeindeprogramm sozusagen zu iberbreitnern®
sucht. Auf einmal entdecken die Christlichsozialen, daB sie
es eigentlich sind, die ungeheure Leistungen aui dem Ge-
biet der Fiirsorge, der arbeitschaffenden Investi-
tionen, der sozialen Ausgestaltung des Steuer- und
Abgabenwesens usw. vollbringen. Dabei merken sie
gar nicht, daB sie mit diesem Aufruf eigentlich die
Breitnersche Politik vollkommen rechtfertigen. Denn
woraus stammen die Investitionen, deren sich die Christ-
lichsozialen rithmen, wenn nicht aus den laufenden Mitteln,

*) Siehe die Artikel ,Das Kienbick-Budget* in Heft 6
vom 15. Mirz d. 1., Spalte 221 ff. und ,Das Breitner-Budget”
Heft 7 vom 1. April d. I., Spalte 261 ff.
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die die Steuerertrignisse liefern? Der Rest, der noch von
den Vilkerbundkrediten vorhanden war, ist im Laufe
des vorigen Jahres bei der Bedeckung des Defizites der
Zentralbank und der Salzburger Festspiele
vollkommen draufgegangen! Der Bund tut also selbst das,
was die Christlichsozialen der Gemeinde als Todsiinde an-
rechnen, nur macht er es in viel geringerem Umiang, weil
er, wie wir in unserem zitierten Artikel nachgewiesen
haben, den griBten Teil seiner Einnahmen unproduktiv
zur Zahlung von Schuldenzinsen und Pensionen verwenden
muB. Im iibrigen iibertreibt der christlichsoziale Aufrui
gehorig, wenn er die Summe der Investitionen in den
letzten zwei Jahren mit 350 Millionen ansetzt. Nach den
Voranschliigen betrugen  die aufgewendeten Summen im
Jahre 1925 94 und im Jahre 1926 158 Millionen Schilling,
was immerhin erst 252 Millionen ausmacht. Aber diese
Summe wurde tatsdchlich nicht ausgegeben, sondern der
Bund .sparte® im Jahre 1925 3 Millionen und im Jahre
1926 gar 22 Millionen Schilling an Investitionen, so daB
in Wirklichkeit nur 227 Millionen auigewendet wurden.
Der Unterschied gegeniiber 350 Millionen ist also einiger-
mabBen ausgiebig.

Demgegeniiber hat die Gemeinde im Jahre 1926
161 Millionen veranschlagt und sicherlich auch ausgegeben;
im Jahre 1925 waren es 154 Millionen, also in beiden
Jahren zusammen 315 Millionen. Die Gemeinde hat daher
in diesen beiden Jahrem um rund 100 Millionen mehr aus-
gegeben als der Bund,

Ahnlich steht es mit den Behauptungen iiber die Fiir-
sorgetiitigkeit des Bundes und der Gemeinde. Die Ver-
fasser des Aufrufs erkliren, daB die Gemeinde Wien die
~Winzige* Summe von 457 Millionen fiir diese Zwecke
verwendet. Wieso die Rechenkiinstler zu dieser -Zahl
kommen, ist einigermaBen unklar, denn die Ausgaben sind
fiir 1927 mit 733, die Einnahmen mit 178, die Netto-
ausgaben also mit 555 Millionen budgetiert. Die Herren
lassen also die Kleinigkeit von 10 Millionen wvollkommen
verschwinden.

Dafiir blasen sie die Ausgaben des Bundes kiinstlich
auf. Bei der Post der Kriegsbeschiddigtenfiir-
sorge in der Hohe von 671 Millionen Schilling belieben
sie zu vergessen, daB der Invalidenfonds Einnahmen von
17 Millionen Schilling aufweist, so daB tatsdchlich nur
50 Millionen Schilling ausgegeben werden. Ebenso steht
es bei der Arbeitslosenfiirsorge. Diese weist
Bruttoausgaben von 1579 Millionen Schilling aus, denen
aus den Betriigen der Unternehmer, Arbeiter und Linder
und Gemeinden 119°2 Millionen Schilling Einnahmen gegen-
iiberstehen. Tatsédchlich ergibt sich also ein Aufwand von
387 Millionen Schilling, Hievon wird aber ein erheblicher
Teil nur vorschuBweise verausgabt und es kann damit
gerechnet werden, daB dem Bund in spiteren Jahren,
wenn die Arbeitslosigkeit etwas zuriickgeht, erhebliche
Summen wieder zuflieBen werden. Nach dem Voranschlag
kinnen diese Betrige auf mindestens 17 Millionen Schilling
veranschlagt werden, so daB nur noch rund 20 Millionen
tatsdchlicher Ausgaben iibrigbleiben.

Von der Kleinrentnerfiirsorge sollten die
Herren besser schweigen. Aber es scheint ihnen das
Liigen so zur Gewohnheit geworden zu sein, dal sie es
selbst dort nicht lassen kbnnen, wo jeder gewdhnliche
Staatsbiirger sich durch einen Blick ins Bundesgesetzblatt
von der Unrichtjgkeit ihrer Behauptungen iiberzeugen kann.
Die Herren setzen 84 Millionen als Ausgabe ein, wihrend
es in Wirklichkeit nur 4'4 Millionen sind.

Die richtigzestellte Rechnung stellt sich also wie folgt:

Kriegsbeschidigtenfiirsorge . 50 Millionen Schilling

Arbeitslosenversicherung . . 20 - -

Kleinrentneriiirsorge SRR T ” .
Sumime . 74'4 Millionen Schilling

Das sind 40 Millionen weniger als der Wahlauiruf der
Christlichsozialen angibt. Man muB schon sagen, daB diese
~Ubertreibung® auch fiir Wahlzeiten eine immerhin aner-
kennenswerte Leistung darstellt.

Wie steht es nun mit der Gemeinde? Hier wird wver-
gessen, daB auBer den schon erwidhnten 555 Millionen, die
die Gemeinde fiir Fiirsorgezwecke ausgibt, infolge der
Novellierung ‘des Arbeitslosenversicherungsgesetzes die
Gemeinde noch 12°5 Millionen fiir Arbeitslosenzwecke aus-
zugeben hat, ganz zu schweigen von den erheblichen
sozialen Aufwendungen, die den einzinen Betrieben und
Unternehmungen erwachsen. Die Gemeinde gibt also nicht
45’7, sondern 68 Millionen Schilling aus und der Unter-
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schied zwischen Bund und Gemeinde, der sich in dem
Wahlaufrui auf rund 74 Millionen stellte, reduziert sich
auf ganze 65 Millionen Schilling. Wollen die Herren be-
haupten, daB diese 65 Millionen Schilling bei einer Ein-
wohnerzahl wvon 63 Millionen irgendwie ins Gewicht
fallen? Man darf bei der ganzen Diskussion eben nicht ver-
gessen, daB Bund und Gemeinde verschieden groB sind
und ganz verschiedene Aufgaben haben. Soll vielleicht die
Wiener Gemeindeverwaltung dafiir, daB die Gesinnungs-
genossen des Hern Kunschak, der den Wahlauirui unter-
schrieben hat, im Jahre 1914 den Krieg angefangen haben,
die Kriegsbeschidigteniiirsorge iibernehmen? Oder soll sie,
die durch die Inflation schwer getroffen wurde, ohne den
Vorteil zu haben, den der Besitzer der Notenpresse hat,
fiir die Schiiden, die der Bund durch die Geldentwertung
angerichtet hat, haftpflichtic gemacht werden? Die Ge-
meinde hdt versprochen, den Besitzern ihrer Anleihen, so-
weit sie bediirftig sind, eine Aufweriung zugute kommen
zu lassen, und. wir wissen, daB die Gemeinde ihre Ver-
sprechungen zu halten pflegt.

Von dem sozialen Gehalt der Steuerpolitik in den beiden
Korperschaften brauchen wir nicht zu reden, Wir miissen
nur darauf verweisen, daB die ,Reichspost® bisher immer
davon geschrieben hat, daB der Bund 40 Prozent des
Ertrages der Warenumsatzsteuer an die Gemeinde
Wien abzufithren hat. Das wiren rund 80 Millionen Schil-
ling gewesen, da der Gesamtertrag dieser Steuer etwa
200 Millionen Schilling ist, Jetzt straft die christlich-
soziale Parteileitung ibr eigenes Organ Liigen, indem sie
zugibt, daB der Anteil Wiens an dieser Steuer nur
31'0 Millionen, also knappe 15 Prozent ausmacht. Dabei
wird natiirlich verschwiegen, daB dieser Anteil an der
Warenumsatzsteuer, deren antisozialen Charakter die Ver-
fasser des Aufruis beim besten Willen nicht leugnen
kénnen, nur ein Ersatz fiir die zugunsten des Bundes auf-
gehobene Wiener Luxussteuer ist. Niemand wire
lieber bereit, den Anteil an der Warenumsazsteuer preis-
zugeben und die alte Luxussteuer wieder einzufithren, als
der Stadtrat Breitner, ebenso wie er sicherlich aui alle
Ertragsanteile verzichten wiirde, wenn ihm das Zuschlags-
recht gegeben wiirde, das die christlichsoziale Verwaltung
uneingeschrinkt gehabt hat,

Was schlieBlich die Behauptung anbelangt, daB die
reinen Gemeindesteuern in der Zeit von 1923 bis 1927 von
834 auf 1721, also um 106 Prozent gestiegen sind, so
muB man sich demgegeniiber vor Augen halten, dal der
Ertrag der Bundessteuern und Abgaben im Jahre 1923 mit
437 Millionen, im Jahre 1927 dagegen mit 863 Millionen
veranschlagt war. Dazu sind noch die Einnahmen aus den
Monopolen zu zdhlen, die 1923 89 Millionen, 1927 dagegen
189 Millionen Schilling liefern sollten. Zusammen stellten
sich also die Bundeseinnahmen aus diesen Quellen 1923
auf 526 Millionen, 1927 dagegen auf 1052 Millionen, Die
Steigerung ist also etwa eben so hoch wie bei der Ge-
meinde Wien, nimlich rund 100 Prozent. Dabei ist zu be-
riicksichtigen, daB die Bundessteuern stets viel ungenauer
veranschlagt waren als die Gemeindesteuern und in Wirk-
lichkeit immer viel hiéhere Ertrige abgeworfen habén, so
daB die Steigerung in Wirklichkeit noch viel héher ge-
wesen ist.

Wir sehen, mit dem Versuch der Christlichsozialen, den
Bund als das Ideal eines sozial gefilhrten Wirtschaits-
korpers darzustellen, ist es nichts. Vor allem aber fillt
dem Leser dieses Aufrufes auf, daB er sich nur mit der
Vergangenheit beschiiftict, aber keinerlei Programm fiir
die Zuokunft enthdlt. Anders ist es mit dem Arbeits-
programm der Gemeinde, das in der Vertrauensminner-
versammlung am 26, Mirz vom Biirgermeister Seitz
entwickelt und von der Versammlung genehmigt worden ist.

Vor allem enthilt dieses Programm das unerschiitter-
liche Bekenntnis zum Mieterschutz und zur Fort-
setzung der kommunalen Wohnbautdtigkeit.
DreiBigtausend Wohnungen will die Gemeinde in den
niichsten 5 Jahren bauen und es unterliegt keinem Zweifel,
daB sie damit die Wohnungsnot, die heute trotz des Falles
des Anforderungsgesetzes schon wesentlich gelindert ist,
ganz beseitigen wird. Der Wohnungsbau wird ausgestaltet
werden und auf die Bediirinisse kinderreicher Familien
und der Angehbrigen freier Berufe mehr Riicksicht nehmen
als dies bisher moglich war. Auch soll die Errichtung von
Gartenstidten und Einfamilienhusern mehr gefdrdert
werden, In der Finanzierung der Wohnbautitigkeit wird
keine Anderung eintreten und damit bleibt auch das bis-
herige bewiihrte Steuerprogramm Breitners unangetastet.
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Die stiddtischen ,Unternehmungen, insbe-
sondere die StraBenbahn, der Autobusverkehr und die
Gas- und Elektrizititswerke sollen ausgebaut und wver-
bessert werden; zu diesem Zweck will die Gemeinde eine
Investitionsanleihe von 30 Millionen Dollar, gleich 210 Mil-
lionen Schilling, auinehmen, wenn die Bedingungen giinstig
sind.

Industrie und Gewerbe erfahren eine reichliche
Forderung durch das Programm. Dem Wiener Gewerbe
werden durch den Kreditverein der Zentralsparkasse lang-
fristige Kredite bis zum Gesamtbetrag von 50 Millionen
Schilling mit einem ZinsfuB von héchstens 6 Prozent zur
Verfiigung gestellt. Der Export soll durch die Ubernahme
einer 60prozentigen Ausfallshaitung fiir Industrie-
lieferungen nach RuBland bis zur Hohe von
100 Millionen Schilling erleichtert werden. Es braucht
nicht wunderzunehmen, daB die Christlichsozialen ihre
RuBlandaktion neben der der Gemeinde Wien nicht zu
erwihnen wagen. Es wird noch Zeit sein, iiber diese
wichtige "Angelegenheit genauer zu sprechen, wenn die
Einzelheiten der Ausgestaltung dieser Aktion verbifent-
licht sind.

Der Fremdenverkehr soll dadurch eine For-
derung erfahren, daB die Fremdenzimmerabgabe zuniichst
fiir drei Jahre um 40 Prozent herabgesetzt werden wird,
wenn sich die Unternchmer entschlieBen, Investitionen
in einem gesetzlich bestimmien Umfang worzunehmen.
Wenn die Vereinbarung zwischen den Hoteliers und der
Gemeinde durchgefiihrt wird, wird in diesem Zeitraum
ein Betrag von 11 Millionen Schilling zur Ausgestaltung
der Wiener Hotels verwendet werden.

Das Steuersystem wird, wie schon erwihnt,
prinzipiell nicht geindert werden, doch schlieft das nicht
aus, dall Erleichterungen in einem bestimmten Umfang fiir
sozial Schwichere gewidhrt werden kOnnen. Zudem hat
die Gemeinde ja schon stets bewiesen, daB sie Steuern
abzuschaffen oder zu ermiiBigen verstanden hat, wenn ihr
die wirtschaftliche Notwendigkeit gegeben schien.

Es hat in Wien noch niemand daran zu zweifeln gewagt,
daB die Gemeinde dieses Programm ebenso durchfiihren
wird wie sie dies mit ihrem letzten Programm getan hat,
das sie vor vier Jahren entworfen hat. Wenn Wien aus
der vernachldssigten und unter dem Druck des Kriegs-
glends und des Hungers zusammenbrechenden Stadt zu
einem reichen, auistrebenden Gemeinwesen geworden ist,
so ist das allein die Leistung der sozialdemokratischen
Verwaltung.

Dabei kann auch der verbissenste Gegner nicht behaup-
ten, daB in dieser Verwaltung ein Korruptionsiall, ein
Spekulationsskandal vorgekommen ist, wie sie sich beim
Bund und den christlichsozialen Lindern in den letzten
Jahren gehiiuft haben und wie das Beispiel des Dore-
theums zeigt, auch heute noch keineswegs ausgestorben
sind. Man wuBte schon seit geraumer Zeit, daB dieses
Musterinstitut christlichsozialer Verwaltung durch die ver-
fehlten Spekulationen seiner iiberfliissigen Bankabteilung
erhebliche Verluste erlitten hat. Die Verwaltung, an deren
Spitze der unidhigste Finanzminister steht, den Osterreich
seit dem Umsturz besessen hat, der Herr Segur, stellt
an verantwortliche Posten prinzipiell nur waschechte
Christlichsoziale. Der Kliingel, der im Dorotheum herrscht,
besteht so gut wie ausschlieBlich aus Theresianisten und
die Eigenschaft des Herrn Segur als Leiter des There-
sianums scheint ihm auch die Befihigung zur Leitung des
Dorotheums gegeben zu haben. ‘Seit einigen Monaten ist
es der Gemeinde Wien gelungen, sich auf die Fiithrung der
(eschiiite einen grioBeren EinfluB zu sichern als bisher.
Diese Zeit haben ihre Vertreter beniitzt, um allen den
Skandalen nachzuspiiren, die im Dorotheum mnoch ver-
borgen liegen. Es kam so weit, daB das Bundeskanzleramt
als Aufsichtsbehérde einen Buchsachverstindigen zur
Untersuchung entsendefe und das erste Ergebnis dieser

. Revision war, daB die Stiitze des christlichsozialen
Regimes im Dorotheum, der Generaldirektor Hallam a,
auf Urlaub gehen muBte. Man kann gespannt sein wie die
weiteren Ergebnisse seiner Untersuchungen sein werden,
wenn sie einmal das Licht der Offentlichkeit erblicken.
Es diirite dann wahrscheinlich noch einige Nachfolger fiir
den Herrn Hallama geben. Zweifellos wird aber auch die
Bankabteilung, die Quelle der Verluste, liquidiert
werden miissen. Dall das fiir das Dorotheunr einen
schweren Schlag bedeuten wird, ist sicher. Aber das
Institut scheint so fest fundiert zu sein und vor allem iiber
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so hohe Einnahmen aus dem Piandleihgeschift zu ver-
fiigen, daB es diesen StoB wohl iiberwinden wird.

Wie sehr die Christlichsozialen die Vergangenheit zn
fiirchten haben, beweist ihr Benehmen im Falle Ahrer.
Selten hat sich eine Partei so vollkommen entlarvt wie die
Christlichsozialen dieses Mal. Denn daB es bei der raschen
Abschiebung Ahrers durch den Bundeskanzler Seipel nicht
mit 'rechten Dingen zugegangen ist, wird man in Oster-
reich niemand einreden kiénnen, und zu der bisher nicht
widerlegten Beschuldigung, dal Ahrer wvon Bosel mit
500.000 Dollar bestochen worden sei, gesellt sich die
neune, ebensowenig widerlegte, daB er aus irgendeiner
Quelle Schweigegeld erhalten habe. Man kann daraus er-
;ne}'ssen. was die Christlichsozialen alles zu verbergen
1aDen.

Um so notwendiger ist es. daB hier endgiiltize Ordnung
geschaffen wird, daB im Bund derselbe Geist einzieht wie
in der Gemeinde Wien. Aufgabe jedes denkenden Arbeiters.
und Angestellten am 24. April wird es sein, dafiir zu
sorgen, daB dieses Ziel erreicht wird.
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Volkswirtschaitliche Literatur, Bosartiger HaB und geist-
loses Giebelier gegen das ,System Breitner” ist das ganze
~Wahlprogramm" der Seipelschen ,Einheitsliste®. Um so
bemerkenswerter ist daher eine Schrift, die nicht etwa
einen Sozialisten, sondern einen leibhaitigen Handelskammer-
Sekretiir zum Verfasser hat, den Dr. Otto Conrad.
Er schreibt iiber ,Absatzmangel und Arbeitslosigkeit als
Dauerzustand” (Verlag Holder-Pichler-Tempsky, Wien 1927,
VII und 104 Seiten) und tritt da natiirlich nicht als Freund
der Arbeiter auf, deren Loéhne ihm sogar immer noch zu
hoch sind. Aber dennoch muB dieser, durchaus biirgerlichen
(edankengiingen huldigende, durch und durch biirgerliche
Mann schlieBlich eingestehen: ,Stadirat Breitner hat
innerhalb weniger Jahre den Haushalt der Stadt
WienausdemZustandtieister Verschuldung
zu einer Hohe finanzieller Kraft und Unab-
hiingigkeit emporgeiiihrt, die der Stadt den Ruf, die
reichste Stadt Europas zu sein, eingetragen hat. Wenn ich
dies als eingrofBes Verdienst riickhaltlos anerkenne,
s0 gerate ich nicht in Widerspruch mit dem Urteil, das
ich an fritheren Stellen iiber die zerstirenden Wirkungen
des Sozialismus gefiillt habe. Denn hier hat einmal
ein Anhfinger der Sozialdemokratie nicht
gemeinschaftszerstorend, sondern wahr-
haft sozial, das ist gemeinschaftsfordernd,
gewirkt” Und an einer anderen Stelle wird den biirger-
lichen Parteien empiohlen, ,die Finanzpolitik Breitners
nicht zu bekimpifen, womit sie die Bevilkerung in’der
ohnedies weitverbreiteten Steuerscheu nur noch bestiirken,
sondern sie in jenen offentlichen Kérperschaiten, welche
sie selbst verwalten, nachzuahmen®. Wenn das sogar
ein Handelskammersekretir sagen muB, wird auch der
grofen Masse der Wihler wohl nichtsanderes iibrigbleiben,
als den Seipel-Parteien am 24. April donnernd laut und
vernehmlich dasselbe zuzurufen. Nicht schimpien, sondern
arbeiten, nicht die BorsenKorruptionisten, sondern Breitner
wiihlen!

Was’ iibrigens die ,hohen Lihne* anbelangt, so
empfehlen wir Herrn Dr. Conrad die Lektiire der vor-
trefilichen Heidelberger Preisarbeit Dr. Karl Massars:
«Die volkswirtschaftliche Funktion hoher Lohne* (Verlags-
anstalt und Druckerei Heidelberg 1927, 100 Seiten). Conrad
wird da erfahren konnen, daB aus dem Geiste reinster
volkswirtschaftlicher Logik sich geradezu zwingend das
Resultat ergibt, zu dem uns der Verfasser schlieBlich hin-
fithrt: ,Die Privatwirtschaft hindert (letzten Endes zu
ihrem Nachteil) die Volkswirtschaft im Auistiez und am
Fortschritt. Wenn daher die Arbeiterschaft geschlossen
und in Gewerkschaften organisiert zur rechten Zeit und
in rechtem Male Lohnerhéhungen erzwingt, dann erfiillt
sie nicht nur eine privatwirtschaftlich er-
wiinschte, sondern auch volkswirtschaft-
lich berechtigte Forderung".

SZur Analyse des FEisenmarktes* liefert Hans J.
Schneider einen neuen Beitrag (Institut fiir Konjunktur-
forschung, Berlin 1927, 111 Seiten). Die Arbeit will Einblick
in folgende Zusammenhiinge erdfinen: a) Geographisch-
regionaler Verbrauch wvon Roheisen und Walzwerks-
erzengnissen in den verschiedenen Teilen Deutschlands;
b) Entfall von Schrot in den verschiedenen deutschen Ge-
bieten eine Frage, die zurzeit in der Literatur mit

grofem Interesse behandelt wird: ¢} Koniunkturelle ‘Be-
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wegungsform des deutschen Eisenmarktes unter besonderer
Beriicksichtigung der Unterschiede zwischen syndizierten
und nicht syndizierten Artikeln; d) Internationale Zusammen-
hinge der verschiedenen Eisenmiirkte. Wir werden aui das
Buch- gelegentlich vielleicht ausfiihrlicher zuriickkommen.

Eine sehr gute Darstellung der verschiedenen, sich heut-
zutage wieder so grimmig in den Haaren liegenden Geld-
theorien liefert Bruno M o 1] in seiner bereits zum zweiten-
mal aufgelegten Broschiire: ,Die modernen Geldtheorien
und Wihrungssysteme® (Verlag Ferdinand Enke, Stuttgart
1926, 84 Seiten). Speziell die Goldkernwihrung erfihrt bei
Moll eine der grundlegendsten Schrift Machlups ebenbiirtige
Bearbeitung.

SOZIALPOLITIK f Fritz Rager

Gliederung der Arbeitslosen in Deutschland und Oster-
reich. Das Deutsche Reichsarbeitsministerium hat mit dem
Stichtag vom 2. Juli 1926 eine umfiangreiche Erhebung iiber
die Gliederung der Arbeitslosen in Deutschland vornehmen
lassen. Darunter sind insbesondere fiir Osterreich die aus
der Statistik gezogenen Ergebnisse iiber die Dauer des
Unterstiitzungsbezuges von Interesse. Die Erhebung bezog
sich auf insgesamt 1,594.300 Arbeitslose und wurde zum Teil
mit Riicksicht auf das jetzt in SchluBberatung stehende Ge-
setz vorgenommen. Von den rund 1-6 Millionen Arbeitslosen
in Deutschland bezogen nur 4 Prozent die Unterstiitzung
linger als 39 Wochen, zirka 20 Prozent bezogen die Unter-
stiitzung 26 bis 39 Wochen, nicht ganz 33 Prozent bezogen
die Unterstiitzung 13 bis 26 Wochen, nahezu 50 Prozent noch
nicht 13 Wochen, Daraus ergibt sich, daB die deutschen Ar-
beitslosen im Durchschnitt die Unterstiitzung  durch
17 Wochen beziehen. Es ist daraus zu ersehen, daB die merk-
liche Besserung der Volkswirtschait Deutschlands, die sich
allerdings in der absoluten Hohe der Arbeiislosenzifier noch
nicht voll ausgewirkt, dennoch so viel bewirkt hat, dall die
deutschen Arbeitslosen durch eine relativ ziemlich kurze
Zeit erwerbslos sind und noch vor Erschopfung ihres An-
spruches in den meisten Fillen wieder Arbeit erhalten. Falls
man nun ins Detail geht, so ergeben sich weitere sehr be-
merkenswerte Ziifern.

Die durchschnittliche Arbeitslosigkeit wvon 17 Wochen
gilt pamlich fiir ménnlich erwachsene Arbeiter, Bei Ar-
beiterinnen betrug die durchschnittliche Arbeitslosigkeit gar
nur 15 Wochen, bei méinnlichen Angestellten 16 Wichen, bei
weiblichen Angestellten 15 Wochen.

Nach Berufsgruppen gegliedert ergibt sich die ungiinstigste
Situation fiir die Bergarbeiter mit 20 Wochen durchschniti-
liche Arbeitslosigkeit, 17 Wochen hatten Metall-, Holz-, Ver-
kehrs-, Lederarbeiter usw., 16 Wochen hatten Steinarbeiter,
Nahrungs- und GenuBmittelarbeiter, chemische Arbeiter,
Papierarbeiter, 15 Wochen hatten Landarbeiter, Bekleidungs-,
Bauarbeiter usw., 13 Wochen hatten Arbeiter der graphischen
Gewerbe und die Berufsgruppen Theater, Musik usw.

Nach Altersklassen gegliedert ergibt die Statistik, daB die
jungen Altersklassen bis zu 18 Jahren tief unter dem Durch-
schpitt liegen, und zwar mit 13 Wochen. Die durchschnitt-
liche Dauer der Arbeitslosigkeit steigert sich mit wachsendem
Alter bis zu 19 Wochen, bei iiber Sechzigidhrigen, in den
besten Arbeitsjahren, vom 21. bis 55. Lebensiahr, betrigt
der Durchschnitt 16 bis 17 Wochen. Innerhalb der Jugend-
lichengruppe ergibt eine Sondergliederung der Zifiern, dabB
die Jugendlichen bis zu 18 Jahren 63 Prozent der bis zu
13 Wochen Unterstiitzten ausmachen. Hingegen ist thr Anteil
an den 13 bis 26 Wochen lang Erwerbslosen am niedrigsten,
25 Prozent. Es folgt daraus, daB die Jugendlichen zwar der
Gefahr des Arbeitsloswerdens am stirksten ausgesefzt sind,
daB sie aber in Deutschland relativ wiel
leichter als die dlteren Jahrgiinge wieder
vom Wirtschaitslebenauigenommenwerden

Eine derart spezialisierte Arbeitslosenstatistik fiir Oster-
reich gibt es leider nicht. Aber es kann im groBen ganzen
gesagt werden, dab in dieser Beziehung die Verhdltnisse in
Jsterreich viel ungiinstiger liegen, als in Deutschland; ins-
besondere ist die durchschnittliche Dauer der Arbeitslosig-
keit in Osterreich beim einzelnen Arbeitslosen weitaus er-
heblicher als bei seinem reichsdeutschen Kollegen. Waren
doch am 31. Jénner 1927 157.972 Personen im Bezug der
ordentlichen Arbeitslosenunterstiitzung und 77.502, also
zirka 30 Prozent im Bezug der Notstandsaushilie,
demnach liinger als 30 Wochen arbeltslos —
gegeniiber 4 Prozent in Deutschland ldnger
als 39 Wochen Arbeitslosen. Schon daraus ergibt
sich, daB die durchschnittliche Dauer der Arbeitslosigkeit
weitaus linger ist als 17 Wochen wie in Deutschland.
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Insbesondere sind auch die Verhiltnisse bei den Jugend-

lichen viel ungiinstiger als in Deutschland. Genaue Sta-
tistiken liegen nur fiir die Industrielle Bezirkskommission
in Wien vor. Danach betrug in der zweiten Hilfte Sep-
tember 1926, zu einer Zeit, als in Wien-Stadt insgesamt
76.004 Personen die Unterstiitzung bezogen, die Zahl der im
Alter bis zu 18 Jahren Stehenden 4278. Von diesen Jugend-
lichen waren 391 im Bezug der Notstandsaushilfe. Falls man
jedoch noch die niichsten Altersklassen dazunimmt, wver-
schiebt sich das Bild sehr betrdchtlich. In Wien-Stadt waren
im September 1926 6784 Arbeitslose im Alter von 19 bis
200 Jahren. Von diesen bezogen 2449 die Notstandsaushilfe.
Insgesamt waren also 2840 Jugendliche schon EKinger als
30 Wochen arbeitslos, unter 35.523 Beziehern von Notstands-
unterstiitzung, das ist iiber 7 Prozent. Da nun fiir den Unter-
stiitzungsbezug wvon Jugendlichen besonders strenge Be-
stimmungen bestehen (Bezug erst nach dem 16. Lebensjahr
oder im letzten Lehrjahr), stellt sich das Bild faktisch noch
ungiinstiger.
. Es kann daraus die SchluBfolgerung gezogen werden, daB
Usterreich von der Wirkung des Geburtenausialles infolge
der Kriegsiahre in den Jahren 1929 bis 1933 weniger Er-
leichterung zu erwarten hat als Deutschland,*und zwar des-
halb, weil in Osterreich eine relativ viel hohere Zahl von
Jugendlichen derzeit dauernd den Arbeitsmarkt belastet.

Ausnahmen vom Achtstundentag in Sigewerken. Durch
Verordnung des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung
vom 19. Mérz 1927, B.-G.-Bl. Nr. 93, ist die schon mehrmals
erstreckte Ausnahmeverordnung vom Achistundentaggesetz
fiir mewerbliche Sigewerke neuerdings auf ein Jahr, und
zwar bis zum 31. Mirz 1928, ausgedehnt worden.

Einstellungsverordmmg. Die Verordnung iiber die Er-
haltung des Arbeiterstandes in gewerblichen Betrieben ist
nun vom Bundesministerium fiir soziale Verwaltung am
15. Mirz 1927, B.-G.-Bl. Nr. 21, bis 30. Juni 1927 erstreckt
worden,

Herbergen fiir wandernde Arbeitsuchende in Salzburg.
Dem Beispiel von Niederdsterreich, Oberdsterreich, Steier-
mark und Vorarlberg ist nun durch das Landesgesetz vom
21. Dezember 1926, Landesgesetzblatt Nr. 17 ex 1927, der
Salzburger Landtag gefolgt. Im Eande Salzburg werden da-
nach Herbergen fiir wandernde Arbeitsuchende errichtet, in
denen diese Unterkunit, Verpflegung, Reiseunterstiitzung
und Auskunft iiber Arbeitsgelegenheiten erhalten konnen.
Die Landesregierung bezeichnet durch Verordnung die Ge-
meinden, wo Herbergen errichtet werden, nach Anhérung
der Gemeinden. In der Regel soll zwischen den einzelnen
Herbergen nur eine Entiernung wvon 15 Kilometer bestehen.
Die Biirgermeister der Herbergsgemeinden sollen die Ar-
beitsgelegenheiten im Einvernehmen mit den Gffentlichen
Arbeitsnachweisen und der Industriellen Bezirkskommission
stindig in Evidenz fiihren. Dadurch unterscheidet sich dieses
(Gesetz von den anderen Landesgesetzen, wo der Zusammen-
hang mit den Arbeitslosenbehiirden, trotz \-\-d.u.‘kdll.,x der Ge-
werkschaften, nicht hergestelll wurde. Die Landesregierung
soll durch Verordnung die Wanderirist festsetzen, wihrend
welcher die Salzburger Herbergen beniitzt werden kénnen
und in welche die Besuchszeit von Herbergen anderer
Bundeslinder einzurechnen ist. Der Arbeitsuchende ist ver-
pilichtet, eine durch die Herbergen vermittelte Arbeits-
gelegenheit, die seinen korperlichen Fahigkeiten angemessen
ist, seine Gesundheit und Sittlichkeit nicht geiihrdet, seine
kiinftige Verwendung im erlernten Beruf nicht wesentlich
LTbthLrt und angemessen entlohnt wird, anzunehmen. Im
Lande Salzburg werden zur Errichtung der Herbergen fiinf
Konkurrenzbezirke gebildet, und zwar in Salzburg-Stadt und
Umgebung, Hallein, St. Johann, Tamsweg und Zell am See.

Nach Schaffung dieses Gesetzes ist nunmehr ein zu-
sammenhingendes Wandergebiet von Wien bis an die "Tiroler
Grenze von Salzburg geschafien.

Errichtung einer Arbeiterkammer in Danzig. Bekanntlich
bestehen innerhalb des Deutschen Reiches in zwei Bundes-
staaten Einrichtungen nach Art der Osterreichischen Ar-
beiterkammern, und zwar die Arbeiterkammer und die An-
gestelltenkammer in Bremen und der groBe Arbeiterrat
in Hamburg, der die Funktionen einer Arbeiterkammer
hat und auch in der hamburgischen Staatsverfassung ver-
ankert ist. Nun teilt . Wirtschaft und Arbeit*, das amtliche
Organ der Bremer Arbeiterkammer mit, dall entsprechend
einer Bestimmung in der Verfassung der Stadt Danzig, in
der Danziger Vertretungsbehirde, dem Volkstag, von der
sozialdemokratischen Fraktion ein (Gesetzesantrag auf
Schaffung einer ,Kammer der Arbeit* eingebracht wurde.
Diese soll der Forderung der wirtschaftlichen, sozialen und
kulturellen Interessen der Danziger Arbeiter und Ange-
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stellten dienen, aus 40 Mitgliedern, darunter zehn Ange-
stellten, bestehen, die auf die Dauer von zehn Jahren, von
allen mindestens 18jdhrigen Arbeitnehmern in Danzig in all-
gemeiner, gleicher, unmittelbarer, geheimer und propor-
tionaler Wahl gewihlt werden. Die Kammer hat 14 Fach-
ausschiisse aus drei bis fiinf Mitgliedern fiir die einzelnen
Branchen einzusetzen, davon neun fiir die manuellen, fiinf fiir
die Angestelltenberufe. Die Kosten der Kammern sollen
durch Beitrige im Wege der Landesversicherungsanstalten
von den Arbeitern und Angestellten Danzigs aufgebracht
werden. Das Gesetz soll am 1. Mai 1927 in Krait treten, die
Wahl bis 1. September 1927 durchgefiihrt sein. Falls dieses
(iesetz in Kraft tritt, wire damit eine dritte Einrichtung in
Deutschland nach dem dsterreichischen Muster geschaifen.
Von der Bremer Kammer wiirde sich die Danziger Kammer
durch einheitliche Zusammenfassung der Arbeiter und An-
gestellten unterscheiden, ferner durch die Finanzierung im
Wege der Sozialversicherung, die sowohl in Bremen wie
auch in Hamburg, wo der Arbeiterrat durch Staatssubvention
finanziert wird, bisher unméglich war.

Wanderungs- und Siedlungsvertrag mit Paraguay. Aln-
lich dem &sterreichisch-brasilianischen Wanderungs- und Ar-
beitsvertrag, iiber den schon berichtet wurde, ist der Ent-
wurf eines ,0Osterreichisch-paraguayischen Wanderungs- und
Arbeitsvertrages”, der den Kammern kiirzlich zur Begut-
achtung iibermittelt wurde, Der AbschluB des Vertrages ist
offenbar dadurch angeregt worden, daB sich wvor einigen
Monaten eine kleinere oOsterreichische Ackerbaukolonie in
Paraguay gebildet hat, iiber die niihere Informationen noch
nicht vorliegen. Paraguay gehirt zu den siidamerikanischen
Staaten und ist vom Meer abgeschlossen. Seine wirtschaft-
lichen Maglichkeiten sind nicht so bedeutend wie die der
siidamerikanischen GroBmichte, der sogenannten Abc-
Staaten (Argentinien, Brasilien, Chile). Sicherlich liegt gegen
den AbschluB eines Schutzvertrages fiir die Osterreicher, die

sich dort befinden oder in Hinkunft dorthin auswandern
wollen, nichts vor.
Gleichzeitiz wurde den Kammern der Entwuri des

Ressortiibereinkommens  zwischen dem  Gsterreichischen
Wanderungsamt und der Kolonisierungsdirektion der Repu-
blik Paraguay, betreffend die Ansiedlung von Osterreichern
in Paraguay, iibermittelt. Danach verpilichtet sich Paraguay,
osterreichischen Einwanderern zur Begriindung wvon land-
wirtschaftlichen Kolonien nach den Bestimmungen des
Heimstittengesetzes in gesunden, giinstiz gelegenen Uegen-
den zusammenhingende Lindereien vermessen zu lassen und
zn iiberlassen. Die Gsterreichischen Einwanderer erhalten die
iiblichen Begiinstigungen (Zollireiheit usw.). Die Koloni-
sierungsdirektion wird den Osterreichern fiir jede be-
schlossene Ansiedlung ein besonderes Besiedlungs- und
Wirtschaftsprogramm aufstellen, die fiir die Emnbringung der
ersten Ernte erforderlichen Sdmereien und Werkzeuge und
die notwendizge Verpflegung unentgeltlich gewdihren, ebenso
Arzt und Apotheke sicherstellen. Anderseits verpflichtet sich
das Wanderungsamt, die Auswanderung von Osterreichern,
deren wirtschaftliches Fortkommen in Paraguay gesichert
erscheint, zn erleichtern und {ibernimmt die Uberpriifung
der Auswanderer auf ihre Eignung zur Kolonisierung.

Da, wie schon erwihnt, die wirtschaftlichen Moglich-
keiten des Landes keine sehr groBen sind, kommt diesem
Vertrag eine mehr formelle Bedeutung zu, keinesfalls soll er
arbeitslosen Industriearbeitern unbegriindete Hoffnungen er-
wecken, Jedenfalls miissen zuerst einwandireie Berichte iiber
das Fortkommen der ersten Osterreichischen landwirtschaft-
lichen Kolonie in Paraguay abgewartet werden.

Osterreichische Wanderungsstatistik. Im Jahre 1926 sind,
wie die Tabellen im letzterschienenen Heit dieser Zeitschriit
darlegén, 3895 Osterreicher nach auBereuropiischen Lindern
ausgewandert, gegeniiber 4627 im Vorjahr. Die- Verringerung
der Zahl ist hauptsiichlich auf die Einstellung der bra-
silianischen Freipassagen zuriickzufiihren, Trotzdem hat
Brasilien noch die grofte Zahl der Uberseeauswanderer an
sich_ gezogen, niamlich 906 (allerdings gzegen 2610 im Vor-
jahr). B15 gingen nach Argentinien, 629 nach den Vereinigten
Staaten, 514 nach Kanada (gegeniiber 74 im Vorjahr), 433
nach Asiatisch-RuBland, 142 nach der Tiirkei, 112 nach
dem Ekador usw. Von den Uberseeauswanderern kamen
1055 aus Wien, 762 aus der Steiermark, 699 aus Nieder-
Osterreich, 636 aus dem Burgenland, 335 aus Oberdster-
reich usw. Nach Berufszweigen geordnet kamen 1026 aus
der Land- und Forstwirtschaft — wobei allerdings hiufig
dieser Beruf auch von anderen BeruisangehOrigen mit Riick-
sicht auf die Wiinsche des Ziellandes angegeben wird —,
237 aus der Metallverarbeitung, 181 aus der Maschinen- und
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Instrumentenindustrie usw. Das Hauspersonal war mit 182,
das kaufmiinnische Personal mit 173 beteiligt, 904 waren
Angehiirige (Frauen und Kinder) von Auswanderern. Ins-
gesamt sind 2717 Minner und 1178 Frauen ausgewandert.
1910 Personen fuhren auf eigene Kosten, 1985 auf Kosten
von fremden Regierungen, Arbeitgebern oder Verwandien
ins Ausland.

Die kontinentale Auswanderung ist mit ‘Ausnahme der
nach RuBland zahlenmiBig nicht bestimmbar, obwohl bereits
wiederholt unter anderem auch von der Arbeiterkammer
Antrige gestellt wurden, mit Hilfe der auswirtigen Ver-
tretungen eine derartige Statistik zu filhren. Das Wande-
rungsamt schiitzt die Zahl der Auswanderer nach Frankreich
auf 1000, nach Belgien auf 200.

In der Auswanderungsbewegung des Jahres 1926 ist die
Zunahme der Auswanderung nach Kanada hervorzuheben,
die darauf zuriickgeht, daB die kanadische Regierung den
beiden groBen Eisenbahngesellschaften die Auswahl geeig-
neter Auswanderer fiir Kanada iiberlassen hat, ferner die
Auswanderung nach dem Ekador.

Was die Einwanderung anbetrifft, so sind im Sinne des
Inlandarbeiterschutzgesetzes vom Bundeskanzleramt in
3870 Fillen solche Bewilligungen erteilt worden, gegeniiber
4420 im Vorjahr. Dabei sind aber die zirka 10.000 tschecho-

slowakischen Wanderarbeiter nicht inbegriifen. Von den
Auslindern waren 1223 Reichsdeutsche, 892 Tschecho-
slowaken, 751 Ungarn, 465 Ifaliener, 172 Jugoslawen,

83 Polen. Von ihnen gehdrten 681 der Land- und Forstwirt-
schaft an, 681 dem Haushaltungspersonal, 451 den Kiinstlern
und Artisten — wobei zu bemerken ist, daB fiir Solodar-
steller, Kapellmeister usw. keine Bewilligung erforderlich
ist —, 192 dem Baugewerbe, 189 dem kaufmidnnischen Per-
sonal, 176 der Textilindustrie und dem Tapeziererge-
werbe usw.

Es muB festgestellt werden, daB die Zahl der erteilten
Bewilligungen mit Riicksicht auf die bedeutende Arbeits-
losigkeit im abgelaufenen Jahr auBerordentlich hoch und daB
insbesondere die Verringung der Zuwanderung gegeniiber
dem Vorjahr, wo das Inlandarbeiterschutzgesetz noch nicht
bestanden hat, nahezu verschwindend ist. (Das Minus betrigt
ndmlich nur iiber 300.) Zweifellos werden auf Grund dieses
Ergebnisses die Kammern und Gewerkschaiten in kiinftiger
Zeit auf eine straffere Handhabung des Gesetzes dringen
miissen. "

Die Durchwanderung, die fiir Osterreich vom Standpunkt
der Verkehrseinnahmen der Bundesbahnen sehr bedeutungs-
voll ist, weist eine Ziffer von 49.125 Auslindern gegeniiber
51.778 im Vorjahr aus. Der iiberwiegende Teil der Durch-
wanderer stammt aus dem Balkan, und zwar 23.249 Ru-
miinen, 9833 Jugoslawen. Auf die Tschechoslowakei ent-
fallen 2699, auf Ungarn 3210 Durchwanderer. Von den
Durchwanderern gingen 33.983 nach Nord- und Siidamerika,
2963 nach Palédstina, 2653 nach Frankreich. Die Ruminen
wanderten hauptsiichlich nach Brasilien, Kanada, Argen-
tinien, eine groBere Zahl kam aus Amerika nach Rumdénien
zuriick. Die Tschechoslowaken bevorzugten Brasilien.
Argentinien und Frankreich, wobei sich in den letzten Mo-
naten auch die Riickwanderung aus Frankreich schon be-
merkbar machte. Die Ungarn gingen nach Kanada und Kuba
und kamen von Amerika und Frankreich zuriick. Die Jugo-
slawen gingen nach Argentinien, Kanada, Frankreich und
kamen wvon Frankreich und Amerika zuriick. Die Bulgaren
gingen nach Argentinien und Brasilien. Nordamerikaner, das
sind offenbar naturalisierte Einwanderer der fritlheren Jahre,
gingen nach Ruminien, Ungarn und Jugoslawien.

SOZIALVERSICHERUNG

Alters- und Invalidititsversicherung. Das abgetretene
Parlament hat nun doch noch vor seinem Hinscheiden als
letzte sozialpolitische Tat die Alters- und Invaliditiits-
\'prsichcruns: der Arbeiter zu einem Gesetz gemacht. Aller-
dings ein Gesetz mit so vielen Mingeln, daB es fast un-
!)r:m_u]]h:ar erscheint. Uberdies weiB kein Mensch, wann es
m_f\rai'rl tritt. Ein Wohlstandsindex soll dafiir maBgzebend
sein. Wir sprechen dariiber kritisch an anderer Stelle in
d_u:scm Heit. Ein beigehefteter Protokollauszug aus einer
}-o]!wrsammlunﬁ der Wiener Arbeiterkammer gibt Kunde
iiber das Werk selbst und wird unseren Lesern daher

\}'illkulnmcn sein. Im iibrigen aber wird auch in diesem
Falle der Ausgang der politischen Wahlen am 24. April
fiir das fernere Schicksal jenes Gesetzes von wesentlicher
Bedeutung sein. Dies mige bei der Stimmenabgabe wohl
werden.

bedacht
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Wahlkrankenkassen. Wiahrend der Gedanke der Ver-
einigung der Krankenkassen jetzt gewaltige Fortschritte
macht und sich besonders die Genossenschaftskranken-
kassen in rascher Folge entschlieBen, in groBeren Kassen-
gebilden aufzungehen, woriiber wohl noch berichtet werden
soll, sehen wir das lebensuniihige Machwerk des Konzen-
trationsgesetzes, die Wahlkasse, noch im Brutofen liegen
oder auf Stelzen einherhumpeln. Mit allen moglichen Lock-
mitteln wird namentlich in der Provinz versucht, die Ar-
beiter und- Angestellten in die Wahlkassen zu bekommen.
Dabei wird mitunter auch der Weg der Drohung und selbst
der Gewalt nicht gescheut. In Tirol wurden Arbeiter ganz
ecinfach entlassen, weil sie sich weigerten, der Wahlkasse
zuzustimmen. Selbst offentliche Mittel miissen herhalten,
um diese MiBgeburten am Leben zu erhalten. In Tirol gab
die Landesregierung eine Garantie fiir ein Darlehen wvon
einer Milliarde Kronen, damit die Wahlkasse leben konne,
wiihrend man doch sonst fiir andere notwendige Dinge
dortselbst keinen Groschen eriibrigt. Dieses Beispiel zeigt,
wohin der Kurs treibt. Nochmals sei es gesagt: Arbeiter
und Angestellie, ziehet daraus die entsprechende Nutz-
anwendung.

Landarbeiterkrankenversicherung. Im nunmehr auige-
lésten d6sterreichischen Nationalrat ist eine bedeutsame
sozialpolitische Arbeit steckengeblichen. Die Landarbeiter
sollen eine eigene Alters- und Invalidititsversicherung be-
kommen. Sie wiirde natiirlich noch schlechter aussehen
als jene fiir die Industriearbeiterschait. Der sozialpolitische
AusschuB hat einstweilen iiber eine besondere Kranken-
versicherung fir die Landarbeiterschaft
beraten. Da er nicht zu Ende gelangte und die Arbeit noch
einmal von vorne begonnen werden muB, verlohnt es sich
jetzt nmicht, ausfithrlicher von diesem Werk zu sprechen.

Abzug der Beitriige fiir die Angestelltenversicherung.
GemiiB § 107, Abs. 2, des neuen Angestelltenversicherungs-
gesetzes sind die Beitrige fiir diese Versicherung wvon
dem Dienstnehmer und dem Dienstgeber zu gleichen
Teilen zu tragen. AuBerdem ist nach § 116 der Dienstgeber
berechtigt, den auf den Dienstnehmer entiallenden Teil der
gemidB § 13, Abs. 1, abzufiihrenden Beitrige von dessen
Beziigen in Abzug zu bringen. Am 1. Jinner L. J. sind die
neuen Beitriige fiir die Pensionsversicherung in Kraft ge-
treten.

In vielen Unternehmungen ist es iiblich, daB sowohl der
ganze Beitrag fiir die Pensionsversicherung als auch fiir
die Krankenkasse und Arbeitslosenversicherung vom
Dienstgeber getragen wird. Das geschah entweder durch
ausdriickliche Vereinbarung mit den Angestellten oder
durch eine stillschweigende, die sich durch das Gewohn-
heitsrecht gebildet hat. Die Bestimmungen des § 116 des
Angestelltenversicherungsgesetzes, wonach der Dienstgeber
berechtigt ist, den auf den Angestellten entfallenden Bei-
trag von seinem Gehalt in Abzug zu bringen, nahmen
manche Unternehmer zum AnlaB, die Beitrige fiir die
Pensionsversicherung aui die Angestellten zu iiberwiilzen.
Es erscheint deshalb notwendig, die Rechtslage zu kliren.

Schon das alte Pensionsversicherungsgesetz und das
Krankenversicherungsgesetz enthielten die Bestimmung,
daB die Beitragsleistung bis zu einem bestimmten AusmaB
vom Dienstnehmer oder Dienstgeber zu tragen ist. Durch
die Wirksamkeit des neuen Angestelltenversicherungs-
vesetzes werden erworbene Rechte der Ange-
stellten nicht aufgehoben. In allen Fillen, wo zwischen
Dienstgeber und Dienstnehmer vereinbart wurde, daB die
Spzialversicherungsbeitrige (Kranken-, Stellenlosen- und
Pensionsversicherung) vom Unternchmer zu tragen sind,
bleibt diese Verpilichtung fiir den Dienstgeber bis aut
weiteres bestehen, wenn auch in einzelner Fillen der Bei-
trag fiir die neue Versicherung hoher sein sollte als bisher.
Das gilt anch in solchen Fillen, wo eine ausdriickliche
schriftliche oder miindliche Vereinbarung nicht getroifen
wurde und der Dienstgeber stillschweigend den Teil des
Beitrages, den der Angestellie zu entrichten hat, nicht ir
Abzug gebracht hat, Diese Auffassung stiitzt sich unter
anderem auch darauf, daB eine Oberwilzung der Sozial-
versicherungsbeitrige auf jene Angestéllten, die bisher diese
nicht geleistet haben, einer Schmiilerung ihres Entgelies
gleichkommen wiirde. Die ausdriickliche oder still-
schweigende Vereinbarung, daB die Sozialversicherungs-
beitrige vom Dienstgeber getragen werden, ist ein Ver-
trag, der ohne Zustimmung des Angestellten nicht ein-
seitig vom Unternehmer gedndert werden kann.

Vor kurzem hat sich das Einigungsamt Wiener-
Neustadt mit dieser Frage zu beschifticen gehabt. AnlaB
dazu bot eine Zuschrift, welche eine Wiener-Neustiddter
Firma, die bisher diese Beitrige fiir die Angestellten im
vollen AusmalB bezahlte, an das Personal richtete und in
der sie mitteilte, daB ab Jinner die Angestéllien die
neuen Beitrdge fiir diese Versicherung im gesetzlichen
AusmaB zu tragen haben. Das Personal dieser Firma
wandte sich daher an das Einigungsamt mit dem Ersuchen,
in diesem Streitialle einen Schiedsspruch zu fillen,

Das Einigungsamt entschied, die Firma sei ver-
pflichtet, auch die erhdhten Sozialver-
sicherungsbeitridge in Zukunft zu tragen.
Es begriindete seinen Schiedsspruch damit, daB die Firma,
die seit dem Jahre 1921 besteht, bisher auch alle Er-
hohungen der Beitrige fiir die Pensions-, Kranken- und
Arbeitslosenversicherung ohne 'Widerspruch im wvollen
AusmalB getragen hat, ferner, daB die Beitrige fiir die
neue Versicherung fiir dieselben Versicherungszwecke
zu leisten sind und daB die Bestimmung des § 116 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes nicht dahin auszulegen
ist, daB Sonder vereinbarungen zwischen Dienstgeber
und Dienstnehmer hinsichtlich der Tragung der Beitrige
durch das neue Gesetz unwirksam geworden sind.

Diese Entscheidung ist fiir die Angestellten von groller
Wichtigkeit und wird die Moglichkeit bieten, dort, wo die
Unternehmer nunmehr die Beitrige iiberwilzen wollen,
die' Rechte der Angestellten zu wahren.

[Leo Broczyner

GEWERKSCHAFTSWESEN f} Eduard Straas

Politische Wahlen. In wenigen Tagen werden die Biirger
des Staates zu den Wahlen in den MNationalrat aufgerufen.
Die Mitglieder der freien Gewerkschaften werden und
kénnen nicht siumen, ihre Pilicht zu erfiillen. Handelt es
sich doch zu einem GroBteil um das fernere Geschick der
arbeitenden Menschen in unserer Republik. Es steht viel
auf dem Spiele, nicht nur Kulturpolitisch oder den Mieter-
schutz und Wohnhausbau betreffend, nicht allein von wegen
der Bestimmung der Zolle und Steuern, es handelt sich um
weit mehr. Die unverhiillte Reaktion will vordringen, und
zwar auf allen Gebieten. Dies muB verhindert werden,
einmal aus rein menschlichen Griinden, aber auch nicht
minder in bezug auf die Notwendigkeit gewerkschaftlicher
Bewegungsireiheit. Alles eint sich gegen die Arbeiter und
Angestellten. Nur auf sich selbst gestellt und als Klasse
unter dem Banner der Sozialdemokratie gesammelt, ver-
mogen die Arbeitenden und Besitzlosen sich der Gegner
zu erwehren. Wer es nicht glauben will, daB sich alles
gegen uns wendet, der blicke nur ins Leben und vernehme,
wie eben jetzt der Bundeskanzler als Chef der angeblich
iiber den Parteien stehenden Regierung voll Stolz auf seine
Ergebenheit gegeniiber den Wiinschen der Unternehmer
verweist und dies den 'Herrenm vom Schwarzenbergplatz
frohlockend verkiindet. Und was wollen die Unternehmer?
Immer wieder hiéren wir es — die sozialpolitischen Lasten
sollen vermindert werden, der Arbeitende hat geniigsam zu
sein., Unter Filihrung des ehemaligen Handelsministers
haben die Handelskammern dem Bundeskanzler kiirzlich
ihren Wunschzettel iberreicht: Weg mit dem Achtstunden-
tag, den Abfertigungen und Kiindigungen im Angestellten-
gesetz, keine Betriebsrite und so weiter noch mehr. Fiir-
wahr, da ist die Wahlpilicht der Arbeiter und Angestellten
eine zwingende Notwendigkeit, vom Selbsterhaltungstrieb
gegeben, da ist die Wahl selbst nicht schwer: Fiir den
Fortschritt, fiir die Freiheit, fiir die sozialdemokratische
Arbeiterpartei! Es lebe der Kampi!

Ein hartnickiger Kampi. Die sturmerprobte Gruppe der
Gummiarbeiter im Verbande der Arbeiterschait der che-
mischen Industrie steht seit einiger Zeit in einem heftigen
Lohnkampf. Er wurde allméhlich zu einem Streik fast der
gesamten Arbeiterschaft der @dsterreichischen Gummi-
industrie. Bei der bewihrten Solidaritit und Disziplin dieser
Arbeiterschaft ist an einem guten Ausgang des Streiks
wohl nicht zu zweifeln.

Bergarbeiter. Der jiingste Bergarbeiterverbandstag hat
recht bedeutsame und praktische Arbeit geleistef. Es ver-
lohnt sich, darauf besonders zu verweisen. Er tagte am
20., 21, und 22. Mirz in Wien und konnte eine Reihe aus-
landischer Giste und viele Vertreter befreundeter Organi-
sationen begriiBen, die auch Ansprachen hielten. Namentlich
erschien beherzigenswert, was Genosse Pohl iiber die
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Verhiltnisse in der Tschechoslowakei zn erziihlen wuBte.
Otto Bauners BegriiBungsworte machten tiefen Eindruck.
Eine einstimmig angenommene EntschlieBung wiinscht den
tschechischen Kameraden zu ihrem Abwehrkampi Erfolg.
Inzwischen hat der Kampi mit Erfolg abgeschlossen
und es war nach langen Jahren wieder zu verzeichnen, daB
sich alle acht Organisationsgruppen, sonst zersplittert, zu
einheitlichem Vorgehen vereinigten.

Der Geschiftsbericht, erstattet vom Obmanne des Ver-
bandes, gab Gelegenheit zu einer griindlichen Aussprache
iiber innere Organisationsverhilinisse, wobei aber dies-
mal im Gegensatz zu frilheren Kongressen weniger theo-
retische und unfruchtbare Debatten gefiihrt wurden, wviel-
mehr sachlich-niichterne Betrachtungen die Oberhand be-
hielten. Die verschiedenen Berichte fanden Zustimmung.
Eine Statuteniinderung konnte bald erledigt werden.
Aber es ergab sich zwischendrein anch Gelegenheit, Fragen
der Internationale, der Industriegruppenorganisation und
des englischen Streiks zu erdrtern, wobei auch die Kol-
legen aus den anderen Lindern eingriffen. Ein inter-
essantes Referat beschiftigte sich mit der Wirtschaft im
Bergbau. Dann folgte ein Referat iiber die Osterreichische
Sozialpolitik, wobei der Vertreter aus Deutschland das

Wort nahm. Es wurden auch einige wichtige Ent-
schlieBungen angenommen.
Die EntschlieBung zur Wirtschaftslage fordert MabB-

nahmen gegen die Krise im Kohlenbergbau.: Vor allem wird
von der KRegierung und den Bundesbahnen die Beriick-
sichtigung des heimischen Bergbaues bei Deckung ihres
Kohlenbedarfes ' verlangt. Die sozialdemokratischen Abge-
ordneten werden aufgefordert, die Regierung zu zwingen,
endlich MaBnahmen zur Linderung der Kohlenkrise zu
treffen. Die Tatsache, daB der Verband eine Modernisierung
der Bergwerksanlagen durchsetzen konnte, wurde aner-
kannt. In der Resolution iiber die Sozialpolitik wird vor
allem gegen eine Verlingerung der Arbeitszeit der
schariste Protest erhoben. Der Verbandstag fordert auch
die Reform des DBerggesetzes, die Wahl der Berg-
inspektoren durch die Bergarbeiter und stellt noch andere
Forderungen zum Schutze der Bergarbeiter aui, Der Ver-
bandstag beschloB ferner eine Resolution, in der gegen
den Raub protestiert wird, der jetzt in der Arbeiter-
versicherung an den Bergarbeiterwitwen veriibt werden
es wird den Witwen nach Bergarbeitern, die beim
Inkrafttreten der Arbeiterversicherung noch in Arbeit
stehen, die dauernde Witwenrente weggenommen und an
ihrer Stelle nur die zeitliche Rente gewiihrt. -Die Berg-
arbeiter protestieren auch gegen den Raub, der jetzt an
den alten Arbeitslosen begangen wird. Mit der Wahl des
Vorstandes endete der Verbandstag. Genosse Zwanzger
wurde wieder zum Obmann und Turini zum Obmannstell-
vertreter gewdhlt. Die Vorstandsmitglieder wurden den
verschiedenen Revieren entnommen.

Bickerarbeiter. Wie schon berichtet, konnten die
Biickerarbeiter in diesen Tagen ein schines Jubilium be-
gehen. Sechzig Jahre sind verstrichen, seitdem der Verein
»Selbstkraft* und fiinfundvierzig Jahre seit dem Bestand
des Fachvereines der Biicker Wiens, dann vierzig Jahre,
dall die Fachzeitung, und fiinfundzwanzig Jahre, daB der
Verband der Bickerarbeiter Osterreichs gegriindet wurde.
Es hieBe ein Buch schreiben, wellte man die Geschichte
der Kampfe dieser Arbeitergruppe erzihlen., Jedenfalls
darf eines gesagt werden: Die Biicker waren allezeit ein
strammes Vilkchen, eine StoBtruppe des Proletariats und.
soweit sie organisiert waren, immer klassenbewuBite
Kédmpfer. Thre Erfolge verdanken sie diesen ihren Eigen-
schaften. Wenn am 3. April in einer Festversammlung der
Hauptredner, der Biirgermeister der Stadt Graz, Genosse
Vinzenz Muchitsch, auf die Geschichte der Organisation
und auf den Aufstieg der Sklaven der Backstube verwies,
so hatte er ein volles Recht darauf. stolz zu. sein. Die
Bécker, heute eine groBe Sektion im Lebensmittelarbeiter-
verband, werden auch in Zukunft bleiben, was sie waren
und die Bédcker werden nicht die letzten sein,-die an der
Verbesserung der Lebensverhiltnisse der Gesamtarbeiter-
schaft werktitigen Anteil nehmen!

Hauptversammlungen. Der achte ordentliche Verbands-
tag des Freien Gewerkschaftsverbandes ist
fiir den 17. und 18. April nach Wien einberufen. Die fiinf
Punkte umiassende Tagesordnung sieht die Erledigung der
statutenmiBigen Auigaben der Organisation wvor, Am

13 April tagen die Biihnenangestellien und ferner
die Arbeiter der, Theater und Kinos in Hauptver-
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sammlungen. Die Musiker halten vorher eine wichtige
Obménnerkonferenz ab.

Landeskonierenz der Gewerkschaiten in Tirol, Die dies-
jdhrige Konferenz der Gewerkschaften von Tirol tagie am
27. Mirz in Innsbruck. Die Verhandlungen legten Zeugnis
dafiir ab, dall die Gewerkschaften in Tirol an innerer
Stirke gewonnen haben und kriftiger geworden sind,
wenngleich sich dies in den Mitgliederzahlen nicht sichtbar
ausdriickt. Die groBe Wirtschaftskrise hat dem Wirken der
(Gewerkschaften sehr mitgespielt. Aber es wurde dennoch
viel geleistet, was besonders aus dem erstatteten Ge-
schiiftsbericht, der hier noch gesondert behandelt werden
soll, hervorgeht. Neben den Berichten und Wahlen waren
es zwel Antriige in Form von EntschlieBungen, welche die
Konferenz beschiftigten. Es wurde gegen die Wahlkassen
protestiert und es wurde ferner eheste Verbesserung der
jetzt im Parlament beschlossenen Arbeiterversicherung
gefordert. Ein lingeres Referat beschiftigte sich mit der
Stellung der freien Gewerkschaften zu den politischen
Wahlen. Dal natiirlich auch die Organisationsverhiltnisse
und deren Besserung griindlich erdéirtert wurden, wversteht
sich von selbst.

Deutschland. Als ein Zeichen dafiir, wie sehr die
deutschen Gewerkschaften im Wirtschaftsleben eine stets
wachsende Stellung hinsichtlich ihres Einflusses einnehmen
und den Willen bekunden, auf die Wirtschait auch einen
fiithrenden EinfluB zu bekommen, muB es gewertet werden,
wenn die Spitzenverbiinde der Regierung kiirzlich eine
Reihe bedeutsamer Forderungen zur Kartell- und Monopol-
frage unterbreitet haben. Diesen Vorschligen zufolge
sollen die Geschifisleitungen aller Kartelle und dhnlicher
Organisationen, Arbeitnehmer mit gleichen Rechten wie
die iibrigen Mitglieder auinehmen. Es soll ein Kartellamt
errichtet werden, das ein Ofientliches Kartellregister zu
fiihren hitte. Dieses Amt miiBte auch die Grundlagen der
Preispolitik untersuchen und dariiber wachen, daB die
Interessen der Gesamtwirtschaft durch die Kartelle nicht
verletzt werden. Es sollen auch Beschliisse und Verein-
barungen, welche dem allgemeinen Interesse zuwider-
laufen, auigehoben oder abgedndert werden diirfen. Inter-
nationale Kartelle sollen gleichfalls linderweise der Kon-
trolle unterliegen. Hier hiitte die jetzt in Vorbereitung
begriffene Internationale Wirtschaftskonferenz ein dank-
bares Gebiet der Tiitigkeit, insbesondere hinsichtlich der
Geschiiftspolitik der groBen Rohstofimonopole wiren Vor-
schldge fiir eine wirksame Kontrolle recht zweckmiBig,

GENOSSENSCHAFTSWESEN |/ E. Freundiich

Eine neue Gewerkschafts- und Genossenschafts-
bank

Der Verbandstag der Schweizer Konsum-
vereine und die Jahreskonferenz des Schweizer
Gewerkschaftsbundes werden sich diesmal mit
der Errichtung und den Statuten einer Genossen-
schafts- und Gewerkschaftsbank beschiftigen.
S0 wie Osterreich, ist auch die Schweiz ein zu kleines
Land, um zwei Bankorganisationen, die sich an denselben
Kreis der Bevilkerung wenden, die Lebensmaoglichkeit zu
sichern. AuBerdem beschiftigt sich die Staatsverwaltung in
der Schweiz sehr eingehend mit der Frage, ob den Waren-
geschiiften die Entgegennahme wvon Spareinlagen auch
weiterhin gestattet werden soll. Diese Tatsachen haben den
Verband Schweizer Konsumvereine und den Schweizer
Gewerkschaitsbund veranlaBt, die Frage zu erdriern, ob
nicht #hnlich wie in Osterreich eine gemeinsame Bank-
organisation das. Vorteilhaftere und Bessere sei. Nun sind
die Vorverhandlungen so weit gediehen, daB mit der end-
giiltigen BeschluBfassung vorgegangen werden kann. Die
Statuten erkldiren, daB die Selbstiindigkeit der Organi-
sationen, die Mitglieder dieser Bank werden, gewahrt bleibt,
und gestatten auch, dal Einzelmitglieder der Bank beitreten
kbnnen, nur miissen sie Mitglieder der schon ange-
schlossenen Organisationen sein, ein Vorgang, den wir in
Osterreich ablehnen.

Als Rechtsform wurde in der Schweiz die Genossen-
schaft gewiihlt, eine Form, die wir in Osterreich nicht
wiihlen konnten, weil die Genossenschaften nicht alle Bank-
geschiifte durchfiihren konnen. Das Gesetz erlaubt die
bankmiiBige Fithrung von Geldgeschiften nur den Aktien-
gesellschaiten. Der Zweck der neuen Bank soll erreicht
werden durch Annahme verzinslicher Gelder, Gewihrung
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von Darlehen und Kontokorrentkrediten, Diskontierung, In-
kasso, Kauf und Verkauf von Wechseln, An- und Verkauof
von Wertschriften, Ubernahme wvon Vermbgensver-
waltungen, Aufbewahrung wvon Wertpapieren und Wert-
sachen und Vermittlung won Anleihen. Als Mitglieder
kionnen aufgenommen werden: Verbiinde wvon Genossen-
schaften, Verbiinde von Gewerkschaften sowie andere Ge-
sellschaften und Vereinigungen, die die Forderung oder
Sicherung wirtschaftlicher Interessen ihrer Mitglieder auf
gemeinwirtschaitlicher Grundlage bezwecken.

Als Mittel zum Betrieb der Genossenschait dienen das
Genossenschaftsvermdgen, die Einzahlung der
Mitglieder aui die Anteilscheine und die Gelder, die
von der Genossenschaft in verzinslicher Rechnung
angenommen werden. Jedes Mitglied hat nach eriolgter
Aufnahme zur Ubernahme und sofortigen Einzahlung
mindestens einen Anteilschein von 1000 Franken einzunzahlen.
Bei Ubernahme weiterer Anteilscheine sind mindestens
50 Prozent davon bei der Zeichnung sofort zu erlegen. Der
ZinsfuB fiir die Anteilscheine wird von der Generalver-
sammlung bestimmt, darf jedoch den Prozentsatz der
Aktiendividende der Schweizerischen Nationalbank nicht

iibersteigen. Der UberschuB, der sich aus dem
Betrieb der Genossenschait ergibt, wird nach Abzug
simtlicher Verbindlichkeiten, nach Vornahme wvon Ab-

schreibungen und Verzinsung der Anteilscheine zur
Dotierung des Reservefonds und allfilliger Spezialfonds
verwendet. Die Organe der Genossenschaft sind: die Ge-
neralversammlung, der Verwaltungsrat und die Revisoren.

Wir begriiBen die Griindung dieser neuen Bank, denn
sie zeigt, daB der Gedanke der gemeinsamen Arbeit
zwischen Gewerkschaiten tund Genossenschaften seinen
siegreichen Weg in allen Liindern fortsetzt.

BILDUNGSWESEN / J. Hannak

Buchbesprechungen

Im Angesicht von Wahlen empiindet unsere Partei seit
je das Bediirinis, ihren Wihlern griindliche Rechenschaft
iiber die Arbeit der vorangegangenen Jahre zu geben.
Diesem Zweck dienen auch die Broschiiren, die aber dies-
mal iiber den aktuellen AnlaB des Wahlkampfes hinaus
Bedeutung haben. Michael Schacherls Bauern-
gespriche ,Nach Feierabend“ werden auch in Zukunit ein
glinzendes Agitationsmittel unter der Landbevélkerung
sein, und die beiden Broschiiren ,Schandwirtschaft mit
Steuern und Spargeldern® und ,Der christlichsozial-grol-
deutsche Bankenskandal* bewahren die schmiéhlichen
Korruptionsaifiiren der 0Osterreichischen Bourgeoisie und
ihrer Regierung fiir alle Zeiten als ein geschichtliches
Dokument des moralischen Absinkens einer herrschenden
Klasse. Alle drei Broschiiren sind im Verlag der Volks-
buchhandlung erschienen und kosten jede 20 Groschen.

Ein kleines Meisterwerk klassisch sozialistischer Ana-
lyvse liefert wieder einmal unser Genosse Renner mit
seiner bei Dietz in Berlin erschienenen Abhandlung: ,Der
geistige Arbeiter in der gegenwirtigen Gesellschaft.” Dieses
Thema ist ja schon oft bearbeitet worden, aber vielleicht
noch nirgends ist mit soviel iiberzeugender Klarheit und
lebendiger Anschaulichkeit der Schicksalsweg des geistigen
Proletariats beschrieben worden. Fiir den geistigen Arbeiter
sind die Briicken zum Besitz zum griBten Teil abge-
brochen. Als Produzent wie als Konsument wird er der
groBfen Armee des Lohnproletariats eingereiht. Der Kampf
um die Existenz zwingt ihn, sich derselben gewerkschait-
lichen und politischen Kampimittel zu bedienen, wie sie das
Proletariat in Stadt und Land seit Jahrzehnten anwendet.
Auf der anderen Seite wichst bei den manuellen Arbeitern
das Bediirfnis, eine engere Zusammenarbeit mit den
geistigen  Arbeitern herbeizufilhren. Die steigenden kultu-
rellen Bediirfnisse der Arbeiterschaft, ihr stirkerer Ein-
fluB im Staate, ihre zielbewulte Vorarbeit fiir die Ver-
wirklichung sozialistischer Ideale machen jhr Biindnis mit
den geistigen Arbeitern zu eimer unabweisbaren Voraus-
setzung ihres Erfolges. Diese Erkenntnis, fiir die die
Schrift Renners glinzendes Beweismaterial liefert, sollte
in die weitesten Kreise hinausgetragen werden, um aus
Hand- und Kopfarbeitern eine geschlossene, grofie Kampi-
einheit zu schaffen.

Hendrik de M a n, dessen reichen und lebendigen Geist
vor kurzem auch die Wiener Arbeiter und Angestellten
kennenzulernen mehrfach Gelegenheit hatten, hat mit
seinem Hauptwerk ,Zur Psychologie des Sozialismus*
buchhiindlerisch einen so groBen Erfolg erzielt, daB davon
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bereits eine zweite Auflage veranstaltet werden mubBte
(Verlag Eugen Diederichs, Jena 1927). De M an hat dies-
mal das schwierige Einleitungskapitel mit der grundsatz-
lichen philosophischen und soziologischen Absage an den
Marxismus an den SchluB gestellt, um die Lektiire des
Buches leichter zu gestalten, und hat auch sonst manche
Abdéinderungen und Erginzungen vorgenommen. Aber ge-
rade nmachdem man de Man in Wien hat miindlich und
personlich héren kénnen, verdichtet sich der Eindruck, daB
diese ganze polemische Einstellung gegen den Marxismus
gar nicht das Wesentliche, ja vielleicht sogar ginzlich ent-
behrlich und fiberfliissig ist, weil die Hauptbedeutung des
Buches in den zeitweise auBerordentlich feinen und scharf-
sinnigen sozialpsychologischen Tatsachen-
beobachtungen gelegen ist.

Ist bei de Man zu wenig, so bei Lenin zu viel
Doktrinarismus zu finden. Eine von Hermann Duncker
gesammelte Reihe wvon Aunfsitzen und Brieien Lenins

~Uber Religion* (Verlag fiir Literatur und Politik, Wien
1926, 85 Seiten) zeigt den groBen russischen Diktator
wieder einmal als schriftstellerisch relativ weniger be-
deutenden Menschen. Seine Auffassungen sind hier sehr
engherzig und wenig tief, besonders deutlich kommt das
in dem Brief an Gorki zum Ausdruck, dem Lenin es sogar’
vorwirft, daB er mnicht etwa Gotter auBerhalb seiner
suchen, sondern in seiner eigenen Brust sich schaifen
will.

Eine ,Einfiihrung in die Politik® zu geben, unternimmt
eine Schrift Wilhelm Zieglers (Zentralverlag, Berlin
1927, 316 Seiten), Ziegler erdrtert die tatsichlichen Grund-
lagen der Politik: Boden, Menschen, Rohstoife in ihren
historisch-geopolitischen Wechselbeziehungen, zeigt die
politische Willensbildung im Innern und nach aulen und
gibt in fiinf weiteren Kapiteln das Verhdlinis von ,Politik
und Wirtschaft®, ,Die Macht der Idee“, das heiBt der
Kulturpropaganda, die ,Organisation eines internationalen
Willens®, das heit des Vilkerbundes, die Beziehung ,Der
Deutsche und die Politik®, Im letzten Kapitel umreibt er
~Die nichsten Aufgaben der Politik™, die uns allerdings
ein biBchen deutschnationalistisch angehaucht diinken.

Als Ergiinzung dazu wird man mit Nutzen Fritz
Gevers ,Griechische Staatstheorien® lesen” (Verlag
R. Oldenbourg, Miinchen 1926, 89 Seiten). Geyer stellt aus
Platons ,Staat® und ,Gesetzen" und aus Aristoteles,
+Politik* eine Auswahl zusammen, die einen guten Einblick
in die Gedankenwelt dieser beiden griBten Philosophen
des Altertums gewiihrt,

Der zu den Faschisten iibergelauiene Robert Michels

verdffentlicht im Verlag Quelle u. Meyer (Leipzig 1927)
unter ‘dem Titel ,Bedeutende Minner" eine Anzahl
~charakterologischer Studien“. Unter ihnen neben Max

Weber, Schmoller, Sombart, auch eine iiber Bebel. Die
Michelschen ,Studien” sind aber alle miteinander nichts-
sagend und unbedeutend. Ein Mann, der sich fast auf jeder
Seite riihmt, wie gut beireundet er mit beinahe allen der
dargestellten Helden gewesen sei, hitte wohl mehr zu-
sammenbringen miissen als eine ganz unplastische, farblose
Aneinanderreihung mehr oder weniger uninieressanter
Details.

Der Alkohol erfindet nichts, er plauscht's nur aus. Und
so hat der Herr Adalbert Sternberg wieder einmal
ausgeplauscht, wie's bei seinesgleichen, bei den Leuten des
Jockeiklubs, zngeht. Dem Ganzen hat Sternberg den
komischen, aber vielleicht doch richtigen Titel gegeben:
~Warum Osterreich zugrunde gehen muBte* (llos-Verlag,
Wien 1927, 163 Seiten). Anstatt weiterer Worte ein paar
Zitate: ,Seit dem Umsturz befand ich mich in einem prinzi-
piellen Gegensatz zu dem Grafen Herberstein, und
zwar beziiglich der Behandlung der Frauen-
ehre, der Heiligkeit des geleisteten Eides ...
(Seite 19). ,Nur in diesem Kreis von homosexuellen
Ehrenrittern (Jockeiklub) konnte so eine Schurkerei
begangen werden” (Seite 31). Der schinste Satz ist aber
wohl der folgende: .So wie die armen Seelen die Hinde
zum Himmel aus dem Fegefeuer flehend erheben, so er-

hebt ganz Wien seine Hidnde flehend zu
Seipel empor* (Seite 7). Nachbarin, eure Schnaps-
flasche ...

Gustav Wyneken hat mehrere dltfre und jiingere
Aufsitze zu einem Buch vereint, das sich ,.Der europiische
Geist* betitelt (Der Neue-Geist-Verlag, Leipzig 1926,
181 Seiten). Die einheitliche Linie, die das Buch zusammen-
hilt, ist das laute Bekenntnis zu den geistizen Triebkriften
Europas, deren Erschlaffung nicht nur Dutzendmenschen,
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sondern auch schon bedeutendere Kipfe immer wieder Rheingau 1927, 190 Seiten, Mark 350, gebunden
feststellen zu miissen glauben. Ob Wyneken nun iiber Mark 4°50).
Religion oder iiber die Todesstrafe, iiber Kunst oder Er- Waldemar Mitscherling: Moderne Arbeiterpolitik
ziehung, iiber Luther oder Spitteler spricht, er bleibt stets (Verlag C. L. Hirschield, Leipzig 1927, X 4+ 109 Seiten,

anregend und man scheidet ihm
(ewinn.

Zum Schluf wieder ein Hinweis auf neue Beethoven-
Literatur. Am besten gefdllt uns diesmal die schlichte und
anspruchslose Skizze Heinrich Kraliks; Beethoven, Sein
Leben und Schaifen (Verlag Steyrermiihl, Wien 1927,
110 Seiten). Ebendort ist auch ein recht iibersichtlich ge-
haltener Kommentar zu Beethovens Streichquartetten er-
schienen. Ausgezeichnet war auch der Gedanke des Ver-
lages Reclam (Leipzig), die im Jahre 1870 verfaBte Fest-
schrifi Richard Wagners iiber ,Beethoven®” neu aufzu-
legen (91 Seiten). Der Bearbeitung und Kommentierung
der Schriit hat sich der Wagner-Biograph Woligang Golther
unterzogen. Von der Romanliteratur ist relativ am ertrig-
lichsten noch Josef August L ux’: ,,Beethovens unsterbliche
Geliebte* (Verlag Richard Bong, Berlin 1926, 351 Seiten),
obzwar auch dieses Buch iiber Plattheiten und ein Misch-
masch von Lyvrik und Lebensiakienauizihlung im allge-
meinen nicht hinauskommt.

EINGELAUFENE BUCHER

Friedrich Muckermann — [ van de Mark: Das
geistize Europa, Ein Jahrbuch der Kultur. (2. Jahrgang,
Verlag Ferdinand Schéningh, Paderborn 1926, VI + 308
Seiten, 6 Mk.)

Fritz Rager:

von nie ohne geistigen

Die Gehilfenvertreter in den Fortbildungs-

:‘-L.'|Il|!i.‘i| (mit einem Vorwort von Alexander Tdubler,
herausgegeben wom Verein genossenschaftlicher Ce-
hilienvertreter Osterreichs, Wien 1926, 95 Seiten, 80 g).

Hugo Breitner: Seipel-Steuern oder Breitner-Steuern?

Rede in der Volkshalle des Wiener Rathauses, Verlag
der Volksbuchhandlung, Wien 1927, 24 Seiten, 20 g).
Wiladimir Woyvtinsky: Die Welt in Zahlen, Fiinftes

Buch: Handel und Verkehr (Verlag Rudoli Mosse, Berlin
1927, 376 Seiten und 14 Beilagen, 12 Mark, gebunden
25 ‘Mark).

Birsen- und Wirtschaitskalender 1927 (Herausgegeben von

der ,.Frankfurter Zeitung”, Frankiurt am Main 1927,
128 + 32 Seiten). .

Georg S. Bryan: Edison, der Mann und sein Werk,
(Verlag Paul List, Leipzig 1927, VII + 300 Seitep
6 Mark, zebunden 2 Mark).

V. Waksow: Die kontinentale Rohstahlgemeinschaft und
die Aufgaben der Arbeiterklasse (Fiihrer-Verlag, Berlin
1927, 24 Seiten, 30 Piennig).

Aud \Iu. Wege zum AnschluB* (Zweite Denkschrift des

Deutsch-Osterreichischen Volksbundes, Verlag Deutsche
Einheit, Wien 1926, 32 Seiten).
L. Seyler: GrundriB zu acht Vortrigen iiber die Ge-

schichte der Revolutionen (Verlag der Buchdruckerei
~Volksstimme®, Schwenningen a. N, 1927, 16 Seiten),
Sozialistischer Literaturfithrer, Erstes Jahrbuch der
~Bilicherwarte" " (Herausgegeben vom ReichsausschuB fiir
sozialistische Bildungsarbeit, Berlin 1927, 88 Seiten).
Ernst Haase: Die Seelenveriassung der Jugendlichen

(Herausgegeben vom Jugendsekretariat des Allgemeinen

Deutschen Gewerkschaftsbundes, Berlin 1926, 47 Seiten,
1 Mark).
S. Aufhiiuser-Clemens Norpel: Arbeitsgerichts-

ausfiihrlichen Erlduterungen
gesellschait des Allgemeinen Deutschen
bundes, Berlin 1927, 139 Seiten).

Adolf Baumbach: Arbeitsgerichisgesetz (Verlag
Liebmann, Berlin 1927, 261 Seiten, Mark 5:25).
Gerhard Menz: Flutwende, Die Entwicklung der Be-
zichungen Chinas zum Abendlande in den letzten hundert
Jahren (Verlag J. C. Hinrichs, Leipzig 1926, 163 Seiten

mit einer Karte, Mark 650, gebunden 8 Mark).
Otto Bilirger: Brasilien, Eine Landes- und Wirtschaifts-

gesetz - mit (Verlags-

Gewerkschafts-

Utto

J-cun_r.lu : fiir Handel, Industric und Einwanderung
lll lh-icrlﬂchm.‘.hc Verlagsbuchhandlung, Leipzig 1926,
XI+ 407 Seiten mit Beilagen, 16 Mark, gebunden

18 Mark). -

Internationale Sammlung der Arbeitsrechtsprechung 1925
(Verlag des Internationalen Arbeitsamtes, Genf 1926,
Kommissionsverlag fiir Deutschland Hans PreiB, Berlin,
281 Seiten, 10 Schweizer Franken).

Maria Groener: Weibeslehre. Von Weibes Wohl und
Mannes Macht (Verlag Psychokratie, Hattenheim im

Mark 4-20).

Franz Lepinski: Die jungsozialistische Bewegung, ihre
Geschichte und ihre Aufgaben (Verlag E. Laub, Berlin
1927, 46 Seiten, 85 Pfennig).

Max Adler: Die Aufgabe der
(Verlag E. Laub, Berlin 1927,

Anmna Siemsen: Politische
(Verlag E. Laub, Berlin 1927,

Max Barthel: Deutschland, Lichtbilder und Schatten-
risse einer Reise (Verlag Biichergilde ,Gutenberg®,
Berlin 1926, 248 Seiten, Mark 550).

Hermann G. Peter: Die Bearbeitung der Steucrange-
legenheiten in Privatbetrieben (Muthsche Verlagsbuch-
handlung, Stuttgart 1927, 69 Seiten, Mark 2°70).

Sigfirid Hansson: Die Gewerkschaftsbewegung in

Jugend in unserer Zeit
41 Seiten, 85 Pfennig).
Kunst und Kunstpolitik
48 Seiten, 85 Piennig).

Schweden (Verlag des Internationalen Gewerkschafts-
bundes, Amsterdam 1927, 63 Seiten, 75 Pfennig).
Heinrich Cunow: Allgemeine Wirtschaftsgeschichte,

Erster Band: Die Wirtschaft der Natur- und Halbkultur-
\-'fi[kl:ir ll{r‘u’-:rlm: H. W. Dietz, Berlin 1926, 547 Seiten,
15 Mark).

Wilhelm Ziegler: Einfilhrung in die Politik (Zentral-
verlag, Berlin 1927, 316 Seiten, 8 Mark, gebunden
10 Mark).

W. J. Lenin: Uber Religion (Aus Artikeln und Briefen.

Mit einem Vorwort von Hermann Duncker, Verlag fiir
Literatur und Politik, Wien-Berlin 1926, 85 Seiten).
Otto Ehrlich: Kann Osterreich geholien werden?
(Sesam-Verlag, Wien 1927, 135 Seiten, 3 Schilling).
»Die Rote Gewerkschafts-Internationale* (Nr. 2/73, 7. Jahr-

gang, zf\'ll&liufunm;: fiir Deutschland Fiihrer-Verlag,
_ Berlin, Februar 1927, Seite 65 bis 132).
Eduard Pfeiffer: Probleme der GroBstadttechnik

(15. Auflage, Verlag
mit 36 Abbildungen).

NOTIZEN
i Im Namen der Republik!

Das, Straflandesgericht | in Wien als PreBgericht hat
heute iMGegenwart des Privatklagervertreters Dr. Samek
die Anklage verhandelt, die der Privatankliger Karl Kraus
gegen Eduvard Straas, 49 Jahre, verheiratet, verantwort-
licher Schriftleiter der Zeitschriit .Arbeit und Wirtschaft®

Dieck, Stutigart 1927, 80 Seiten

wegen Ubertretung nach § 30 PreBgesetz erhoben hatte
uud_uhur den wvom Ankliger gestellten Antrag auf Be-
strafung des Beschuldigten, Verpilichtung desselben zur

Veroifentlichung des Urteiles in der Zeitschrift ,Arbeit und
Wirtschaft® und Erkenntnis auf Verfall des Heites 1 der
genannten Zeitschrift zu Recht erkannt:

Eduard Straas ist schuldig, er habe als verantwortlicher
Schriitleiter der in Wien erscheinenden Zeitschrift ,Arbeit
und Wirtschait* bei der Auinahme des Aufsatzes mit der
Uberschrift ,.Ein Witz Kasmaders?® in Heft 1 der genannten
Zeitschrift vom 1. Jdnner 1927, dessen Inhalt das Vergehen
gegen die Sicherheit der Ehre nach § 491 und § 488 St.-G.
begriindet, jene Aufmerksamkeit vernachlissigt, bei deren
pilichtgemiiber Anwendung die Aufnahme des straibaren
Inhaltes unterblieben wiire. Er hat hiedurch die Ubertretung
nach § 30 PreBgesetz begangen und wird hiefiir gemil
dieser (esetzesstelle zu einer (Geldstraie im Betrag wvon
50 S, im Falle der Nichteinbringlichkeit zu 24 Stunden
Arrest, und gemiB § 389 St.-P.-0. zum Ersatz der Kosten
des Straiverfahrens verurteilt. Eduard Straas wird ferner
gemiB § 431 PreBgesetz verpilichtet, dieses Urteil in der
ersten oder zweitndchsten, nach Rechtskraft dieses Urteils
erscheinenden Nummer der Zeitschriit .Arbeit und Wirt-
schait* in der im § 23 PreBzesetz \urs,cwchnchcncu Weise
zu verdffentlichen, widrigenfalls die genannte Zeitschrift
nicht mehr erscheinen diirfe. Weiter wird gemif § 41 PreB-
gesetz auf Verfall des Hunu 1 der Zeitschrift ,Arbeit und
Wirtschait* erkannt. GemiB § 5/2 PreBgesetz haftet Anton
Hueber als Eigentiimer und Herausgeber der Zeitschrift
JArbeit und Wirtschaft” fiir die Geldstraie und die Kosten
des Strafveriahrens zur ungeteilten Hand mit dem Ver-
urteilten.

Wien, am 10. Miirz 1927.

Geschiiftszahl U 1 56/27-10.
Dr. Christoph Hiflmayr m. p.
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»,Kettenhandel mit Arbeitskraft“

Schon im 2. Jahrgang, Spalte 839, haben wir Fille er-
drtert, wo zwischen die Personen, die wirtschaiftlich die
Arbeitgeber sind, und die Arbeiter oder Angestellten andere
Personen geschoben werden, die formell die Funktion des
Arbeitgebers iibernehmen, chne es auch wirtschaftlich zu
sein. Solche, die wahre wirtschaftliche Situation wver-
filschende Experimente kiéinnen verschiedene Ursachen
haben. In den von uns geschilderten Fiillen, in denen Lokal-
besitzer die Kapellmeister ihrer- Musikkapellen zu den
Arbeitgebern der Musiker zu machen versuchten, wiegt
das Interesse einzig und allein auf Seite des wirklichen
Arbeitgebers. Der Lokalbesitzer zahlt das Gehalt der
Musiker, trigt die auf ihn entfallenden Lasten der Sozial-
versicherung, entscheidet wirklich iiber ihre Aufnahme und
Entlassung. Der Kapellmeister triigt hichstens das Gehalt
vom Lokalbesitzer zum Musiker; in der Regel tut er aber
micht einmal das. Der Lokalbesitzer hat dadurch, daB er
sich seiner Musiker als eigener Arbeiter entledigt, weniger
Arbeitnehmer, muB daher unter Umstinden keinen Be-
triebsrat in seinem Unternehmen dulden, kann bei Lohn-
verhandlungen die Musikerorganisationen an die Kapell-
meister weisen und dergleichen.

Dieser Fall einer Verfilschung der Tatsachen ist ziem-
lich klar. Die Lokalbesitzer haben daher in der Praxis
auch kein Glick damit gehabt. Vor allem die politischen
Behorden haben sich in Angelegenheiten der Sozial-
versicherung immer an die Lokalbesitzer gehalten und auch
den Lohnverhandlungen mit den Organisationen der Mu-
siker konnten sie sich nicht entziehen, da der Kapellmeister
als Arbeitzeber ganz offenkundig nur eine Scheinfigur ist.
FEs gibt aber andere Fiille, in denen sich zwischen die
Person, fiir die eine Arbeit geleistet werden soll, und die
Arbeiter eine dritte Person dazwischenschiebt, deren
einzige Leistung darin bestehi, daB sie irgendeine Arbeit
um einen bestimmten Preis iibernimmt und sie dann wvon
Arbeitern gegen geringeres Entgelt durchfiihren 1ilt, ohne
selbst einen Finger zu riihren, oder umgekehrt, daB sie
Arbeitskraft ,kauft® und gegen héheren Preis ,weiter-
verkauft®. Dies ist zum Beispiel der Fall, wenn der Eigen-
tiimer eines Forstes den Forst schlagen lassen will und,
statt selbst Arbeiter aufzunehmen, einer Mittelsperson
dafiir einen bestimmten Betrag bezahlt, die dann Arbeiter
aufnimmt, ihnen einen Teil dieses Betrages als Lohn zahlt
und den Rest, ohne selbst irgend etwas gearbeitet zu haben
oder irgendeine wirtschaftlich zu rechifertigende Funktion
ausgeiibt zu haben, einsteckt. Solche Fiille, ihrem Tat-
bestand nach typische Fille des Kettenhandels mit Arbeits-
kraft, ereignen sich heute in der Forstwirtschait hiufig. Es
ist da entweder der Waldbesitzer selbst, der die Arbeit
an den Subunternehmer wvergibt, oder irgendeine Holz-
handelsgesellschait, die das Holz vom Waldbesitzer am
Stock gekauft hat.

Das FEindringen derartiger Subunternchmer, nicht selten
obskurer Elemente, zwischen die zwei Parteien, die ein-
ander wirklich als Arbeitgeber und Arbeitnehmer gegen-
iiberstehen, bringt aber fiir die Arbeiter eine grofle Gefahr.
Es wirkt erstens lohndriickend, da ja der Subunternehmer
einen Teil des Arbeitslohnes einsteckt, den der wirkliche
Arbeitgeber fiir die Arbeit aussetzt, und es bringt zweitens
mit sich, daB der Arbeiter formell einem Arbeitgeber gegen-
fibersteht, der ihm fiir die Befriedigung seiner Anspriiche
aus dem Arbeitsvertrag bei weitem weniger Sicherheit zu
bieten vermag als der Besitzer des Waldes oder die Holz-
handelsgesellschaft. Es erecignet sich nicht selten, daB die
Arbeiter wochenlang arbeiten, immer nur spirliche Vor-
schiisse auf ihren Lohn erhalten und daB der Subunter-
nehmer, der Ketteahdindler mit Arbeitskrait, mit dem Rest
des Arbeitslohnes durchgeht. Der Subunternehmer ist hiufig
ein Mann, der alle moglichen Geschifte versucht, nichts
besitzt und dem daher, auch wenn man ihn klagt und
hiebei obsiegt, nichts weggepfindet werden kann. An den
wirklichen Arbeitgeber aber, an den Forstbesitzer oder die
Holzhandelsgesellschaft, kann sich der Arbeiter nicht
halten, weil sie juristisch nicht seine Arbeitgeber sind.

Hier einzugreifen wire eine wichtige Aufgabe des
Gesetzgebers. Er miiBte aussprechen, daB Personen,
die unmittelbar Arbeiten fir sich selbst
leisten lassen wollen, falls sie sie ohne
wichtigen Grund an Subunternehmer ver-
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geben, den Arbeitern, die diese beschdi-

tigen, fiir die Befriedigung ihrer Anspriiche
durch den Subunternehmer haftbar sind
Durch eine derartige MaBregel wiirden zwar nicht die

lohndriickenden Wirkungen des Subunternehmerunwesens
beseitigt, aber doch die Forderungen der Arbeiter gesichert
und, was das wichtigste ist, die Subunternehmer in den
meisten Fillen praktisch ausgeschaltet, da es die wirk-
lichen Arbeitgeber wohl in der Regel vorziehen wiirden,
die Arbeiter, fiir deren Lohn sie hafien, selbst aufzunehmen.

Fs gibt nun allerdings auch Subunternchmer, deren
Stellung gewissermaBen gesetzlich sanktioniert erscheint,
namlich die Zwischenmeister in der Heimarbeit. Auch diese
wiirden durch ein derartiges Lohngarantiegesetz
unter Umstinden betroffen, was jedoch durchaus gerecht-
fertigt wire. Der Unternehmer, der Erzeugnisse herstellen
lassen will, die sich zur Herstellung durch Heimarbeit
eignen, ist, wenn er Heimarbeit vergibt, sozial nur dann
gerechtiertigt, wenn er durch die Beschrinktheit seiner
Arbeitsriume, durch bedeutende Schwankungen des Be-
schiftigungsgrades seines Unternehmens oder andere
zwingende wirtschaftliche Griinde dazu genbtigt ist. Nur
unter solchen Voraussetzungen kann die aus einer Unzahl
bekannter Griinde zn bekimpfende Heimarbeit einiger-
maBen entschuldigt werden, deren schiidliche Wirkungen
und deren Gefahren fiir die Arbeiterschaft der Gesetzgeber
kennt und die er nur deshalb lediglich geregelt und nicht
ganz beseitigt hat, weil ihm die Macht dazu fehite und weil
die wirtschaftlichen Verhiltnisse einen so jihen Ubergang
nicht zulassen. Wenn aber ein Untermehmer Heimarbeit
vergibt, und noch dazu an Zwischenmeister, ohne daB einer
der obgenannten zwingenden Griinde wvorliegt, dann kann
auch hier nur von Kettenhandel mit Arbeitskraft gesprochen
werden. Es liegt dann ein Fall vor, in dem ar-
beitende Menschen nicht nur von einem
Arbeitgeber, sondern gleich von zweich
oder womdglich von mehreren ausgebeutet
werden, die mit Arbeitskriften ,schieben”.

Gegen diese Art der Darstellung wird sicherlich der
Vorwuri der tendenzitsen Ubertreibung erhoben werden
unter Hinweis daraui, daB der Subunternehmer in der
Regel ja auch eine Arbeit leistet, nimlich die Beaui-
sichtigung seiner Arbeiter, die Einteilung der Arbeit, die
Ubernahme und Lieferung und dergleichen und daf fiir
das MiBlingen der Arbeit dem Hauptunternehmer nur er
und nicht seine Arbeiter haften. Abgesehen davon jedoch,
dafBl die Arbeit des Subunternehmers zum Beispiel bei dem
erwihnten. Forstsubunternehmer eine nur sehr geringe ist
und daB, wenn auch er dem Hauptunternchmer, so doch
auch seine Arbeiter ihm fiir das Gelingen der Arbeit hafi-
bar sind, er also nur ein sehr kleines Risiko zu tragen hat,
dindert sich an der grundsitzlichen Berechtigung der hier
erfolgten Qualifikation des Subunternehmerunwesens gar
nichts.

Es handelt sich hier jedenfalls um einen auch wirtschaft-
lich durchaus ungerechtiertigten, fiir den Arbeiter iiberaus
gefdhrlichen Zustand, vielfach geradezu ein Schmarotzer-
unwesen, dem zu steuern Verpilichtung des Gesetz-
gebers ist. (H.)

Zur Verhandlung vor dem Einigungsamt miissen die Par-
teien geladen werden

Ein wiirdiges Seitenstiick zu dem in Heft 6, Spalte 252,
besprochenen Vorgang beim Einigungsamt Innsbruck hat
sich im Vorjahre das Einigungsamt Eisenstadt ge-
leistet. Es hat nimlich dem Ansuchen einer Firma um Zu-
stimmung zur Kiindigung der Betriebsriite entsprochen,
ohne eine Verhandlung anzuordnen Scine
gesetzwidrige Entscheidung (Reg. I, 36/2 vom 18. De-
zember 1926) wird keineswegs durch die daran gekniipite
Bedingung der ,ginzlichen Einstellung des Betriebes™ ab-
geschwiicht, denn es mag dahingestellt bleiben, ob das
Einigungsamt nach Anhoérung der Betriebsrite nicht
doch zu einem anderen BeschluB gekommen wire. Das
Vorgehen des Einigungsamtes widerspricht zuniichst einem
alleemein geltenden rechtlichen Grundsatz, der bisher bei
allen Behdrden wie auch im Privatleben beobachtet wurde.
Nimlich, in Streitiillen aller Art beide Parteien zu héren,
bevor eine Entscheidung, ein Schiedsspruch oder eine
sonstige Regelung eines Streitfalles erfolgt.
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Nachdem dieser Rechtsgrundsatz — unseres Wissens
zum erstenmal — vom Einigungsamt in unerhorter Weise
verletzt wurde, erhoben die Betriebsrite eine Beschwerde
an den Verwaltungsgerichtshof, der unter A 63/4 am
4. Mirz 1927 die angefochtene Entscheidung wegen
mangelhaften Verfahrens mit folgender Be-
griindung aufhob:

w~Es muB als ein Grundsatz jedes ordentlichen Ver-
fahrens vor Gericht oder einer Verwaltungsbehtirde ange-
sechen werden, daB die Partei, in deren Rechie einge-
griiffen werden soll, iiber diesen Antrag gehort werden
muB. Soll das Einigungsamt dariiber entscheiden, ‘ob es
seine Zustimmung zur Kiindigung von Betriebsriten er-
teilen soll oder nicht, so mul es den der Entscheidung zu-
grunde zu legenden Tatbestand feststellen. Das kann aber
nur nach Anhdérung der Beteiligten geschehen. Zn
diesem Zweck ist die Anordnung einer Verhandlung un-
entbehrlich.”

Die Begriindung ist unzweifelhait richtig. Derselbe
Grundsatz geht aber nach unserer Aufiassung auch aus
dem Cesetz fiber Einigungsimter hervor. Die Beiziehung
der Parteien ist schon aus dem § 7, Zahl 4, zu schlieBen,
sonst hiitte die folgende Bestimmung keinen Sinn: ,Weigert
sich eine Partei an der Verhandlung teilzunehmen oder
bleibt sie ihr unentschuldigt fern, so ist das Verfahren in
ihrer Abwesenheit durchzufiihren.” Von einer Verweigerung
der Teilnahme kann nur gesprochen werden, wenn man

hlic?.u trotz Ladung mnicht erscheint und unentschuldigtes
f'_crr:hic:hurl setzt eine vorherige Verstindigung voraus.
Nur diese zwei Arten der Abwesenheit geben dem

Einigungsamt das Recht zur Durchfiihrung der Verhand-
lung mit der erschienenen Partei, ,,denn das Sdumnis einer
Partei steht der Durchfithrung der Verhandlung nicht im
Wege® (8 26 Gewerbegerichtsgesetz, fiber dessen An-
wendung sofort gesprochen werden soll). Auch § 8 setzt
die Anwesenheit der Parteien voraus, denn sonst ktnnten
diese ja gar nicht erkldren, .sich dem Spruch zu unter-
werfen”, Noch klarer 1idBt sich die Rechtslage aus § 10 er-
kennen, der besagt:

wAuf das Verfahren zur Entscheidung der im § 9 an-
gefiihrten Fille finden die Vorschrifiten des Gesetzes vom
27. November 1896 fiber das Verfahren vor den Gewerbe-
gerichten (§ 22 und folgende) entsprechend Anwendung."

Demzuiolge ist gemiB § 24 des letztgenannten Gesetzes
auch bei den Einigungsimtern eine Nichtigkeits- oder
Wiederaufnahmeklage méoglich (Entscheidung des Ver-
waltungsgerichtshofes, siehe Heft 1, Spalte 33, Jahrgang
1926). Nach § 477 ZivilprozeBordnung, Zahl 4, liegt ein
Nichtigkeitsgrund vor, ,wenn einer Partei die Moglichkeit
vor Gericht zu verhandeln, durch Unterlassung der Zu-
stellung entzogen wurde®. Auch daraus 1dBt sich der
Wille des Gesetzgebers erkennen, die Partei zu Worte
kommen zu lassen. Das ist aber eben nur moglich, wenn
sie zur Verhandlung geladen wird.

Wir wollen hoffen, daB der vorliegende Fall eine Einzel-
crscheinung bleibt, dessen verhéingnisvolle Wirkung durch
die aufhebende Entscheidung des Verwaltungsgerichts-
hofes beseitigt wurde. Den Einigungsiimtern diene er zur
Richtschnur, in Zukunft ani die ordnungsmiBige Ladung

der Parteien strenge Bedacht zu nehmen. (F).
Musterprozesse
Es ist iiblich, daB bei gleichartizen Anspriichen

mehrerer Arbeiter oder Angestellten gegen einen Unter-
nehmer im Falle der Verweigerung der Beiriedigung dieser
Anspriiche nicht siimtliche Arbeiter oder Angestellten die
Klage gegen den Unternehmer einbringen, sondern nur ein
ProzeB als eine Art ,MusterprozeB* gefithrt wird. Erfolgt
dessen Fiihrung lediglich auf Grund einer Vereinbarung
zwischen den sich fiir anspruchsberechtigt Haltenden, so
bedeutet dies, daB die anderen 'mit ihren Klagen warten
und hiebel natiirlich den Wirkungen der dreijihrigen Ver-
_1.-"-.||rulnt.:51risl oder auch zum Beispiel der sechsmonatigen
Ifr;‘lijk.-u-aivfrisl des § 34 des Angestelltengesetzes ausgesetzt
sind.

_ Eine andere Rechislage kann sich ergeben, wenn die
Fithrung des Musterprozesses im Einvernehmen mit dem
Unternehmer erfolgt. Ist das Einvernehmen kein niher be-
stimmtes, sondern bedeutet es im Wesen nicht mehr, als

daB der Unternehmer davon Kenntnis hat, dafi ein Muster-
prozeB gefithrt wird, so ist die Rechtslage dieselbe wie
im obigen Falle. Es steht jedem einzelnen frei, einen wver-
meintlichen Anspruch sofort gerichtlich geltend zu machen
irgendwelchen

oder aus Griinden noch damit zu warten.
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Ein derartiger EntschluB ist selbstverstindlich wvon der
Stellungnahme des Verpilichteten unabhingig,

Es kommt jedoch mitunter vor, daf mehrere An-
gestellte oder Arbeiter, die dem Grunde nach gleiche An-
spriiche gegen den Unternehmer erheben, sich mit dem
Unternehmer im beiderseitigen Interesse, ndmlich zur Ver-
meidung iiberflissiger und kostspieliger ProzeBfithrung
darauf einigen, nur einen ProzeB durchzufiihren und die
Anspriiche der iibrigen Arbeiter oder Angestellten, die
nicht klagen, nach dem Ausgang des Musterprozesses zu
beurteilen. In einem solchen Falle kann natiirlich von Ver-
jdhrung oder wvon Priklusion der Anspriiche keine Rede
sein, Die ganze Vereinbarung hiitte keinen Sinn und wiire
iiberfliissig, wenn die Arbeiter oder Angestellien, die nicht
klagen, so wie sonst den Wirkungen der Verjihrung oder
Priklusion ausgesetzi wiren. Um das zu erreichen, hiitten
sie mit dem Unternehmer gar keine Vereinbarung treffen
miissen. Die Vereinbarung hat vielmehr den Sinn, daB der
Unternehmer nur einen ProzeB filhren muB und daher
auch wvor Ausgang der Musterklage eventuellen anderen
Klagen die Einrede des Verzichtes aui die Geltend-
machung der Anspriiche bis zur Erledigung der Muster-
klage entgegensetzen kann, und daB die Arbeiter und An-
gestellten, die nicht klagen, bis zur Erledigung der Muster-
klage den Wirkungen der Verjihrung oder Priklusion,
deren Eintritt auf so lange hinausgeschoben wird (was
ohne weiteres vereinbart werden kann) nicht ausgesetzt
sind.

Man konnte sogar je mach dem Wortlaut der Verein-
barung die Erkliirung des Uniernehmers als eine bedingte
Anerkenntnis der zuriickgestellten Forderungen aunfiassen,
wobei die Bedingung der fiir den Kliiger giinstize Ab-
schluB des Musterprozesses wiire. Die Arbeiter und An-
gestellten, deren Anspriiche nach dem Ausgang des
Musterprozesses beurteilt werden sollen, brauchten also im
Falle der fiir sie giinstigen Erledigung des Musterprozesses
nicht auf Grund des urspriinglichen Rechtsgrundes ihrer
Anspriiche, sondern auf Grund der bedingten Anerkennt-
nis zu klagen. Dies wire fiberhaupt in allen Fiillen der
verniinitige Sinn der Vereinbarung eines Musterprozesses,
daB niimlich der Unternehmer erklirt: ,Falls der eine Ar-
beiter oder Angestellte seinen Anspruch gerichtlich durch-
setzt, werde ich auch die gleichartigen Anspriiche der
iibrigen befriedigen." Selbstverstindlich kann sich das
nur auf die Anspriiche und auf die Hoéhe der Anspriiche
erstrecken, wie sie im Zeitpunkt der Einbringung der
Musterklage bestanden. Die spiitere Einrede der Ver-
jaihrung oder Priiklusion nach dem Ausgang der vielleicht
sehr langwierigen Musterklage wiire geradezu der Ver-
such, die iibrigen Arbeiter oder Angestellten zu prellen,
worauf sich wohl kein Gericht einlassen wird. (H.)

Das Gewerbegericht ist fiir Streitigkeiten von Arbeitern
einer wvon einem Lande in Eigenregie durchgefiihrten
FluBregulierung zustindig

Land Niederdisterreich ld8t an wverschiedenen
FluBregulierungen durchfiithren. . Mit der Durch-
fiihrung dieser FluBiregulierungen wurden bisher in der
Regel private Firmen betraut. Nunmehr aber liBt die
Landesregierung derartige Arbeiten wiederholt auch in
Eigenregie durchiiihren. Da es hiebei die Landesregierung
mit der Einhaltung der sozialpolitischen Schutzgesetze
bedauerlicherweise nicht allzu genmau nimmt, wurde sie
in eine Reihe von Prozessen mit Arbeitern wverwickelt.
Das Gewerbegericht Wien, bei dem die Klagen anhiingig
gemacht wurden, erklirte sich als unzustindig, da zwar
ein privatrechtlicher Vertrag zwischen dem klagenden
Arbeiter und dem beklagten Land Niederdsterreich vor-
liege, der Arbeiter iedoch nicht, wie es das Gewerbe-
gerichisgesetz erfordere, bei einer vom Lande betriebenen
SUnternehmung® beschiiftigt gewesen sei. Wenn auch das
Landeshaunamt eine Reihe wvon Arbeiten, wie FluBregu-
lierungen, Wildbachverbauungen und dergleichen, die sonst
von privaten Bauunternehmungen besorgt werden, in
Eigenregie ausfilhre, so kiinne man doch nicht von elner
Unternehmung sprechen; denn eine Unternehmung sei eine
Wirtschaft, die produziert oder erwirbt, um das Produ-
zierte oder Erworbene weiterzuverdufiern, was im gegen-
stindlichen Falle nicht in Betracht komme.

Das Wiener Landesgericht hat dem Rekurs gegen den
BeschiuB des Gewerbegerichtes, worin es seine Unzustiindig-
keit erklirte, stattzegeben und die Zustindigkeit des
(Gewerbegerichtes auch zur Entscheidung derartiger Pro-
zesse ausgesprochen. Das Landesgericht stellt sich auf den
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Standpunkt, dal der Begriii des Unternehmens durchaus
nicht so eng gefallt werden diirie, wie dies das Gewerbe-
gericht tut. DaB eine so enge Begrifisbestimmung nach § 1
des Gewerbegerichtsgesetzes nicht schlechthin angewendet
werden diirfe, folge einerseits aus dem Bestreben des
Gesetzgebers, die Zustindigkeit der Gewerbegerichte
moglichst umfassend auszugestalten, anderseits aber. auch
aus der Bestimmung des § 1, al. e, des Gewerbegerichts-
gesetzes selbst, die von Unternehmungen spricht, die ,nur,
weil sie nicht gewerbsmiBig betrieben werden”, den Vor-
schriften der Gewerbeordnung nicht unterliegen. Damit
sei deutlich zum Ausdruck gebracht, dal ein ,,Unter-
nehmen” im Sinne des Gewerbegerichisgesetzes auch
dann vorliegen konne, wenn es sich nicht um die
Erzielung fortlaufenden Gewinnes handelt. Nach dieser
allgemeinen Fassung sei das Unternehmen als eine
Konzentration von Betriebsmitteln und Arbeitsleistungen
ziir Erzielung eines wirtschaftlichen Erfolges zu bezeichnen,
wobei dieser wirtschaitliche Erfolg nicht nur in der f:r-
zielung eines Gewinnes fir den Unternehmer bestehen
miisse, sondern auch in der Forderung der Wirtschait
einer Personengemeinschaft, zum Beispiel des daran
interessierten Teiles der Bewohner eines Landes gelegen
sein kiinne,

Es ist praktisch von grofer Bedeutung, daB das Landes-
gericht die Zustiindigkeit der Gewerbegerichte, auch wenn
es sich um Streitigkeiten von Arbeitern handelt, die mit
Arbeiten beschiiftigt sind, die ein Land in Eigenregie
durchiiihrt, ausgesprochen hat. Auch diese Arbeiter kinnen
daher kiinitiz ihre leider hiufig notwendigen Klagen, in
unserem Falle gegen das Land Niederidsierreich, beim
Gewerbegericht Wien einbringen, ohne sich an ein lind-
liches Bezirksgericht wenden zu miissen. (H.)

Haftung fiir die Ausstellung der Arbeitgeberbestiitigung

Unter diesem Titel verdiientlicht ,Die Industrie” in der
Nummer 13 eine Entscheidung des Landesgerichtes Wien,
die aus mehriachen Griinden Beachtung verdient. Bekannt-
lich ist der Arbeitgeber \'crnthchlu. dem Arbeitnehmer
nach Lésung des Dienstverhiiltnisses eine sogenannte
~Arbeitgeberbestitigung® auszustellen. Ein Punkt derselben
lautet: ,Art der Losung des Diensiverhilinisses.” Ist als
solche die strafweise Entlassung aus eigenem Verschulden
angegeben (§ 82 G.-0. oder § 27 A.-G.), so verwirkt der
Dienstnehmer auf die Dauer von vier bis acht Wochen den
Anspruch aunf Arbeitslosenunterstiitzung., Diese Strafirist
wird wvom Arbeitsnachweis wverhiingt. Dem Betroffenen
steht innerhalb acht Tagen nach Bekanntgabe des Be-
scheides oder der Verfiigung der Einspruch an die Schieds-
kommission offen. Gegen deren BeschluB ist innerhalb acht
Tagen die Berufung an die Industrielle Bezirkskommission
zulissig, die endgiiltiz entscheidet. Das Gesetz verpilichtet
den Arbeitgeber nicht nur zur wahrheitsgetrenen Aus-
fiilllung der Bestitigung, sondern stellt ihn auch unter Strai-
sanktion. Trotzdem kann sich eine Gefiihrdung des Bezugs-
berechtigten ergeben, wie folgender Fall zeigt.

Ein Arbeiter wurde wegen beharrlicher Pilicht-
verletzung entlassen, weshalb ihm die Arbeitslosen-
unterstiitzung fiir acht Wochen entzogen wurde. Er klagte
daher die Firma auf Schadenersatz fiir die entzangene
Unterstiitzung und begriindete diesen mit ihrem. schuld-
haften Verhalten bei Ausstellung der Arbeitgeber-
bestitigung, da er sich der behaupteten beharrlichen
Pilichtverletzung nicht schuldig gemacht habe. Das Ge-
werbegericht Wien gab der Klage unter Cr. I 785 vom
25. November 1926 statt. Das Berufungsgericht hingegen
wies das Begehren mit folgender Begriindung ab:

.Von einem Verschulden des Dienstgebers kann
dann keine Rede sein, wenn er in tatsiichlicher und recht-
licher Beziehung die Uberzeugung hat, daf ein Ent-
lassungsgrund gegeben ist und diesen Entlassungsgrund in
der Arbeitgeberbestiitigung anfithrt. Er wiirde die ihm nach
§ 11, Absatz 2, A.-V.-G. obliegende Pilicht verletzen, wenn
er — entgegen seiner Lhcrzutqum, — einen anderen Ent-
lassungsgrund anfiihren wiirde. Ist der Dienstgeber nach
bestem Wissen und Gewissen vorgegangen, dann
fallt ihm auch dann kein Verschulden zur Last, wenn sicl
etwa zum Beispiel durch ein gerichtliches Veriahren heraus-
stellt, daB die Entlassung nicht berechtigt war, sei es, dal
die Tatsachen, auf welche er die Entlassung gestiitzt hat,
nicht bewiesen werden kinnen oder daB das Ver-
halten des Arbeiters nicht als Entlassungsgrund
zun werten ist. Fin Verschulden der Beklagten lige nur dann
vor, wenn sie einen Entlassungsgrund angegeben hiitte, von

dem sie wubBte oder doch bei Anwendung ge-
horiger Aufmerksamkeit erkennen kennte, daB er
nicht gegeben sei

Nur um festzustellen, ob die Beklagte wider
besseres Wissen oder grob fahrldssig ge-
handelt hat, hilt es das Berufungsgericht fiir notwendig,
auf die iiber das Vorliegen des Entlassungsgrundes ange-
botenen Beweise einzugehen. Es handell sich also nicht
darum, festzustellen, ob die Entlassung objektiv berech-
tigt war, sondern nur um die Feststelling, ob die Be-
klagte subjektiv ausreichenden Grund hatte,
eine beharrliche Pilichtvernachlissigung des Kligers anzu-
nehmen ... Uberdies hat es der Kliiger unterlassen, gegen die
Verhdngung der Strafirist Einspruch zu erheben, allenfalls
eine Entscheidung der Industriellen Bezirkskommission ein-
zuholen. Hitte er dies getan, so wiren iiber die Griinde
seiner Entlassung Erhebungen gepflpgen worden und die
Schiedskommission, allenfalls die Industrielle Bezirks-
kommission wiiren selbst in die Lage s,u:umrm.n die Stich-
hiltigkeit der l:ml.jswngsgrundx, zu priifen und
gegebenenialls die Verfiigung des Arbeitsnachweises auf-
zuheben. Da also ein Verschulden der Beklagten nicht vor-
liegt, war der Schadenersatzanspruch des Kligers abzu-
weisen,”

Die Argumentation des Landesgerichtes (jene des Ge-
werbegerichtes hat ,Die Industrie® leider verschwiegen)
stiitzt sich aricnkundssz auf die Bestimmungen des Biirger-
lichen Gesetzbuches iiber den Schadenersatz. Das nimmt
sich sehr schén und juristisch ebenso richtig aus, wie der
Hinweis auf die Unterlassung des Einspruches bei den
Institutionen der Arbeitslosenversicherung. Dariiber wollen
wir weiter nicht rechten, sondern werfen vielmehr die
Frage auf, wer zur Priifung der GesetzmiBigkeit eines
Entlassungsgrundes mehr berufen ist: der Arbeitsnachweis
oder das Gericht? Sicherlich wird ersterer in den weitaus
meisten Fillen die Berechtigung der Entlassung einwand-
frei festzustellen vermoégen, Gerade im vorliegenden Fall
mijchten wir dies aber bestreiten. Was dann, wenn zum
Beispiel dem Arbeiter die Unterstiitzung aberkannt wird
und er beim Gewerbegericht auf Kiindigungsentschiidigung
einklagt und seinem Begehren stattzegeben wird, weil dem
Gericht die ,Annahme* des Unternehmers, es sei eine
beharrliche Pilichtvernachlissigung vorgelegen, nicht ge-
niigte?

Da trite das sonderbare Schauspiel ein, daB die eine
Behérde einen strafweisen Entzug der Unterstiitzung wver-
hingt, weil ein gesetzlicher Entlassungsgrund vorlag, und
die andere Behirde demselben Menschen die Kiindi-
gungsentschidigung zuspricht, weil kein solcher Grund
gegeben war. Nachdem der strafweise Entzug zumindest
mit vier Wochen bemessen wird, die Kiindigungs-
entschiidigung in der Regel aber nur den Lohn zweier
Wochen umfaBit, so ergibe sich bei einem Arbeiter
mindestens fiir die Dauer von zwei Wochen ein Entgang
an Arbeitslosenunterstiitzung, also ein Schaden, dessen
Ersatz doch von niemand anderem als von dem Unter-
nehmer gefordert werden kann.

Aus. diesem Beispiel ergibt sich naturnotwendig die
Folgerung, daB der Arbeitslose vor solchen Eventualititen
geschiitzt werden mub, da es gegen die Entscheidung der
Industriellen Bezirkskommission kein Rechtsmittel gibt.
Die Auiiassung des Landesgerichtes, daB auch in einem
solchen Fall den Arbeitgeber kein Verschulden  trifft,
konnen wir daher nicht teilen. Jedenfalls miissen wir in
schiirferer Form wiederholen, was in Heft 11, Spalte 469,
des zweiten Jahrganges gesagt wurde:

Es wiire Pilicht des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung, geeignete MaBnahmen zu treffen, um die Dienst-
nehmer vor Benachteiligung hinsichtlich des Bezuges der
Arbeitslosenunterstiitzung zu schiitzen. Man kann weder
dem Arbeitslosen zumuten, mangels eindeutiger Vor-
schriften auf ein gesetzliches Recht zun verzichten, noch
weniger darf dieser Mangel dazu dienen, etwa als Vor-
spann zu einem MiBbrauch des Gesetzes benfitzt zu werden.
Das auf Leistung von Beitrigen gegriindete Recht des
Arbeitslosen wollen wir gewahrt wissen. (F

Zeitpunkt der Erfillung des Urlaubsanspruches

Ungeachtet des langidhrigen Bestandes des Arbeiter-
urlaubsgesetzes bestehen noch immer Unklarheiten iiber
dessen Auslegung. Insbesondere wird der § 1 hinsichtlich
des Zeitpunktes der FErfilllung des 14tigigen Urlaubs-
anspruches unrichtig aufgefaBt. Auf der einen Seite meinen
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viele Arbeiter, einen Anspruch auwf die zweite Urlaubs-
woche in dem. Zeitpunkt zu besitzen, mit dem das fiinfte
Dienstjahr beendigt wurde. Auf der anderen Seite ver-
treten manche Unternehmer den Standpunkt, ein Anspruch
auf zwei Urlaubswochen bestehe erst dann, wenn bereits
fiinfi Urlaube im AusmaB einer Woche gewihrt wur-
den, also erst nach sechs Dienstiahren. Wie schon in
friiheren Jahrgingen dieser Zeitschriit betont wurde, sind
beide Auffassungen unrichtig, denn das Gesetz sagt, es
ist in jedem Jahr ein Urlaub von zwei Wochen zn ge-
wiihren, wenn das Dienstverhiiltnis schon fiinf Jahre ge-
dauert hat. Die Erfiillung des Urlaubsanspruches stiitzt
sich also auf die Vergangenheit. Allerdings ist mit dem
Beginn des sechsten Dienstiahres schon das Anrecht auf
den zweiwdchigen Urlaub erwachsen, die Erfiillung dieses
Anspruches liegt aber weder im Willen des Dienstgebers
noch des Dienstnehmers, sondern der Antritt des Urlaubes
ist vielmehr gemiB § 4 im Einvernehmen zu be-
stimmen. Die zweite Urlaubswoche wird daher keines-
falls mit der Beendigung des fiinften Dienstiahres fillig,
sondern mit dem Beginn des sechsten Dienstiahres beginnt
die Anwartschaft anf den zweiwichigen Urlaub.

Bei Beurteilung des Erfillungsanspruches wird irrtiim-
lich oft vom ,Kalenderjiahr* gesprochen, obwohl das Ge-
setz nur den Ausdruck ,Dienstiahr” gebraucht. Letzteres
ist auch wvollstindig richtiz, da ein Dienstverhiltnis wohl
nur selten mit dem Kalenderjahr beginnt und daher das
Jahr nur vom Zeitpunkt des Beginnes eines Dienstverhilt-
nisses gerechnet werden kann, soll der Dienstnehmer
nicht verkiirzt werden. Dagegen kommt es vor — und
daraus entstehen die meisten Streitigkeiten —, daB
manchen Dienstnehmern aus irgendwelchen Griinden der
-Urlaub vor Ablauf des ersten oder eines der folgenden
Dienstiahre gewihrt wird. Kommt hiezu noch die unrich-
tige Auffassung mit dem Kalenderiahr, dann ist die Ver-
wirrung fertig.

Und doch ist so leicht, sich rasch dariiber Klarheit zu
verschaffen, ob ein Urlaubsanspruch besteht oder nicht.
Man stellt einfach fest, wie viele Dienstiahre geleistet und
wie viele Urlaube gewdhrt wurden. Ergibt sich zum Bei-
spiel, daB vier Dienstjahre wverbracht, aber erst drei
Urlaube genossen wurden, so besteht fiir das im Laufen
befindliche Dienstiahr ein Urlaubsanspruch. Diese Fest-
stellung ist insbesondere bel Losung des Dienstverhiilt-
nisses von Wichtigkeit, weil man dann dessen sicher ist,
ob eine Entschiddigung fiir nicht gewiihrten Urlaub einge-
klagt werden kann oder nicht. Die Zahl der Urlaube muB
also mit der Zahl der Dienstjahre iibereinstimmen, wobei
im Zeitpunkt der Entlassung das letzte Dienstiahr gemiB
§ 5 als vollendet zu betrachten ist, wenn mindestens zehn
Monate davon wverstrichen sind.

Der Oberste Gerichtshof sagt in seiner Entscheldung
Ob I 884/1 vom 21. Oktober. 1925 mit Recht: ,Es muB
daher ein Jahr verflossen sein, damit ein Anspruch auf
Urlaub iiberhaupt und es miissen fiinf Jahre wverflossen
sein, damit ein Anspruch auf einen zweiwdchizen Urlaub
geltend gemacht werden kann. Die Worte »in jedem Jahres
miissen daher dahin verstanden werden: in jedem, dem
ersten Dienstiahr folgenden Jahr. Die Filligkeit eines An-
spruches kann nicht innerhalb eines Zeitraumes eintreten,
wenn dafiicr der Ablauf eines Zeitraumes gefordert wird.
Der Gesetzgeber will eben haben, dal der Urlaub durch
eine einjdhrige, beziehungsweise fiinfidhrige Dienstleistung
verdient werde.*

Zur Frage der Geltendmachung der zweiten Urlaubs-
woche im Zeitpunkt der Vollendung des fiinften Dienst-
jahres sagt die gleiche Entscheidung: ,Erworben wird der
Anspruch auf den zweiwdchigen Urlaub erst mit Ablauf
des fiinften Dienstjahres und zur FErfiillung ihrer Ver-
pilichtung steht der Beklagten das ganze Jahr offen. Bei
dieser Rechtslage aber duriten die Kliger vor Ablauf des
fiinften Dienstjahres noch keinen Anspruch auf die Ge-
withrung des durch das vollendete fiinfte Dienstjahr ver-
dienten, aber erst im sechsten Dienstiahr zu geben-
den Urlaubes stellen., Es blieb ithnen vielmehr vorbehalten,
diesen Anspruch im beiderseitizgen Einvernehmen
widhrend (also keineswegs gerade zu Beginn) des
sechsten Dienstjahres geltend zu machen.”

Biiropraktikant oder Handlungslehrling?
In Heft 17, Spalte 717, vorigen Jahrganges haben wir

sprochen, welche zum Ausdruck brachte, daB ,Kontor-
praktikanten® Dienste eines Angestellten leisten, daher
nicht als ,Lehrlinge* im Sinne der Gewerbeordnung anzu-
sehen sind. lhre Dieastzeit sei deshalb in die nachfolgende
Angestelltendienstzeit einzurechnen, woraus sich hihere
Anspriiche auni Abfertigung, Kiindigungsirist und Urlaub
ergeben. Nun gibt es aber Firmen, die neben der Pro-
duktion auch Handel betreiben. Wird nun von einem
solchen Doppelunternehmen jemand zum Lernen auf-
genommen, so wirft sich in der Folge die Frage auf: Ist
er ein Biiropraktikant oder ein Handlungslehrling?

Dariiber hatte im Vorjahre das Gewerbegericht Wien
zu entscheiden, weil ein Angestellter die Einrechnung der
Lernzeit in die Gesamtdienstzeit verlangte und darauf
seine Anspriiche auf eine lingere Kiindigungsirist und eine
hohere Abfertigung stiitzte. Seine Klage ging von folgen-
den Rechtsanschauungen aus: Von.den Begiinstigungen
des Angestelltengesetzes sind gemiB § 5 desselben nur
Lehrlinge im Sinne der Gewerbeordnung ausgeschlossen,
auf Lehrlinge anderer Art findet daher dieses Gesetz An-
wendung. Sowohl Handlungslehrlinge als auch Lehrlinge
im Produktionsgewerbe sind Lehrlinge im Sinne der Ge-
werbeordnung. Nicht dasselbe gilt fiir einen zwar als
Handlungslehrling anigenommenen, aber nur im Biiro
gines Fabrikonternehmens verwendeten Lehrling, weil ein
solcher nicht zur Erlernung des Produktionsgewerbes auf-
genommen wird. Ein solcher Biiropraktikant scheidet
aus dem Kreis der gewerblichen Lehrlinge.

Der Kliger gab allerdings zu, daB die beklagte Aktien-
gesellschaft zugleich ein Handels- und ein Fabrikunter-
nehmen ist, behauptete jedoch, wihrend der Lehrzeit aus-
schlieBlich im Biiro des Fabrikbetrieches verwendet
worden zu sein. Da er nur kaufmiinnische und héhere
Dienste leistete, sei seine Lehrzeit in die Gesamtdienst-
zeit als Angestellter einzurechnen, woraus sich eine mehr
als dreijdhrige Dienstzeit und daher ein Anspruch auf eine
zweimonatige Kiindigungsirist und eine zweimonatige Ab-
fertigung ergebe. Das Gewerbegericht wies sein Begehren
unter Cr. XHIb, 852/4 am 23. August v. J. ab und die
dagegen eingebrachte Berufung wurde vom Landesgericht
mit Cg. XLVI, 340 vom 5. Oktober 1926 aus folgenden
Griinden verworfen:

«Eine Verwendung im Verkauf kann nicht in Frage
kommen, weil nach der Art der Ware ein Detailverkauf
nicht stattiindet. Kliger wurde zwar an einem Orte ver-
wendet, wo sich die Produktion abspielt, jedoch auch im
Handelsgewerbe unterwiesen. Er konnte hochstens geltend
machen, daB er im Handelsgewerbe keine vollkommene,
dem Zweck entsprechende Verwendung gefunden habe,
der Lehrherr also seiner Pilicht, sich die gehéirige Aus-
bildung des Lehrlings angelegen sein zu lassen, nicht
gehorig nachgekommen sei. Einem solchen Versiumnis
kiime im vorliegenden Fall keine Bedeutung zu, denn die
Nichteinhaltung der beziiglichen Vorschriften macht den
Gewerbeinhaber zwar strafbar, berechtigt auch den Lehr-
ling, das Lehrverhiltnis vorzeitig zu losen und allfillige
Schadenersatzanspriiche geltend zu machen, sie bewirkt
jedoch nicht, daB deshalb das Lehrverhiiltnis ein solches
im Sinne der Gewerbeordnung zu sein aufhort, War das
Lehrverhiiltnis aber als ein solches anzusehen, dann kann
er die Einrechnung der Lehrzeit gemiB § 5 A-G. nicht
beanspruchen.”

Wir komnen diese Anschauungen nicht teilen, denn die
Dienstleistung war zwar eine kaufminnische, aber nicht
die eines Handlungslehrlings. Das Expedit solcher
Doppelunternehmungen unterscheidet sich wesentlich vom
Handlungsgewerbe, vor allem fehlt das Moment der ,Ver-
kaufstitigkeit®, was ja das Berufungsgericht selbst zugab.
Sonderbar erscheint uns gerade in diesem Fall die Zu-
mutung, der Lehrling hiitte das Recht zur Losung des
Lehrverhiiltnisses ausiiben sollen. Dies konnte ihm gar
nicht zum BewuBtsein kommen, da er sich wohl gar nicht
als ,Handlungslehrling” fiihlte, zumal er vermutlich — wie
viele junge Leute in &hnlichen Firmen — als ,.Biiroprak-
tikant" angesprochen wurde.

Auch die Feststellung, das Lehrverhiltnis habe wegen
des Versdumnisses des Lehrherrn nicht aufgehirt ein
solches zu sein, besagt durchaus niclit, daB ein solches
bestanden hat. Die Unternehmer wiirden gut daran
tun, junge Leute iiber die Art ihres Lehr- oder Dienstver-
héiltnisses von vornherein zu belehren, damit sie sich der

eine Entscheidung des Kreisgerichtes St. Polten be- hieraus flieBenden Rechte bewuBt werden. F.

Eigentlimer, Verleger, Herausgeber: Anton Hueb er, Sekretir. — Verantwortlicher Redakteur: Eduard Straas, Redakteur, beide Wien I,
EbendorferstraBe 7. Druck: Vorwiirts*, Wien V, Rechie Wienzeile 97.
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mungen iiber den techn. Arbeiterschutz, 33085, ., S
Der \;Jrald:ische Arbeiterschutz, 220 Seiten

Band
mit Anmerkungen, 232 Seiten . . . . . . . .

gesetz, mit Anmerkungen, 287 Seiten

G

Neuzeitliche
- Gasgerate

fiirhauswirtschaftlicheund
gewerbliche Zwecke

Gute und billige KOKSOfen fir ale
RaumgroBen

Vorziiglicher GASKOKS fir d. Hausbrand
Frei zugingliche

Koch-
vorfiihrungen

jeden Miftwoch und Samstag

VIII, JosefstidterstraBe 10
XII, Theresienbadgasse 3
XX, Denisgasse 39

Werktiglich gedffnet von 8 bis 18 Uhr

Wiener stadf. Gaswerke

VIII, Josefstddterstr. 10, Fernsprecher 24-5-20

Band 1V, Heft 2: Ing. Hans Meliska u. Dr. Jenny .e?;sdlserz
Heft 1: Prof. Dr. E. Adler: Betriebsritegesetz,

Band V, Heft 2: Prof. Dr. E. Adler und Sektionschef
Dr. E. Mayer-Mallenau: Das Geselz iiber die Kollek-
tivvertrage und die Einigungsimter, 56 Seiten . § 1°—

Band V, Heft 3: Dr. Rudolf Hermann: Gewerbe-
gerichtsgesetz, 121 Seiten . , « » + v 4 « 4 » S 250

Band VI: Dr. Karl Forchheimer: Gesetze und Ver-
ordnungen iiber Arbeitslosenversicherung, Arbeits-
vermitthung und Auswanderung nebst Durchfihrungs-
vorschriften, 313 Seiten. . . . , . . v . oS 6%0

Band VII, Heft 1: Ingenieur Franz Aggermann: Be

St e i

0

0 A s

Soziuipolitische Gesetzestusabe ter Wiener Arbeiterkammer

Uerlog der Wiener Volksbuchhandlung, Wien VI, GumpendorferstraBe 18

Band I, Heft 1: Dr. Siegmund Griinberg: Arbeits-
rechtliche Bestimmungen aus dem allgemeinen biirger-
lichen Handels-, Straf- und Patentgesetz. Sechstes Haupt-
stiick d. Gewerbeordg. Koalitionsrecht, 239 5., S 4'—

Band I, Heft 2: Dr. Oswald Stein (Genf): Die inter-
nationale Arbeitsorganisation, 164 Seiten . , . S 5°—

Band II, Heft 1 und 2: Dr. Franz Wicek: Die neuen
Arbeiterschutzgesetze nebst den einschlagigen Vollzugs-
anweisungen, 97 w. 221 Seiten . . . . . . . S5

Band II, Heft 3: Dr. Fritz Rager: Die gesetzlichen Be-
stimmungen tber jugendliche Arbeiter und Lehrlinge u.
Fortbildungsschulgesetze der Bundeslander, 2425. S 660

Band III, Heft 2: Dr. Mayer-Mallenau und Dr. Prey:
Bundesgesetziiber den Biihnendienstvertrag, 65 S. § 2"—

Band IV, Heft 1: Ing. Karl Hauck: Gesetzliche Bestim=

Band ‘X: M. Brandeisz und Dr. R. Zobel: Gesetz-
gebung fiir Kriegsbheschidigte, 424 Seiten , .S 8 —

Band XI: Dr. Edmund Palla: Die Kammern fiir Arbeiter
und Angestellte, 130 Seiten . , . ., . , . ., S 3—

In Vorbereitung befindet sich eine Bearbeitung der
gesetzlichen Bestimmungen iiber die Sozialversicherung.

Sammliung arbeitsrechtlicher Entscheidungen
der Gerichte und Einigungséimter

Herausgegeben und redigiert vom Bundesministerium fiir

Justiz unter Mitwirkung der Wiener Handels- und Arbeiter-

kammer, Erscheint zwdlfmal im Jahr. Verlag C. Ueber-
reuter, Wien IX, Pelikangasse 1.

Lehrlingsschutz und Berufsfiirsorge

Monatsschrift fiir die Fragen der Lehrlingsfiirsorge, der Be-
rufsberatung, des Fortbildungsschulwesens und verwandter
Gebiete. Organ der Lehrlingsschutzstellen der dsterr. Ar-
beiterkammern und des Wiener Berufsberatungsamtes.
Herausgegeben von der Wiener Kammer fiir Arbeiter und
Angestellte unter Mitwirkung der Gewerkschaftskommission
Osterreichs. Die Zeitschrift erscheint am 1. eines jeden
Monats. Redaktion, Administration und Expedition Wien
I, EbendorferstraBe 7 (Lehrlingsschutzstelle),

Statistische Nachrichten

Redigiert und herausgegeben vom Bundesamt fiir Statistik
unter Mitwirkung der Handels-, Arbeiter- und Landwirt-
schaftskammern. Erscheint am 25. eines jeden Monats.
Redaktion und Verlag Wien I, SchwarzenbergstraBe 5,

Besuchet die

Stewe-
Ausstellung

Stadtische Elektrizititswerke, Wien
9. Bezirk, Mariannengasse Nr. 4

J0le Elektrizitt im Huushulte

Elektro-HeiBwasserspeicher / Elektro-

Kochautomaten |/ Elektro- Biigeleisen

Elektro - Staubsauger | Beleuchtungs-
kOrper usw.

gegen bequeme Teilzahlungen
Vorfilhrung u. Verkauf an Wochentagen von 8 bis 18 Uhr

Probekochen mit dem Elektro-Kochautomaten

_ Jeden Dienstag und Freitag um 15 Uhr
Eintritt frei! Kein Kaufzwang !
Herstellung

von Wohnungsinstallationen
auf Ratenzahlungen

Telephon 24-5-40
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Landesgericht fiir Strafsachen I

Privatankléiger: Kerl K r au s , Schriftsteller in

Yien TII. Hintere Zollamtsstrasse 3

durch:

Beschuldigter: Dr. Johann H a n n a k , Redakteur in
¥Fien X, Arsenal, Objekt IX.

wegen Ehrenbeleidigung 1 fach
begangen durch die Presse. 1 Vollmacht
2 Beilagen

Antrag auf Einleitung der Voruntersuchung und Vornahme

einer Hausdurchsuchung,

L




{\Im Heft 1 des:V. Jahrgangee der Halb-
monatschrift féir volkswirtechaftliche, sozialpelitische

und gewerkschaftliclie Fragen , Arbeit und Tirtschaft "

vom 1. Jinner 1927 erschien auf Seite 32 eine Notiz

unter dem’ Titel , Ein Witz Kasmaders? ® Die Fotiz war
nicht unterzeichnet. Tie emthielt verschiedene, nach
§ 491 St.G. zu beurteilende Beleidigungen gegen mich.
Insbesondere fithle ich mich durch folgende Stellen der
Notiz beleidigt: , Ein Witz Kasmaders?",Also, das muss

im Kriminal -, Tribunal” des Alexander Weiss gestanden

gein." ...whhrend die ,Tiechfreunde von Groﬂschiekern%

wohl nur mehr so eine Verdichtigung ins Allgemeinc: hin

bedeuten werden." ,Natiirlich hiesse das den Angegrif-

fonen auf das Niveau des Angreifers hinabwiirdigen."

o
.In echtem Bekessy - Tonfall erhobenen Anwurf." ., Bauch

‘eines Meneschen, der offenbar nicht so edel gewachsen ist,

wie der Autor des Fitzes."

An diesen Stellen empfinde ich den Ver-

-~

gleich mit notorischen und gerichtlich abgestraften Fr-
pressern und Verbrechern wie Bekessy beziehungsweise
Teisz als besonders schwere Beleidigung und als solche,
welche mit der bekannten Auffassung der sozialdemokra-
tischen Publizisten im flagrantesten Tiderspruch stehen.
Diese Beleidigungen fallen umso schwerer ins Cewicht,
als 8ie Stigmetisierung des Bekessy gerade mein aus-
schliessliches Tirken ist und jedem Sozialisten wohl
bekannt, dass dieser mein Kampf in einer Zeit erfolgt (
ist, in der die offizielle Sozialdemokratie den Bekessy-

Tonfall noch lange nicht verichtlich fand.




Die in der Notiz zitiertem Torte aus der

Fackel wollten die Tatsache kritisieren, daes Herr Dr.

‘" ‘Renner, dem von einem ehemaligen Cenoesenschaftebeamten

Siegmund Eaff unerhSrte Missbriuche der Genossenachafte-
bewegung zum Vorwurf gemacht wurden, auf dem Linzer
Parteitag 1926 das Verlangen mehrerer Genossen der sozial-
demokratischen Partei, den Anklageweg zu betreten, um
die Behauptungen des Herrn Kaff .zu widerlegen, abgelehnt
hatte -und die konkreten Anschuldigungen des Herrn Kaff
damit .abzutun glaubte, dass er mirtlich sagte: , Mir
bleibt niimlich ‘noch fibrig, vor einem Yenschen, der durch
ein Menechenalter in einer Bewegung mitgearbeitet hat,

in dieser Bewegung Duldung und FSrderung erfahren hat,
und der zum-Sehluss mit einer bei arbeitenden Venschen
heute nur susnahmeweise verwirklichten Altersversorgung
davon gegangen ist, vor einem Menschen, der die Bewegung,
aus der er hervergegangen ist, beschmutst, auszuspucken,”

Diese Antwort entspricht keinesfalls dem

berechtigten Verlangen, dees konkrete Beschuldigungen

gegen eine im Gffentlichen lLeben stehende PercBnlichkeit
auch 6ffentlich fiterpriift werden. Hieszu schien dem Privat-
aenkliger gerade Herr Dr. Remmer umsomehr verpflichtet,

als bedeutende und einflussreiche Parteigenossen dasselben
ihm zu wiederholten Malen, insbesondere Dr., Friedrich
Adler in dar Verteidigungsrede vor dem Ausnahmegericht

im Jahre 1917 und in dem Vorverfahren zu diesem vorge-
worfen haban, dass er sich gegen den Geist der Sozial-
-demokratie schwer vergangen habe,

~~1ch:habe am 2. Feber 1927 wegen dieser




Notiz die Finleitung der Voruntersuchung gegen den 1
verantwortlichen Redakteur von , Arbeit und Tirteschaft"
Eduard 9t r a & 8 beantragt, ‘die auch zur C.7.

"Vr XXVI 715/27 beim Landesgericht fifir Strafsachen T

in Tien gefithrt wurde. Da Eduard Straas erkliérte, die
Notiz vor der Drucklegung nicht gelesen zu haben 'und
sich weigerte, den Verfasser zu nennen und such die
iibrigen gefithrtén Zeugen nicht zur Eruierung des THters
filhrten, wurde {iber meinern Antrag der Akt zur Fort-
setzung des Verfahrens nach § 30 ‘Pr.C. an das Straf-
bezirksgericht I abgetreten und Eduard Straae von die-
gem Cerichte am 10. WHra 1927 zur G.Z2. U 1'56/27 und
zwar in Abwesenheit und in Abwegenheit eines Vertei-
digers zu einer Geldstrafe von © 50.-, im Falle der
Nichteinbringlichkeit zu 24 Stunden Arrest, zum Ersats
der Kosten des Strafverfahrens, Vertffentlichung des
Urteiles verurteilt, und auf Verfall des Heftes 1 von

« Arbeit und “irtschaft * erkannt,

Im Heft 4 des V. Jahrggnges von
. Arbeit und "irtschaft " vom 15, -‘Feber 1927 erschien

 und andere

ein Artikel unter dem Titel ,,Neutrale
Geguer “, der von den Beschuldigten J. Hanmn a k
gezeichnet war. Ein Exemplar ‘dieses Heftes kaufte mein
Anwelt Dr. Oekar Samek am 3, MArz 1927 zuesammen mit
dem Heft 5 vom 1. MHErz 1927, um siech devon zu fiberzeu-
gen, ob eine von ihm in meinem Namén eingesendete Be-
richtigung des Tortlautes der im.Heft 1 aus 'der Faclka#l
zitierten Stelle erschienen war, ‘Er fand nun in dem

Heft vom 15, Feber-1927 in dem Hrtikel , ,Neutrale’'und
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andere Gegner " im dr1tten Abeatz. folgende mich be-

treffende- Stelle, velche or mir; wenn nicht spiter,
am 3. Mirz 1927 zur Kenntnis breachte:

« Jedoch, wenn auch neuestene - aus Ran-

kiine darfiber, deee man sein Esthetentum nicht genug
ernct nimmt - ein Menn, dem man einme grUseere Tider-
stendskreft seines guten Geschmacks gegen seine Eitel-
keit zugetraut hiitte, einem jener Patrone, die jetzt
fiir Seipel arbeiten, das schmiickende Beiwort eines F

, alten Sozialisten '’ verliehen hat, so geben sich
unsere Gegner doch keiner THuschung dariiber hin, dass
golche , alte Sozialisten ' bei den Arbeitern ver-
flucht wenig ausrichten werden und dess selbst der
H5llenldirm aller dieser Geschiitze, alle die Feuer-

gungen der biirgerlichen Presse, der abgefallenen, ge-

kauften und erpressenden Literaten ins Leere schiessen

und ihren ganzen Aufwand verpuffen wfirden, wenn nicht
Positionen da wiren, die nan noch ‘'viel niher an den
Feind heranschieben kann, Positionen, die wie eine-Art
gseelische Mausefalle mbglichst viels proletarische
Elemente anlocken und einfangen, das heisst also, wenn
gchon nicht zu Gehilfen deés Feindes, 'so doch zu isolier-
ten, aktionsunfZhigen Cebilden machen sollen. "

Der Vorwurf, dass sich meine publi-
zistieche Stellungnahme von der Rankiine dartiber herilei-
te| {dgsfimm mein, Kﬁthatentum nicht geniigend ernst
nimmt, und dass ich aus dem Beweggrunde der verletzten
Eitelkeit handle,” stellt eine nach § 488 f1.G. zu
beurteilende Ehrenbeleidigung der, derenrheleidigender
Charakter durch Eiretellung in einen Artikel gegen




Zeitechrift ., Arbeit und Tirtechaft * als solcher
unbekannt bleide, Dazu kommt nicht zZuletzi der
Umstand, dass mir das Heft anonym zugesendet wurde,
wihrend bei Zusendung von wohlmeinender Teite sicher-
lich der Sender seinen Namen genannt hitte. Uber-
dies habe ich in Erfahrung gebracht, dass fiir die
Verfassung derartiger , satfrisch " gehaltener Notizen,
die eigentlich aus dem Rahmen des Fachblattes heraus-
fallen, ausschliesslich der Beschuldigte in Betracht
kommt, deseen Autorschaft auch aus wiederholten Ver-
suchen, meinen eigenen Stil geradesu durch Ubernahme

eatjrischar Motive der Fackel nachzuahmen, sowohl aus
'.

anonymen Notiszen der , Arbeiter - Zeitung , wie-

-‘.."Ji

a0
aus der-inkriminierten Notis-selbet und dem mit seinem¥

Nemen unterzeichneten zitierten Artikel in , Arbeit
und Tirtschaft * hervorgugehen scheint. Dass solche
Nachahmer sich mit der stilistischei’ Behelfen, die
gie der Fackel abgelernt haben, im gegebenen Augen-
blicke gegen mich selbst wenden, ist eine Erfahrung,
die ich seit Jahrzehnten mache.

Ich beantrage daher die Finleitung
der Voruntersuchung gegén Dr. Johann H anm a k
wegen der mir in der Notiz des Heftes 1 und dem Artikel
des Heftes 4 des V. Jahrganges von. . Arbeit und
rirtschaft " zugefiigten Beleidigungen und zwar:

¢
1.) Vernehmung des Beschuldigten Dr. Johann
Hannak dariber, ob er die inkriminierten Ar- ;
tikel, insbesondere die Notiz , Ein Tits Kasmaders "

verfaset und zum Druck beftrdert hat,




2s.) Die Vornahme einer Hausdurch-
suchung noch vor der Einvernehmung des Beschuldig-
ten unter Zuziehung meines Anwaltes Dr. Oskar
Same k , Rechtsanwalt in Tien I, Schottenring

Nr. 14 zur Eruierung des Schreibers der Notiz , Ein
Titz Kasmaders 7 ". Die Hausdurchsuchung mdge in
der Tohnung des Beschuldigten in Wien X. Arsenal
Objekt IX, in der Redaktion der Zeitschrift , Arbeit
und ¥irtechaft " in Vien I. Ebendorferstrasse Nr.7

und in dem Arbeitsraume des Beschuldigten bei der

Arbeiterkammer in "ien I. Ebendorferstrasee Nr. 7
[}fi _-'_ :
\ e e,

N s
Earl-- Kk rawvs.

erfolgen.







Privatankliger: Karl K r a u s , Schriftsteller in

Yien III. Hintere Zollamtsstrasse 3

durch:

Beschuldigter: Dr. Johann H a nn a k , Redakteur in
Wien X. Arsenal, Objekt IX.

wegen Ehrenbeleidigung 1 fach
begangen durch die Presse. 1 Vollmacht
2 Beilagen

Antrag auf Einleitung der Voruntersuchung und Vornahme

einer Hausdurchsuchung.




Im Heft 1 des V. Jahrganges der Halb- i
monatechrift fiir volkswirtschaftliche, sozialpolitische

und gewerkschaftliche F;agen . Arbeit und Wirtschaft = ¥!
vom 1. Jénner 1927 erschien auf Seite 32 eine Notiz

unter dem Titel , Ein Witz Kasmaders? ™ Die Notiz war
nicht unterzeichnet. fie enthielt verschiedene, nach

§ 491 St.G. zu beurteilende Beleidigungen gegen mich,
Insbesondere fithle ich mich durch folgende Stellen der

Notiz beleidigt: , Ein Witz Kasmaders?",Also, das muss

im Krimipal - ,Tribunal" des Alexander Weiss gestanden
sein," ,..whhrend die ,Tischfreunde von G:r*::-Bsch:‘na'l:nar'n"i

wohl nur mehr so eine Verdiichtigung ins Allgemeine hin

bedeuten werden." ,Natfirlich hiesse das den Angegrif-

fenen auf das Niveau des Angreifers hinabwiirdigen."

g” T

«1n echtem Bekessy - Tonfall erhobenen Anwurf." _ Bauch !

eines Menschen, der offenbar nicht so edel gewachsen ist, E

wie der Autor des "itzes."

F

_ An diesen Stellen empfinde ich den Ver-
gleich mit notorischen und gerichtlich abgestraften Fr-
pressern und Verbrechern wie Bekessy beziehungsweine
Teisz als besonders schwere Beleidigung und als solche,
welche mit der bekannten Auffassung der sozialdemokra-
tischen Publizisten im flagrantesten "iderspruch stehen.
Diese Beleidigungen fallen umso schwerer ins Gewicht,
als die Stigmetisierung des Bekessy gerade mein aus-
schliessliches Tirken ist und jedem Sozialisten wohl
bekannt, dass dieser mein Kampf in einer 7Zeit erfolgt
ist, in der die offizielle Sozialdemokratie den Bekessy-

Tonfall noch lange nicht verfichtlich fand. 0



A

<>

S T

Die in der Notiz zitierten Worte aus der
Fackel wollten die Tatsache kritisieren, dass Herr Dr.
Renner, dem von einem ehemaligen Genossenschaftsbeanten
Siegmund Kaff unerhSrte Missbriuche der Genossenschafte-
.bewagung zum Vorwurf gemacht wurden, auf dem Linzer
Parteitag 1926 das Verlangen mehrerer Genossen der sozial-
demokratischen Partei, den Anklageweg zu betreten, um
die Behauptungen des Herrn Kaff zu widerlegen, abgelehnt
hatte und die konkreten Anschuldigungen des Herrn Kaff
damit abzutun glaubte, dass er wirtlich sagte: , Mir
bleibt némlich noch fibrig, vor einem Menschen, der durch
ein Menschenalter in einer Bewegung mitgearbeitet hat,
in dieser Bewegung Duldung und FSrderung erfahren hat,
und der zum Schluss mit einer bei arbeitenden Menschen
heute nur susnahmsweise verwirklichten Altersversorgung
davon gegangen ist, vor einem Menschen, der die Bewegung,
aus der er hervorgegangen ist, beschmuiszt, auszuspucken,"”
_ Diese Antwort entspricht keinesfalle dem
berechtigten Verlangen, daes konkrete Beschuldigungen
gegen eine im dffentlichen Leben stehende Perstnlichkeit
auch 5ffentlich iiberpriift werden, Hiezu schien dem Privat-
anklliger gerade Herr Dr. Renner umsomehr verpflichtet,

als bedeutende und einflussreiche Parteigenossendesselben

| ihm zu wiederholten Malen, insbesondere Dr. Friedrich

]

'Adler in der Verteidigungsrede vor dem Ausnahmegericht
im Jahre 1917 und in dem Vorverfahren zu diesem vorge-
worfen haben, dase er sich gegen den Geist der Sozial-
demokratie schwer vergangen habe.

Ich habe am 2. Feber 1927 wegen dieser




Notiz die Einleitung der Voruntersuchung gegen den %
verantwortlichen Redakteur von , Arbeit und Tirtschaft®
Eduard S t r a a s beantragt, die such zur G.7. Ry
Vr XXVI 715/27 beim Landesgericht fiir Strafsachen I

in Tien gefilhrt wurde. Da Eduard Straas erkléirte, die
Notiz vor der Drucklegung nicht gelesen zu haben und
sich weigerte, den Verfasser zu nemnnen und auch die
Ubrigen gefilhrten Zeugen nicht zur Eruierung des Thters
fiihrten, wurde fiber meinen Antrag der Akt zur Fort-
setzung des Verfahrens nach § 30 Pr.G. an das Straf-
bezirksgericht I abgetreten und Eduard Strasas von die-
sem Gerichte am 10. Mirz 1927 sur G.2. U I 56/27 und
gwar in Abwesenheit und in Abwesenheit eines Vertei-
digers zu einer Geldstrafe von S 50.=, im Falle der
Nichteinbringlichkeit zu 24 Stunden Arrest, sum Ersatz
der Kosten des Strafverfahrens, Veriffentlichung des
Urteiles verurteilt, und auf Verfall des Heftes 1 von

w Arbeit und Yirtschaft " erkannt.

Im Heft 4 des V. Jahrganges von
o Arbeit und Yirtschaft " vom 15, Feber 1927 erschien
ein Artikel unter dem Titel ,, Neutrale " und andere

Gegner ", der von.dem Beschuldigten J. Han na k
gezeichnet war. Ein Exemplar dieses Heftes kaufte mein
Anwalt Dr. Oskar Samek am 3. Mirz 1927 zusammen mit
dem Heft 5 vom 1. Mirz 1927, up sich devon zu fiderzeu-
gen, ob eine von ihm in meinem Namen eingesendete Be-
richtigung des "ortlautes der im Hefi 1 aus der Facksal
zitierten Stelle erschienen war. Er fand nun in dem
Heft vom 15, Feber 1927 in dem Nrtikel , ,Neutrale'und




andere Gegner " im dritten Absatz folgende mich be-
treffende Stelle, welche er mir, wenn nicht spéter,
am 3. Mirz 1927 zur Kenntnis brachte:

. Jedoch, wenn auch neuestens - aus Ran-
kiine darfiber, dass man sein Esthetentum nicht genug
ernst nimmt - ein Mann, dem man eine grissere Tider-
standskraft seines guten Geschmacks gegen seine Eitel-
keit zugetraut hiitte, eipem jener Patrone, die jetszt
fiir Seipel arbeiten, das schmiickende Beiwort eines
, alten Sozialisten ' verliehen hat, so geben sich
unsere Gegner doch keiner THuschung darfiber hin, dass
solche , alte Sozialisten ' bei den Arbeitern ver-
flucht wenig ausrichten werden und dass selbst der
Héllenl&rm aller dieser Geschiitze, alle die Feuer-

gungen der bilirgerlichen Presse, der abgefallenen, ge-

kauften und erpressenden Literaten ins Leere schiessen

———

und ihren ganzen Aufwand verpuffen wiirden, wenn nicht
Positionen da wiren, die man noch viel n&her an den
Feind heranschieben kann, Positionen, die wie eine Art
geelische Mausefalle méglichst viele proletarische
Elemente anlocken und einfangen, das heisst also, wenn
schor nicht zu Gehilfen des Feindes, so doch zu isolier-
ten, aktionsunféhigen Cebilden machen sollen., *

Der Vorwurf, dase sich meine publi-
zistische Stellungnahme von der Rankfine dariiber herlei-
te, d@ssummzmein'ﬁﬂthetentuﬁ!nicht geniigend ernst
nimmt, und dass ich aus dem Beweggrunde der verletzten
Bitelkeit handle, stellt eine nach § 488 St.G. zu

beurteilende Ehrenbeleidigung dar, derennbeleidigender

Nu'-hCharakter durch Einstellung in einen Artikel gegen




T_.

Verleumder, Erpresser und sonstige materiell orientierte
Gegner des Sozialismus erhht wird. ( Siehe die Stelle "i.'
von den abgefallenen, gekaufien und erpressenden Li- i | e
teraten.) Mein Anwalt Dr. Oskar Samek hat ven diesem

Artikel und der in ihm aufgestellten, mich beleidigenden
Behauptung dem Anwalte der sozialdemokratischen Partei

Dr. Oswald Richter, als er ihn zuf#llig beim Strafbe-
zirksgericht I traf, Mitteilung gemacht, der sich aus

freien Stiicken erbot, zu versuchen, den Beleidiger zu

einer Zuriicknahme der Behauptung zu bringen, weil er

als Kenner meines wesanﬂ die Ungerechtigkeit des Vor-

wurfes zugegebenermassen fithlte, und {iberdies nach seiner .
und meines Anwalts Ansicht die Erdrterung der Materie

im Gerichtssasl lediglich auf meine Initiative hin tun- * ‘s
lichst verm1eden werden sollte. Er selbst verfaaste den _
Text einer Erklérung, dem ich l&diglrﬂh im Punkte der
Zitierung des Wortlautes der Beleidigung und im Aus-

spruche eines Wortes des Bedauerns fiir erginzungsbe-
diirftig, aber sonst durchaus entsprechend gefunden

habe. Uberraschenderweise gelang der gutgemeinte Ver-

such Dris. Richter nicht, weil der Beschuldigte zwar

nicht die "ahrheit seines Vorwurfes aufrecht erhalten

wollte, da er ausdriicklich bereit war, dies in einem

Brief zu bekennen, aber die Vertffentlichung der Er-

kldrung ablehnte und sich lieber auf den Standpunkt

stellte, dass eine Beleidigung in der ’usserung fiber-
haupt nicht zu erblicken sei. Aus dieser Stellungnahme
ergibt sich klar, dass 'der Tidter damit rechnete, dass es
schwer gelingen werde, den Geschworenen die Materie

so versténdlich darzustellen, dass ihnen die indivi-

duelle Schwere des Vorwurfes fiihlbar wiirde, innerhald . -




—f—Abwehr mit dem Ausspucken begniigi.

\ der Schleife selbst, wovon sich mein Anwalt am 9.April
\1927 durch Vergleichung mit der im Akte U.I 56/27

4 riterschaft schliessen, weil doch offenbar nur der

einer Atmosphire moralischer Fiilhllosigkeit, in der ja
doch Vorwiirfe materieller Unregelmissigkeiten und

korrupter Beeinflussungen ohne Beleidigungsklage hin-

genommen werden und men sich eben im Falle drlngenster

Nun ist es nicht von der Hand zu weisen,
dass diese Berechnung vielleicht recht behalten kinnte,
so dass es notwendig erscheint, den beleidigenden Charak-
ter des Vorwurfes aus deutlicheren, gemeinversténdli-
cheren in der gleichen Tendenz der sittlichen Entwertung
meiner publizistischen Absicht gehaltenen Angriffe des-
selben Verfassers zu erweisen. Benn fer Beschuldigte
Dr. Johann Hannak ist dr1ngend verdichtig, auch
die im Heft 1 des V. Jahrganées von Arbeit und Virtschaft
onthaltene Notiz , Bin Vitz Kasmaders 7" geschrieben
zu haben., Dieser Verdacht griindet gich auf folgende
Umeténde :Das Heft 1 wurde mir unfrankiert mit einer
cchleife anonym zugesendet, so dass sieh daraus schliefBen
18sst, dass es mit anderen Exemplaren zeitungemissig
( v.b.b.) aufgegeben wurde, da sonst eine Frankierung

notwendig gewesen wire. Ausserdem ijst die Schrift auf

iberzeugey,
i

vom Beschuldigten ale Zeugen abgegebenen Unterschrift
konmte, offenbat mit den Schriftsziigen des Beschuldigten

Hannak t{dentisch. Dies lisst aus dem Grunde auf seine

Lutor ein Interesse daran haben konnte, mich in Kenntnis
von/ einem Angriff zu seizen, von dem er befiirchten

|
mugste, dass er mir sonst wegen der Verborgenheit der



Zeitschrift , Arbeit und Virtechaft " wils solchexr
unbekannt bleibe. Dazu kommt nicht zuletzt der
Umstand, dass mir das Heft anonym zugesendet wurﬁe,
wihrend bei Zusendung von wohlmeinender Seite sicher-
lich der Sender seinen Namen genannt hitte. Uber-
dies habe ich in Erfahrung gebracht, dass fiir die

7 Verfassung derartiger sati;isch " gehaltener Notizen,

die eigentlich aus dem Rahmen des Fachblattes heraus-
fallen, ausschliesslich der Beschuldigte in Betracht

kommt, dessen Autorschaft auch aus wiederholten Ver-

suchen, meinen eigenen Stil gemadesd durch Ubernahme
+~satfriacher Motive der Fackel nachzuahmen, sowohl aus
+ ononymen Notizen der , Arbeiter - Zeitung " , mie

L visd

1-aus-der imkrininierter-lNotiz eelbet und dem mit seinen

Namen unterzeichneten zitiertenm Artikel in . Arbeit
und ¥irtschaft " hervorgugehen scheint. Dass solche
Nachahmer sich mit den stilistischen Behelfen, die
sie der Fackel abgelernt haben, im gegebenen Augen-
blicke gegen mich selbst wenden, ist eine Erfahrung,
die ich seit Jahrzehnten mache.

Ich beantrage daher die Einleitung
der Voruntersuchung gegen Dr. Johann H a n n a k
wegen der mir in der Notiz des Heftes 1 und dem Artikel
des Heftes 4 des V. Jahrganges von ; Arbeit und
Tirtschaft " zugefiigten Beleidigungen und zwar:
1.) Vernehmung des Beschuldigten Dr. Johann
Hannak dariber, ob er die inkriminierten Ar-
tikel, insbesondere die Notiz , Ein Witz Kesmaders "2

verfaset und zum Druck befiérdert hat,




il Die Vornahme einer Hausdurch-

suchung noch vor der Einvernehmung des Beschuldig-

ten unter Zuziehung meines Anwaltes Dr. Oskar

S ame k , Rechtsanwalt in Wien I. Schottenring

Nr. 14 zur Eruierung des Schreibers der Notiz , Ein
Witz Kasmaders 7 ". Die Hausdurchsuchung mige in:
der Yohnung des Beschuldigten in Wien X. Arsenal
Objekt IX, in der Redaktion der Zeitschrift , Arbeit
und ¥irtechaft " in Wien I. Ebendorferstrasse Nr.7
und in dem Arbeitsraume des Beschuldigten bei der
Arbeiterkammer in Yien I. Ebendorferstrasse Nr., 7

erfolgen.

Karl Kraus.













NOTIZER

"

BEin Witz Kasmaders? Traut jemend sich zu,zu er-

raten,wer die nachfolpenden Worte geschrieben hat ¢

Ist es ertriglich, dass konkrete Anschudigungen, die e i n

alter 502zialistgegen shimmytanzende Tribunen und

Tischfreunde von Grosschiebern erhebt, der gerichtlichen Ueber-
prufung durch die Immunitit der Betroffenen entzogen werden und
dass diese es vorziehen, auf Farteitagen vor dem Ankliger " aus-
zuspucken " ? ilas gewiss keine zulingliche, aber vielleicht eine
nicht ungefshrliche Hemedur ist, da siei hr en Bauch

°

treffen ktnnten ?

Also, das muss im Kriminal-"Tribunal™ des Alexander Weiss ge-

standen sein, Denn der "a2lte Sozialist™, das ist doch niemend an-
L]

derer =1s der junge Informator der "3eichspost™, Siegmund K a f f.

Und der shimmytanzende Tribun, das soll offenbar der Genosse Dr.

iy

ienn er sein, wihrend die"Tischfreunde von Grosschiebern"wohl

nur mehr so eine Verdschtigung ins Alleemeine hin bedeuten werden,

Natiirlich hiesse es den Angegriffenen guf das Niveau des Angrei-

fers hinabwiirdigen, wollie man einen Mann wie Dr. Benner erst geZen

den in echtem Bekessy-Tonfall erhobenen Anwurf verteidigen,dass Dr

tenner, dessen Tagewerk ein unausgesetztes hartes und undankbares
Bemiihen um den Aufbau der wirtschaftlichen Grundlagen unserer po-
litischen und kulturellen llacht und ein grosser Selbstverzicht auf
die freilich dekorativere Wirkung des Nur-Tribunen und selbstge.
alligen Sittenrichfers ist, dass Dr,ienner, dessen schlichte Le-
bensweise jedem bekannt ist, der nur irgendwie mit ihm in nihere
Berithrung geraten ist, alle heilige Zeit einmal an einem gemiitlichen
Abend, anstatt langweilige Lyrik zu lesen, die abgespannten llerven

bei einem harmlosen Tanze ausruht. Vom Chorus der ublen Musikanten,

die jetzt der Sozialdemokratie eins amfspielen wollen, het natiir-
lich auch diese schreckliche Lasterhaftiskeit, dass sozizldemokrs ti-

sche Folitiker Shimmy tanzen kinnen, entsprechend instrumentiert




werden miissen, Wenn aber dann gar der prichtige Witz iiber den Bauch
eines denschen. der offen

"

bar nicht so edel gewachsen ist wie der

Mutor des Witzes, losgelassen wird, So wird sich Kasmaders Tafel-
runde

3auch halten vor Lachen, Ein Witz Kasmaders

~fin, , gesprochen und geschrieben von K2 r 1
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rden missen, lienn a20er demn ger der prichtige Witz iber den Bauch

ffepbar picht so edel gewschsen ist wie der

ggelassen wird, so wird sich Kasmaders Tafel-

sauch halten vor Lachen, Fin Nitg EKasmaders 2

itn Witz, gesprocben und geschrieben von K a rl {ran 8,..e




Verfigung

Ueber die von Marl Traus,1ll,, Hintere Zollamtssirasse J,
vertreten durch Dr.0skar nmek, l,, Jchottenring 14 gegen Dr,Johann
Hannalky lye Arsenal,Objekt 1X wegen Vergehens gegen die Sicherheit
der Ehre corstattete Anzeige und den darin geatellten /ntrag wird
gomiien § 139 £ St.P.0, die Vormahme der Huunsdurchsuchung und die
Beochlagnahme des etwa vorfindlichen lmnusikriptes zu der im V,
Jahrgang, Heft 1 der Zeitschrift,” Arbeit und ¥Virtschaft" vom l,Jinm

ner 1927 erochienenen Notiz mit der Usberschrift®iin ¥its Hasmad -r8Y
1)in der Wohnung des Beschuldigten in Wi en XK., Arsenal

=]

Objekt IX,2.)dem Redaktionslokale der Zeitschrift"Arbeit und Wirt-
schaft", 1. Ebendorferszrasse 7,5.)dem Arbeitsraume des Beschuldig-
ten bei der Arbeiterkammer, Wien I.,,Ebendorferstrasse Nummer 7
angeordnet, weil dag beziﬁbnata omakript fiir die Untersuchung
von Bedoutung sein km:m‘;"'

Un die chebuldigste Vornalme dieser Amtsghandlung unter
Znziehung des Vertreters des Frivatunkliagers wird die Igll rel-
direktion Wien{precspolizeiliche .-.Dt.:r;l'.f.nc] der sugleich die an die
jarteien zuzustellenden Beschlussansfertigungen j,sowie 1 Zcemplar

der beanstindeten Druckschrift Ubermittelt werdem , ersucht,

¥ien ,am 15, April 1627 C P

16—
7

Herrn
Dr.0Oskar Samek ,
Rechtsanwalt

Wien 1., Schottenring 14







G, 4. Vr YYVI 2366/27

fir Strafsaochen [

Wi1en,

Irivatanklager: Karl K r a u s,Schriftstellerin Wien III.,

—

Hintere Zollamtsstrasse lir &

durch -

Beachuldigter: Dr,Johann 6 a n n a k, dedakteur in Wi
Araenal ,Objekt 9

1 fach

wegen Ehrenbeleidigung dureh die [resse
1 Beils ge

Antrag auf Fragestellung an den Beschuldigten,

—— s — o — ——