Kindergarten bringt diesen Kindern. was sie daheim entbehren
miissen. Er erweckt Ordnungssinn, Gemeinschaftsgefiihl, Selb-
stindigkeit und Freude an Spiel und Arbeit. Mit fréhlichem
Herzen kehren die Kleinen in das oft sehr triibe Elternhaus zu-
riick, mitteilend, was sie empfangen haben, iibertragend, was
ihnen zur Selbstverstindlichkeit geworden ist.

So strahlt der Segen dieses schonsten aller Giirten bis in die
freudlosen und diirftigsten Wohnungen. Es mufl jeden mit Be-
ruhigung und Befriedigung erfiillen, die heranwachsende Jugend
in dieser leider so trostlosen Zeit in solchen Stitten der Freude
und Liebe geborgen zu wissen. Es ist ein um so grifleres Ver-
dienst der Stadtverwaltung Wiens, trotz der schwierigen Lage
den Mut, den Willen und die Mittel aufgebracht zu haben, Mog-
lichkeiten zu schaffen, um unsere Jugend vor allen drohenden
Gefahren einer Grofistadt schiitzen zu konnen.

2. Die Wiener Kindergirten.

Die Kindergiirten der Gemeinde Wien dienen der halboffenen Fiir-
sorge fiir die vorschulpflichtigen Kinder im Alter von 3—6 Jahren. (Die
Aufnahme Zweijiahriger erfolgt nur in duBerst dringenden Fillen.)

Die Gemeindeverwaltung hat das stiidtische Jugendamt mit der
Fiihrung ihrer Kindergirten ietraut. Das Jugendamt ist eine der Magi-
stratsabteilungen, die sich im Rahmen des stiddtischen Wohlfahrtsamtes
mit der Fiirsorge beschiftigen und dem amtsfiihrenden Stadtrate fiir
Wohlfahrtswesen und soziale Verwaltung Universitiitsprofessor Dr. Julius
Tandler unterstehen. L

Als piidagogische Referenten sind dem Jugendamte die Kindergarten-
inspektoren zugeteilt. :

In Wien bestehen bereits seit dem Jahre 1863 Kindergirten, doch
wurden sie ausschlieBlich von Vereinen betrichen und erhalten. Diese
Anstalten kamen fiir die fiirsorge- und erziechungsbediirftigsten Kinder,
fiir die Kinder der Arbeiter, kaum in Betracht, denn der hohe Eltern-
beitrag von 1—3 Gulden monatlich war schwer zu erschwingen und die
Betriebszeit von 9—12 Uhr und von 2—4 Uhr unzureichend. In den
Jahren 1889—1893 iibernahm die Gemeinde Wien 11 Kindergiirten von den
Vorstadtgemeinden, im Laufe der nichsten Jahre erfolgte noch die Uber-
nahme von einer Reihe von Vereinskindergiirten, so dall im Jahre 1912
25 Kindergiirten und im Jahre 1918 57 Kindergiirten im Besitze der Ge-
meinde waren. Die Anstalten selbst blieben in bezug auf ihre Betriebs-
zeit unverindert, nur wurden bei der Einhebung von Elternbeitriigen Er-
miBigungen erteilt. o

In den Nachkriegsjahren setzte unter der jetzigen Gemeindeverwal-
tung ein miichtiger Ausbau des Kindergartenwesens ein. So wurden die
damals bestehenden 57 Anstalten zum GroBteil in sogenannte . Volks-
kindergiirten” mit einer ununterbrochenen Betrichszeit von 7 Uhr bis
6 Uhr abends umgewandelt. Diese Betrieb.serwenerung brachte die Not-
wendigkeit einer Mittagsausspeisung mit sich. Die Kindergiirten wurden
einige Monate hindurch von der .Amerikanischen Ausspeiseaktion” be-
liefert, das Friihstiick stellte eine hollindische Hilfsaktion bei. Seit Okto-
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ber des Jahres 1922 fiihrt die Gemeinde Wien die Mittags- und Friih-
stiicksausspeisung in eigener Regie.

Die Gemeinde Wien besitzt mit Dezember 1931 111 Kindergiirten mit
514 Abteilungen, in einer Abteilung sind 30 Kinder eingetragen, von denen
gewohnlich 27 anwesend sind. (Bei den Unterabteilungen mit zweijihrigen
Kindern betrigt die Hochstzahl der Anwesenden 22.)

Die zustindigen Bezirksjugendidmter weisen den Kindergirten die
fiirsorgebediirftigen Kinder zu. Den notwendigen Verbindungsdienst zwi-
schen Kindergarten und Bezirksjugendamt besorgt eine Fiirsorgerin, die
auch alle notwendigen Hausbesuche bei den Eltern der Kinder durchzu-
fiithren hat.

Neben den stiadtischen Kindergérten gibt es derzeit noch eine Anzahl
von Kindergirten. welche von weltanschaulich orientierten Vereinen be-
trieben werden. So hat der sozialdemokratische Erziehungs- und Schul-
verein ,.Freie Schule — Kinderfreunde” eine Reihe von Kleinkinderabtei-
lungen. AuBerdem gibt es Klosterkindergéarten und einen jiidischen Kin-
dergarten. Die Montessori-Gesellschaft unterhiilt ein ., Haus der Kinder",
das nach den Prinzipien der Montessori-Methode gefiihrt wird. Der Bun-
desstaat erhilt an den Lehrerinnenbildungsanstalten zwei Kindergirten.

Typisch fiir die immer mehr um sich greifende Ausbreitung des
Kindergartenwesens in Wien ist die Eroffnung von einer Reihe von
Privatkindergiirten, die besonders stark von Kindern aus Mittelstands-
kreisen besucht werden. (Das Besuchsgeld in diesen Anstalten betriigt
20—30 S monatlich, die Betriebszeit ist meist von 9—11 Uhr und von
2—4 Uhr.) Diese Anstalten sind konzessioniert. Fiir die Erlangung einer
Konzession ist die Absolvierung des Kindergidrtnerinnenkurses, sowie ein
zweijéihriges Praktikum an einem o6ffentlichen Kindergarten notwendig.

Die Unterbringung der stidtischen Kindergérten ist eine verschiedene.
Von den 111 Anstalten belinden sich 27 in eigenen Héusern, 48 in Wohn-
hausbauten, 29 in Schulen und 7 in Privathdusern.

Die Kindergiirten werden mehrabteilig gefithrt. Die zwei gréBiten
Kindergiirten haben je 7 Abteilungen mit je 210 Kindern. Dann folgen
4 Kindergirten mit je 6, 7 mit je 5, 18 mit je 4. 22 mit je 5. 45 mit je 2
und 13 mit je 1 Abteilung.

Die neueriffneten Anstalten haben fast durchwegs nur 2—4 Ab-
teilungen, weil man von der Schaffung der groBen, oft kasernenhaft an-
mutenden Kindergiirten wegen der erhthten Infektionsgefahr absieht.

Besonderes Augenmerk wird der rdumlichen Ausgestaltung zuge-
wendet. Die Gruppenzimmer gleichen mit ihren leichten, den Korper-
mallen des Kleinkindes angepaBten Mébeln grofien Kinderstuben. Jeder
Kindergarten hat fiir das Spielen im Freien einen Garten, eine Terrasse
oder einen Spielhof zur Verfiigung.

Die meisten Wiener Kindergiirten sind, wie schon erwiihnt, ..Volks-
kindergiirten” mit einer 1istiindigen Betriebszeit von 7 Uhr friih bis
6 Uhr abends. Samstag sind die Anstalten von 7—1 Uhr gedffnet. Die
sogenannten Normalkindergdrten, die nur dort, wo das Bediirfnis nach
Volkskindergirten nicht vorhanden ist, bestehen blieben, haben eine
Betriebszeit von 8—12 Uhr und von 2—4 Uhr, Samstag bis 1 Uhr und
daher keine Mittagsausspeisung.

Alle Anstalten sind ganzjihrig geéffnet, nur werden jene wenigen
Kindergiirten, die im Sommer wenig Zuspruch haben, gesperrt und das
Personal zu Aushilfsdiensten an anﬁeren Anstalten verwendet.

Die Zuweisung der Kinder erfolgt, wie bereits erwihnt, durch das
zustiandige Bezirksjugendamt, doch hat die Leitung das Recht, eventuell
freibleibende Plidtze zu besetzen. Uber den AusschluB eines Kindes hat
das Jugendamt (Kindergarten-Inspektorat) zu entscheiden, von der Leitung
kann lediglich der Antrag auf AusschlieBung gestellt werden.

Alle Kindergartenabteilungen werden fiir beide Geschlechier ge-
meinsam gefiihrt.

Seit einigen Jahren pflegt man die Kleinkinder ohne Riicksicht auf
ihr Alter in den sogenannten ,.Familienabteilungen® zusammenzuschlieBen.
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Diese neue Type einer Abteilung will als die moderne Entwicklungsform
des Kindergartens gelten und lehnt daher die Staffelung der Kinder nach
deren Alter, die bisher als besonderer Forderungsfaktor angesehen wurde,
als unwesentlich ab.

Der Betrieb in den Kindergirten erscheint durch einen ErlaB ge-
regelt, in dem versucht wird, die Dauer der Erziehungs- und Fiirsorge-
arbeit zu fixieren.

Von 7—1/,9 Uhr friih ist die Zeit des Sammeldienstes. (In Normal-
kindergirten von 8—9 Uhr) Dann beginnt die planmiBige Arbeit mit
den Kindern, die mit einer halbstiindigen Unterbrechung (EBpause) bis
11 Uhr dauert. Um 11 Uhr beginnen die Vorbereitungen fiir das Mittag-
essen (Hdandewaschen, Tischdecken usw.), dann wird das Essen eingenom-
men. Von 12—2 Uhr ist Ruhezeit. (Bei den Unterabteilungen je nach
Bedarf auch linger) Nach 2 Uhr beschiftigen sich die Kinder nach
freier Wahl. Nachmittags wird wieder ein ImbiB (Jause) verabreicht.
Ab 1,5 Uhr konnen die Kinder von den Eltern abgeholt werden. Von
1/,5—6 Uhr ist wieder Sammeldienst fiir jene Kinder, deren Eltern zu
dieser Zeit noch beschiiftigt sind.

Diese Tageseinteilung, die fiir alle Volkskindergirten gilt, hat den
Zweck, die Fiirsorge- und Erziehungstitigkeit im Kindergarten in ein
richtiges Verhiiltnis zueinander zu iringen, wenngleich immer betont
bleibt, daB die Erzichung und Fiirsorge fiir das Kleinkind zwei nicht zu
trennende Faktoren bilden.

Auf jeden Fall erscheint die pidagogische Arbeit der Kindergértnerin
durch diesen Erla in keiner Weise gehindert. Die Wiener Kindergiirten
betrachten es als ihre vornehmste Aufgabe, dem Kleinkind ein Heim zu
sein, eine Stiitte frohen Gemeinschaftslebens. Die Arbeit in den Anstalten
zielt auf die Erreichung eines idealen Entwicklungszieles, das fiir das
Kleinkind in der Erlangung seiner karperlichen Unabhingigkeit, d. i
Selbstindigkeit beim An- und Auskleiden, beim Einnehmen der Mahl-
zeiten, in der Moglichkeit eines selbstandigen Schaffens und in der Er-
werbung der Fihigkeit, in der Gemeinschaft leben zu konnen, besteht.

Die rdumliche Ausgestaltung, die bis in das kleinste dem Kleinkind
und seinen Kriften angepaBt wird, ermoglicht dem Kinde die Erreichung
seiner korperlichen Selbstindigkeit. Die Fiihrungsarbeit der Kinder-
girtnerin vervollstindigt die harmonische Entwicklung auch auf geisti-
gem Gebiete. Ausgehend von der Erkenntnis, daf nur die selbst er-
arbeiteten Erfahrungen fiir das Kind vom Werte sind, beschriinkt sie ihre
Fiihrungsarbeit nicht auf das bloBe Ubermitieln von Kenntnissen, son-
dern sieht ihre Hauptaufgabe in der Schaffung von Erlebnissen, die dem
Kinde die Quellen seiner Erfahrungen sind. Das Erlebnis. z. B. ecine ge-
meinsame Geburtstagsfeier, ist die sogenannte . Arbeitskonzentration”,
um die sich Spiel und Beschidftigung gruppiert, immer in naher Be-
ziehung zum Erlebnis stehend. ] ;

Die Kindergiirinerinnen arbeiten mit einer schriftlichen Vorbereitung,
die aber durch das Mitbestimmungsrecht der Kinder absolut nicht als
starrer Arbeitsplan angesehen werden kann. In ihrer Arbeit wird die
Kindergirtnerin von den Bildungsmitteln, dem Beschiftizungsmaterial,
unterstiitzt. Die gegenwiirtig verwendeten Beschiftigungsmittel, wie die
Tiifelchen und Baukiisten, stammen noch aus der Zeit I'ribels, der Rest
des Materials ist der Selbsttiitigkeit des Kindes angepalit. (Plastilin, bunte
Kreiden usw.) In ihrer Arbeit wird die Kindergértnerin durch den Eltern-
verein, der an jedem Kindergarten besteht, unterstiitzt. Namentlich sind
es die Feste, wie Weihnachten, Fasching und Ostern, die eine tatkriftige
Unterstiitzung von Seiten der Elternschaft fordern. An den grofien Kinder-
giirten, wo die Erfassung der Elternschaft Schwierigkeiten bietet, halten
die Gruppenleiterinnen fiir die Eltern ihrer Kinder cigene Besprechungen
ab. Hier und dort ist es bereits zu einer Griindung von Arbeitsgemein-
schaften gekommen, in denen speziell vor Weihnachten die Eltern unter
Anleitung der Kindergiirtnerinnen billiges und zweckmiiBliges Spielzeug
verfertigen.
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Jiihrlich findet in den Kindergirten eine Ausstellung statt, in der
neben der Arbeit des Kindergartens auch die Leistungen des Elternver-
eines zu sehen sind.

Fiir den Dienst in den Kindergirten kommen nach gesetzlicher Vor-
schrift nur Absolventinnen eines Kindergértnerinnenkurses in Betracht.
Neben zwei staatlichen und zwei privaten Bildungsanstalten gibt es auch
eine stidtische Bildungsanstalt fiir Kindergiirtnerinnen in Wien. (XIL.,
DorfelstraBe Nr.1.)

Die Kindergiirtnerinnen sind hauptberuflich beschéftigt und unter-
stehen der allgemeinen Dienstordnung. Sie sind im Fachverein der
stidtischen Kindergiirtnerinnen zusammengeschlossen und bilden eine
eiglelnc gewerkschaftliche Gruppe im Verband der stiddtischen Ange-
stellten.

Der Dienstleistung nach sind die Kindergértnerinnen in drei Grup-
pen eingeteilt. Die Leiterinnen, denen die Fiihrung des Kindergartens
anvertraut ist, die Gruppenfiihrerinnen, die eine Abteilung leiten, und
die ,,Fliegerinnen®, die ihren Dienst in 2—3 Gruppen zu verschen haben.

Die Zahl der Dienststunden ist fiir alle drei Kategorien die gleiche
und betrigt 36 Wochenstunden. Die Entlohnung richtet sich nach dem
Dienstalter.

Kriifte unter 22 Jahren und mit weniger als 2 Dienstjahren beziehen
ein Gehalt von 190 S.

Nach der Erreichung von 2 Dienstjahren steigt das Gehalt auf 211 S.
Das Endgehalt nach 35jihriger Dienstzeit betrigt 400 S, bzw. 472 S. (Die
zweite Endsumme gilt fiir Kindergéirtnerinnen der Gehaltsgruppe 111, die
jeweils 25 Perzent der Angestellten umfalit.) Es werden 14 Monatsgehalte
im Jahr bezahlt.

Urlaub wird den Kindergiéirtnerinnen im folgenden Ausmal gewiihrt:

Bis zu 5. Ienstiahren .0 . U 0l 21 Tage
= i o e e e R
TR W e el e TENN

Das HichstausmaB des Urlaubs betrigt 56 Tage.

Fiir die Reinigungsarbeiten ist das Wartepersonal bestellt, und zwar fiir
je zwei Abteilungen eine Hausarbeiterin. Die Aufnahmsbedingungen fiir
die Bewerberin sind: Erreichung des 18. Lebensjahres, physische Eignung
und die Fihigkeit, Hilfsdienste bei den Kindern verrichten zu kénnen.

Das Anfangsgehalt der Hausarbeiterin betrigt 176 S. Das Endgehalt
nach 35jihriger Dienstzeit ist: 228 S.

Der Urlaub wird dem Wartepersonal in folgendem Ausmall gewihrt:

Bis zu 10 Dienstjahren. . . . . 14 Tage
e g 1915 “ e Rl T ]
w ow  15—20 o O e [ s

bei iiber 20 % T R e

~ Die Leitung des Kindergartens obliegt den Leiterinnen. die aus dem
Stande der Kindergiirtnerinnen genommen und wegen ihrer besonderen
Befihigung zur Fiihrung der Anstalten herangezogen werden. lhnen ob-
liegt die administrative Verwaltung des Betriebes und die Fiithrung der
Amtsschriften, das sind die Chronik des Kindergartens, die Fiithrung der
Aufnahmsblédtter der Kinder, der Verrechnungsbogen fiir die Eltern-
beitrdge, die Fiihrung des Inventars u.a.m. Fiir diese Arbeiten werden
ihnen fiir je eine Abteilung Volkskindergarten 4 Stunden, fiir je eine
Abteilung Normalkindergarten 3 Stunden Kanzleidienst zugesprochen.
Die Leiterin hat den pidagogischen Aufsichtsdienst iiber die ihr zu-
stehenden Krifte, sie triagt auch die Verantwortung fiir die Arbeit ihrer
Untergebenen. Weiters hat sie die Verpflichtung, der allmonatlich statt-
findenden Leiterinnenkonferenz beizuwohnen, in der die im pidagogi-
schen Komitee gefaBten Beschliisse im weiteven Ralimen erértert und der
Verwirklichung zugefiihrt werden. Fiir ihre Mehrleistung erhilt sie eine
Leiterinnenzulage, deren AusmaB fiir jede Abteilung, von der dritten
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begonnen, 9 S monatlich betriigt, doch darf diese Zulage den Betrag von
45 S nicht iibersteigen.

Die Kinder in den Kindergiirien Wiens stehen unter érztlicher Kon-
trolle, die darin besteht, dal dem Arzte jedes neu eintretende Kind vor-
gestellt wird, der seinen Gesundheitszustand iiberpriift und das Kind bei
eventuell notwendig erscheinender Dauerbehandlung an die zustindigen
Ambulatorien weist. Der Befund des Kindes wird im Gesundheitsblatt
vermerkt, das die Kindergiirtnerin in Evidenz fiihrt.

Als Gesamtausgaben fiir die stddtischen Kindergirten erscheint im
Re]chnungsabschluﬂ 1931 der Betrag von 5,189.814S mit folgender Auf-
teilung:

1. Personalaufwand . . . . . . . 3700.004 S
2. Sachaufwand . . . . . . . . . 1408680 S
St investitionen® st 7 Sl alni S ERE(30 S

Die einzigen Einnahmen sind Elternbeitrdge: sie erscheinen im Rech-
nungsabschlu 1931 mit insgesamt 343.398 S.

Im einzelnen sind sie wie folgt eingerichtet:

Besuchsgeld . . . . . . .S—-50 wichentlich
Elternbeitrag fiir Ausspeisung :
(Friihstiick und Mittagmahl) S 4-18 !

Besuchsgeld und Elternbeitrag fiir Ausspeisung wird nur von einem
geringen Prozentsatz der Eltern zur Giénze bezahlt. Derzeit gibt es 9-69/,
Vollzahler, 5-8"/, Halbzahler, 10-5%/, Viertelzahler, 74-1%/, Freiesser. Zirka
25%/, der Freiesser sind auch von der Zahlung des Besuchs- und Friih-
stiickgeldes befreit.

Die schlechten wirtschaftlichen Verhiiltnisse, die einerseits beide
Elternteile zwingen, dem Erwerbe nachzugehen oder andererseits die
Eltern zur Arbeitslosigkeit verurteilen, tragen viel zur Auflésung der
Familiengemeinschaft, der bisher auschlieBlichen Erziehungsstitte des
Kleinkindes, bei und machen den Kindergarten heute mehr denn je un-
entbehrlich. Dies und vor allem die Erkenntnis, daB gerade das Klein-
kindalter die wichtigste und fiir das menschliche Leben entscheidenste
Epoche bedeutet, lassen die Bestrebungen der Gemeinde Wien um das
Kindergartenproblem erkldrlich erscheinen. Alle fiirsorge- und er-
ziehungsbediirftigen Kinder in ihren Anstalten zu erfassen und ihnen dort
unter liebevoller Fiihrung ein sonniges Heim zu bieten, das ist das Ziel,
das siﬁh die Gemeindeverwaltung beim Ausbau ihrer Kindergiirten ge-
setzt hat.

Von der Aufnahmsbewerberin fordert die Gemeinde aufier Absol-
vierung des Kurses noch ein Praktikum an einem offentlichen Kinder-
garten im HochstausmaBe von drei Monaten, das Mindestalter von
18 Jahren, psychische und physische Eignung zum Erzieherinnenberuf.

Fiir die Weiterbildung der beruflich tiitigen Kindergiirinerin ist durch
die Abhaltung von monatlichen Vollversammlungen. bei denen aktuelle
Fragen aus der Praxis in Form von Vortrdgen erdrtert werden, durch
die Veranstaltung von Semesterkursen am Pidagogischen Seminar der
Gemeinde Wien und durch Abhaltung von Kursen durch das Jugend-
amt gesorgt. Die praktische Weiterbildung wird der Kindergirtnerin
durch den Besuch der beiden Hospitierkindergérten, X., Waldmiillerpark
und XI1I., Dirfelstrae 1 (beide Anstalten fiihren auch je eine Montessori-
Abteilung) ermoglicht. Ferner findet alljihrlich eine Kindergdrtnerinnen-
Konferenz statt, die piddagogischer Arbeit dient.
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